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onsiour le Président, '
Me SS leurs 18,‘3 M ll‘l.l S":: ra éi‘
essieurs, =~ .

T ,,i;"Jé;créiquufiljeéf,Significatif que cette réunion d!ouverture

?Qui,marQueﬁle,eommencementVdes'travaux du Comité Permanent de 1'Emploi = =

~Buive A aussi peu dlintervalle le début de la premidre étape du plan d'union -
~éoonomique et monétaire, La concertation et la consultation des partenaires -

~ Bociaux sont un des principen dont est ingpiré ce plen: le Comité de 1'emploi

,'éSt,dOno>un'0rganecdestihéré'jbuer un rdle important dans 1ls réalisation
'de,l?cntreprise'historique'qu'est;la trangformation de 1a Communauté d'union

'*1r dQuaniéie'en union: économique et monétaire accomplie.

e - La Communauté a manifesté sa volontd politique de devenir une -
- communauté ‘de stebilité et de développement; le plein emploi est donc un
~ point de repdre-essentiel dans ‘le  cadre de son approfondisseneat et de
;sonirenfcrcement,progresSifs. Une Communauté de stabilité ne saurait tolérer
la présence de dés¢quilibres structurels ou régionaux ni 1'existance de
sones défavorisées ou sous-développées. Clest pourquoi la résolution adeptée
le 9 février par le Conseil des Ministres place parmni les objectifs
prioritaires de 1'union économique et mondtaire le plein emploi et
1'8limination des deséquilibres structurels et régionaux, répondant
d'ailleurs en cela 3 des indicaiions,précisesexprimées:dans le Traité de-
Rome. Flle contient donc un engagement précis de réaliser - ot cela dés
la premitre 4tape ~ les actions nécessaires, sur le plan structurel et
régional,  pour sssurer le développement équilibré de la Communautd,

’ Le ‘plein emploi constitue un objectif inséparable des grandes
options des politiques natienales, ainsi que le développement équilibré sur
- le plan ssctoriel et territerial des économies des pays membres; il serait
“inimaginable par conséquence qu'au moment od l'espace ¢ mmunautaire connait

S un processus d'intégration économique et monétaire positive cet objectif ne
s0it pas partie intégrante du petrimoine comminautaire. Clest la
conviction de 1a Commissien, et ma conviction personnelle, que 1'union

~économique et monétaire acquerre g8 véritable dimension par la contribution

- qu'elle apportera & la réalisation des grands objectifs sociaux, au premier
_rang desquels "figure le plein emploi. Les préoccupations et les

inquiétudes d'ardre social sont un phénomédne auquel nos populations

n'échappent pas. Le renforcement et 1'approfondissement de la Communautd ,

sur le plan. économique et monétsire ne peuvent qu'8tre 1'instrument propre

& apporter & ces préoccupations et & ceg inquiétudes des réponses adéquates

et originales. ' ‘ '
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Pour remédier aux maux cont souffre-1'Europe dans le domaine
social et pus particuliérement en matidre d'emploi, et les éliminer

' progressivement, un diagnostic sévére et une connaigsance convenable des

problémes sont nécessaires, qu'il s'agisse de la pénurie de main-d! ceuvre

qui caractérise encore le marché du travail dans certains pays ou du fait

~que, malgré l'amélioratien enregistrée dans la situation du marché du

travailgeil subsiste des vastes zones.de chdmage et de sous- emploi; ou qu'il
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dhatire des problémes poscs par la situation des travailleurs migrants
rauxquels la Commission porte un intérét extréme, et qui, en dépit des
progrés qu'a permis de réaliser 1taction communautaire au cours des
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qutil s’ a,gi/ ~de L'amélioration -

lornibres an :
- a3s conditions d
Vie,"d'smélioration

urité et d'hygidne dans les lieux de travail et de

diﬁihné:desiiémmcsfqui:ﬁra alllent, ou-deg -

7 tion des con
‘problémes. généreux de ltenvironnemént

. <. . ‘Mais la comaissence, 1'étude et 1'cnalyse des problimes -

‘t8Boho 4 laquelle on sait que ia Commission s consacré eb consacrora
~heavooup-dtefforts et qui sera 1'objet d'une partie des travaur de votre
- Comité - ne sont qu'un timide premicr pas sur le chemin que nous avons 3
; ,Parddﬁrir,iﬁauCOmmunautédeii,Qonﬁribuer de fagon pesitive, par sa politique
EfQBilfémplbig[é'réﬁbudrg ces problémes. Il devient de jour en jour plus ‘
Cévident que du~féf¥fagjla progresgion de l'unificetion économique, une sclution
ne peut:8tre trouvée qu'ad 1'échelle commmavtaire. B :
o " Quels sont les instruments & notre disposition ? Toi: auesi
~natre diagnosiic doit 8tre réaliste et sdvére. o

= -~ Certes, l'action des instruments communautaires existant, et.
‘principalement celle du Fonds social rénové, devra permettre entre autres
"chcseS'deitravaillér davantage et de fagon plus cohérente & la réabsorptiion
- du chomege structurel et du sous-emploi permanent et devra tendre & créer
‘une situation - comme il est dit d'ailleurs dans le troisidme programme
de politique écenomique & moyen terme — ol la mobilits de la main-d'oeuvre,
‘conséquence deés changements économiquss et fechniques et des progrés de
1tunification économique européenne, n'entrainera ni perte du travail ni
réduction des revenus et ol d'autre part les changements d'emploi ne
s'effectueront pas sans que soit garantie au moins par rapport & 1l'emploi
précédenty une équivalence tant au niveau de la qualicaticn que des revenus.
“Certes, la Commission a ltintention de veiller, dans le cadre des
instruments existeants, A4 ce que la formation professionnelle ne congiste pas
uniquement en des ajustements dastinés & répondre aux nécessités a court
terme du monde du travail, mais soit congue dans une optique plus large et
complétée par un vaste systéme de formation continue et de promotion; de
mém2, elle s'efforcera d'exploiter les peossibilités qu'offrent les instru-
ments communautaires d!assurer une formation préalable des travailleurs
émigrants, en encourageant les actions déji entreprises dans ce domaine
par divers Etats membres., Maisg jusqu'ol sera-t-il possible d'aller ?
: Il ne fait pas de doute que les instiruments dont nous dispasons
sont limités et que ce fait exerce une sction retardatrice sur le développement
de la politique communautaire en matidre d'emploi. S

Si le Fonds stcial rénové sugcite en chacun de nous les plus
grandes espérances, ncus ne devons pes oublier que d'autres instruments
sant nécessaires 3 la réalisation deg objectifs que nous nous sommes fixé )
parmi lesquels figure une politique effective de dével oppement régional
communautaire.

Mais nous devons regarder plus loin cncore.

Au cours des années 1970, la Commurauté devra mettre en oeuvre,
paraléllement & son approfondissement dans le domaine économique et
moétaire, une politique de 1'emploi active; elle devra réaliser concrdtement
l'objectif primordial du plan par étspes d'union ¢conomique et monétaire m'et
le plein emplei. Clest pourquoi il sers nécessaire, dang une phase ultérieurc
- du plan par étapes - qui pourra eorrespondre & la deuzilume phase - de
compléter et de modifier ol il g'avére nécessaire certaines dispositions des
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traitds.  Au fur et & mesure des progrés accomplis dans 1lg réalisation des

‘“»'cbjecfifs'fiﬁalsideflﬁunion'éccﬁﬁmiqgéiet monéfaifé;'iliconviendra de créer

. des instruments communoutaires, dang Momaine. social, aussi swuvent que ceux-
!eifapp@raitrcnt*nécéssairesrpour remplacer ou compléter I'action des

instruments nationaux.

Au stade artuel do 1'intégration'eufopéenne il faut &tre conscient
de ' fica

ce que le progrds sur la -ole de 1' unification économique ne 8'accompagnera
pag automatiquement d'un progreés correspondant dans le demaine sncial, en
particulier sur le plan de 1 ‘emploi, si l'on n'opére pas des choix

7 fondamonteux, et en pricrité celui de la méthode, méthode suivant,laqueller
rtoutes,les'politiques communes doivent

8tre congues et mises en oeuvre en

- tenant compte de leur incidence sur la politique de ltemplni.

La Commission est
ce faisant, le réle d'i
clairement leg options

préte pour sa part & ef
nitiative que lui attr
qui se présontent.

fectuer ces choix, & exercer,
ibue le Traité et & énoncer

Cartaing choix, il est vrai, cofitent desn
courage, mais c'est Justement, selon moi,

appartient. de mAntrer ce courage e de fair
claire snit exprimée.

efforts et réclament du
aux instances communautaires qu'il
€ en sorte qu'une volonté politique

Enfin, la Commission croit que lo cadre communautaire peut et doit
‘devenir - gréce 3 ltoriginalité qui le caractérise - le sidge d'

un nouvean
type de dialogue avec les

partensires socizux. (o dialogue est desting 3
devenir extrémement fructucux et constructif, Il faut qu'il soit considéré
par tous non pas comme une nécessité historique qui doit 8tre subie, mais
comme une condition indispensable de 1'approfondissement de notre Communauté,

pratiquant les méthrdes efficaces de participation selon une voie démecratique
de -développeme t de nos réalités cowmunautzires.

C'est avec ces intentions, Fonsieur lu Président, que Je participe
& cette réunien d'ouverture du Comits de 1'Tmploi et que j'adresse 3 ges
membres, su nom de 1la Commigsion et en mon nom personnel, mes vocux les
pbus chaleureux pour 1'heureux aboutissement de geg travaux. La Commission

S'emploicra, paur sa part, & faciliter leur déroulement et 3 contr

ibuer 3
leur succds.,






