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Vorwort

Im Jahre 1960 unternahm das Statistische
Amt der Europaischen Gemeinschaften erstmals
den Versuch, Bevolkerung und Erwerbstatigkeit
in der Gemeinschaft mit Hilfe einer Stich-
probenerhebung nach einheitlichen Methoden
und Definitionen zu erfassen (*). Die Ergebnisse
dieser ersten Gemeinschaftserhebung blieben
lange die einzige Quelle fur vergleichende
Untersuchungen zu Fragen der Beschaftigung.
der Arbeitslosigkeit oder auch fur Spezialpro-
bleme bestimmter Bevolkerungsgruppen, wie
etwa die Frauen, die Jugendlichen usw.

Inzwischen ist daran gearbeitet worden, durch
Harmonisierung die nationalen Statistiken fur
Zwecke des Vergleichs zwischen den Mit-
gliedstaaten besser nutzbar zu machen. Trotz
aller Fortschritte bleibt das Ergebnis jedoch
noch luckenhaft und nur eine neue, die
gesamte Beschaftigung, nicht nur Teilbereiche
wie die Industrie umfassende Erhebung konnte
Abhilfe fur den nach Veralten der ersten Er-
hebung immer spurbareren Mangel schaffen.

So wurde im Frihjahr 1968 erneut eine ge-
meinsame Stichprobenerhebung uber Arbeits-
krafte in allen Mitgliedstaaten, mit Ausnahme
von Luxemburg, durchgefuhrt. Eine weitere
Wiederholung dieser Erhebung hat im Fruhjahr
1969 stattgefunden, sie ist fir 1970 ebenfalls
beschlossen.

Nicht nur regelmaRige Wiederholung der Er-
hebung, sondern auch moglichst schnelles
Vorliegen ihrer Ergebnisse steigern den Nutzen
derartiger Erhebungen. Das Statistische Amt
der Gemeinschaften hat sich daher besonders
bemiht, nach Ubermittlung der Einzelergeb-
nisse durch die nationalen statistischen Amter
die Gemeinschaftsaufbereitung und die Ver-
offentlichung soweit als irgend mdglich zu
beschleunigen.

Es ist daher in diesers Veroffentlichung auf
Drucklegung der Tabellen verzichtet worden
und auch der Kommentar zu den einzelnen

(') Vgl. Statistische Informationen Nr. 2 bis/1963.
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Préface

C’'est en 1960 que I'Office statistique des Com-
munautés européennes a tenté pour la premiére
fois de relever, en utilisant des méthodes et
définitions uniformes, des données sur la popu-
lation et I'emploi dans la Communauté a
'aide d'une enquéte par sondage ('). Les
résultats de cette premiére enquéte commu-
nautaire ont été pendant longtemps la seule
base disponible pour des études comparatives
portant sur l'emploi, le chémage ou encore
sur les problémes particuliers a certains groupes
de la population, tels que les femmes, les
jeunes, etc.

Un effort d’harmonisation des statistiques na-
tionales a d’autre part rendu celles-ci mieux
utilisables dans le domaine des comparaisons
entre les Etats membres, mais les résultats
restent fragmentaires. Seule une nouvelle en-
quéte portant sur I'ensemble de la population
et non pas seulement sur certains secteurs éco-
nomiques comme l'industrie, s'est avérée capa-
ble de combler les lacunes qui devenaient de
plus en plus graves avec le vieillissement de
la premiére enquéte.

C’est dans cette optique qu‘on a procédé, au
printemps 1968, a une nouvelle enquéte com-
munautaire par sondage sur les forces de
travail. Celle-ci a eu lieu dans tous les Etats
membres, a I'exception du Luxembourg. L'en-
quéte a d'ailleurs été répétée au printemps 1969
et son renouvellement a été décidé pour 1970.

Une telle périodicité réguliére est évidemment
favorable, mais ces travaux n'ont toute leur
utilité que si les résultats sont disponibles
assez rapidement. L'Office statistique s'est donc
efforcé d’abréger autant que possible aprés la
transmission des données par les Instituts
nationaux de statistique les délais nécessaires
a I'exploitation au plan communautaire et a la
publication des résultats.

C’est dans ce but que les tableaux n'ont pas
été composés en typographie, mais reproduits
par un procédé photographique et que les

(') informations statistique 1963/n° 2 bis.



Introduzione

Nel 1960 [I'Istituto statistico delle Comunita
europee tentd per la prima volta di effettuare
una rilevazione della popolazione e dell'attivita
nella Comunita sulla base di un’indagine
campionaria condotta con metodi e definizioni
uniformi ('). Per molto tempo i risultati di
questa prima rilevazione comunitaria restarono
I'unica fonte per studi comparati sull’occu-
pazione, sulla disoccupazione o su specifiche
questioni relative a determinate categorie di
popolazione, quali ad esempio le donne, i
giovani ecc.

Nel frattempo si & indubbiamente pervenuti,
svolgendo un lavoro di armonizzazione, a
rendere le statistiche nazionali maggiormente
utilizzabili ai fini del raffronto fra gli Stati
membri, ma i risultati continuano a presentare
lacune. Solo una nuova indagine che fosse
estesa all’intera popolazione, e non soltanto a
delimitati rami di attivita, quali l'industria o
altri, avrebbe consentito di coimare le carenze
rese ancor pit sensibili dal fatto che la prima
indagine risultava ormai sorpassata nel tempo.

Nella primavera del 1968 veniva pertanto
promossa in tutti gli Stati membri, tranne il
Lussemburgo, un‘indagine campionaria comu-
nitaria sulle forze di lavoro. Detta indagine
peraltro e stata ripetuta nella primavera 1969 ed
e stato gia deciso il suo rinnovo per il 1970.

Dato che I'utilita di indagini del genere e in
funzione non solo della periodicita della loro
ripetizione, ma anche della rapidita con cui ne
vengono messi a disposizione i risultati, I'lsti-
tuto statistico delle Comunita europee, non
appena in possesso dei dati trasmessi dagli
Istituti nazionali di statistica, si & preoccupato
di accelerarne quanto pil possibile I'elabora-
zione comunitaria e la pubblicazione.

A tal fine le tabelle, invece di essere composte
in tipografia, sono state riprodotte mediante
un procedimento fotografico ed il commento

(') Cfr. Informazioni statistiche, n° 2 bis/1963.

Voorwoord

In het jaar 1960 heeft het Bureau voor de
Statistiek der Europese Gemeenschappen voor
de eerste maal een poging ondernomen om met
behulp van een steekproefenquéte met uni-
forme methoden en definities de bevolking en
de werkgelegenheid in de Gemeenschap sta-
tistisch waar te nemen ('). De resuitaten .van
deze eerste gemeenschapsenquéte zijn lang de
enige bron gebleven voor vergelijkende onder-

‘zoekingen van vraagstukken betreffende de

werkgelegenheid, de werkloosheid of speciale
problemen van bepaalde bevolkingsgroepen
zoals b.v. vrouwen, jeugdigen, enz.

Intussen is verder gegaan met de harmonisering
van nationale statistiecken om deze voor ver-
gelijkingen tussen de Lid-Staten beter bruik-
baar te maken. Ondanks alle vooruitgang die
geboekt is, is het totaal beeld nog lang niet
compleet en alleen een nieuwe enquéte, die be-
trekking had op de totale werkgelegenheid en
niet alleen bij de harmonisatie op deelgebieden
zoals de industrie, kon uitkomst bieden voor
de steeds meer voelbaar wordende gebreken
naarmate de eerste enquéte ouder werd.

Zo is in het voorjaar 1968 opnieuw een ge-
meenschappelijke steekproefenquéte naar de
werkgelegenheid in alle Lid-Staten, met uit-
zondering van Luxemburg, uitgevoerd. Een ver-
dere herhaling van deze enquéte heeft in het
voorjaar van 1969 plaatsgevonden en voor
1970 is tot de uitvoering daarvan eveneens be-
sloten. '

Niet alleen de regelmatige herhaling van de
enquéte, maar in het bijzonder een zo snel
mogelijke uitwerking van de resultaten ver-
hogen het nut van dergelijke onderzoekingen.
Daarom heeft het Bureau voor de Statistiek
der Europese Gemeenschappen zich in het
bijzonder ingespannen om na toezending van
de individuele gegevens door de nationale
statistische bureaus de gemeenschappelijke
uitwerking en publikatie zoveel mogelijk te
bespoedigen.

Daarom is in de onderhavige publikatie afgezien
van een zetten van de tabeillen en werd ook
het commentaar op de onderscheidene tabellen

(') Zie Statistische Mededelingen nr. 2 bis/1963.



Tabellen wurde auf das Notwendigste be-
schrankt. Die allerwichtigsten methodischen
Erlauterungen sind in einem gesonderten
Anhang (farbiges Papier) zusammengefaldt.

Die vorliegende Veroffentlichung gliedert sich
in einen ersten Teil mit sechs Kapiteln, in
denen Bevolkerung und Erwerbstatigkeit, Ar-
beitslosigkeit und Arbeitsuche, tatige Arbeits-
krafte, Erwerbstatigkeit der Frau und der
Jugendlichen sowie regionale Verteilungen und
ihren wichtigsten Strukturmerkmalen zusam-
mengestellt sind. Systematische Tabellen in
absoluten Werten finden sich im zweiten Teil
der Veroffentlichung ,,Detaillierte . Ergebnisse
fur die Gemeinschaft, die Lander und die
Regionen”.

In dem Augenblick, da ich die Ergebnisse
dieser umfangreichen und schwierigen Er-
hebung vorlege, gilt mein Dank allen denjenigen,
die als Sachverstandige in der Arbeitsgruppe,
besonders aber als Mitarbeiter der nationalen
statistischen Amter bei der Durchfihrung der
Erhebung in ihrem Land zum Gelingen beige-
tragen haben.

Vorbereitung der Erhebung, Aufbereitung und
Abfassung der vorliegenden Veroffentlichung
lagen bei Frl. H. Furst. Herr H. Blanpain hat
wesentlich bei der Vorbereitung der Erhebung
mitgewirkt.

commentaires ont été réduits au minimum.
Quant aux explications méthodologiques in-
dispensables, elles sont publiées en annexe
(feuilles de couleur).

La publication comprend une premiére partie
composée de six chapitres qui portent sur la
population et I'activité professionnelle, le ché-
mage et les personnes a la recherche d'un
emploi, les personnes occupées, I'emploi fémi-
nin et celui des jeunes, le dernier étant consacré
aux répartitions régionales. S'agissant d'ana-
lyse de structures, ces chapitres sont illustrés
de tableaux exprimés le plus souvent en
valeurs relatives. Les tableaux systématiques
en nombres absolus figurent dans la seconde
partie de la publication.

Au moment de présenter les résultats de cette
importante enquéte, je tiens a remercier tous
ceux qui ont contribué a son succés, que ce
soit en tant qu'experts au sein du groupe de
travail ou encore, et surtout, en tant que colla-
borateurs des instituts nationaux de statistique
lors de la réalisation de l'enquéte dans les
pays.

La préparation de I'enquéte, I'exploitation des
résultats et la rédaction de la présente publi-
cation ont été assurées par Mademoiselle H.
Furst; M. Blanpain a largement participé aux
travaux préparatoires.

R D

Raymond DUMAS

Luxemburg, Dezember 1969

Luxembourg, décembre 1969



é stato limitato allo strettamente necessario.
In allegato a parte (carta colorata) sono
raggruppate le principali note di carattere
metodologico.

La prima parte della presente pubblicazione
consta di sei capitoli che hanno per temi la
popolazione e l'attivita esercitata, la disoccu-
pazione e le persone in cerca di lavoro, le
persone occupate, l'occupazione della donna
e dei giovani ed infine le ripartizioni regionali.
Trattandosi di analisi di caratteristiche struttu-
rali, tali capitoli sono illustrati da tabelle
comportanti prevalentemente valori relativi.
Tabelle sistematiche in valori assoluti vengono
presentate nella parte seconda della pubbli-
cazione.

Nell’accingermi a presentare i risultati di questa
importante indagine, desidero far pervenire il
mio ringraziamento a quanti — esperti del
gruppo di lavoro e, particolarmente, collabora-
tori degii Istituti nazionali di statistica — hanno
contribuito al suo successo in occasione della
sua realizzazione nei rispettivi paesi.

La preparazione dell'indagine, I'elaborazione
dei risultati e la redazione della presente pubbli-
cazione sono state curate dalla Sig.na Furst;
il Sig. Blanpain ha ampiamente cooperato nei
lavori di preparazione.

tot het noodzakelijkste beperkt. De belangrijkste
methodologische verklaringen zijn in een aparte
bijlage (gekleurd papier) opgenomen.

De onderhavige publikatie is in zes hoofdstuk-
ken verdeeld waarin achtereenvolgens worden
behandeld de bevolking en de werkgelegen-
heid, de werkloosheid en het werk zoeken, de
werkzame arbeidskrachten, de werkzaamheid
van de vrouw en de jeugdigen en ten slotte de
regionale verdelingen en hun belangrijkste
structuurkenmerken. Systematische tabellen met
de absolute cijfers zijn opgenomen in het tweede
deel van deze publikatie onder de titel ,,gedetail-
leerde resultaten voor de Gemeenschap, de
landen en de gebieden”.

Op het ogenblik dat ik de resultaten van deze
omvangrijke en moeilijke enquéte voorleg,
gaat mijn dank uit aan allen die als deskundigen
in de werkgroep, maar in het bijzonder als mede-
werkers van de nationale statistische bureaus bij
de uitvoering van de enquéte in hun land tot
het welslagen hiervan hebben bijgedragen.

De voorbereiding en de uitwerking van de
enquéte en de samenstelling van deze publikatie
waren opgedragen aan mej. H. Furst, ter-
wijl de heer Blanpain in belangrijke mate bij
de voorbereiding heeft medegewerkt.

R D

Raymond DUMAS

Lussemburgo, dicembre 1969

Luxemburg, december 1969



Zeichen und Abkiirzungen

Angabe nicht vorhanden, weil die Frage nicht ge-
stellt wurde oder der Auswahlsatz keine Unterglie-
derung erlaubt

Unsichere Angabe, da sehr geringe Besetzung des
Tabellenfeldes in der Stichprobe

Insgesamt
Ménner
Frauen
Stunden

Durchschnitt

Simboli e abbreviazioni

Dato non disponibile perché la domanda non & stata
posta o perché il tasso di sondaggio non permette
la suddivisione

Dato incerto perché il campione & troppo esiguo

Totale

Uomini
Donne

Ore

Media

Inhaltswiedergabe nur mit Queliennachweis gestattet

La riproduzione del contenuto & subordinata alla
citazione della fonte

(

(

)

)

Signes et abréviations

Donnée non disponible, la question n‘ayant pas éteé
posée ou le taux de sondage ne permettant pas de
répartition

Donnée incertaine en raison d'un effectif trés faible
dans ['échantitlon

Total
Hommes
Femmes
Heures

Moyenne

Tekens en afkortingen

Gegeven niet beschikbaar, hetzij omdat de vraag
niet gesteld is, hetzij omdat het steekproefpercen-
tage geen onderverdeling toestaat

Onbetrouwbaar gegeven door een te gering aantal
in de steekproef

Totaal
Mannen
Vrouwen
Uren
Gemiddelde

La reproduction des données est subordonnée &
I'indication de la source

Het overnemen van gegevens is toegestaan mits
duidelijke bronvermelding
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KAPITEL |

Bevolkerung und Erwerbstatigkeit

Bevdlkerung und Privathaushalte
(Tabelle 1/1 und 1/2)

Auf dem Gebiet der Europaischen Gemein-
schaften leben etwa 185 Millionen Menschen.
Sie alle einzeln in der Vielfalt ihrer Lebens-
bedingungen, ihrer personlichen Merkmale und
- ihrer wirtschaftlichen Tatigkeit statistisch zu er-
fassen, stellt eine Aufgabe, die infolge ihres
Umfangs und ihrer Kosten nur in sehr grof3en
zeitlichen Abstanden erfullt werden kann.

Bedient man sich jedoch der Methode der
Stichprobe, so verringert sich die Zahl der zu
Befragenden ganz erheblich, wahrend die Zu-
verlassigkeit der Ergebnisse nur geringfligig
beeintrachtigt wird. So erlaubt die im Fruh-
jahr 1968 in allen Mitgliedstaaten der Gemein-
schaft (auRer Luxemburg) durchgefihrte zweite
Stichprobenerhebung uber Arbeitskrafte ein
Bild uber Zusammensetzung und Erwerbstatig-
keit der Bevolkerung zu zeichnen, das ander-
weitig nicht bekannt ist. Dies Bild ist um so
wertvoller, als es ermoglicht, die Teile der
Gemeinschaft — Lander und Regionen — ohne
die sonst vorhandenen Verzerrungen auf Grund
nationaler Verschiedenheiten in Begriffen und
Konzepten der Statistiken untereinander zu
vergleichen.

Noch ist es nicht gelungen, die Bevdlkerung
in ihrer vollen Gesamtheit bei der Auswahl der
Stichprobe zu beriucksichtigen. Wegen tech-
nischer Schwierigkeiten vieler Lander bei der
Erfassung von so speziellen Lebensbedingun-
gen wie die der Angehdorigen von Anstaltshaus-
halten, seien diese Internate, Waisenhauser,
Hospize, Kliniken, Altersheime, Arbeiterunter-
kunfte oder Kloster, mulRte die Aufbereitung
der Ergebnisse auf die Personen mit der weitaus
ublichsten Lebensweise als Angehoriger eines
privaten Haushalts begrenzt werden. Die Mit-
glieder dieser Privathaushalte stellen etwa 97 %
der Bevolkerung der Gemeinschaft, und es kann
angenommen werden, dall die fur diesen
grolien Teil der Bevolkerung erhaltenen Ergeb-
nisse auch fur die Gesamtbevolkerung gilt.

In der Gemeinschaft bestanden zum Zeitpunkt
der Erhebung etwa 61 Millionen Privathaus-
halte. Der Privathaushalt, der Basis fur die
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CHAPITRE |

Population et activité

Population et ménages privés
(Tableaux 1/1 et 1/2)

Sur le territoire des Communautés européennes
vivent environ 185 millions de personnes. Les
recenser, une a une, avec toute la diversité de
leurs conditions de vie, de leurs caractéristiques
personnelles et de leurs activités professionnel-
les, est une tache qui, en raison de son volume
et de son colt, ne peut étre réalisée qu'a de
grands intervales.

L'utilisation de la méthode du sondage permet
toutefois de réduire considérablement le nom-
bre des personnes a interroger, tandis que la
qualité des résultats n'en est que légerement
affectée. C’est ainsi qu’'une deuxiéme enquéte
par sondage sur les forces de travail effectuée
au printemps 1968 dans tous les Etats membres,
sauf au Luxembourg, fait apparaitre la struc-
ture et l'activité de la population sous des
aspects mal connus par ailleurs. Ceci est
d’autant plus précieux que les résultats ob-
tenus permettent une comparaison des dif-
férentes parties de la Communauté — pays
et régions — sans les distorsions si souvent
rencontrées en raison des divergences dans
les concepts et les définitions des statistiques
nationales.

Il n"a pas été possible de tenir compte de tout
I'ensemble de la population pour le tirage de
I’échantillon. Beaucoup de pays ont eu, en
effet, de grandes difficultés a inclure les per-
sonnes vivant dans les ménages collectifs
(internats, orphelinats, hospices, cliniques,
maisons de retraite, cantines, phalansteres ou
couvents). Il a donc fallu limiter I'exploitation
aux cas de loin les plus fréquents, a savoir les
membres des ménages privés. Ces personnes
représentent environ 97 % de la population
de la Communauté et I'on peut croire que tout
ce qui ressort de l'enquéte a leur sujet est, a
tres peu de choses pres, également valable
pour la population dans son ensemble.

La Communauté compte environ 61 millions de
ménages privés. On notera a ce sujet que le
ménage privé, qui a été l'unité de base pour



CAPITOLO /

Popolazione e attivita

Popolazione e famiglie
(Tabella I/1 e 1/2)

Sul territorio delle Comunita europee vivono
all'incirca 185 milioni di persone. Censirle una
ad una, con tutta la diversita delle loro condi-
zioni di vita, delle loro caratteristiche personali
e delle loro attivita lavorative € un compito
che, data la sua ampiezza ed il suo costo, puo
essere realizzato solo a grandi intervalli di
tempo.

L’utilizzazione del metodo- del sondaggio per-
mette tuttavia di ridurre considerevolmente il
numero di persone da interrogare, mentre
influisce solo leggermente sulla qualita dei
risultati. Una seconda indagine per campione
sulle forze di lavoro, effettuata in tutti gli Stati
membri, salvo il Lussemburgo, alla primavera
1968, fa cosi emergere la composizione e ['atti-
vita della popolazione sotto aspetti altrimenti
poco conosciuti. Cid e tanto piu interessante
in quanto i risultati ottenuti permettono un
confronto tra i paesi e le regioni della Comu-
nita senza le distorsioni tanto spesso incontrate
e imputabili alle divergenze tra i concetti e le
definizioni delle statistiche nazionali.

Per I'estrazione del campione non € stato possi-
bile tener conto dell'intero complesso della
popolazione. Molti paesi infatti hanno incon-
trato notevoli difficolta ad includere le persone
facenti parte di convivenze (internati, orfana-
trofi, ospizi, cliniche, case di ripuso, falansteri
o conventi). E stato quindi giocoforza limitare
I'elaborazione ai casi di gran lunga piu frequenti,
vale a dire alle persone che vivono in famiglia.
Tali persone rappresentano all’incirca 97 % della
popolazione della Comunita e si pud ragione-
volmente ritenere che i risultati dell’'indagine ad
esse relativi sono validi con buona approssima-
zione anche per il complesso della popola-
zione.

Nella Comunita esistono all'incirca 61 milioni
di famiglie. Si notera al riguardo che la famiglia,
unita di base per I'estrazione del campione, non

HOOFDSTUK 1

Bevolking en beroepsactiviteit

Bevolking en huishoudingen
(Tabelien 1/1 en 1/2)

Op het grondgebied van de Gemeenschappen
leven ongeveer 185 miljoen personen. Deze
één voor één te tellen in al de verscheidenheid
van hun levenswijze, hun persoonlijke levens-
omstandigheden en hun beroepsactiviteiten is
een taak die naar zijn inhoud en wat zijn kosten
betreft slechts met grote tussenpozen kan wor-
den uitgevoerd.

Het gebruik van de steekproefmethode echter
vermindert in aanzienlijke mate het aantal per-
sonen dat moet worden ondervraagd, terwijl de
kwaliteit van de gegevens er slechts zeer licht
door wordt beinvioed. Een tweede steekproef-
enquéte naar de werkgelegenheid die in de
lente van 1968 in alle Lid-Staten met uitzon-
dering van Luxemburg werd uitgevoerd, geeft
de structuur en de activiteit van de bevolking
onder aspecten die elders niet of slecht ge-
kend zijn. Een en ander is des te waardevoller
omdat de verkregen resultaten een vergelijking
toestaan van de verschillende eenheden van de
Gemeenschap — landen en gebieden — zon-
der de vervormingen die men zo vaak ontmoet
uit hoofde van verschillen in de concepten en
de definities van de nationale statistiek.

Het is niet mogelijk geweest om voor het trekken
van de steekproef rekening te houden met het
geheel van de bevolking. Veel landen hebben
met name grote moeilijkheden gehad personen
die leven in collectieve huishoudingen (inter-
naten, weeshuizen, pensions, klinieken, rust-
huizen, kantines, kloosters, enz.) in de enquéte
op te nemen. De exploitatie moest dus be-
perkt blijven tot het meest voorkomende geval,
te weten de leden van de private huishoudingen.
Deze personen vertegenwoordigen ongeveer
97 % van de bevolking van de Gemeenschap
en men mag aannemen dat alles wat met be-
trekking tot hen uit de enquéte komt min of
meer eveneens geldig is voor de bevolking
in haar geheel.

De Gemeenschap heeft ongeveer 61 miljoen
private huishoudingen. In dit verband moge
worden opgemerkt dat de private huishouding
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Auswahl der Stichprobe war, bildet nicht Ge-
genstand einer gemeinschaftlichen Definition.
Dies kann einen gewissen EinfluR haben nicht
nur auf die Gesamtzahl der Haushalte, die
sich aus der Erhebung ergibt, sondern auch
auf die Haufigkeit in den verschiedenen Lan-
dern von bestimmten Haushaitstypen, z.B.
Haushalten einer Person.

Der durchschnittliche Haushalt besteht aus
3 Personen, wobei die deutschen Haushalte
etwas kleiner sind (2,7 Personen) und die
niederlandischen wesentlich groRer (3,4 Per-
sonen). In diesem Land bestehen fast 4 % der
Haushalte aus mehr als 8 Personen. Dies ist
ein Drittel .mehr als in Frankreich, wo groRe
Haushalte ebenfalls relativ haufig sind.

In 7 Haushalten von 10 ist der Haushalts-
vorstand eine tatige Arbeitskraft, in 5 von 10
ist er abhangig beschaftigt. In Deutschland
und in Belgien stellen die Arbeitnehmer 55 %

le tirage de I'échantillon, n'a pas fait |I'objet
d'une définition communautaire, ce qui peut
avoir eu une certaine influence non seulement
sur le nombre total des ménages tel qu’il
ressort de l'enquéte, mais eégalement sur la
fréquence plus ou moins grande dans les pays
de certains types particuliers de ménages.
ménages d'une personne par exemple.

Le ménage moyen est constitué de trois per-
sonnes, les ménages allemands étant les plus
petits (2,7 personnes) et les ménages néer-
landais sensiblement plus grands (3,4 per-
sonnes). Dans ce dernier pays, prés de 4 %
des ménages se composent de plus de 8 per-
sonnes, ce qui est un tiers de plus qu'en
France, ou les grands ménages sont cependant
relativement fréquents.

Dans sept ménages sur dix, le chef de ménage
a déclaré avoir un emploi; dans cing sur dix, il
s'agit d'un emploi salarié. En Allemagne et en
Belgique, les salariés représentent 55 % des

TAB. IN

Die Privathaushalte in der Gemeinschaft im Fruhjahr 1968

Les ménages privés dans la Communauté au printemps 1968

Kategorie . /  Catégorie Deutschland (BR) France Italia
Haushalte insqesamt / Total des ménages (1 000) 21 857,1 16 274,1 16 013,1
1 100,0 100,0 100,0
ait/avec: 1 Person / personne 24,9 20,3 1,9
2 Personen / personnes 2,1 21,2 0,1
3 Personen / personnes 20,0 18,5 24,9
4 Parsonen / personnes 15,1 15,0 22,3
5 Personen / personnes 1,3 9,0 11,0
6 Personen / personnes 2,8 4,8 4,7
7 Personen / personnes 1,2 2,5 2,0
8 Parsonen und mehr 0,9 2.6 15
personnes et plus ' '
Durchschnittliche Zahl der Personen je Haushalt
2,7 3,0 3,2
Nombre moyen de personnes par sénage ' ’
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der Haushaitsvorstande, in Frankreich 53 %.
nur in Italien ist weniger als 1 von 2 Haushalts-
vorstanden abhangig beschaftigt (45 %).

In Deutschland und in Frankreich entspricht
einer relativ hoheren weiblichen Erwerbsguote
auch eine groRere Haufigkeit weiblicher Haus-
haltsvorstande (25 und 22 %), wobei ein grolder

chefs de ménage, en France 53 %. Il n'y a
qu'en ltalie que moins d'un chef de ménage
sur deux soit salarié (45 %).

En Allemagne et en France, 3 un taux d’activité
féminine relativement élevé correspond égale-
ment une plus grande fréquence des chefs
de ménage féminins (25 et 22 %), une forte

TAB. 1/2

Haushaltsvorstande und Erwerbstatigkeit

Chefs de ménage et activité

Kategorie [/  Catégorie Deutschland(BR) France Italia
Haushaltsvorstinde insgesamt 1 000 ? 6 0
Total des chefs de ménage ( ) 18,1 16 274, 1 16 013,1
Der Haushaltsvorstand ist:

Le chef de famille est:

Tatige Arbeitskraft 65.8 10.0 664

Parsonne occupée ! ! !

darunter:/dont:

Selbstindiger
fndépendant 10,5 16,4 22,5
Landwirtschaft / Agriculture 3,0 7,0 9,0
Produzierendes Gewerbe/ Industrie 2,8 3,5 53
Dienstleistungen / Services 4,7 5,9 8,2
Abhdngig Beschiftigter

Salarié 55,0 ~53,3 45,3
Landwirtschaft / Agriculture 0,7 2,0 5,4
Produzierendes Gewerbe / Industrie 32,1 21,2 22,4
Dienstleistungen / Services 21,6 24,0 17,5

Arbeitslos / en chdmage 0,5 0,8 1,)
Nicht aktiv / non actif 33,7 29,2 30,5

darunter: / dont:
Rentner / Pensionné 32,6 23,4 21,4
Haushaltsvorstidnde insgesamt
Total des chefs de ménage (%) 100,0 . 100,0 100,0
darunter: / dont:
Frauen / Femmes

Insgesamt / Total 25,8 22,0 16;0
Tztige Arbeitskrafte 7.5 8.5 3.8

Perscnnes occupées ! ! ’
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Teil von diesen erwerbstétig ist (30 und 40 %).
In den anderen Landern hingegen sind nur
12 bis 15 % der Haushaltsvorstande Frauen,
und ein Viertel nur dieser Frauen ubt einen
Beruf aus.

Obwohl — wie gesagt — diese Zahlen teil-
weise durch Unterschiede in der nationalen
Abgrenzung des Haushalts beeinfluldt sein kon-
nen, scheint es, dall die Ergebnisse der Er-
hebung deutlich die Unterschiede in den natio-
nalen Gewohnheiten und in der Stellung zur
weiblichen Berufsarbeit zeigen.

Im Frahjahr 1968 hat nicht einmal 1 von 100
Haushaltsvorstanden im Durchschnitt erkiart,
arbeitslos zu sein. Obwohl in Belgien zu dieser
Zeit die Arbeitslosenquote nicht die hochste
unter den Landern der Gemeinschaft war, steht
dieses Land an der Spitze hinsichtlich der Zahl
der arbeitslosen Haushaltsvorstande (1,5 %).
Dies erklart sich teilweise aus einem relativ
hohen Anteil alterer Arbeitsloser.

30 % der Haushaltsvorstande in der Gemein-
schaft gehoren zur nicht aktiven Bevolkerung.
Es handelt sich weitgehend um Renten- oder
Ruhegehaltsempfanger. Nur in den Niederlan-
den ergibt sich aus der Erhebung ein sehr
schwacher Anteil dieser Gruppe. Dies durfte
zumindest teilweise auf einer abweichenden
Interpretation des Fragenkatalogs gegenuber
den anderen Landern beruhen.

Altersgliederung und Bevélkeruné
(Tabelle 1/3)

Von 100 Mitgliedern der Privathaushalte in der
Gemeinschaft standen 44 im Alter unter 30 Jah-
ren, 44 zwischen 30 und 64 Jahren und 12 im
Alter von 65 Jahren und mehr. Fur die Manner
steigt die Zahl der unter 30 jahrigen auf
46 %, wahrend die Personen uber 65 Jahren
nur noch 10 % ausmachen. Fir die Frauen
hingegen ergab sich nur ein Anteil von 42 %
fur die unter 30jahrigen und von 14 % fir
die Personen von 65 Jahren und mehr.

Die juingste Bevolkerung der Gemeinschaft be-
findet sich in den Niederlanden. In diesem
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proportion parmi ceux-ci ayant un emploi
(30 et 40 %). Dans les autres pays par contre,
12 a 15 % des chefs de ménage sont des
femmes et un quart seulement de ces femmes
ont un emploi.

Bien que, comme on vient de le signaler, ces
chiffres puissent étre influencés partiellement
par des divergences dans la notion nationale
de ménage, il semble que les résultats de
I'enquéte montrent bien les différences qui
existent dans les habitudes nationales et les
attitudes envers l'activité professionnelle fémi-
nine.

Au printemps 1968, pas méme un chef de
ménage sur cent en moyenne n'a déclaré
étre en chémage. Bien que la Belgique ait eu,
a cette époque, un taux global de chémage qui
n’'était pas le plus élevé par rapport aux autres
pays de la Communauté, elle venait en téte
pour ce qui est du nombre des chefs de ménage
en chomage (1,5 %). Ceci s’'explique en partie
par une proportion importante de chémeurs
relativement agés.

30 % des chefs de ménage dans la Commu-
nauté font partie de la population non active;
ce sont en général des personnes bénéficiant
d'une retraite ou d’'une rente. Ce n'est qu’'aux
Pays-Bas que l'enquéte ait fait apparaitre un
pourcentage trés faible pour cette catégorie.
Ce résultat tient certainement, du moins en
partie, 3 une interprétation du questionnaire
différente de ce qu'elle a été dans les autres

pays.

Répartition de la population par dge
(Tableau 1/3)

Sur 100 membres des ménages privés dans la
Communauté, 44 ont moins de 30 ans, 44 entre
30 et 64 ans et 12 ont 65 ans et plus. Pour
les hommes, le nombre des Agés de moins de
30 ans monte a 46 sur 100, tandis que les
personnes dgées de 65 ans et plus ne sont
que 10 sur 100. Pour les femmes, par contre,
on ne compte que 42 de moins de 30 ans et
14 ayant 65 ans et plus sur 100.

La population la plus jeune de la Communauté
se trouve aux Pays-Bas; dans ce pays, la



hanno un‘occupazione (30 e 40 %). Negli
altri paesi, invece, le donne capifamiglia rap-
presentano dal 12 al 15 % e solo un quarto di
esse hanno un’occupazione.

Benché tali dati possano, come gia segnalato,
essere parzialmente influenzati da divergenze
nella nozione nazionale di famiglia, i risultati
dell'indagine sembrano porre in evidenza le
differenze esistenti tra le abitudini nazionali e
gli atteggiamenti nei confronti dell’attivita lavo-
rativa femminile.

Nella primavera del 1968, neanche un capofa-
miglia su cento, in media, ha dichiarato di
essere disoccupato. In Belgio veniva in testa
per quanto attiene al numero di capifamiglia
disoccupati (1,5 %), sebbene avesse a quel-
I'epoca un tasso globale di disoccupazione che
non era il pit elevato rispetto dagli altri paesi
della Comunita. Cio & spiegato in parte da una
proporzione importante di disoccupati di eta
relativamente avanzata.

I 30 % dei capifamiglia della Comunita fa
parte della popolazione non attiva. Trattasi in
generale di persone pensionate o che vivono
di rendita. E solo nei Paesi Bassi che I'indagine
ha rivelato una percentuale moito lieve per tale
categoria. Cio e dovuto certamente, almeno in
parte, ad una interpretazione del questionario
diversa da quella adottata negli altri paesi.

Distribuzione della popolazione per eta
(Tabella 1/3)

Nel complesso della Comunita, su 100 persone
che vivono in famiglia, 44 hanno meno di
30 anni, 44 egualmente hanno fra 30 e 64 anni
e 12 hanno 65 anni ed oltre. Per gli uomini, il
numero di persone di eta inferiore a 30 anni
ammonta a 46 su 100, mentre coloro che
hanno 65 anni ed oltre rappresentano solo 10
per 100. Su 100 donne, invece, ve ne sono
solo 42 di eta inferiore a 30 anni, ma 14 hanno
65 anni ed oitre.

La popolazione piu giovane della Comunita é
quella dei Paesi Bassi, ove la meta degli abitanti

houding (25 en 22 %). Daarvan oefent een
belangrijk gedeelte een beroep uit (30 en
40 %). In de andere landen daarentegen zijn
slechts 12 tot 15 % vrouwen hoofden van
huishoudingen en slechts een kwart daarvan
oefenen een beroep uit.

Alhoewel zoals boven opgemerkt deze ge-
gevens gedeeltelijk kunnen zijn beinvloed door
verschillen in de nationale definitie van het
begrip huishouden schijnt het dat de resul-
taten van de enquéte heel duidelijk de ver-
schillen aangeven die er bestaan in de nationale
gewoontes en houdingen ten opzichte van de
beroepsactiviteit van de vrouw.

In de lente van 1968 heeft nog gemiddeld
niet één op de 100 hoofden van huishoudingen
verklaard werkloos te zijn. Alhoewel Belgiée in
die tijdsperiode in vergelijking met de andere
landen van de Gemeenschap niet de hoogste
graad van werkloosheid vertoonde, kwam zij
toch op de eerste plaats wat betreft de werk-
loosheid van de hoofden van huishoudingen
(11/2 %). Een en ander kan gedeeltelijk ver-
klaard worden door een belangrijk aanaeel van
de oudere werklozen.

30 % van de hoofden van de huishoudingen
in de Gemeenschap maken deel uit van de niet-
actieve bevolking; het betreft hier over het al-
gemeen pensioen- en rentetrekkers. Slechts in
Nederland vertoont de enquéte voor deze cate-
gorie een zeer laag percentage. Een en ander
houdt zeker, althans gedeeltelijk, verband met
de verschillende interpretatie van de vragen-
lijst ten opzichte van de andere landen.

Verdeling van de bevolking naar leeftijd
(Tabel 1/3)

Voor het geheel van de Gemeenschap zijn
op 100 leden van een private huishouding er
44 jonger dan 30 jaar, eveneens 44 tussen 30
en 64 jaar, 12 zijn 65 jaar en ouder. Wat de
mannen betreft stijgt het aantal personen dat
jonger is dan 30 jaar tot 46 op 100, terwijl
degenen die 65 jaar en ouder zijn nog slechts
10 op 100 vertegenwoordigen. Daarentegen
komen op 100 vrouwen er slechts 42 die jon-
ger zijn dan 30 jaar, maar 14 zijn er ouder dan
65 jaar.

De jongste bevolking in de Gemeenschap is
die van Nederland waar de helft van de in-
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Land hat die Halfte der Einwohner das Alter
von 30 Jahren nicht erreicht und die Kinder
unter 14 Jahren bilden ein Viertel der gesam-
ten Bevolkerung.

Mit etwa 15 % der Frauen und 11 % der
Manner im Alter von 65 Jahren und mehr
unterscheidet sich die deutsche und die fran-
zosische Bevolkerung deutlich von der der an-
deren Lander.

moitié des habitants a moins de 30 ans, les
enfants de moins de 14 ans constituant un
guart de la population.

Avec environ 15 % de femmes et 11 % d’hom-
mes a l'dge de 65 ans et plus, les populations
allemande et francaise se distinguent nette-
ment de celles des autres pays.

TAB. /3

Die Bevolkerung der Privathaushalte nach Alter

La population des ménages privés par groupes d’'ége

Kategorie / Catégorie Deutschland{BR) France talia

Gesamtbevilkerung / Population fotale (1 000) 58 565,9 48 698,3 52 002,3
darunter: £ im Alter von :

darunter: 2 1nalter. 100,0 100,0 100,0

0-13 2,5 22,8 2,6

T 20,7 2,8 2,5

30 - 64 bbb 1,9 15,3

65 13,5 13,3 10,8

Minner /  Hommes (1 000) 27 568,3 23 280,8 25 268,6
% im A :

darunter é ;‘;és];gr:“" 100,0 100,0 100,0

0-13 23,4 24,3 23,1

14 - 29 21,9 2, 21,3

30 - 64 13,4 12,9 45,1

65 1,4 10,8 9,9

Frauen |/  Femmes (1 000) 30 997,6 25 17,5 2 733,
darunter: % im Alter von :

e e 100,0 100,0 100,0

0-13 19,8 2,5 2,4

T - 29 19,5 21,6 2,7

30 - 64 15,4 W, 15,3

65 + 15,4 15,7 11,6
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Die Altersstruktur spiegelt sich ebenfalls teil-
weise in der Verteilung der Bevolkerung auf
Arbeitskrafte und nicht aktive Personen. In der
Gemeinschaft insgesamt gehorten von 10 Per-
sonen 4 zu den Arbeitskraften und 6 zur nicht
aktiven Bevolkerung. Nicht aktive Personen
uber 14 Jahren stellen 38 % der Gesamtbe-
volkerung der Privathaushalte in den sechs
Landern. Dabei ergeben sich besonders hohe
Anteile in Belgien und in Italien (fast 40 %)
und ein wesentlich geringerer in Frankreich
(35 %).

Bei den Frauen gehoren naturgemal® sehr viel
mehr zur nicht aktiven Bevolkerung. Diese nicht
aktiven Frauen stellen etwa drei Viertel der
weiblichen Bevolkerung der Gemeinschaft.
55 % der weiblichen Bevolkerung sind nicht
aktive Frauen im Alter von 14 Jahren und
mehr. Dieser Anteil liegt bei 59 % in den Nieder-
landen und ltalien, in Frankreich jedoch nur
bei 49 %.

Bevolkerung und Erwerbstatigkeit
(Tabelle 1/4 und 1/5)

Die Berechnung von Erwerbsquoten nach Ge-
schlecht und Alter erlaubt es, in detaillierter und
vergleichbarer Form die Bedeutung der Arbeits-
krafte in genau abgegrenzte Bevolkerungsge-
samtheiten zu zeigen.

Auf Grund der Ergebnisse der Gemeinschafts-
erhebung der Arbeitskrafte sind zwei verschie-
dene Erwerbsquoten berechnet worden. Einer-
seits wurden fur jede Altergruppe und jedes
Geschlecht der Anteil der Arbeitskrafte an der
Bevolkerung gleichen Alters und gleichen Ge-
schiechts berechnet. Diese stark untergliederten
Quoten dienen einer detaillierten Analyse der
Erwerbstatigkeit. Andererseits sollte aber auch
in moglichst einfacher Form der Anteil der
Teilnahme am Erwerbsleben fur die Bevol-
kerung der einzelnen Lander zusammengefalt
werden. Die beste Moglichkeit hierzu erschien,
eine Erwerbsquote fur die Bevolkerung im er-
werbsfahigen Alter zu erstellen. Die Einfuhrung
einer unteren Grenze (14 Jahre) und einer
oberen (64 Jahre fur die Manner und 59 Jahre
fur die Frauen) verhindert jegliche Beeinflufiung
der Ergebnisse durch besonders junge oder
besonders alte Bevolkerungen gruppen.

Die Erwerbsquote der Personen im erwerbs-
fahigen Alter betragt fur die Gemeinschaft ins-
gesamt 60,6 (Manner und Frauen). Sie steigt
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La structure par age se reflete également en
partie dans la répartition de la population en
forces de travail et personnes non actives.
Dans I'ensemble de la Communauté, sur dix
personnes quatre appartiennent aux forces de
travail et six a la population non active. Les
personnes non actives dgées de 14 ans et
plus représentent 38 % de la population totale
des ménages privés dans les six pays, leur
part étant particuliérement élevée en Belgique
et en ltalie (prés de 40 %) et beaucoup plus
faible en France (35 %).

Parmi les femmes, la proportion d’inactives est
évidemment beaucoup plus importante: lors-
qu’elles représentent les 3/4 de la population
féminine totale de la Communauté. Par ailleurs
55 % de la population féminine totale sont des
femmes non actives agées de 14 ans et plus.
Ce pourcentage est de 59 aux Pays-Bas et en
italie, mais seulement de 49 en France.

Population et taux d’activité
(Tableaux |/4 et |/5)

Le calcul des taux d’activité par sexe et age
permet de connaitre de facon détaillée et
comparable I'importance des forces de travail
dans des populations bien déterminées.

Sur base des résultats de I'enquéte commu-
nautaire sur les forces de travail, deux séries
de taux d’activité ont été calculées. D'une
part, on a calculé pour chaque groupe d'age
et pour chaque sexe, le pourcentage des forces
de travail par rapport a I'ensemble de la popu-
lation de méme age et sexe. Ces taux trés
détaillés se prétent bien a une analyse fine de
["activité. D'autre part, il s'agissait aussi de
résumer de maniére commode le degré de
participation a l'activité économique de la
population de chaque pays. La meilleure
mesure de ceci a semblé étre le taux d’activite
pour la population d'dge actif. L'introduction
d’'une limite inférieure (14 ans) et d'une limite
supérieure (64 ans pour les hommes et 59 ans
pour les femmes) élimine toute influence pro-
venant de populations soit trés jeunes, Ssoit
trés agees.

Le taux d'activité des personnes d'age actif
est pour l'ensemble de la Communauté de
60,6 (hommes et femmes). Il s'éléeve a 65,5 %



La struttura per eta influisce in parte anche sulla
distribuzione della popolazione in forze di lavoro
e in persone non attive. Nel complesso della
Comunita quattro persone su dieci apparten-
gono alle forze di lavoro, e sei alla popolazione
non attiva., Le persone non attive di 14 anni
ed oltre rappresentano in media 38 % della
popolazione complessiva delle famiglie nei sei
paesi; la loro proporzione € particolarmente
elevata in Belgio e in Italia (intorno al 40 %)
e sensibilmente piu lieve in Francia (35 %).

La proporzione di persone inattive a natural-
mente molto pil importante tra le donne: 75 %
della popolazione femminile complessiva della
Comunita; 55 % di tale popolazione comples-
siva sono donne non attive di 14 anni ed oltre.
Detta percentuale € di 59 nei Paesi Bassi e in
Italia, ma solamente di 49 in Francia.

’

Popolazione e tassi d'attivita
(Tabella 1/4 e 1/5)

In calcolo dei tassi d'attivita per sesso e per
eta permette di conoscere in modo dettagliato
e comparabile I'importanza delle forze di lavoro
in queste ben determinate popolazioni.

Sulla base dei risultati dell'indagine comuni-
taria sulle forze di lavoro sono state calcolate
due serie di tassi di attivita. Da una parte si e
calcolata, per ciascuna classe di eta e per
ciascun sesso, la percentuale delle forze di
lavoro rispetto al complesso della popolazione
della stessa eta e sesso. Questi tassi molto
dettagliati si prestano ad una analisi appro-
fondita dell’attivita. D’altra parte bisognava
fornire un’utile sintesi del grado di partecipa-
zione della popolazione all’attivita economica
in ciascun paese. La migliore misura del feno-
meno € sembrata il tasso di attivita per la
popolazione in eta attiva. L'introduzione di un
limite inferiore (14 anni) e di un limite superiore
(64 anni per gli uomini e 59 anni per le donne)
elimina ogni influenza derivante da popolazioni
molto giovani o molto anziane.

Il tasso di attivita delle persone in eta attiva
e per il complesso della Comunita, del 60,6
(uomini e donne), ma raggiunge il 655 %

De leeftijdsopbouw weerspiegelt. zich ook ge-
deeltelijk in de verdeling van de bevolking in
actieve en niet-actieve personen. Voor het ge-
heel van de Gemeenschap behoren 4 van de
10 personen tot de beroepsbevolking en 6 tot
de niet-actieve bevolking. De niet-werkzame
personen van 14 jaar en ouder vertegenwoor-
digen gemiddeld 38 % van de totale bevolking
van de private huishoudingen in de zes landen.
Hun relatieve aandeel is bijzonder hoog in
Belgié en Italie (bijna 40 %) en veel kleiner
in Frankrijk (35 %).

Voor wat de vrouwen betreft is het aantal van
de niet-werkzamen uiteraard veel hoger: 75 %
van de totale vrouwelijke bevolking van de
Gemeenschap; 55 % van deze totale bevol-
king zijn niet-werkzame vrouwen van 14 jaar
en ouder. Dit percentage bedraagt 59 in Neder-
land en Italié, maar slechts 49 in Frankrijk.

Bevolking en beroepsactiviteit
(Tabellen 1/4 en 1/5)

De berekening van de graad van werkgelegen-
heid naar geslacht en leeftijd biedt de moge-
lijkheid om op gedetailleerde en vergelijkbare
wijze het aandeel te kennen van de arbeids-
krachten in het geheel van deze groepen.

Op basis van de resultaten van de Gemeen-
schapsenquéte naar de werkgelegenheid zijn
twee graden van werkgelegenheid berekend.
Enerzijds is voor iedere leeftijdsgroep en per
geslacht het percentage berekend van de ar-
beidskrachten ten opzichte van de totale be-
volking van dezelfde leeftijd en hetzelfde ge-
slacht. Deze zeer gedetailleerde graden lenen
zich voor een zeer vergaande analyse van de
beroepsactiviteit. Anderzijds was het nodig om
op een gemakkelijke wijze te resumeren op
welke wijze de bevolking van ieder land deel-
neemt aan de werkgelegenheid. De beste maat-
staf hiervoor scheen te zijn de graad van werk-
geiegenheid voor de bevolking in de actieve
leeftijd. De introductie van een onderste grens
(14 jaar) en een bovenste grens (64 jaar voor
de mannen en 59 jaar voor de vrouwen)
elimineert iedere invloed, afkomstig van hetzij
zeer jonge, hetzij zeer oude bevolkingen.

De graad van werkgelegenheid van de per-
sonen in de actieve leeftijd is voor het geheel
van de Gemeenschap 60,6 % (mannen en
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(Fortsetzung

- suite) TA

B. 1/4

Bevélkerung und Erwerbstatigkeit

Population et activité

r
Kategorie / Catégorie Deutschland (BR) France Italia
1000 1 1000 3 1 000 1
* Minner |/  Hommes
1. Tatige Arbeitskrafte 15290,0 | 55,5 | 12917,8 | 55,5 | 13912,9 | 55,1
Personnes ayant un emplof
2, Personen,die erklirt haben,arbeitslos zu sein
Personna; ayant déclaré &tre en chdmage 121,7 0,5 185,4 0,8 43,1 1,8
3, Arbeitskrifte insgesamt (1 + 2)
Total des forces de travail (1 + 2) 15 417,7 1 56,0 13 103,3 56,3 | 14 356,0 | 56,9
4 Micht aktive Bevolkerung 12150,6 | &40 | 10077,6 | 43,7 | 10012,6 | 43,1
Personnes non actives ! ! ! ! ! !
14 Jahre und mehr 5103,3 | 20,7 p5250 | 19,6 | w9130 | 19
14 ans et plus ! !
unter 14 Jahre 6 447,3 | 23,4 565,5 | 24,3 | 5998,7 | 23,7
moins de 14 ans !
Hénn]{che Bevfﬂker‘ung der Pr‘ivathau%%ha] te 27 568 3 ]00’0 23 280,8 ]00,0 25 268,6 "00 0
. Population masculine des ménages privés ’ . ’
Frauen / Femmes
1. Tatige Arbeitskréfte 77846 | 25,1 7432,3 | 22| sou,8 | 18,9
Personnes ayant un emploi ’
2: Personen,die erkldrt haben,arbeitslos zu sein 621 0.2 148.5 0.6 178.8 07
Personnes ayant déclaré &tre en chomage ! ! ! ! ! '
3. Arbeitskr‘éfte insgesamt (] + 2) 7 846.7 25.3 7 580.8 29.8 5 220.6 19.6
Total des forces de travail (1 + 2) ! ! ! ! ’ !
4. Nicht aktive Bevblkerung 23150, | 74,7 | 1783%,7 | 70,2| 21 513,71 | 80,4
Personnes non actives
14 Jahre und mehr 17 023,9 | 54,9 12 376, 48,7 [ 15785, | 99,0
14 ans et plus
unter 14 Jdhre 6121,0 | 19,8 5460,6 | 21,5 5728,0 | 21,4
moins de 14 ans !
Weibliche Bevé!karung der Privathagsha]te 30 997,6 | 100,0 25 111,5 100,0 [ 26 733,7 | 100,0
Population féminine des ménages privés

Die in den Niederlanden festgestellte sehr
schwache Erwerbsquote beruht weitgehend
auf einer geringen Teilnahme der Frauen am
Erwerbsieben in diesem Land. Nur 26,3 % der
Frauen im Alter von 14 bis 59 Jahren gehoren
dort zu den Arbeitskraften. In ltalien ist die
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Le taux d’activité trés faible observé aux Pays-
Bas tient quant a lui @ une participation trés
réduite des femmes a la vie active. 26,3 %
seulement des femmes entre 14 et 59 ans y
font partie des forces de travail. En Italie,
I"activité féminine est également relativement



TAB. 1/4 (seguito - vervolg)

Popolazione e attivita

Bevolking en beroepsarbeid

Nederland Belgique/Belgi ESE;EEE Categoria / Categorie
1 000 3 1 000 i 1 000 i
Uowind  /  Mamnen
3 276,0 55,0 | 2 454,3 52,7 | 47 851,1 | 55,2 1. E::;gg;e°§ﬁ§§?§:krachten
22 | 09| | 13| BT | 1,0 | e e e enben vorkeos ta s
same | w9l 2sa2 | om0 | e me | se2 | Jofale devle forse ff Jowro (30 7)
2 628,3 4,2 | 2141,0 46,0 | 38 010,1 | 43,8 b ;?:ifgit?zceaﬁiiz$king
1063,5 | 17,9 1030 | 22,3 | 17 262,9 | 19,9 AR
1 5648 2%,3 | 1103,9 23,7 | 20767,2 | 23,9 :gzgeﬂ‘dlﬁ 72"}aar
596,5 | 100,0 | 46543 | 00,0 | 867285 |100,0 Neonal e baveTkine van. do orivate huishoudingen
Donne  / Vrouwen
994,5 16,6 91,6 20,3 | 22 204,8 | 23,7 1. ﬁ::;gg:e°gﬁ§2?§:krachten
(B,0) | (O 3 | 07| e | 05 | e e e e ot ot
s | rer| 1w || mewe [ |5 Jleds fmed e 00)
5 003, 4 83,3 3770,8 79,0 | 71 274,8 | 75,9 b Sf:ffgit?gceaE:i§$king
3 525,5 58,7 2 72,4 57,1 | 51 435,0 | 54,8 Ly ;:21 ed ol tro
1 477,9 246 | 10464 21,0 | 19839,8 | 21, ggggeﬂidlﬁ ?2"}aar
6005,9 | 100,01 47748 | 1000 | 93929,4 |100,0 (ol e bemeliine ven do. oetonte huishoudingen

In molto basso tasso di attivitd osservato nei
Paesi Bassi e influenzato da una partecipazione
molto ridotta delle donne alla vita attiva: solo
26,3 % delle donne tra 14 e 59 anni vi fanno
parte delle forze di lavoro. Anche in Italia
["attivita femminile & relativamente lieve

De relatief zwakke graad van werkgelegenheid,
die in Nederland kon worden geconstateerd,
houdt verband met een zeer geringe deelne-
ming van de vrouwen aan het beroepsleven.
Slechts 26,3 % van de vrouwen tussen 14 en
59 jaar maken hiervan deel uit. In Italié is de

31









weibliche Berufstatigkeit ebenfalls relativ ge-
ring (29,9 %), und zwar nicht wie in den
Niederlanden wegen einer allgemeinen Ab-
lehnung der Arbeit der Frau, sondern auch
wegen des Mangels an Beschaftigungsmog-
lichkeiten. Belgien (33,6 %) bleibt ebenfalls
unter dem Gemeinschaftsdurchschnitt (37,6 %).
wahrend in Deutschland und besonders in
Frankreich weibliche Erwerbstatigkeit wesent-
lich haufiger ist (40,3 und 46,6 %).

Die Erwerbsquoten fir die Manner im erwerbs-
fahigen Alter sind wesentlich einheitlicher fur
die Lander der Gemeinschaft. Sie schwanken
um 83 %. Nur Belgien bildet eine Ausnahme
mit 80,6 %.

faible (29,9 %) en raison non seulement,
comme aux Pays-Bas, d'une attitude générale
peu favorable au travail de la femme, mais
également par manque de possibilités d’emploi.
La Belgique (33,6 %) reste également en-des-
sous de la moyenne communautaire (37,6 %),
tandis qu‘en Allemagne et surtout en France,
I"activité féminine est beaucoup plus fréquente
(40,3 et 46,6 % respectivement).

Les taux d'activité pour les hommes d'age
actif sont beaucoup plus uniformes dans les
pays de la Communauté: ils oscillent autour de
83 %. seule la Belgique faisant exception avec
80,6 %.

TAB. 1/5

Altersspezifische Erwerbsquoten

Anteil der Arbeitskrafte an der Gesamtbevolkerung gleichen Alters und Geschlechts

Taux d’activité par groupe d’'age

Forces de travail par rapport a I'ensemble de la population totale de méme age et sexe

Oeutschtand (BR) France ltalia

Minner und Fraven / Hommes et Femmes

Mtersgruppen % -19 28,1 34,5 37,8

Groupes d'dge o ' '
20 - 24 13,3 13,1 59,4
25-29 69,5 14,5 61,8
30 - 34 68,3 n,5 62,0
35 -39 68,8 n,s 63,0
40 - 44 67,6 1,8 63,5
45 - 49 64,9 n,s 60,8
50 - 54 61,5 10,3 57,9
55 - 59 56,1 63,6 49,9
60 - b4 42,4 49,3 n,?
65 -~ 69 15,2 20,8 15,9
70 + 3,9 6,4 5,0

Insgesamt fiir die Bevdlkerung iiber 14 Jahren

Tota) pour la population de plus de 14 ans 50,6 5,0 48,6

Insgesamt fiir die Bevolkerung im aktiven Alter

Total pour la population d'fge actif 61,8 63,5 5,7
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Zwischen 30 und 44 Jahren haben fast alle
Manner eine Erwerbstatigkeit oder sind gerade
arbeitslos. Die Erwerbsquoten fur diese Gruppe
liegen bei etwa 98 % und es bestehen kaum
Unterschiede zwischen den Landern. Fur die
folgende Altersgruppe (44 bis 49 Jahre) fallt
die Quote leicht, mit Ausnahme der Nieder-
lande.

In der Gemeinschaft insgesamt sind 93 % der
Manner im Alter von 50 bis 54 Jahren er-
werbstatig. In ltalien sind es jedoch nur 92 %
und in Belgien 91 %. Im Alter von 60 bis 64
sind noch 66 % der Manner erwerbstatig. Nur
in Italien fallt dieser Prozentsatz auf 51,9 %.

Hinsichtlich der jungen Manner wurde festge-
stellt, daR die Erwerbstatigkeit am frahesten
in ltalien beginnt. 44,5 der jungen Leute von
14 bis 19 Jahren haben eine Tatigkeit. In
Frankreich liegt die Erwerbsquote der Jungen
ebenfalls relativ hoch mit 39,5 %. Fur Deutsch-
land und Belgien erreichen diese Quoten jedoch
nur 24,8 und 23,4 %.

Bei den Frauen wurde die hochste Erwerbsquote
in den Niederlanden im Alter von 14 bis 19
Jahren festgestellt (33,6 %). Far die anderen
Lander bestehen nur geringe Unterschiede
(Frankreich 29,5 % und Deutschiand 31,6 %).
In Belgien betragt diese Quote allerdings nur
21,7 %.

Die Frauen arbeiten am haufigsten im Alter
von 20 bis 24 Jahren: 57,8 % fur die Gemein-
schaft. Die Quote sinkt dann mit steigendem
Alter, jedoch sehr unterschiedlich je nach
Land. Es scheint, dall weibliche Erwerbstatig-
keit ohne Rucksicht auf das Alter in Frankreich
am haufigsten ist. Der Ruickgang der Er-
werbsquote zwischen 30 und 39 Jahren ist
far dieses Land sehr gering, und die Quote
steigt erneut mit 40 Jahren. Mit 60 bis 64
arbeiteten noch 35 % der franzosischen Frauen.
Diese hohe Quote ist einzig in der Gemein-
schaft. Fur Deutschland betragt sie nur 18 %
und uberschreitet nicht 13 % fur die anderen
Lander. In den Niederlanden arbeiten nur noch
24 % der Frauen im Alter von 25 bis 29 Jahren
und 15 bis 17 % der Frauen in den anderen
Altersgruppen.
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Entre 30 et 44 ans, pratiquement tous les
hommes ont un emploi ou sont en chémage:
le taux d’activité pour ces groupes est d'environ
98 % et il n'y a guére de différence entre les
pays. Le taux tombe ensuite légerement pour
le groupe d'dge suivant (44 a 49 ans) sauf aux
Pays-Bas.

Dans l'ensemble de la Communauté, 93 %
des hommes de 50 a 54 ans sont actifs; en
[talie, il n'y en a toutefois que 92 % et 91 %
en Belgique. A I'age de 60 a 64 ans, 66 % des
hommes sont encore actifs; il n'y a qu'en
Italie que ce pourcentage tombe a 51.9 %.

En ce qui concerne les hommes jeunes, c'est
en ltalie que l'activité professionnelle com-
mence le plus toét: 44,5 % des jeunes gens
dgets de 14 a 19 ans sont actifs. En France, le
taux d’activité des jeunes est également rela-
tivement élevé avec 39,5 %; en Allemagne et
en Belgique, ces taux ne sont par contre que
de 24,8 et 23,4 %.

Quant aux femmes, c’est aux Pays-Bas que
le taux d'activité est le plus élevé aux ages
de 14 a 19 ans (33.6 %). Dans les autres pays.
il varie peu entre 29,5 % (France) et 31.6 %
(Allemagne); il n'est toutefois que de 21.7 %
en Belgique.

C'est entre 20 et 24 ans que les femmes tra-
vaillent le plus fréquemment: 57,8 % pour la
Communauté; le taux diminue ensuite avec
ta progression de |'dge, mais de maniére
toutefois fort différente de pays a pays. |l
semble que |'activité féminine a tout age soit
la plus fréquente en France; le fléchissement
du taux entre 30 et 39 ans y est relativement
faible et il remonte de nouveau a partir de
40 ans. Aux ages de 60 a 64 ans, 35 % des
femmes francaises sont encore au travail.
Ce taux est unique dans la Communauté; en
Allemagne, il n'est que de 18 % et il ne dépasse
pas 13 % pour les autres pays. Aux Pays-Bas
par contre, les femmes ne travaillent plus que
dans 24 % des cas entre 25 et 29 ans et dans
15a17 % pour les autres groupes d'age.



Fra i 30 e i 44 anni, tutti gli uomini pratica-
mente hanno un’occupazione o sono disoccu-

pati: il tasso di attivitd per tale gruppo ¢ di
circa 98 % e non c'é praticamente alcuna
differenza tra i paesi. Il tasso cade quindi

leggermente per le classi di eta seguenti (da 44
a 49 anni) salvo nei Paesi Bassi.

Nel complesso della Comunitd, 93 % degli
uomini da 50 a 54 anni sono attivi; in ltalia
tuttavia ve ne sono solo 92 % e in Belgio 91 %.
Nell'etd tra 60 e 64 anni, 66 % degli uomini
sono ancora attivi; & solo in Italia che tale
percentuale scende a 51,9 %.

Per quanto riguarda i giovani, & in ltalia che
I'attivita professionale comincia prima: 44,5 %
dei giovani di eta tra 14 e 19 anni sono attivi.
Anche in Francia il tasso di attivita dei giovani
e relativamente elevato con 39,5 %; in Ger-
mania e in Belgio si hanno invece solo tassi
del 24,8 e 23,4 %. '

Per quanto riguarda le donne e nei Paesi Bassi
che il tasso di attivita € il pit elevato tra i 14 e
i 19 anni di eta (33,6 %). Negli altri paesi
esso varia di poco, tra 29,5 % (Francia) e 31,6 %
{(Germania), ma é solo del 21,7 % in Belgio.

Etrai 20 e i 24 anni che le donne lavorano
piu frequentemente: 57,8 % per la Comunita;
il tasso diminuisce in seguito con l'aumentare
dell’eta, ma in maniera molto diversa da paese
a paese. L'attivita femminile sembra pit frequen-
te in Francia, ad ogni eta; la flessione del tasso
fra i 30 e i 39 anni vi é relativamente lieve ed
un aumento si registra di nuovo a partire da
40 anni. Fra i 60 e i 64 anni di eta 35 % delle
donne francesi sono ancora al lavoro. Questo
tasso e unico nella Comunita; in Germania e
solo del 18 % e non oltrepassa il 13 % negli
altri paesi. Nei Paesi Bassi invece le donne
lavorano solo nel 24 % dei casi fra 25 e 29
anni e nel 15-17 % per le altre classi di eta.

Tussen 30 en 44 jaar hebben praktisch alle
mannen werk of zijn werkloos: de graad van
werkgelegenheid voor deze groepen is onge-
veer 98 % en er bestaat tussen de landen prak-
tisch geen verschil. De graad van werkgelegen-
heid daalt daarna licht voor de hieropvolgende
leeftijdsgroep (44 t/m 49 jaar) behalve in
Nederland.

Voor het geheel van de Gemeenschap zijn
93 % van de mannen tussen 50 t/m 54 jaar
actief. In ltalié echter bedraagt dit cijfer 92 %
en in Belgié 91 %. In de leeftijd van 60 t/m
64 jaar zijn nog 66 % van de mannen actief;
slechts in Italié daalt het percentage tot 51,9 %.

Wat de jonge mannen betreft begint de be-
roepsactiviteit in ltalie het vroegste: hier zijn
44,5 % van de jonge mannen tussen de 14 t/m
19 jaar beroepsactief. in Frankrijk ligt de graad
van werkgelegenheid van de jongeren met
39,5 % eveneens betrekkelijk hoog; in Duits-
land en in Belgié zijn deze daarentegen slechts
24,8 en 23,4 %.

Wat de vrouwen betreft ligt de hoogste be-
roepsactiviteit voor de leeftijdsklas van 14 t/m
19 jaar in Nederland (33,6 %). Tussen de
andere landen is er weinig verschil, met 29,5 %
voor Frankrijk en 31,6 % in Duitsland; voor
Belgie bedraagt zij echter slechts 21,7 %.

Het is in de leeftijdsgroep van 20 t/m 24 jaar
dat de vrouwen het meest werken: 57,8 %
voor de Gemeenschap. De graad van werkge-
legenheid neemt nadien met de toeneming van
de leeftijd af, maar voor de verschillende landen
op zeer verschillende wijze. Het schijnt dat de
werkende vrouw in iedere leeftijJdsgroep het
meest frequent voorkomt in Frankrijk. De daling
van de graad van werkgelegenheid tussen 30
en 39 jaar is er zeer zwak en stijgt opnieuw
vanaf 40 jaar. In de leeftijdsgroep van 60 t/m 64
jaar waren nog 35 % van de Franse vrouwen
in het arbeidsproces opgenomen. Dit hoge cij-
fer is uniek in de Gemeenschap; in Duitsland
bedraagt het overeenkomstig percentage slechts
18 en het komt voor de andere landen niet
boven de 13 % uit. In Nederland daarentegen
werken slechts 24 % van de vrouwen tussen
de 25 t/m 29 jaar en voor de andere leeftijds-
groepen bedraagt dit percentage slechts 15
tot 17 %. :

39






II

Arbeitslose und Arbeitsuchende

Personnes en chéomage et a la
recherche d'un emploi

Disoccupati e persone in cerca
di una occupazione

Werklozen en werkzoekenden



KAPITEL Il

Arbeitslose und Arbeitsuchende

Arbeitslose und nicht aktive Bevolkerung
auf Arbeitsuche
(Tabelle 11/1)

In der Absicht, moglichst vergleichbare Ergeb-
nisse fur die einzelnen Lander der Gemein-
schaft zu erzielen, berlcksichtigt die Stich-
probenerhebung uber Arbeitskrafte in keiner
Weise die nationalen Definitionen der Ar-
beitslosigkeit, die auf Grund der unterschied-
lichen Gesetzgebung keine Vergleiche erlauben.

Als Arbeitslose gelten alle Personen, die keine
Tatigkeit hatten und zum Zeitpunkt der Er-
hebung eine Stelle als Arbeitnehmer suchten,
die sie bereit waren zu besetzen, sobald sie
thnen angeboten wiuirde. Die Gruppe der Ar-
beitslosen besteht also aus Personen, die
schon vorher gearbeitet haben (Verlust der
vorhergehenden Tatigkeit durch Kindigung
oder Entlassung), und Personen, die eine erste
Tatigkeit suchen.

Im Fruhjahr 1968 betrug die Zahl dieser Per-
sonen 1 297 000, das sind 1,8 % der Arbeits-
krafte in der Gemeinschaft. Dabei ergab sich
die hochste Arbeitslosenquote in ltalien mit
3.2 %. Es folgte Belgien mit 2,6 %, Frank-
reich mit 1,6 %, die Niederlande mit 1,4 %
und Deutschland mit lediglich 0,8 %.

Fur die Gemeinschaft insgesamt ist das Niveau
der Arbeitslosigkeit (ausgedruckt in Prozent
der Arbeitskrafte) praktisch fur Manner und
Frauen gleich. In Frankreich, Italien und Belgien
liegt jedoch die weibliche Arbeitslosenquote
wesentlich hoher.

Dieser Schatzung der Arbeitslosigkeit mufite
eine Reihe von Jugendlichen hinzugefugt wer-
den, die in die nicht aktive Bevolkerung einge-
reitht wurden, und zwar insbesondere Schiler
und Studenten, die zum Zeitpunkt der Erhebung
ebenfalls eine Tatigkeit suchten. Diese waren
vermutlich bereit gewesen, eine Arbeit anzu-
treten, sobald ihnen die Moglichkeit geboten
ware. Dies gilt besonders fur Deutschland, die
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CHAPITRE Il

ChOmeurs et personnes
recherchant un emploi

Chomeurs et personnes non actives
recherchant un emploi
(Tableau I1/1)

Dans le but d'aboutir a des résultats aussi
comparables que possible d'un pays a l'autre
de la Communauté, I'enquéte par sondage sur
les forces de travail fait abstraction totale des
définitions nationales en matiére de chomage
qui ne permettent aucune comparaison du fait
des divergences législatives.

On a considéré comme étant en chomage
toutes les personnes n’'ayant pas d'emploi
et qui, au moment de lI'enquéte, recherchaient
un emploi salarié et étaient disposées a occuper
un tel emploi dés qu’il leur serait offert. Le
groupe des chémeurs se compose donc des
personnes qui avaient déja travaillé antérieure-
ment (perte de I'emploi précédent par démis-
sion ou licenciement) et des personnes recher-
chant un premier emploi.

Au printemps 1968 le nombre de ces person-
nes s'élevait a 1 297 000; il correspond a
1,8 % des forces de travail dans la Communauté.
Le taux de chdémage le plus important a été
relevé en ltalie avec 3,2 %, viennent ensuite la
Belgique avec 2,6 %, la France avec 1,6 %,
les Pays-Bas avec 1,4 % et I'Allemagne avec
0.8 % seulement.

Pour I'ensemble de la Communauté le niveau
de chémage (exprimé en % des forces de
travai, est pratiquement le méme pour les
hommes et les femmes. En France, en Italie
et en Belgique cependant le taux de chdmage
féminin est nettement plus élevé.

Il conviendrait toutefois d'ajouter a cette estima-
tion du chémage un certain nombre de jeunes
classés dans la population non active, notam-
ment des étudiants et des éléves qui, au moment
de I'enquéte, recherchaient également un emploi
et qui, vraisemblablement, auraient été disposés
a l'occuper, dés qu'il leur aurait été offert.
Ceci semble particuliérement vrai en Allemagne,
aux Pays-Bas et en Belgique ol le nombre de






Niederlande und Belgien, wo die Zahl der
Personen, die erklart haben, arbeitslos zu sein
und eine erste Tatigkeit zu suchen, relativ
gering ist, wahrend die Zahl der Studenten
auf Arbeitsuche besonders stark ist. Fur Italien
konnte die Frage nach der Arbeitsuche fur
die nicht aktive Bevdlkerung nicht aufbereitet
werden.

personnes ayant déclaré étre en chomage et
rechercher un premier emploi, était relativement
faible tandis qu'était important le nombre des
étudiants a la recherche d'un emploi. En ce qui
concerne I'ltalie, la question relative a la re-
cherche du travail par la population non active
n’'a pu étre exploitée.

TAB. LN

Arbeitslose und Arbeitsuchende

Choémeurs et personnes recherchant un emploi

Kategorie [  Catégorie Deutschland (BR) France talia
1000 4 1 000 i 1 000 4
Personen,die erklirt haben arbeitsios zu sein
Personnes ayant déclaré Etre en chomage
1 189,38 100,0 333,9 100,0 621,9 100,0
M 127,7 100,0 85,5 100,0 463 1 100,0
F 62,1 100,0 68,5 100,0 78,8 100,0
darunter: / dont :
die bereits gearbeitet haben
et ayant 6éjd travaillé T 148,3 78,1 231,5 64,3 297,3 47,8
auf der Suche nach erster Tatigkeit ; . 3
3 la recherche d'un premier emploi T i3 21,9 02,4 10,1 32,6 52,2
Nicht aktive Bevdlkerung auf Arbeitsuche
Personnes non actives recherchant un emploi
. T 346,5 100,0 | 3o, 10,0 ) .
M 137,9 100,0 79,4 100,0 . .
F 208,6 100,0 238, 100,90 . .
darunter: / dont:
Studenten, Schiler iber 14 Jahre
Etudiants, é1&ves de plus de 14 ans T 167,7 48, 90,0 28,7
Hausfrauen
Ménagéres F §2,4 23,8 162,5 5,7 .
Rentner,Ruhegehal tsempfanger
Retraités, pensionnées, etec, T %, 21,8 61,6 13,6 *
Tatige Arbeitskrafte,die eine andere Titigkeit
guchen
Personnes ayant un emplot et en recherchast un
autre I 6317,4 100,59 491,17 100, 79,6 100,0
M 457,4 100,19 217,0 100,0 687,1 100,0
F 180,0 100,0 174,8 100,0 192,6 100,0
darunter: / dent:
titig / occupées:
in der Landwirtschaft - ,
dans 1" agriculture I 19,2 3,0 29,7 6,6 256,90 26,1
in den Dienstleistungen -
dans les servicos T 218,8 34,3 212,8 YR 236,7 26,9
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Tatige Arbeitskrafte,
die eine andere Tatigkeit suchen
(Tabelle 11/1 und 11/3)

Aus der Erhebung ergibt sich, dals im Fruhjahr
1968 etwa 3 % der tatigen Arbeitskrafte eine
andere Tatigkeit suchten. Dieser Wunsch be-
stand insbesondere in Italien (4,6 %), wahrend
er in den Niederlanden (2,9 %), in Deutsch-
land (2,7 %), in Frankreich (2,2 %) und in
Belgien (2 %) weniger ausgepragt war.

In allen Landern neigten die Frauen, und insbe-
sondere die verheirateten Frauen, weniger zu
einem Arbeitsplatzwechsel als die Manner. Fur
die Gemeinschaft insgesamt haben 3,2 % der
tatigen Manner erklart, eine andere Arbeit zu
suchen, wahrend nur 2,6 % der weiblichen
Erwerbstatigen diesen Wunsch ausgedruckt
haben. Bei den verheirateten Frauen liegt dieser
Anteil sogar nur bei 1,4 %.

50 % der Personen, die eine andere Tatigkeit
suchten, standen im Alter von 25 bis 44 Jahren,
14 % waren junger als 20 Jahre und 18 %
alter als 45 Jahre.

Personen unter 20 Jahren neigen haufiger
dazu, die Tatigkeit zu wechseln, und zwar gilt
dies fur alle Lander und sowohl fur Manner
als auch fur Frauen (etwa 6 % der tatigen
Arbeitskrafte). Die Neigung zum Arbeitsplatz-
wechsel nimmt regelmaRig mit steigendem
Alter ab. Bei den 25 bis 29jahrigen betragt
sie noch 4,3 %, zwischen 40 und 45 Jahren
nur noch 2,5 %, um schlieRlich zwischen 55
und 59 Jahren auf 1,6 % zu fallen. Der groldte
Teil aller Personen, die eine andere Tatigkeit
suchten, taten dies in der Absicht, ihre Arbeits-
bedingungen zu verbessern. In einigen Lan-
dern spielte jedoch auch das Risiko, die vor-
handene Tatigkeit zu verlieren, haufig mit
(Frankreich und Belgien).

in ltalien wunschten fast 30 % der tatigen
Arbeitskrafte in der Landwirtschaft den Ar-
beitsplatz zu wechseln. Der Anteil dieser Per-
sonen lag in Frankreich bei etwa 7 % und in
Deutschiand bei 3 %.

Arbeitslose und alterspezifische
Arbeitslosenquoten
(Tabelle 11/2 und 11/3)

Von 100 Arbeitslosen in der Gemeinschaft
standen zum Zeitpunkt der Erhebung 42 im
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Personnes ayant un emploi et en
recherchant un autre
(Tableaux 11/1 et 11/3)

L'enquéte révéle qu'au printemps 1968 environ
3 % des personnes ayant un emploi désiraient
['échanger contre un autre. Ce désir se mani-
festait principalement en ltalie (4,6 %) tandis
qu’il était moins prononcé aux Pays-Bas
(2,9 %), en Allemagne (2,7 %), en France
(2,2 %) et en Belgique (2 %).

Dans tous les pays les femmes, et particuliére-
ment les femmes mariées, aspiraient moins au
changement d'emploi que les hommes. Pour
I'ensemble de la Communauté 3,2 % des
hommes ayant un emploi ont déclaré en re-
chercher un autre alors que 2,6 % des travail-
leuses ont exprimé le méme désir, ce taux se
situant a 1,4 % seulement pour les femmes
mariées.

50 % des personnes recherchant un autre
emploi avaient entre 25 et 44 ans, 14 % moins
de 20 ans et 18 % plus de 45 ans.

La tendance au changement d’emploi était la
plus forte pour les personnes de moins de
20 ans et ceci, pour tous les pays, aussi bien pour
les hommes que pour les femmes (environ
6 % des personnes ayant un emploi). Ce taux
diminue réguliérement avec l'augmentation de
l'dge. A 25-29 ans il est encore de 4,3 %,
entre 40 et 45 ans il n'est plus que de 2.5 %
pour tomber 4 1,6 % entre 55 et 59 ans. Dans
la majorité des cas, les personnes recherchant
un autre emploi désiraient améliorer leurs condi-
tions de travail; dans certains pays toutefois
la crainte de la perte de I'emploi a été invoquée
assez fréequemment (France et Belgique).

En ftalie prés de 30 % des personnes travail-
lant dans |'agriculture envisageaient un change-
ment d'emploi. En France leur part était
d'environ 7 % et en Allemagne de 3 %.

Chomeurs et taux de chomage par
groupe d’age
(Tableaux 11/2 et 11/3).

Sur 100 chémeurs dans la Communauté, 42 au
moment de I'enquéte avaient moins de 25 ans,



Persone occupate in cerca
di altra occupazione
(Tabella 11/1 e 11/3)

Dall'indagine emerge che alla primavera del
1968 circa il 3 % delle persone occupate
desideravano cambiare occupazione. Tale desi-
derio si manifestava principalmente in Italia
(4,6 %) mentre era meno pronunciato nei
Paesi Bassi (2,9 %), in Germania (2,7 %),
in Francia (2,2 %) e in Belgio (2,0 %).

In tutti i paesi le donne, e in particolare le
donne coniugate, aspiravano al cambiamento
di occupazione meno degli uomini. Per il
complesso della Comunita il 3,2 % degli
uomini occupati hanno dichiarato di cercare
una diversa occupazione mentre il 2,6 % delle
lavoratrict hanno espresso lo stesso desiderio
ed il tasso era pari a solo 1,4 % per le donne
coniugate.

r

Il 50 % delle persone in cerca di una diversa
occupazione avevano tra 25 e 44 anni, il 14 %
meno di 20 anni ed il 18 % oltre 45 anni.

La tendenza al cambiamento di occupazione
era piu forte per le persone di meno di 20 anni
e ciO per tutti | paesi sia per gli uomini che per
le donne (circa 6 % delle persone occupate).
Il tasso diminuisce regolarmente con |'aumen-
tare dell’'eta. A 25-29 anni é ancora del 4,3 %,
tra 40 e 45 anni e solo del 2,5 % per scendere
all'1,6 % tra 55 e 59 anni. Nella maggior parte
dei casi le persone in cerca di una diversa
occupazione desideravano migliorare la loro
condizione di lavoro, ma in alcuni paesi la
causa assal spesso dichiarata era il timore di
perdere |'occupazione attuale (Francia e Belgio).

In Italia circa il 30 % delle persone occupate
nell’agricoltura progettavano un cambiamento
di occupazione. In Francia la proporzione cor-
rispondente era di circa 7 % ed in Germania
del 3 %.

Disoccupati e tassi di disoccupazione per
classi di eta
(Tabella 11/2 e 11/3)

Su 100 disoccupati della Comunita 42 avevano,
~al momento dell'indagine, meno di 25 anni,

Werkzame arbeidskrachten die een ander

werk zoeken
(Tabellen 11/1 en 11/2)

De enquéte uitgevoerd in de lente van 1968
laat zien dat ongeveer 3 % van de werkzame
arbeidskrachten hun werk voor een ander wilde
ruilen. Deze wens kwam voornamelijk tot
uiting in ltalie (4,6 %), terwijl zij minder ge-
prononceerd was in Nederland (2,9 %), in
Duitsland (2,7 %), in Frankrijk (2,2 %) en
in Belgie (2,0 %).

In alle landen waren de vrouwen en in het
bijzonder de gehuwde vrouwen minder ge-
neigd van werk te veranderen dan de mannen.
Voor het geheel van de Gemeenschap heeft
3,2 % van de mannen verklaard ander werk
te zoeken tegen slechts 2,6 % bij de vrouwe-
lijke werknemers, terwijl dit percentage voor de
gehuwde vrouwen slechts 1,4 % bedroeg.

50 % van de personen die een ander werk
zochten was tussen de 25 en 44 jaar oud,
14 % was minder dan 20 jaar en 18 % was
ouder dan 45 jaar.

De neiging tot werkverandering was het sterkste
voor de personen van 20 jaar en jonger en
dit zowel voor de vrouwen als voor de mannen
(ongeveer 6 % van de werkzame arbeids-
krachten). Dit percentage daalt regelmatig met
het toenemen van de leeftijd. Tussen 25 tot
en met 29 jaar bedraagt dit percentage nog
4,3, tussen 40 tot en met 45 jaar is het nog
slechts 2,5 om tot 1,6 te dalen voor de leef-
tijdsgroep tussen de 55 tot en met 59 jaar.
Het merendeel van de personen die een ander
werk zochten wensten hun arbeidsomstandig-
heden te verbeteren. In bepaalde landen echter
werd ook de vrees om de werkkring te ver-
liezen veelvuldig als reden opgegeven (Frank-
rijk en Belgié).

In Italieé verklaarde 30 % van de personen die
in de landbouw werkzaam waren ander werk
te zoeken. In Frankrijk bedroeg hun aandeel
ongeveer 7 % en in Duitsland 3 %.

Werklozen en graad van werkloosheid
naar leeftijdsgroepen
(Tabellen 11/2 en 11/3)

Op 100 werklozen in de Gemeenschap waren
er op het moment van de enquéte 42 jonger
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Alter von 25 Jahren, 52 zwischen 25 und
60 Jahren und 6 waren alter als 60 Jahre.
Diese Verteilung ist jedoch sehr unterschied-
lich je nach Land. In ltalien war der Anteil
der Jungen besonders stark (55 %), wahrend
er in Frankreich nur 38 %, in den Niederlanden
33 %, in Belgien 26 % und in Deutschland
nur 18 % betrug.

Hingegen war die Zahl der zwischen 25 und
60 Jahre alten Arbeitslosen relativ groly in
Deutschland (67 %), in Belgien (59 %) und
in den Niederlanden (47 %).

Die Verhaltniszahlen gelten sowoh!| fur die
Manner als auch fur die Frauen. In allen
Landern wurde jedoch eine verhaltnismaRig
groRere Zahl von jungen Frauen, die erklart
haben, arbeitslos zu sein, festgestellt.

Vergleicht man die Zahl der Arbeitslosen einer
bestimmten Altersgruppe mit den gesamten
Arbeitskraften dieser gleichen Altersgruppe, so
stellt man fest, dal® die Arbeitslosenquote fur
die Gemeinschaft am hochsten in der Gruppe
der 14 bis 19jahrigen lag (5,4 % fur die Manner
und Frauen zusammen). Dieser Durchschnitt
ist weitgehend bedingt durch die ungunstige
Lage in [talien, wo 11 % der unter 20jahrigen
Arbeitskrafte ohne Arbeit war. In Frankreich
und Belgien lag diese Quote bei 4 %, wahrend
sie in den Niederlanden knapp 2 % und in
Deutschland 1 % betrug. In allen Landern ist
die Arbeitslosenquote der Jugendlichen hoher
als der allgemeine Durchschnitt.

In Deutschland liegt die geringste Arbeits-
losenquote beim Alter von 25 bis 49 Jahren,
in Frankreich bei 35 bis 44 Jahren, in Italien
sowohl bei 45 bis 49 als auch zwischen 55
und 59 Jahren. Die relativ niedrige Zahl von
Arbeitsiosen und der geringe Umfang der
Stichprobe in Belgien und den Niederlanden
erlauben keine detaillierte Analyse fur diese
beiden Lander.

Bei den alteren Arbeitslosen schwankt die
Quote zwischen 1,1 (Deutschland) und 2,2 %
(Niederlande) in den Gruppen 55 bis 59 Jahre.
Fuar die Gruppe 60 bis 64 Jahre betragt die
Arbeitslosenquote 1,8 % in Frankreich und
3.3 % in Belgien. Dieses Land ist das einzige
in der Gemeinschaft, in dem die Arbeitslosigkeit
bei alteren Arbeitnehmern besonders stark aus-
gepragt ist.
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52 étaient agés de 25 a 59 ans et 6 avaient
60 ans ou plus. Cette répartition était toutefois
fort différente selon les pays. En ltatie, la part
des jeunes était particulierement forte (55 %)
tandis qu’elle n'atteignait que 38 % en France,
33 % aux Pays-Bas, 26 % en Belgique et 18 %
seulement en Allemagne.

Le nombre des chdmeurs dgés de 25 a 60 ans
était par contre proportionnellement important
en Allemagne (67 %), en Belgique (59 %) et
aux Pays-Bas (47 %).

Ces proportions étaient également valables
pour les hommes et les femmes pris séparé-
ment; on constatait pour tous les pays un
nombre relativement plus important de jeunes
femmes ayant déclaré étre en chémage.

Si I'on compare le nombre de chémeurs d'un
certain groupe d'dge a l'ensemble des forces
de travail appartenant au méme groupe, oOn
constate que le taux de chémage était, pour
fa Communauté, le plus élevé dans Ha classe
de 14 319 ans (5,4 % pour I'ensemble hommes
et femmes). Cette moyenne est fortement in-
fluencée par la situation défavorable relevée en
italie ou 11 % des moins de 20 ans appartenant
aux forces de travail étaient en chémage. En
France et en Belgique ce taux se situait aux
environs de 4 %, alors qu'il atteignait a peine
2 % aux Pays-Bas et 1 % en Allemagne. Dans
tous les pays, le taux de chémage des jeunes
etart supérieur a la moyenne générale.

En Allemagne, le taux de chomage le plus
faible se situe entre 25 et 49 ans, en France
entre 35 et 44 ans, en ltalie entre 45 et 49 ans,
de méme qu’'entre 55 et 59 ans. Le nombre
relativement peu élevé de chémeurs et la
faible dimension de I'échantillon en Belgique
et aux Pays-Bas n'ont pas permis de faire une
analyse détaillée pour ces deux pays.

En ce qui concerne les travailleurs agés, le
taux oscille entre 1,1 (Allemagne) et 2 %
environ (Pays-Bas) pour les groupes de 55 a
59 ans. Pour le groupe 60-64 ans, le taux de
chbmage s'éléve a 1,8 % en France et 3,3 %
en Belgique. Ce pays est le seul, dans la Com-
munauté, ou l'on enregistre un chémage im-
portant chez les personnes agées.



52 avevano da 25 a 59 anni e 6 avevano 60 anni
ed oltre di eta. Questa distribuzione era tuttavia
molto diversa a seconda dei paesi. La propor-
zione dei giovani era particolarmente elevata
in Italia (55 %) mentre raggiungeva solo 38 %
in Francia, 33 % nei Paesi Bassi, 26 % in
Belgio e 18 % in Germania.

Il numero di disoccupati con eta da 25 a
60 anni era invece proporzionalmente impor-
tante in Germania (67 %), in Belgio (59 %) e
nei Paesi Bassi (47 %).

Dette percentuali sono valide sia per gli uomini
che per le donne considerati distintamente; si €
rilevato in tutti i paesi che tra i giovani le donne
dichiaratesi disoccupate erano relativamente
pil numerose.

Ove si rapporti il numero di disoccupati di una
determinata classe di eta al complesso delle
forze di lavoro appartenenti alla stessa classe,
si constata che il tasso di disoccupazione piu
elevato si aveva — per la Comunita — nella
classe da 14 a 19 anni (5,4 % per il complesso
uomini e donne). Questa media €& sensibil-
mente influenzata dalla sfavorevole situazione
rilevata in ltalia ove I'11 % dei giovani al di
sotto dei 20 anni facenti parte delle forze di
lavoro erano disoccupati. In Francia e in Belgio
il tasso corrispondente si aggirava sul 4 %,
mentre raggiungeva appena il 2 % nei Paesi
Bassi e I'l % in Germania. In tutti i paesi il
tasso di disoccupazione dei giovani era supe-
riore alla media generale.

In Germania i tassi di disoccupazione piu bassi
si hanno tra 25 e 49 anni, in Francia tra 35 e
44 anni, in ltalia tra 45 e 49 anni e tra 55 e
59 anni. Il numero relativamente esiguo di
disoccupati e la piccola dimensione del cam-
pione in Belgio e nei Paesi Bassi non hanno
consentito un’analisi dettagliata per questi due
paesi.

Per quanto riguarda i lavoratori anziani, il tasso
oscilla tra 1,1 (Germania) e 2 % circa (Paesi
Bassi) per la classe da 55 a 59 anni. Per la
classe 60-64 anni, il tasso di disoccupazione &
pari ad 1,8 % in Francia e a 3,3 % in Belgio.
Questo ultimo paese & il solo nella Comunita
ove si rileva un’importante disoccupazione tra
le persone anziane.

dan 25 jaar, 52 waren tussen de 25 tot en met
59 jaar en 6 waren 60 jaar en ouder. Deze ver-
deling was echter voor de onderscheiden lan-
den zeer verschillend. In Italié was het aan-
deel van de jongeren zeer hoog (55 %), terwijl
zij echter slechts 38 % bedroeg in Frankrijk,
33 % in Nederland, 26 % in Belgié en slechts
18 % in Duitsland.

Het aantal werklozen tussen de 25 en
60 jaar was daarentegen relatief hoog in Duits-
land (67 %), in Belgié (59 %) en in Neder-
land (47 %).

Deze verhouding vindt men eveneens indien
men de mannen en vrouwen afzonderlijk be-
schouwt; voor alle landen werd een relatief be-
langrijker aandeel van jonge vrouwen gevonden
die verklaarden werkloos te zijn.

Indien men het aantal werklozen van een be-
paalde leeftijdsgroep beschouwt in het geheel
van de arbeidskrachten van dezelfde leeftijds-
groep, dan constateert men dat de graad van
werkloosheid voor de Gemeenschap het hoogste
was in de leeftijdsklasse van 14 tot en met
19 jaar (5,4 % voor mannen en vrouwen te
zamen). Dit gemiddelde wordt in sterke mate
beinvloed door de ongunstige situatie in [talié
waar 11 % van de jongeren beneden 20 jaar,
die behoorden tot de arbeidskrachten, werkloos
was. In Frankrijk en Belgié lag dit percentage
rond de 4 %, terwijl zij nauwelijks 2 % in
Nederland en 1 % in Duitsland bereikte. In alle
landen is de graad van werkloosheid onder de
jongeren hoger dan het algemeen gemiddelde.

In Duitsland ligt de laagste graad van werk-
loosheid tussen de 25 en 49 jaar, in Frankrijk
tussen 35 en 44 jaar en in ltalié zowel tussen
45 en 49 jaar als tussen 55 en 59 jaar. Het
gering aantal werklozen en de geringe omvang
van de steekproef in Belgié en Nederland boden
voor deze twee landen niet de mogelijkheid
een gedetailleerde analyse te maken.

Wat de oudere werknemers betreft ligt het per-
centage rond 1,1 (Duitsland) en ongeveer 2
(Nederland) voor de leeftijdsgroep van 55 tot
en met 59 jaar. Voor de groep van 60 tot en
met 64 jaar bedraagt de graad van werkloos-
heid 1,8 % in Frankrijk en 3,3 % in Belgié.
Laatstgenoemd land is het enige in de Ge-
meenschap waar een hoog werkloosheidsni-
veau onder de oudere personen wordt ge-
vonden.
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TAB. 11/3

Altersspeiifische Arbeitslosenquoten

Taux de chémage par groupe d’'age

Deutschland (BR) France ltalia
Manner und Frauen / Hommes et Femmes 0,8 1,6 3,2
Altersgruppen 1% - 19 1,1 b4 10,8
Groupes d'age 20 ~ 24 0,9 2,5 8,2
25 - 29 8,6 1,3 3,4
30 - 34 0,6 1,2 2,0
35 -39 0,7 1,1 1,6
40 - 44 0,6 1,0 1,6
45 - 49 0,7 1,2 1,4
50 - 54 0,9 1,4 1,1
55 - 59 1,1 1,5 1,4
60 - b4 1,6 1,8 0,8
65 + (0,8) (0,7) .
Minner / Hommes 0,8 1,4 3,1
Altersgruppen 14 - 19 1,2 3,8 1,6
Groupes d'age 20 - 24 0,9 2,3 8,8
25 - 29 0,6 1,1 3,3
30 - 34 0,5 1,0 2,1
3 -39 0,7 1,0 1,6
50 - 44 0,7 0,9 1,7
45 - 9 0,7 0,9 1,5
50 - 54 0,9 1,3 1,8
55 - 59 1,2 1,6 1,6
60 - 64 1,7 1,9 (0,9)
65 + (0,8) . .
Frauen / Femnes 0,7 1,9 3,k
Altersgruppen 1% - 19 1,1 5,2 9,6
Groupes d'8ge 20 - 24 0,8 2,1 1,2
2529 0,7 1,1 3,4
30 - 34 0,7 1,6 1,8
H-39 EO,?; 1,3 1,1
40 - 44 0,6 1,2 1,1
45 - 49 0,8 1,1 1,3
50 - 54 0,9 1,7 .
55 - 59 1,0 1,3
60 - 64 (1,1) 1,5
65 + . .

Dauer der Arbeitslosigkeit
(Tabelle 11/4 und 11/5)

Etwa ein Viertel der Arbeitslosen nach Ver-
lust einer Tatigkeit waren seit einem Jahr
oder langer ohne Arbeit. In Belgien bildet diese
Gruppe ungefahr 40 %, vermutlich wegen der

52

Durée du chémage
(Tableaux 11/4 et 11/5)

Environ un quart des personnes en chdémage
aprés la perte d'un emploi étaient sans travail
depuis un an et plus. Pour la Belgique ce groupe
représentait environ 40 % des chdmeurs, en







Arbeitslosenquoten nach Regionen

Personen, die erklédrt haben, arbeitslos zu sein,in% der Arbeitskrifte

Taux de chdmage par région

Personnes ayantdéclaré étre en chdmage en % des forces de travail.

Tasso di disoccupazione per regione
Persone che hanno dichiarato di essere disoccupate, in % delle forze di lavoro.

Werkloosheidsquote naar gebied

Personen die verklaard hebben werkloos te zijn in % van de arbeidskrachten.

03—-<1%
1 -<2%
[Il[mmlml 2 —<3%
3 —<4%







hohen Zah! der alteren Arbeitsiosen in diesem
Land. In Frankreich betrug die lange andauernde
Arbeitsiosigkeit etwa 30 %, in Deutschland
entsprach sie dem Durchschnitt der Gemein-
schaft (25 %). In italien dagegen scheint
langer andauernde Arbeitslosigkeit relativ selten
zu sein (18 %).

Langer als 1 Jahr arbeitslos waren in Frank-
reich und in Belgien relativ haufiger Frauen
als Manner. In den anderen Landern hingegen
war lang anhaltende Arbeitslosigkeit seltener
bei den Frauen als bei den Mannern.

Bei den Arbeitslosen, die eine Unterstutzung
erhielten, waren 23 % seit mehr als einem Jahr
arbeitslos. Die hochste Zahl wurde wiederum
in Belgien ermittelt (44 %) und die niedrigste
in Italien (6 %).

1 von 5 Arbeitslosen in der Gemeinschaft hatte
seine Tatigkeit zwischen 6 und 12 Monaten vor
dem Zeitpunkt der Erhebung verloren. Dieser
fur Manner und Frauen gultige Anteil ist fur
die einzelnen Lander sehr unterschiedlich. Er
schwankt zwischen 12 % in Italien und 25 %
in Frankreich.

56 % der Arbeitslosen hatten ihre Tatigkeit vor
weniger als 6 Monaten verloren. Diese Situation
ist besonders haufig in Italien (82 %) und den
Niederlanden (72 %), jedoch weit weniger in
Belgien (37 %).

Eine sehr kurze Arbeitslosigkeit (weniger als
1 Monat) war in der Gemeinschaft fur etwa
12 % der Arbeitslosen gegeben. Man konnte
annehmen, dald in sehr vielen Fallen dies keine
wirkliche Arbeitslosigkeit ist, sondern lediglich
auf einfachem Arbeitsplatzwechsel beruht, der
gerade in die Berichtswoche fiel. Es ist jedoch
festzustellen, dal® der Anteil fur Arbeitslosigkeit
mit Unterstutzung in drei Landern kaum ge-
ringer war, nur in Frankreich und Belgien war
diese Gruppe wesentlich seltener (6 und 9 %).

56

raison probablement du nombre élevé de
chémeurs agés dans ce pays. En France, le
pourcentage de chdémage de longue durée
etait de 30 % environ; il correspondait en Alle-
magne 3 la moyenne communautaire (25 %).
En ltalie, par contre, le chémage prolongé
semble plus rare (18 % seulement).

Le chdbmage d'une durée supérieure a un an
était en France et en Belgique relativement plus
fréquent pour les femmes que pour les hommes.
Dans les autres pays au contraire le chomage
de longue durée était plus rare chez les femmes
que chez les hommes.

Parmi les chomeurs recevant une allocation,
23 % étaient en chémage depuis plus d'un an;
le nombre le plus élevé était toujours relevé
en Belgique (44 %) et le plus faible en Italie
(6 %).

Un chdémeur sur cing dans la Communauté
avait perdu son emploi depuis 6 4 12 mois au
moment de I'enquéte. Cette proportion valable
pour les deux sexes varie considérablement
entre pays, allant de 12 % en ltalie a 25 % en
France.

56 % des choémeurs avaient perdu leur emploi
depuis moins de six mois, cette situation était
particulierement fréquente en Italie (82 %)
et aux Pays-Bas (72 %), par contre en Belgique,
ils ne représentaient que 37 % du total.

Le chémage de trés courte durée (moins d'un
mois) représentait pour la Communauté environ
12 % du total, on aurait pu croire que dans
beaucoup de cas, il ne s’agissait pas de vrais
chémeurs mais d'un simple changement d'em-
ploi, I'enquéte ayant été effectuée au moment
du passage d'un emploi a un autre. On constate
toutefois que le pourcentage n’était, dans trois
pays, guére plus bas pour les chémeurs rece-
vant une allocation. Il n'y a qu'en France et
en Belgique que le chdmage de courte durée
indemnisé était plus rare (6 et 9 % du total du
chémage).



disoccupati, a causa probabilmente dell’elevato
numero di disoccupati anziani in questo paese.
in Francia la percentuale dei disoccupati da
lungo tempo era del 30 % circa; in Germania
corrispondeva alla media comunitaria (25 %).
In ltalia invece la disoccupazione prolungata
sembra piu rara (18 % solamente).

La disoccupazione di durata superiore a un
anno era in Francia e in Belgio relativamente
pit frequente per le donne che per gli uomini.
Negli altri paesi invece la disoccupazione di
lunga durata era piu rara tra le donne che tra
gli uomini.

Tra i disoccupati che fruiscono di un assegno,
23 % erano disoccupati da oltre un anno;
il numero piu elevato era sempre rilevato in
Belgio (44 %) ed il minore in Italia (6 %).

Un disoccupato su cinque, nella Comunita,
aveva perduto la sua occupazione tra 6 e 12
mesi prima del momento dell'indagine. Questa
proporzione, valida per i due sessi, varia consi-
derevolmente tra i paesi, situandosi tra il 12 %
dell'ltalia e il 25 % in Francia.

Il 56 % dei disoccupati avevano perduto l'occu-
pazione da meno di- 6 mesi; questa situazione
era particolarmente frequente in Italia (82 %)
e nei Paesi Bassi (72 %), mentre in Belgio
interessava solo il 37 % del complesso.

La disoccupazione di breve durata (meno di
un mese) rappresentava per la Comunita 12 %
circa del complesso; si sarebbe potuto credere
che in molti casi non si trattasse di veri e
propri disoccupati ma di lavoratori in fase di
cambiamento di occupazione essendo stata
I'indagine effettuata al momento del passaggio
da un’occupazione ad un’altra. Si rileva tuttavia
che in tre paesi la percentuale non era affatto
pil bassa per i disoccupati che ricevevano un
assegno di disoccupazione. Solo in Francia ed
in Belgio la disoccupazione di breve durata
indennizzata era piu rara (6 e 9 % della disoc-
cupazione complessiva).

veer 40 % van het totaal aantal werklozen uit,
waarschijnlijk veroorzaakt door het hoge aantal
oudere werklozen in dit land. In Frankrijk be-
droeg de graad van werkloosheid van lange
duur ongeveer 30 %; in Duitsland kwam dit
overeen met het Gemeenschapsgemiddelide
(25 %). In ltalie daarentegen schijnt de lang-
durige werkloosheid zeldzamer te zijn (slechts
18 %).

Werkloosheid van langer dan een jaar kwam
in Frankrijk en Belgié relatief vaker voor bij
de vrouwen dan bij de mannen. In de andere
landen daarentegen kwam de langdurige werk-
loosheid minder vaak bij de vrouwen voor dan
bij de mannen.

Voor de werklozen die een uitkering ontvingen
was 23 % langer dan een jaar werkloos; het
hoogste aantal werd nog steeds gevonden in
Belgié (44 %) en het laagste in Italie (6 %).

Eén op de vijf werklozen in de Gemeenschap
had zijn werkkring verloren tussen 6 en 12
maanden op het moment van de enquéte. Deze
verdeling die voor de twee geslachten het-
zelfde was varieert van land tot land aanzien-
lijk en wel van 12 % in ltalié tot 25 % in
Frankrijk.

56 % van de werklozen had hun werkkring
sinds 6 maanden verloren. Deze situatie kwam
met name zeer vaak voor in ltalié (82 %) en in
Nederland (72 %), terwijl in Belgié daaren-
tegen een en ander slechts 37 % van het totaal
aantal uitmaakte.

De werkloosheid van korte duur (minder dan
een maand) bedroeg voor de Gemeenschap
ongeveer 12 % van het totaal, hetgeen aan-
feiding zou kunnen geven te geloven dat het
hier in vele gevallen niet gaat om echte werk-
lozen maar om een eenvoudige verandering van
werkkring, waarbij de enquéte werd uitgevoerd
op het moment van overgang van de ene werk-
kring naar de andere. Daarentegen kan men
echter constateren dat in drie landen het per-
centage voor de werklozen die een uitkering
ontvingen niet veel lager was. Slechts in Frank-
rijk en Belgié is de werkioosheid van korte duur
verbonden met een uitkering geringer (6 en 9 %
van het totaal van de werkloosheid).
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TAB. 11/4

Arbeitslose, die schon friiher gearbeitet haben, nach der Dauer der Arbeitslosigkeit

Personnes en chomage et ayant déja travaillé précédemment selon la durée du chémage

12 mois et plus

Kategorie / Catégorie Deutschland (BR) France ftalia
Personen insgesamt 1 000 148,3 231,5 29,3
Total des personnes
darunter: dont:
ehemalige abhingig Beschiftigte 1 95,2 95,8 93,9
anciens salariés
Daver der Arbeitsuche
Durée de 1a recherche
Minner und Frauen / Hoames et Femmes 1 100,0 100,0 100,0
Hem'ger‘ a]s 1 Honat ]3 6 1.7 ]3 g
goins d'un mois ! ! !
1 Monat bis unter 3 Monaten 13.0 219 1.8
1 mois & moins de 3 mois ' ’ !
3 Monate bis unter &6 Monaten 24 2 16.0 293
‘3 mois & moins de b meis ! ! !
6 Monate bis unter 12 Monaten
6 mois 3 moins de 12 mois 20,1 18,7 23,3
12 Monate und mehr
12 mois et plus - 25,3 i 18,3
Minner / Hommes 1 100,0 100,0 100, 0
weniger als 1 Monat
moins d'un mois 12,5 12,4 12,7
1 Monat bis unter 3 Monaten .3 23.4 12.5
1 mois 2 moins de 3 mois ! ! ’
J Monate bis unter 6 Monaten 2 8 16.2 N4
3 mois 2 moins de 6 mois i ’ !
6 Monate bis unter 12 Monaten 21.2 18.8 240
6 mois 2 moins de 12 mois ! ’ !
12 Monate und mehr 30.2 29 4 19.2
12 mois et plus ) ! ’
Fraven / Femmes i 100,0 100,0 100,0
weniger als 1 Monat
moins d'un mois 17,6 10,8 18,8
- 1 Monat bis unter 3 Monaten :
1 mois 2 moins de 3 mois 18,3 19,8 23’8
‘3 Monate bis unter 6 Monaten
3 mois 2 moins de b mois 25,6 15,8 21,2
6 Monate bis unter 12 Monaten
6 mois 2 moins de 12 mois 21,1 18,3 20,6
12 Monate und mehr 16.7 15.1 15.1
? ’ I
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tatigen Personen, die eine andere Arbeit suchen.
In Deutschland und Frankreich war fast ein
Viertel dieser Personen nicht in der Lage, auf
die ihnen in dieser Hinsicht gestellte Frage zu
antworten.

Trotzdem scheint es einfacher, in Deutsch-
land den Arbeitsplatz zu wechseln als in an-
deren Landern, denn nur 7 % der eine andere
Tatigkeit Suchenden suchte seit mehr als
einem Jahr gegenuber 15 % (Niederlande) und
26 % (ltalien) bei den anderen Landern.
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autre emploi en ce qui concerne la durée de leur
recherche. En Allemagne et en France, presque
un quart de ces personnes n‘ont pas été en
mesure de répondre a la question qui leur
était posée a ce sujet.

Néanmoins il semble plus facile de changer
d’'emploi en Allemagne que dans les autres
pays, puisque 7 % seulement des personnes a
la recherche d'un autre emploi |'étaient depuis
plusd’un an, contre 15 % 4 26 % ailleurs.



occupazione, per quanto riguarda la durata della
loro ricerca. In Germania ed in Francia quasi
un quarto di tali persone non é stato in grado
di rispondere alla domanda posta al riguardo.

In Germania sembra tuttavia pit facile che
negli altri paesi cambiare occupazione, poiché
solo 7 % delle persone in cerca di una diversa
occupazione lo erano da oltre un anno, mentre
altrove queste rappresentavano dal 15 al 26 %.

die een andere werkkring zochten wat betreft de
duur van het zoeken. In Duitsland en Frankrijk
was ongeveer een kwart van deze personen niet
in staat op de desbetreffende vraag een ant-
woord te geven.

Niettemin schijnt het in Duitsland veel makke-
lijker te zijn van werkkring te veranderen dan
in de andere landen, aangezien slechts 7 %
van de personen die een andere werkkring
zochten dit gedurende meer dan een jaar deden
tegen 15 tot 26 % in de andere landen.

I
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Die tatigen Arbeitskrifte

Les personnes ayant un emploi
Persone occupate

De werkzame arbeidskrachten



KAPITEL 111

Die tatigen Arbeitskrafte

Im Fruhjahr 1968 wurden in der Gemeinschaft
70 076 000 tatige Arbeitskrafte gezahlt, und
zwar 23 075 000 in Deutschland, 20 350 000
in Frankreich, 18 955 000 in Italien, 4 271 000
in den Niederlanden und 3 426 000 in Bel-
gien. Von den tatigen Arbeitskraften waren
22 225 000, d.h. 31,4 %, Frauen.

Als tatige Arbeitskrafte gelten alle Personen, die
in der Berichtswoche eine Hauptbeschaftigung
als Arbeitnehmer, Selbstandiger oder mithelfen-
de Familienangehorige hatten. Bei den mit-
helfenden Familienangehorigen mufdte die Ar-
beitszeit im Laufe dieser Woche 14 Stunden
Ubersteigen.

Altersgliederung der tatigen Arbeitskrafte
(Tabelle 111/1)

Von 100 tatigen Arbeitskraften in der Gemein-
schaft waren 18 junger als 24 Jahre, 23 waren
25 bis 34 Jahre alt, ebenfalls 23 zwischen
35 und 44 Jahre, 18 zwischen 45 und 54 Jahre,
15 standen im Alter von 55 bis 64 Jahren und
3 waren alter als 64 Jahre.

Die Erhebung zeigt, daf® die Erwerbstatigen in
den Niederlanden besonders jung sind, was
mit der im allgemeinen sehr jungen Bevol-
kerung dieses Landes zusammenhangt: 27 %
der tatigen Arbeitskrafte dieses Landes waren
junger als 25 Jahre gegenuber nur 19 % in
Frankreich, 17 % in ltalien und Belgien. Er-
werbstatigkeit uber die normale Pensionsgrenze
hinaus scheint wenig haufig in Belgien. Hier
hatten nur 1,8 % der tatigen Arbeitskrafte das
Alter von 64 Jahren uberschritten. In Frank-
reich hingegen umfat diese Gruppe 3,7 %
der Tatigen. Es handelt sich in der Hauptsache
um Selbstandige, die in allen Landern bis in
ein spates Lebensalter ihre Tatigkeit ausuben.
In Frankreich und in Deutschland waren 11
bis 12 % der Selbstandigen alter als 64 Jahre,
in den Niederlanden fast 10 %; in Belgien
jedoch nur 6 %.

Es ist sehr selten, dald jemand unter 25 Jahren
bereits eine Tatigkeit als Selbstandiger ausubt,
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CHAPITRE 11l

Les personnes ayant un emploi

Au printemps 1968 on comptait dans la Com-
munauté 70 776 000 personnes ayant un em-
ploi soit 23 075 000 en Allemagne, 20 350 000
en France, 18 955 000 en ltalie, 4 271 000
aux Pays-Bas et 3 426 000 en Belgique. Parmi
ces personnes occupées 22 225 000soit 31,4 %
étaient des femmes.

Ont été considérées comme personnes ayant
un emploi toutes celles qui, pendant la semaine
de référence, avaient une occupation princi-
pale en tant que salarié, indépendant ou aide
familial. Pour ces derniers la durée de travail
au cours de cette semaine devait étre supérieure
a 14 heures.

Répartition par age des personnes ayant
un emploi
(Tableau 11i/1)

Sur 100 personnes ayant un emploidans la Com-
munauté, 18 avaient moins de 24 ans, 23 entre
25 et 34 ans, 23 également entre 35 et 44 ans,
18 personnes étaient dgées de 45 a 54 ans,
15 de 55 a 64 ans et 3 avaient 65 ans ou plus.

L'enquéte révéle que la main-d'ceuvre est
particulierement jeune aux Pays-Bas, pays qui
a d'ailleurs une population relativement jeune
dans son ensemble: 27 % des personnes ayant
un emploi y ont moins de 25 ans contre 19 %
seulement en France, 17 % en Italie et en
Belgique. Travailler au dela de |'dge de la re-
traite semble peu fréquent en Belgique ou
1,8 % seulement des personnes ayant un
emploi ont dépassé I'dge de 64 ans; en France,
par contre, on trouve encore dans ce groupe
3,7 % de personnes actives. Il s'agit dans la
majorité des cas d'indépendants qui dans tous
les pays continuent longtemps leur activité:
en France et en Allemagne 11 a 12 % des
indépendants ont plus de 64 ans, aux Pays-Bas
prés de 10 %, mais en Belgique seulement 6 %.

Il est rare qu'une personne ait une situation
d'indépendant avant d'avoir 25 ans, 2 32,5 %


















Obwohl das produzierende Gewerbe in der
Gemeinschaft den groRten Teil der Arbeit-
nehmer beschaftigt, scheint die Anziehungs-
kraft auf die Jugendlichen unter 25 Jahren
je nach Land unterschiedlich: ihre Zahl ist
relativ geringer in Deutschland und den Nieder-
landen als in den Dienstleistungen: in ltalien
hingegen wahlen sie wesentlich haufiger die
Industrie (27 % gegenuber 14 % in den
Dienstleistungen).

Altere Arbeitnehmer (55 bis 64 Jahre) stellen
etwa 12 % der Arbeitnehmer in der Gemein-
schaft. Nur in ltalien fallt ihr Anteil unter 10 %
(im produzierenden Gewerbe sogar 8 %).

Eine Verlangerung der Berufstatigkeit uber 65
Jahre hinaus ergab sich nur fur 1,4 % der
abhangig Beschaftigten mit einem etwas hohe-
ren Anteil in Frankreich und den Niederlanden.
Ganz allgemein wird in den Dienstleistungen
langer gearbeitet als im produzierenden Ge-
werbe. So hatten in Frankreich 2,5 % der
Arbeitnehmer des Dienstleistungsbereichs 64
Jahre uberschritten.

Die Beschaftigung nach Stellung
im Beruf und Wirtschaftszweig
(Tabelle 111/2 und 111/3)

Durch eine gemeinschaftliche Definition der
Wirtschaftszweige und Wirtschaftsbereiche er-
laubt die Stichprobenerhebung uber Arbeits-
krafte eine vergleichende Analyse des Be-
schaftigungsniveaus in den verschiedenen Wirt-
schaftsbereichen und Wirtschaftszweigen, eine
Analyse, die bisher nicht durchgefuhrt werden
konnte infolge der unterschiedlichen Ab-
grenzungen in den Systematiken. Die Unter-
gliederung erfolgt far 10 Wirtschaftszweige, die
dann zu den traditionellen drei Bereichen zu-
sammengefal’t wurden: Landwirtschaft, produ-
zierendes Gewerbe und Dienstleistungen.

Gemessen an den tatigen Arbeitskraften sind
in der Gemeinschaft produzierendes Gewerbe
und Dienstleistungen etwa von gleicher Be-
deutung. Das produzierende Gewerbe uber-
wiegt in Deutschiand und in ltalien, wahrend
es in Frankreich und den Niederlanden relativ
mehr tatige Arbeitskrafte in den Dienstleistungen
gibt. Der Anteil der Landwirtschaft schwankt
zwischen unter 10 % in Belgien, in den Nieder-
landen und Deutschland und 23 % in ltalien.
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Bien que l'industrie occupe dans la Commu-
nauté la majorité des salariés, elle attire diffé-
remment les jeunes selon les pays: le nombre
de jeunes en-dessous de 25 ans est relative-
ment moins important dans I'industrie que dans
les services en Allemagne et aux Pays-Bas;
en ltalie, par contre, les jeunes la choisissent
beaucoup plus fréquemment (27 % contre 14 %
dans les services).

Les travailleurs agés (55 a 64 ans) représentent
environ 12 % des salariés de la Communauté,
il n'y a qu’'en ltalie que leur part tombe en-
dessous de 10 % (8 % en ce qui concerne
I"'industrie).

Une prolongation de l'activité aprés 65 ans
n‘est le fait que de 1,4 % des salariés, la pro-
portion étant plus forte en France et aux Pays-
Bas. D’une facon générale, on travaille plus
longtemps dans les services que dans l'in-
dustrie; c’'est ainsi qu'en France 2,5 % des
salariés du secteur «services» avaient 65 ans
et plus.

L'emploi par statut professionnel et
branche d’activité
(Tableaux 111/2 et 111/3)

Grace a une définition communautaire des
branches et secteurs d’activité, I'enquéte par
sondage sur les formes du travail permet une
analyse comparative du niveau de I'emploi
dans ces différents secteurs et branches, ana-
lyse qui ne peut étre menée a bien au départ
d’autres sources en raison des divergences de
nomenclatures. La répartition a été effectuée
en dix branches qui se regroupent dans les
trois secteurs traditionnels: agriculture, in-
dustrie et services.

Pour I'ensemble de la Communauté, l'industrie
et les services sont presque d'importance égale
en ce qui concerne les personnes y ayant un
emploi. L'industrie est prédominante en Alle-
magne et en ltalie, tandis qu'en France et
aux Pays-Bas relativement plus de personnes
ont un emploi dans les services. La part de
I'agriculture oscille entre moins de 10 % en
Belgique, aux Pays-Bas et en Allemagne et
23 % en ltalie.



L'industria, pur occupando nella Comunita la
maggior parte dei lavoratori dipendenti, attira i
giovani in modo diverso a seconda dei paesi:
il numero di giovani al di sotto di 25 anni &
relativamente meno importante nell'industria
che nei servizi in Germania e nei Paesi Bassi;
in Italia invece i giovani scelgono molto piu
frequentemente I'industria (27 % contro 14 %
nei servizi).

| lavoratori anziani (da 55 a 64 anni) rappresen-
tano nella Comunita circa il 12 % det lavoratori
dipendenti; € solo in Italia che la loro propor-
zione scende al disotto del 10 % (8 % per
guanto riguarda l'industria).

Un prolungamento dell’attivita oltre i 65 anni
si verifica solo per I'1,4 % dei lavoratori dipen-
denti; la proporzione-é piu forte in Francia e nei
Paesi Bassi. In generale si lavora piu a lungo
nei servizi che nell'industria; & cosi che in
Francia 2,5 % dei lavoratori dipendenti del set-
tore «servizi» avevano 65 anni ed oltre.

L'occupazione secondo la posizione nella
professione e il ramo di attivita
(Tabelle 111/2 e 111/3)

Grazie ad una definizione comunitaria dei rami
e dei settori di attivita, I'indagine campionaria
sulle forze di lavoro permette un’analisi compa-
rativa del livello dell’'occupazione in detti singoli
rami e settori, analisi che non puod essere effet-
tuata soddisfacentemente a partire da altre fonti
a causa delle divergenze di classificazione. Si &
effettuata una distribuzione in dieci rami rag-
gruppati a loro volta nei tre settori tradizionali:
agricoltura, industria e servizi.

Per il complesso della Comunita I'industria ed i
servizi hanno quasi la stessa importanza per
quanto riguarda le persone in essi occupate.
L'industria & predominante in Germania e in
Italia, mentre in Francia e nei Paesi Bassi gli
occupati nei servizi sono in numero relativa-
mente maggiore. La proporzione dell’agricol-
tura oscilla tra meno del 10 % in Belgio, nei
Paesi Bassi e in Germania e 23 % in Italia.

Alhoewel de industrie in de Gemeenschap het
merendeel van de werknemers aantrekt, is dit
voor de jongeren van land tot land verschil-
lend: het aantal jongeren dat wil zeggen be-
neden de 25 jaar is in de industrie in Duits-
land en Nederland relatief minder belangrijk
dan in de sector van de dienstverlening; in
italié daarentegen kiezen de jongeren veel vaker
de industrie (27 % tegen 14 % in de sector
van de dienstverlening).

De oudere werknemers (55 tot en met 64 jaar)
maken ongeveer 12 % uit van het totaal aan-
tal werknemers in de Gemeenschap. Slechts in
Italié daalt hun aandeel onder de 10 % (8 %
voor wat de industrie betreft).

Een verlenging van de beroepsactiviteit na
65 jaar komt slechts bij 1,4 % van de werk-
nemers voor, waarbij dit aandeel in Frankrijk
en Nederland hoger is. Over het algemeen
werkt men in de sector van de dienstverlening
langer dan in de industrie; zo vindt men bij
voorbeeld dat in Frankrijk 2,5 % van de werk-
nemers in de sector dienstverlening 65 jaar en
ouder zijn.

De werkgelegenheid naar positie

" in bedrijf en bedrijfstak

(Tabellen [11/2 en |11/3)

Dank zij een gemeenschapsdefinitie van de
verschillende bedrijfstakken en bedrijfssectoren,
biedt de gemeenschapsenquéte naar de werk-
gelegenheid de mogelijkheid tot een analyse
van het niveau van de werkgelegenheid in deze
verschillende sectoren en takken die uitgaande
van andere bronnen ten gevolge van verschillen
in de nomenclature niet goed mogelijk is. De
verdeling is uitgevoerd naar 10 bedrijfstakken
die te zamen de drie traditionele bedrijfssec-
toren uitmaken, te weten landbouw, industrie
en dienstverlening.

Voor het geheel van de Gemeenschap zijn de
industrie en de dienstverlening van gelijk be-
lang voor zover het betreft het aantal daarin
werkende personen. In Duitsland en Italie domi-
neert de industrie, terwijl in Frankrijk en in
Nederiand relatief meer personen een werk-
kring hebben in de dienstverlening. Het aandeel
van de landbouw situeert zich rond minder
dan 10 % in Belgié, in Nederland en Duits-
land, en 23 % in ltalié.
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Drei Viertel der tatigen Arbeitskrafte in den
funf untersuchten Landern sind abhangig Be-
schaftigte. Ihr Anteil steigt auf 82 % in Deutsch-
land und den Niederlanden und fallt auf 65 %
in ltalien.

Der Wirtschaftszweig mit der groRten Zahl von
Arbeitnehmern ist naturgemal’ in allen Landern
das verarbeitende Gewerbe mit 38 % der Arbeit-
nehmer. Auf ,,Handel, Hotel- und Gaststatten-
gewerbe” sowie auf ,,sonstige Dienstleistun-
gen” (') entfallen etwa 12 % und 11 % aufs
Baugewerbe. Es folgt die 6ffentliche Verwaltung
mit etwa 10 %, Verkehr und Nachrichtenuber-
mittlung mit etwa 7 %, die Landwirtschaft mit
4,5 %, Banken und Versicherung mit 3,56 %
und der Bergbau mit 1,7 %. Verglichen mit
den anderen Landern gibt der Bergbau in
Belgien und in Deutschland relativ die meisten
Beschaftigungsmoglichkeiten; in den Nieder-
landen und in ltalien hingegen sind diese am
geringsten.

Handel und Gaststattengewerbe beschaftigen
etwa 14 % der abhidngig Beschaftigten in den
Niederlanden und in Frankreich, jedoch nur
7 % in ltalien. Der hochste Anteil von Arbeit-
nehmern bei den ,,sonstigen Dienstleistungen”’
wurde fur Frankreich und die Niederlande er-
mittelt.

Die offentliche Verwaltung beschaftigt 12 %
der italienischen und niederlandischen Arbeit-
nehmer gegenuber nur 8 % der franzosischen.

Die Selbstandigen, die 17 % der tatigen Ar-
beitskrafte stellen, arbeiten zu mehr als 40 %
in den Dienstleistungen, zu 35 % in der Land-
wirtschaft und nur zu 24 % im produzierenden
Gewerbe.

Die Lander mit dem relativ groRten Anteil
selbstandiger Landwirte sind Frankreich (40 %)
und Italien (38 %).

Eine Tatigkeit als mithelfender Familienange-
horiger ist relativ selten, 7,5 % der titigen Ar-
beitskrafte in der Gemeinschaft. Es handelt
sicht meist um landwirtschaftliche Tatigkeiten
(65 % der mithelfenden Familienangehdrigen),
doch besteht diese Art der Berufstatigkeit eben-
falls in den Dienstleistungen (25 %) und im
produzierenden Gewerbe (9 %, fur Belgien
19 %).

(') Es handelt sich in erster Linie um personliche Dienste.
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Les trois quarts des personnes ayant un emploi
dans les cing pays retenus sont des salariés.
leur importance monte a 82 %,en Allemagne et
aux Pays-Bas et tombe a 65 % en Italie. .

La branche occupant le plus grand nombre de
salariés est évidemment dans tous les pays
I'industrie manufacturiére avec 38 % des sala-
riés. Le commerce, la restauration, etc., groupent
12 % tout comme les «autres services» (') et
le batiment 11 %. Suivent l'administration
publique avec prés de 10 %, les transports
avec environ 7 %, l'agriculture avec 4,5 %;
crédit et assurances avec 3,5 % et l'industrie
extractive avec 1,7 %. C'est en Belgique et en
Allemagne que l'industrie extractive procure
relativement le plus d’emplois; c'est aux Pays-
Bas et en ltalie par contre qu'elle en offre le
moins.

Commerce et restauration occupent environ
14 % des salariés aux Pays-Bas et en France,
mais seulement 7 % en ltalie. Le pourcentage
le plus élevé de salariés dans les «autres
services» a été relevé en France et aux Pays-
Bas.

L'administration publiqgue occupe 12 % des
salariés italiens et néerlandais, contre moins
de 8 % en France.

Les indépendants qui représentent 17 % des
personnes ayant un emploi et travaillent a
concurrence de plus de 40 % dans les services,
de 35 % dans l'agriculture et seulement de
24 % dans l'industrie.

Les pays ayant le plus grand nombre relatif
d'agriculteurs indépendants sont la France
(40 %) et I'ltalie (38 %).

Le travail comme aide familial est relativement
rare, 7,5 % des personnes ayant un emploi dars
la Communauté. Il s’agit en majorité de popu-
lation agricole (65 % des aides familiaux) mais
cette forme d’activité existe également dans
les services (25 %) et dans l'industrie (9 %)
(19 % en Belgique).

(") !l s'agit essentiellement des services personnels.



| tre quarti delle persone occupate nei cinque
paesi considerati sono lavoratori dipendenti;
la loro importanza sale ad 82 % in Germania
e nei Paesi Bassi e scende a 65 % in ltalia.

H ramo che occupa il maggior numero di
lavoratori dipendenti & naturalmente in tutti i
paesi l'industria manifatturiera con 38 % dei
lavoratori dipendenti. || commercio, i ristoranti
ecc. raggruppano il 12 %, come gli «altri ser-
vizin ('); I'edilizia I'11 %. Seguono la pubblica
amministrazione con quasi il 10 %, i trasporti
con circa il 7 %, l'agricoltura con il 4,5 %,
il credito e le assicurazioni con il 3,5 % e I'in-
dustria estrattiva con I'1,7 %. E in Belgio e in
Germania che I'industria estrattiva offre relati-
vamente la maggior occupazione, mentre la
minore si registra nei Paesi Bassi ed in ltalia.
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Il commercio ed i ristoranti occupano intorno
al 14 % dei lavoratori dipendenti nei Paesi
Bassi ed in Francia, ma solo il 7 % in lItalia.
La percentual’e piu elevata di lavoratori dipen-
denti negli «altri servizi» & stata rilevata in
Francia e nei Paesi Bassi.

La pubblica amministrazione occupa il 12 %
dei lavoratori dipendenti italiani e olandesi,
contro meno dell'8 % in Francia.

| lavoratori indipendenti, che rappresentano
il 17 % degli occupati, lavorano nella misura
di oltre 40 % nei servizi, def 35 % nell’agri-
coltura e solamente del 24 % nell'industria.

! paesi con il maggior numero relativo di agri-
coltori indipendenti sono la Francia (40 %)
e I'ltalia (38 %).

Il lavoro in qualita di coadiuvante é relativa-
mente raro: 7,5 % degli occupati nella Comu-
nita. Si tratta prevalentemente di popolazione
agricola (65 % dei coadiuvanti) ma tale forma di
attivita esiste anche nei servizi (25 %) e
nell’industria (9 %, ma 19 % in Belgio).

(") Trattasi principalmente di servizi personali.

Driekwart van de arbeidskrachten in de vijf
onderscheiden landen zijn werknemers. Hun
aandeel bedraagt 82 % in Duitsland en Neder-
land en daalt tot 65 % in ltalie.

De bedrijfstak die het grootste aantal werk-
nemers in dienst heeft is uiteraard in alle landen
de be- en verwerkende nijverheid met 38 %
van het totaal aantal werknemers. De handel,
het restaurantwezen enz. omvat 12 %, evenals
de ,,andere diensten”” (') en de bouwnijver-
heid 11 %. Hierop volgend de overheidsadmi-
nistratie met bijna 10 %, de sector transport
met ongeveer 7 %, landbouw met 4,5 %,
banken en verzekeringswezen met 3,5 % en
de winning van delfstoffen met 1,7 %. In
Beigie en Duitsland verschaft de winning van
delfstoffen relatief de meeste werkkringen; in
Nederland en ltalié daarentegen de minste.

Handel en restaurants hebben ongeveer 14 %
van het aantal werknemers in Nederland en
Frankrijk tegen slechts 7 % in [tali€. Het hoogste
percentage werknemers in de sector ,,overige
diensten”” werd gevonden in Frankrijk en in
Nederiand.

in de overheidsdienst is 12 % van het aantal
Italiaanse en Nederlandse werknemers werk-
zaam tegen minder dan 8 % in Frankrijk.

De zelfstandigen vertegenwoordigen 17 % van
het aantal arbeidskrachten en werken voor
meer dan 40 % in de sector dienstverlening,
voor 35 % in de landbouw en slechts 24 %
in de industrie.

De landen die relatief het grootste aantal zelf-
standige landbouwers bezitten zijn Frankrijk
(40 %) en ltalie (38 %).

Het werken als medewerkend gezinslid komt
relatief weinig voor. Slechts 7,5 % van de
arbeidskrachten in de Gemeenschap. Het be-
treft hier voor het merendeel de landbouwbe-
volking (65 % van de medewerkende gezins-
leden), maar deze vorm van activiteit komt
eveneens voor in de sector dienstverlening
(25 %) en in de industrie (9 %); (19 % in
Belgié).

(') Het betreft hier in hoofdzaak de persoonlijke dienst-
verlening.
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Personen mit zweiter Tatigkeit
(Tabelle 111/4)

Durch die direkte Befragung von Einzelpersonen
erlaubt die gemeinsame Stichprobe Uber Ar-
beitskrafte die Zusammenstellung einer Reihe
von Angaben Uber Personen, die eine zweite
oder weitere Tatigkeiten haben. Derartige Un-
terlagen konnen nicht auf Grund von Erhe-
bungen bei den Betrieben ermittelt werden.
Die Frage nach zweiten und weiteren Tatig-
keiten wurde jedoch leider in Frankreich nicht
gestellt, so dall eine Gemeinschaftsanalyse
dieses Problems nicht moglich ist.

Der Anteil der Personen, die neben ihrer
Haupttatigkeit eine oder mehrere weitere Tatig-
keiten ausubten, schwankt zwischen 2 % in
Italien und uber 4 % in Belgien. Es konnte
sein, daR die Erhebung far ltalien die tatsach-
liche Situation nicht genau widerspiegelt, weil
die Befragten in diesem Land besonders zuruck-
haltend mit der Angabe von Mehrfachtatig-
keiten waren, da Beschaftigungsmoglichkeiten
hier besonders fehlen.

Selbstandige scheinen haufiger eine zweite
Tatigkeit auszuuliben als Arbeitnehmer. Dies
gilt fur alle Lander.

In Deutschland hatten 66 % der Arbeitnehmer
mit mehr als einer Tatigkeit ihre Haupttatigkeit
im produzierenden Gewerbe; fuar Italien liegt
dieser Anteil bei 57 %, far die Niederlande und
Belgien hingegen stellen die Erwerbstatigen im
Bereich der Dienstleistungen den grofiten An-
teil von Personen mit mehreren Tatigkeiten
(Niederlande 62 % und Belgien 58 %).

Die zweite Tatigkeit wird nicht — wie man
annehmen konnte — unbedingt im gleichen
Wirtschaftszweig oder im gleichen Wirtschafts-
bereich wie die Haupttatigkeit ausgeubt. So
hatten in Deutschland nur 11 % der Personen
mit mehreren Tatigkeiten ihre weiteren Tatig-
keiten im gleichen Wirtschaftszweig wie die
erste und 16 % im gleichen Wirtschaftsbereich.
Far die ubrigen Lander liegen die Anteile etwas
hoher, erreichen jedoch nur selten die Mehrzahl
der Falle (zwischen 28 und 43 % fur den
gleichen Wirtschaftszweig und zwischen 35
und 59 % fur den gleichen Wirtschaftsbereich).

Die Zahl der bei den weiteren Tatigkeiten im
Laufe der Berichtswoche geleisteten Arbeits-
stunden betragt etwa 16 Stunden fuar die
deutschen und italienischen Arbeitnehmer und
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Personnes ayant un deuxiéme emploi
(Tableau 1I1/4)

Du fait qu’elle portait directement sur des indi-
vidus, I'enquéte communautaire par sondage a
permis de recueillir un certain nombre d’'infor-
mations en ce qui concerne ies personnes ayant
deux ou plusieurs emplois. Des renseignements
de ce genre ne peuvent, par contre, pas étre
obtenus par des enquétes auprés des entre-
prises. La question au sujet des activités secon-
daires n’a malheureusement pas été posée en
France, une analyse communautaire de ce phé-
noméne n'est donc pas possible.

Le pourcentage des personnes qui ont, a cote
de leur occupation principale, un ou plusieurs
autres emplois, varie entre 2 % en ltalie et plus
de 4 % en Belgique. En ce qui concerne I'ltalie il
semble que les résultats de I'enquéte ne réflétent
pas exactement la situation; il est, en effet,
possible que les personnes interrogées dans
ce pays aient eu une crainte particuliére a de-
clarer ces activités multiples étant donné le
manque d'emplois disponibles dans ce pays.

Il semble que les indépendants exercent un peu
plus fréquemment une activité secondaire que
les salariés et ceci dans tous les pays.

En Allemagne 66 % des salariés avec plus d'un
emploi avaient leur premier emploi dans l'in-
dustrie, en ltalie ce pourcentage était de 57 %.
Aux Pays-Bas et en Belgique. par contre, la
majorité des personnes avec plusieurs emplois
avaient le premier dans le secteur des services
(Pays-Bas 62 % et Belgique 58 %).

Contrairement a ce que l'on pourrait penser on
n‘occupe pas nécessairement le deuxiéme em-
ploi dans la méme branche ou le méme secteur
d’activite que le premier. C'est ainsi qu'en Alle-
magne 11 % seulement des personnes ayant
plusieurs emplois avaient leurs emplois secon-
daires dans la méme branche que le premier
et 16 % dans le méme secteur. Pour les autres
pays les pourcentages sont plus élevés mais
ne représentent que rarement la majorité des
cas (entre 28 et 43 % pour la méme branche
et entre 35 et 59 % pour le méme secteur).

Le nombre d'heures de travail effectuées au
cours de la semaine de référence dans les
activités secondaires était d'environ 16 heures
pour les salariés allemands, italiens et d'en-



Persone aventi una seconda occupazione
(Tabella 111/4)

Dato che l'indagine comunitaria per campione
é stata effettuata sulle singole persone, si é
potuto raccogliere un certo numero di informa-
zioni concernenti coloro che hanno due o piu
occupazioni. Informazioni del genere non pos-
sono invece essere ottenute a mezzo di in-
dagini presso le imprese. La domanda relativa
all’attivita secondaria non €& stata posta
purtroppo in Francia e quindi non € stata
possibile un’analisi comunitaria del fenomeno.

La percentuale delle persone che, oltre all'atti-
vita principale, hanno una o piu occupazioni
ulteriori, varia tra il 12 % in Italia e oltre il 4 %
in Belgio. Per quanto riguarda ['ltalia sembra
che i risultati dell'indagine non rispecchino
esattamente la situazione; e infatti possibile che
in tale paese le persone interrogate abbiano
avuto un particolare timore di dichiarare molte-’
plici attivita, data la carenza di occupazioni
disponibili.

Sembra che i lavoratori indipendenti esercitino
un’attivitad secondaria un po’ pit frequentemente
dei lavoratori dipendenti, e cid in tutti i paesi.

In Germania il 66 % dei lavoratori dipendenti
con piu di una occupazione avevano l|'occu-
pazione principale nell'industria; in Italia la per-
centuale corrispondente era del 57 %. Nei
Paesi Bassi e in Belgio invece la maggior parte
delle persone con pil occupazioni avevano la
principale nel settore dei servizi (Paesi Bassi
62 % e Belgio 58 %).

Contrariamente a quanto si potrebbe pensare
la seconda occupazione non viene esercitata
necessariamente nello stesso ramo o settore
di attivita della prima. E cosi che in Germania
solo I'11 % delle persone con piu occupazioni
le avevano nello stesso ramo e 16 % nello
stesso settore. Per gli altri paesi le percentuali
sono piu elevate ma rappresentano raramente
la maggior parte dei casi (da 28 a 43 % per lo
stesso ramo e da 35 a 59 % per lo stesso
settore).

Il numero di ore di lavoro effettuate nel corso
della settimana di riferimento nelle attivita
secondarie era pari a circa 16 ore per i lavora-
tori dipendenti tedeschi, italiani e a circa 10 ore

Personen met nevenactiviteit
(Tabel 111/4)

Aangezien de gemeenschappelijke steekproef-
enquéte direct op individuen betrekking had
was het mogelijk een aantal gegevens te ver-
zamelen betreffende personen die twee of
meer werkkringen hadden. Gegevens van deze
soort kunnen daarentegen niet verkregen wor-
den door middel van enquétes via de bedrij-
ven. Aangezien de vraag betreffende de neven-
activiteiten jammer genoeg in Frankrijk niet is
gesteld, is een gemeenschapsanalyse van dit
verschijnsel dus niet mogelijk.

Het aantal personen dat naast hun hoofdbe-
roep een of meer nevenactiviteiten had varieert
tussen 2 % in Italié en meer dan 4 % in Belgie.
Voor wat ltalie betreft geven de resultaten van
de enquéte waarschijnlijk niet geheel de reele
situatie weer; het is met name mogelijk dat de
ondervraagde personen in dit land een bij-
zondere vrees hebben gehad deze veelvuldige
nevenactiviteiten op te geven gezien het gebrek
aan beschikbaar werk in dit land.

Het schijnt dat de zelfstandigen wat vaker een
tweede activiteit uitoefenen dan de werkne-
mers, en dit in alle landen.

In Duitsland hadden 66 % van het aantal
werknemers die meer dan één beroep uitoefen-
den hun voornaamste werkkring in de in-
dustrie, terwijl dit percentage in ltalieé 57 be-
droeg. Daarentegen had in Nederland en Belgié
het merendeel van de personen met meerdere
werkkringen de eerste in de sector dienstver-
iening (Nederland 62 % en Belgié 58 %).

In tegenstelling tot wat men geneigd is te ge-
loven wordt de tweede werkkring niet nood-
zakelijkerwijze in dezelfde bedrijfssector of in
dezelfde bedrijfstak als de eerste uitgeoefend.
Zo had in Duitsland slechts 11 % van het aan-
tal personen die meerdere beroepen uitoefen-
den deze in dezelfde bedrijfstak en 16 % in
dezelfde bedrijfssector. Voor de andere landen
zijn deze percentages veel hoger, maar zij ma-
ken slechts zelden de meerderheid van de ge-
vallen uit (tussen 28 en 43 % voor dezelfde
bedrijfstak en tussen 35 en 59 % voor de-
zelfde bedrijfssector).

Het aantal gewerkte uren in de referentieweek
bij de nevenactiviteiten bedroeg ongeveer 16 uur
voor de Duitse en Italiaanse werknemers en
ongeveer 10 uur voor de Nederlandse en de
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etwa 10 Stunden fur die niederlandischen und
belgischen. Arbeitszeiten von Uber 20 Stunden
wurden fur deutsche Arbeitnehmer mit weiterer
Tatigkeit in der Landwirtschaft oder im Bau-
gewerbe ermittelt.

Minner und Frauen / Hommes et Femmes

viron 10 heures pour les néerlandais et les
belges. Des durées supérieures a 20 heures
ont été relevées pour des salariés allemands
avec activité secondaire dans |'agriculture ou
le batiment.

TAB. lll/4

Tatige Arbeitskrafte mit zweiter Erwerbstatigkeit

Personnes ayant un deuxiéme emploi

Kategarie /[ Catégarie Neutsehland{BR) France italia

Tatige Arbeftskrifte mit 2, Tatigkeit (1 000) 74,9 420,2

Personnes occupées avec deuxieme empiof
in v,H, aller titigen Arbeftskrafte 31 2.2
en ¥ de toutes les personnes sccupées ! ’

Selbstandige mit 2. Tatigkeit 1 104

Indépendant avec deuxiéme emploi (1 000) 3,3 : 1?2
in v,H, aller Selbstindigen 5 7 29
en T de tous les indépendants J . <

Abhéngiq Beschdftigte mit 2, Tdtigkeit

Salarids avec deuxiéme emploi (v 000) 50,9 . 295, 4
in v,H, aller abhingig Beschiftigten 2.9 24
in & de tous les salariés 1 . ,

Tatige Arbeitskrifte mit 2, Tatigkeit .

Personnes occupées avec deuxidme emploi (1 ooc) 14,9 420,2
nit Tatigkeit im gleichen Wirtschaftszveiq (1) 11 28.0
avec emploi dans Ta méme branche d'astivité ! * !
mit Tatigkeit im gleichen Wirtschaftsbereich
avec emploi dans le méme secteur d'activité (2) 15,0 . 35,6

Abhingig Beschdftigte mit 2. Tatigkeit .

Salariés avec deuxieéme emploi (1 0o0) 5%0,9 . 295,4

1. Tatigkeit / 187 oppiof (%) 100,0 100,0

- in der Landwirtschaft

- dans 1'agriculture 6,0 1,1

- im produzierenden Gewerbe

- dans 1'industrie 66,2 . 5,4

- in den Dienstleistungen

- dans les services 21,8 30,9
¢, latigkeit / 22me emploi (%) 100,0 100,0

- in der Landwirtschaft 81.2 45.7

- dans 1'agriculture ! !

- im Handel 6.1 . 12.5

- dans le comerce ! ’

- in sonstigen Dienstleistungen

- dans 1'autres services (a) 6,7 . 18,8

(a) Einschliesslich dffentliche Yerwaltung
Y compris 1'administration générale
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per gli olandesi ed i belgi. Durate superiori
a 20 ore sono state rilevate per i lavoratori
dipendenti tedeschi con attivita secondaria nel-
I"agricoltura o nell’edilizia.

TAB. lli/4

Persone occupate, aventi una seconda occupazione

Werkzame arbeidskrachten en nevenactiviteiten

Belgische werknemers. Een werkduur van lan-
ger dan 20 uur werd gevonden bij de Duitse
werknemers die een nevenberoep hadden in
de landbouw of in de bouwnijverheid.

Uomini e Donne / Mannen en Vrouwen

Nederland BelgiquedBelgid Egg ; Egg Categoria [ Categorie
154 14 . Persone cccupate con seconda occupazione
5_’3 53 (1 000) Werkzame arbeidskrachten met nevenactiviteit
3.6 4.2 in Z di tutte Te persone occupate
! ! * in ¥ van alle werkzame arbeidskrachten
Indipendenti con seconda occupazione
30,7 3,2 ) (1 000) Zelfstandigen met ngvenactiviteit
A ’ in & di tutti gli indipendenti '
5,1 5,5 . inZ van alle zelfstandigen
Dipendenti con seconda occupazione
122,3 106,8 . (1 000) Werknemers met nevenactiviteit
‘3 . in ¢ di tutt! dipendenti
3 ) . in & van alle werknemers
. . (1 000) Persone occupate con seconda occupazione
154,3 45,3 . Werkzame arbeidskrachten met nevenactiviteit
434 15.5 4) con occupazione nello stesse rams df attivitd
: ’ ' N mst activiteit in de zelfde bedrijfstak
587 6 () con occupazione nello stesso cettors di attivith
' 2 met activiteit in de zelfde bedrijfssektor
. Dipendenti con seconda occupazions
22,3 106,8 (1 000) Werknemers met nevenactiviteit
100,0 100,0 {Z) 1. Occupazione / voornaamste activiteit
{t,4) - nell'agricoltura
i ’ - in de landbouw
- netl'industria
3,2 3,9 ) - in de industrie -
- nei servizi
62,4 58,4 . - in de diensteverlening
100,0 100,0 ] {#) 2. Occupazione [/ Nevenactiviteit
12,1 20,3 - nell'agricoltura
- in de landbouw
12,4 2 . - nel commercio
- in de handel
- in altri servizi
51,0 33,5 * - in overige diensten (a)

{(a) !vi compresa la pubblica amministrazione
Met inbegrep van de overheidsdiensten

89



Bei den Selbstandigen liegt die Arbeitszeit in
der weiteren Tatigkeit etwas hoher als bei den
abhangig Beschaftigten. Sie schwankt zwischen
18 Stunden in Deutschland und etwa 16 Stun-
den in den Ubrigen Landern. In der Land-
wirtschaft betragt diese Arbeitszeit fur fast alle
Lander ungefahr 18 Stunden. Uber 20 Stunden
hinausgehende Arbeitszeiten ergeben sich fur
den Handel und das Bankwesen in Deutsch-
land und den Niederlanden.

In der Berichtswoche geleistete
Arbeitsstunden
(Tabelle 11l/5 bis 111/9)

Im Durchschnitt der Gemeinschaft haben die
tatigen Arbeitskrafte in der Berichtswoche im
Frahjahr 1968 etwa 46 Stunden in ihrer ersten
Erwerbstatigkeit geleistet ('). Dieser Durch-
schnitt wurde berechnet ohne Berucksich-
tigung der Personen, die im Laufe der Berichts-
woche nicht gearbeitet haben wegen Krank-
heit z.B. Die wochentliche Arbeitszeit, die sich
dadurch ergibt, nahert sich damit derjenigen,
die im Rahmen der harmonisierten Statistik die
wochentlich den Arbeitern der Industrie ange-
botene Arbeitszeit ermittelt und ebenfalls vom
Statistischen Amt erstellt wird.

Fur die Gesamtheit der tatigen Arbeitskrafte
waren die wochentlichen Arbeitszeiten von
einem Land zum anderen sehr dhnlich. Bei den
weiblichen Tatigen sind die Unterschiede aus-
gepragter; die niederlandischen Frauen haben
im Durchschnitt nur 39 Stunden gearbeitet
gegenuber einer Arbeitszeit von etwa 43 Stun-
den bei den deutschen, franzdsischen und
belgischen Frauen. Fur ein Funftel der Frauen
lag die Arbeitszeit zwischen 1 und 39 Stunden
gegenuber nur 10 % bei den Mannern. Aus der
Erhebung ergibt sich, dal} es sich bei den Frauen
haufig um eine aus personlichen Griinden ge-
wahlte Normalarbeitszeit handelt (Tabelle 111/9).

Etwa ein Drittel der tatigen Arbeitskrafte {Man-
ner und Frauen) haben wahrend der Berichts-
woche mehr als 48 Stunden gearbeitet.
Derart ausgedehnte Arbeitszeiten sind beson-
ders haufig in Italien (50 %) und in Frankreich
(44 %). Fur die Frauen fallt dieser Anteil jedoch

(') Fur Frankreich gilt die Zahl der Stunden fur erste und
weitere Tatigkeiten, da das INSEE nicht in der Lage war.
zwischen beiden zu unterscheiden.
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Chez les indépendants, la durée de travail dans
I"activité secondaire est un peu plus élevée que
chez les salariés. Elle varie entre 18 heures en
Allemagne et environ 16 heures dans les autres
pays. Dans I'agriculture cette durée est presque
dans tous les pays de 18 heures; des durées
atteignant ou dépassant 20 heures ont été
relevées dans le commerce et les transports en
Allemagne et aux Pays-Bas.

Heures de travail effectuées au cours de
la semaine de référence
(Tableaux I11/5 a 9)

En moyenne pour la Communauté, les per-
sonnes ayant un emploi avaient effectué au
cours de la semaine de référence du printemps
1968 environ 46 heures de travail dans leur
premiére activité ('). Cette moyenne a éteé
calculée sans tenir compte des personnes qui.
au cours de la période de référence, n‘avaient
pas travaillé pour raison de maladie par exemple.
La durée de travail hebdomadaire résultant de
cette enquéte se rapproche ainsi de celle
etablie dans le cadre de la statistique harmo-
nisée de la durée de travail offerte aux ouvriers
de l'industrie et établie par I'Office statistique.

Pour I'ensemble de la main-d‘ceuvre, les durées
hebdomadaires de travail étaient trés voisines
d'un pays a l'autre. En ce qui concerne la
main-d'ceuvre féminin:. les différences sont
plus prononcées, les femmes néerlandaises
n‘ayant travaillé en moyenne que 39 heures
tandis que les femmes allemandes, francaises
et belges arrivent a environ 43 heures. Un peu
plus d'un cinquiéme des femmes avaient tra-
vaillé entre 1 et 39 heures contre 10 % des
hommes seulement. L'enquéte révéle qu'il
s'agit trés souvent pour les femmes d‘un
horaire normal choisi par convenance per-
sonnelle (tableau [1i/9).

Plus d'un tiers des personnes ayant un emploi
(hommes et femmes) ont travaillé plus de
48 heures pendant la semaine de référence. Ce
travail prolongé est particuliérement fréquent
en lItalie (50 %) et en France (44 %). Pour
les femmes cette proportion tombe a environ

(') Pour la France il s'agit de I'ensemble des activités,
I'INSEE n'ayant pu effectuer une ventilation entre premiére
et autres activités.



Per i lavoratori indipendenti, la durata del lavoro
nell’attivita secondaria & un po’ piu elevata di
quella dei lavoratori dipendenti. Essa varia da
18 ore in Germania a 16 ore circa negli altri
paesi. Nell'agricoltura detta durata & pari a
quasi 18 ore in tutti i paesi; durate che raggiun-
gevano od oltrepassavano 20 ore sono state
rilevate per il commercio ed i trasporti in Ger-
mania e nei Paesi Bassi.

Ore di lavoro effettuate nel corso della
settimana di riferimento
(Tabelle da 1I1/5 a 1l1/9)

Le persone occupate avevano effettuato nel
corso delia settimana di riferimento della prima-
vera 1968 circa 46 ore di lavoro, in media per
la Comunita, nella loro attivita principale ().
Tale media é stata calcolata senza tener conto
delle persone che, nel corso del periodo di
riferimento, non avevano lavorato per ragioni,
ad esempio, di malattia. La durata del lavoro
settimanale risultante da questa indagine si
avvicinava quindi a quella calcolata nel quadro
della statistica armonizzata della durata del
lavoro offerta agli operai dell’'industria e stabi-
lita dall'ISCE.

Le durate settimanali del lavoro dei diversi
paesi erano molto vicine per il complesso della
manodopera. Per quanto riguarda la manodo-
pera femminile si hanno differenze piu pronun-
ciate, infatti le donne olandesi hanno lavorato
in media solo 39 ore mentre le donne tedesche,
francesi e belghe pervengono a 43 ore circa.
Un po’ pit di un quinto delle donne avevano
lavorato da 1 a 39 ore contro solo il 10 %
degli uomini. L'indagine rivela trattasi molto
spesso per le donne di un orario normale
scelto per convenienza personale (tabella 111/9).

Pid di un terzo delle persone occupate (uomini
e donne) hanno lavorato pitl di 48 ore durante
la settimana di riferimento. Tale lavoro prolun-
gato & particolarmente frequente in Italia (50 %)
e in Francia (44 %). Per le donne tale propor-
zione scende a circa un quarto, ad eccezione

(*) Per la Francia trattasi del complesso delle attivita,
poiché I'INSEE non ha potuto effettuare una distinzione
tra |'attivita principale e le altre.

Bi) de zelfstandigen is de arbeidsduur in het
nevenberoep wat hoger dan bij de werkne-
mers. Zij varieert tussen 18 uur in Duitsland en
ongeveer 16 uur voor de overige landen. In de
landbouw ligt deze arbeidsduur in bijna alle
landen op 18 uur; arbeidsduur van meer dan
20 uur werd waargenomen in de sector han-
del en transport in Duitsland en in Nederland.

Aantal tijdens de
referentieweek gewerkte uren
(Tabel lll/5 tot en met 9)

Gemiddeld voor de Gemeenschap is door de
arbeidskrachten in de referentieweek van de
lente in 1968 ongeveer 46 uur gewerkt in het
hoofdberoep ('). Dit gemiddelde is berekend
zonder rekening te houden met personen die
tijdens de referentieweek bij voorbeeld wegens
ziekte niet hadden gewerkt. De wekelijkse ar-
beidsduur die aan deze enquéte ontleend kan
worden komt aldus vrijwel overeen met die
welke wordt waargenomen in het kader van de
door het Bureau voor de Statistiek geharmo-
niseerde enquéte naar de door de industrie aan
de arbeiders aangeboden arbeidsduur.

Voor het totaal van de werkgelegenheid lag de
wekelijkse arbeidsduur van land tot land zeer
dicht bij elkaar. Voor wat de vrouwelijke ar-
beidskrachten betreft waren de verschillen
meer geprononceerd. De Nederlandse vrouwen
werken gemiddeld slechts 39 uur, terwijl de
Duitse, Franse en Belgische vrouwen op onge-
veer 43 uur kwamen. lets meer dan een vijfde
van de vrouwen werkten tussen 1 en 39 uur,
tegen slechts 10 % bij de mannen. Uit de
enquéte blijkt dat het hier voor de vrouwen
vaak gaat om een normale persoonlijk over-
eengekomen arbeidsduur (tabel 111/9).

Meer dan een derde van het aantal personen
met een werkkring (mannen en vrouwen) heb-
ben tijdens de referentieweek meer dan 48 uur
gewerkt. Deze verlengde arbeidsduur komt in
het bijzonder veelvuldig voor in Italié (50 %)
en in Frankrijk (44 %). Voor wat de vrouwen

(") Voor Frankrijk betreft het hier het totaal van de activi-
teiten aangezien het INSEE geen onderscheid heeft kunnen
maken tussen eerste en secundaire activiteiten.
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auf etwa ein Viertel, auller in ltalien, wo er
hoher liegt (33 %) und in den Niederlanden,
wo er geringer ist (12 %).

Bei den Selbstandigen sind die ermittelten Ar-
beitszeiten in allen Landern hoher als die
angegebene Durchschnittszahl: 54 Stunden
im Durchschnitt fur alle Selbstandigen in der
Gemeinschaft, 58 Stunden in Belgien und
Deutschland, 57 in Frankreich, 56 in den
Niederlanden und 49 in ltalien.

Dieser Durchschnitt ist naturlich beeintrachtigt
durch besonders lange arbeitszeiten in der
Landwirtschaft, wo drei Viertel der Selbstan-
digen mehr als 48 Stunden gearbeitet haben
und die durchschnittliche Arbeitszeit zwischen
66 Stunden in Deutschland und 48 Stunden
in Italien betragt.

Die Zahl der in der Berichtswoche dgeleisteten
Arbeitsstunden ist im Bereich der Dienst-
leistungen ebenfalls relativ hoch: 72 % der
Selbstandigen haben mehr als 48 Stunden ge-
arbeitet, und zwar in allen Landern, selbst in
Italien, wo diese Gruppe fur die anderen Be-
reiche geringer ist. Nur in den Niederlanden
und Belgien liegt der Anteil etwas niedriger
(65 und 69 %).

Auch die Arbeitszeit der mithelfenden Familien-
angehorigen ist verhaltnismalig lang. Im Fruh-
jahr 1968 leisteten sie im Durchschnitt 49
Stunden in der Woche ('). Mit Ausnahme von
den Niederlanden und Deutschland liegen die
wochentlichen Arbeitszeiten der mithelfenden
Familienangehorigen etwas hoher im Bereich
der Dienstleistungen als in der Landwirtschaft.

Der europaische Arbeitnehmer arbeitete im
Frahjahr 1968 im Durchschnitt etwa 44 Stun-
den pro Woche. War er im produzierenden
Gewerbe beschaftigt, so betrug seine wochent-
liche Arbeitszeit ebenfalls 44 Stunden, etwas
weniger im verarbeitenden Gewerbe (43,7) und
~45,4 Stunden im Baugewerbe. In den Dienst-
leistungeninsgesamt wurden 43,3 Stunden gear-
beitet, jedoch mehr als 45 Stunden im Handel
und Transportwesen gegenuber knapp 42 Stun-
den in den sonstigen Dienstleistungen.

(') Die mithelfenden Familienangehorigen, die zwischen
1 und 14 Stunden in der Berichtswoche geleistet haben,
wurden der nicht aktiven Bevodlkerung zugerechnet und
sind daher in diesen Berechnungen nicht berucksichtigt.
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un quart sauf en ltalie ou elle est supérieure
(33 %) et aux Pays-Bas (12 %) ou elle est
plus faible. ‘

En ce qui concerne les indépendants, les
durées de travail relevées sont, dans tous les
pays, supérieures a la moyenne indiquée: pour
I'ensemble de la main-d’ceuvre: 54 heures en
moyenne pour la Communauté, 58 heures en
Belgique et en Allemagne, 57 en France, 56
aux Pays-Bas et 49 en ltalie.

Cette moyenne est évidemment influencée
par des durées de travail extrémement longues
dans l'agriculture ou les trois quarts des indé-
pendants ont travaillé plus de 48 heures et ou
la durée moyenne varie entre 66 heures en
Allemagne et 48 en ltalie.

Le nombre d'heures travaillées au cours de la
semaine de référence est également élevé dans
le secteur des services: 72 % des indépendants
ont travaillé plus de 48 heures et ceci dans tous
les pays, méme en lItalie ou le pourcentage de
ce groupe est plus faible dans les autres sec-
teurs. |l n'y a qu'aux Pays-Bas et en Belgique
que ce pourcentage soit légérement plus bas
(65 et 69 %).

La durée de travail des aides familiaux était
eégalement relativement élevée: au printemps
1968, ils ont en moyenne effectué 49 heures
par semaine ('). A l'exception des Pays-Bas
et de I'Allemagne, les durées de travail hebdo-
madaire des aides familiaux sont légerement
plus élevées dans les services que dans l'agri-
culture.

Le salarié européen travaillait en moyenne au
printemps 1968 environ 44 heures par semaine.
S'il était occupé dans I'industrie sa durée hebdo-
madaire de travail était de 44 heures, légere-
ment moins dans [l'industrie manufacturiére
(43,7), 45,4 dans le batiment. Dans I'ensemble
des services on travaillait 43,3 heures, dans le
commerce et les transports contre a peine
42 heures dans les autres services.

(') Les aides familiaux ayant travaillé de 1 a 14 heures
au cours de la semaine de référence sont considérés comme
appartenant a la population non active et ne rentrent en
conséquence pas en ligne de compte pour ces calculs.



dell’ltalia ove & superiore (33 %) e nei Paesi
Bassi ove € inferiore (12 %).

Per quanto riguarda i lavoratori indipendenti,
la durata del lavoro rilevata & in tutti i paesi
superiore alla media su indicata: per il com-
plesso dei lavoratori si hanno 54 ore in media
nella Comunita, 58 ore in Belgio ed in Ger-
mania, 57 in Francia, 56 nei Paesi Bassi e 49
in ftalia.

Tale media €& evidentemente influenzata dalla
durata del lavoro molto lunga nell’agricoltura,
ove i tre quarti dei lavoratori indipendenti
hanno lavorato piu di 48 ore ed ove la durata
media varia da 66 ore in Germania a 48 in
Italia.

Il numero di ore lavorate nel corso della setti-
mana di riferimento & elevato anche nel settore
dei servizi: 72 % dei lavoratori indipendenti
hanno lavorato piu di 48 ore e cio in tutti i
paesi, anche in Italia ove la percentuale di tale
gruppo é piu elevata che negli altri settori.
E solo nei Paesi Bassi e in Belgio che detta
percentuale & leggermente piu bassa (65 e
69 %). :

Anche la durata del lavoro dei coadiuvanti era
relativamente elevata: nella primavera del 1968
essi hanno effettuato in media 49 ore per
settimana ('). La durata del lavoro settimanale
dei coadiuvanti & leggermente piu elevata nei
servizi che nell’agricoltura, salvo per i Paesi Bassi
e la Germania.

Il lavoratore dipendente europeo lavorava in
media, nella primavera del 1968, circa 44 ore
per settimana. Nell'industria la sua durata setti-
manale del lavoro era pari a 44 ore; leggermente
inferiore nell'industria manifatturiera (43,7) e
45,4 nell'edilizia. Nel complesso dei servizi si
avevano 43,3 ore; nel commercio e nei tra-
sporti piu di 45 ore contro 42 appena negli altri
servizi.

(") | coadiuvanti che avevano lavorato da 1 a 14 ore nel
corso della settimana di riferimento sono considerati come
appartenenti alla popolazione non attiva e non se ne
tiene conto, pertanto, in questa elaborazione.

A}

betreft daalt dit percentage tot ongeveer een
vierde, behalve in Italié waar zij hoger is (33 %)
en in Nederland waar zij het kleinste is met
12 %.

Voor wat de =zelfstandigen betreft ligt de
arbeidsduur in alle landen boven het aange-
geven gemiddelde voor het geheel van de
arbeidskrachten: 54 uur gemiddeld voor de Ge-
meenschap, 58 uur in Belgié en in Duitsland,
57 in Frankrijk, 56 in Nederland en 49 in
Italié.

Dit gemiddelde wordt uiteraard sterk beinvloed
door de uiterst lange arbeidsduur in de land-

" bouw waar driekwart van het aantal zelfstan-

digen meer dan 48 uur werkt en waar de ge-
middelde arbeidsduur ligt tussen 66 uur in
Duitsland en 48 uur in Italié.

Het aantal in de referentieweek gewerkte uren
is eveneens hoog in de sector van de dienst-
verlening: 72 % van het aantai zelfstandigen
hebben hier in alle landen meer dan 48 uur
gewerkt, zelfs in ltalie waar het percentage
van deze groep lager in de andere sectoren is.
Slechts in Nederland en in Beigié is dit per-
centage nog iets lager (65 en 69 %).

De arbeidsduur bij de medewerkende gezins-
leden was eveneens betrekkelijk hoog: in de
lente van 1968 hebben zij gemiddeld 49 uur
per week gewerkt ('). Met uitzondering van
Nederland en Duitsland is de wekelijkse ar-
beidsduur van de medewerkende gezinsleden
iets hoger in de sector dienstverlening dan in
de landbouw.

De Europese werknemer werkte in de lente van
1968 gemiddeld ongeveer 44 uur per week.
indien hij in de industrie tewerk was gesteld
dan was zijn gemiddelde arbeidsduur precies
44 uur, in de be- en verwerkende nijverheid iets
lager (43,7), 45,4 uur in de bouwnijverheid.
Voor het totaal van de dienstverlening werkte
men 43,3 uur, meer dan 45 uur bij handel en
transport tegen nauwelijks 42 uur in de overige
diensten.

(') De medewerkende gezinsleden die tijdens de referentie-
week tussen 1 en 14 uur hebben gewerkt zijn beschouwd
als te behoren tot de groep niet-actieve bevolking en zijn
derhalve bij deze berekeningen buiten beschouwing ge-
laten.
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TAB. /5

in der Berichtswoche geleistete Arbeitsstunden der tatigen Arbeitskrafte

Heures de travail effectuées pendant la semaine de référence par les personnes ayant un emploi

Kategurie / Catégorie Deutschland(BR) France Italia
Minner und Fraven / Hommes et Femmes
Geleistete Wochenstunden
Heures effectudes par semaine (g h) 45,6 4,2 43,2
Stundengruppen
Groupes d'heures 2 Insgesant / Total 100,0 100,0 100,0
0h 2,2 5,0 1,2
1-39h 1,8 10,8 12,2
40 - 42 h 3,6 15,8 19,0
43 - 47 h 26,8 23,3 17,2
48 h 4 25,6 44,2 49,9
darunter : Fraven / dont : Femmes
Geleistete Wochenstunden
Heures effectudes par semaine (9n) 43,3 42,8 4,
Stundengruppen o .
Groupes ' heures (2) Insgesant / Total 100,0 100,0 100,0
Ch 2,2 5,8 1,5
1 -39h 18,6 20,6 24 4
40 - 42 h 35,5 23,2 24,3
43 « 47 h 22,3 21,8 17,0
48 h 21,5 2,1 32,6

Fir den Bereich der Industrie ist in Deutschland
die Verkurzung der Arbeitszeit auf 42,5 Stunden
im gesamten Bereich am weitesten durchge-
fuhrt: 42,2 fur das verarbeitende Gewerbe,
aber fast 44 im Baugewerbe. Es folgen die
Niederlande mit 43,5 Stunden fur den ge-
samten Bereich und 43,3 flr das verarbeitende
Gewerbe. Die Gbrigen Lander liegen bei 44 bis
45 Stunden im verarbeitenden Gewerbe.

Die hochsten Anteile von Arbeitnehmern mit
einer Arbeitszeit, die 48 Stunden uberschritt,
wurden fur das Baugewerbe in Frankreich und
[talien ermittelt (58 %).

Im Bereich der Dienstleistungen wurden die
niedrigsten Arbeitszeiten in den Niederlanden
und Belgien festgestellt (42 Stunden im Durch-
schnitt). Zwischen den einzelnen Zweigen des

94

Pour I'industrie c’est en Allemagne que la ré-
duction de la durée de travail a le plus ampie-
ment été réalisée: 42 heures et demie par
semaine, 42,2 pour l'industrie manufacturiére
mais prés de 44 heures dans le béatiment.
Suivent les Pays-Bas avec 43.5 heures pour
I'ensemble et 43,3 pour l'industrie manufac-
turiére. Les autres pays sont au niveau de
44 3 45 heures pour lI'industrie manufacturiére.

Les proportions les plus importantes de salariés
travaillant plus de 48 heures ont été relevees
dans le batiment en France et en Italie (58 %).

En ce qui concerne le secteur des services,
c'est aux Pays-Bas et en Belgique que les
durées hebdomadaires les moins élevées se
sont manifestées; 42 heures en moyenne. |l
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In der Berichtswoche geleistete Arbeitsstunden der Selbstandigen

Heures de travail effectuées pendant la semaine de référence par les indépendants

Minner und Frauen / Hommes et Femmes

Kategorie / Catégorie Deutschiand({BR) France talia
Wirtschaftsbereiche insqesamt
Total des secteurs d'activité
Geleistete Wochenstunden
Heures effectuées par semaine (2 %8,2 %,6 “8,6
Stundengruppen - )
Groupes d'heures (%) Insgesast / Total 100,0 100,0 08,0
0h 1,5 2,5 0,7
1-3h 6,0 1,1 a8
L0 - 42 h 5,8 4,3 13,2
43 - 47 h 9,0 1,5 8,5
48 h 11,8 76,4 67,4
Landwirtschaft
Agriculture
Geleistete Wochenstunden ‘
Heures effectuées par semaine (#h) 65,6 60,6 “8,4
Stundengruppen X .
Groupes d'heures (%) insgesamt / Total 130,0 100,0 00,4
0h ],0 21 0,8
1-39h 4,8 6,8 13,3
40 - 42 h 2,6 2, je,?
43 - 41 h 3,6 2,9 8,6
h8 h 88,0 85, 63,0
Dienst1eistungen .
Services
Geleistete Wachenstunden
Heures effectuées par semaine (8h) %,2 5,3 T
Stundengruppen .
Groupes d'heures () tnsgesamt / Total 10,0 100,0 100,0
0h 1,8 2,7 0,6
1-39h 6,7 8,2 X
40 = b2 h 5,8 53 12,5
43 - 47 h 9,8 10,1 1,7
L8 h . 75,9 n,? 72,2

Dienstleistungsbereichs bestehen jedoch grofie
Unterschiede. Es wurden mehr als 44 und
eine halbe Stunde im Handel gearbeitet, jedoch
nur 38 Stunden in den sonstigen Dienst-
leistungen. In diesem letzteren Zweig hatten
37 bis 38 % der belgischen und niederlan-
dischen Arbeitnehmer eine Arbeitszeit unter
40 Stunden

Etwa 10 % der abhangig Beschaftigten in der
Gemeinschaft haben in der Berichtswoche
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existe toutefois de grandes différences entre
branches: on travaillait plus de 44 heures et
demie dans le commerce mais seulement 38
heures dans les autres services, 37 a 38 %
des salariés belges ¢. nccrandais de cette
branche ont eu un horaire de moins de 40
heures.

Environ 10 % des salariés dans la Communauté
ont travaillé moins de 40 heures durant la




TAB. 1I1/6

Ore lavorate dai lavoratori indipendenti durante la settimana di riferimento
Door de zelfstandigen in de referentieweek gewerkte uren

Uomini e Donne / Mannen sn Vrouwen

Nederland Belgique/Belgil" Egg ; EEE Categoria [/ Categorie
Totale dei settori di attivitd
Totaal van de bedrijfssectoren
Ore Tavorate per settimana
56,1 51,1 53,8 Gewerkte uren per wesk (8 h) .
Classi di ors
100,0 100,0 100,0 Totale / Totaal Groepen uren (%)
2,1 1,1 1,5 0h
8,9 10,2 8,4 1=-3h
6,9 1,3 8,5 40 = 42 h
1,4 9,5 8,6 4347 h
70,5 7,6 72,6 W h o4
Agricoltura
Landbouw
Ors lavorate per settimana
62,5 65,4 %6,5 Gewsrkte uren per week (Bh)
100,0 100,0 100,0 Totale / Totaal Classt di ors ()
R ’ ’ Grospen uren
1,7 ‘ 0,8 1,3 0h
7,0 ] 7,0 9,3 1-39h
3,1 | 3,6 1,5 40 - 42 h
3,6 3,2 5,5 43~ 4T h
84,6 85,4 76,1 48 h
Servizi
Diensten
Ore lavorate per settimana
53,4 5,8 53,5 Gewerkte uren per week (8
Classi di ore
100,0 100,0 100,0 Totale / Totaal Groepen uren (%)
2,3 1,8 1,7 0h
10,9 13,1 1,8 1-3h
8,4 9,0 8,4 - 40 - 42 4
13,3 17,0 9,1 43 - 47 h
64,6 69,2 12,2 48 h

ferenze tra i divérsi rami; si lavorava pit di
44 ore e mezzo nel commercio ma soltanto
38 ore negli altri servizi. | 37-38 % dei lavoratori
dipendenti belgi ed olandesi hanno avuto un
orario inferiore a 40 ore.

Circa 10 % dei lavoratori dipendenti nella
Comunita hanno lavorato meno di 40 ore

grote verschillen; men werkte meer dan 44,5
uur in de handel tegen slechts 38 uur in de
overige diensten. 37 a 38 % van de Belgische
en Nederlandse werknemers in deze branche
hadden een arbeidsduur van minder dan 40 uur.

Ongeveer 10 % van de werknemers in de Ge-
meenschap hebben in de referentieweek min-
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In der Berichtswoche geleistete

Heures de travail effectuées p

TAB. 1lI/7

Arbeitsstunden der mithelfenden Familienangehorigen

endant la semaine de référence par les aides familiaux

Kategorie /  Catégorie Deutschland (BR) France italia Aﬁ_]
Wirtschaftsbereiche insgesaat
Total des secteurs d'activité
Geleistete Wochenstunden
Heures effectuées par semaine (8 h) 53,3 50,8 45,2
Stundengruppen
Broupes ' heures (%) Insgesanmt / Total 100,0 10,0 100,0
0h - 1,9 0,5
1-39h 17,4 n,? 19,9
40 = 42 h 9,7 1,7 2,8
43 - 41 h 12,4 1,5 8,9
48 h + 60,5 60,6 48,8
Lapdwirtschaft
Agriculture
Geleistete Wochenstunden
Heures effactudes par semaine (8 h) 54,1 50,6 44,8
Stundengruppen
Groupes " heures () Insgesamt / Total 100,0 10¢,0 100,0
0h - 1,1 0,6
1-39h 15,6 22,5 22,5
40 - 42 h 8,6 1,9 23,0
43 - 47 h 12,2 6,4 9,
48 h & 63,5 60,9 44 B
Dienstleistungen
Services
Geleistete Wochenstunden
Heures effectuées par semaine (8 ) 41,5 54,1 46,3
Stundengruppen
Groupes d'heures (1) Insgesamt / Total 100,0 100,0 100,0
0h - 2,0 0,4
1-39h 19,7 17,8 15,9
40 - 42 h 11,8 7,4 20,1
43 - 47 h 13,0 9,9 7,9
48 h + 55,6 60,8 55,5

weniger als 40 Stunden geleistet. In Deutsch-
land betrug dieser Anteil nur 7 %, in den
Niederlanden jedoch 14 %; bei etwa einem
Drittel der Falle handelte es sich dabei um
normale Arbeitszeit, in Italien und in Belgien
sogar fast in jedem zweiten Fall. Etwa ein
Viertel der Personen, die weniger als 40 Stun-
den gearbeitet haben, waren in der Berichts-
woche krank oder in Urlaub. Ein weiteres
Viertel hatte diese Arbeitszeit aus personlichen
Grunden gewahlt.

98

semaine de référence. En Allemagne ce pour-
centage était de 7 % seulement et aux Pays-
Bas de 14 %. Dans un tiers des cas environ
il s’agissait 13 d'un horaire normal, en ltalie
et en Belgique dans prés d'un cas sur deux.
Un peu plus d'un quart des personnes ayant
travaillé moins de 40 heures avaient été malades
ou en congé, et pour un autre quart cet horaire
avait été choisi par convenance personnelle.







TAB. IlI.8

In der Berichtswoche geleistete Arbeitsstundén der abhangig Beschaftigten

Heures de travail effectuéeé pendant la semaine de référence par les salariés

Minner und Frauen / Honles et Femmes

Kategorie / Catégorie Deutschland(BR) France ltalia
Hirtschaftsbere1che insgesant
Total des secteurs d'activité 4
Geleistete Wochenstunden h 43.2 49 439
Heures effectuées par semaine (Bn) ' ' ! . 3
Stundengruppen
Broupes d" heures (1) Insgesant/Total 100,0 100,0 100,0
' G h 2,5 5,9 1,5
1-39h 1,2 10,4 11,8
4o - 42 h k4,6 19,0 20,8
43 - 47 h 30,6 28,1 2,8
48 h + 15,1 35,9 43,3
Produzierendes Gewerbe
Industrie
Geleistete Wochenstunden h 2.5 5.6 4 9
Heures effectuées par semaine (8h) ' ! !
Stundengruppen
Groupes d'heures (1) Insgesaat / Tota) 100,0 100,0 100,0
0h 2,4 6,3 1,6
1<39h 4,9 6,0 4,0
40 - 42 h 59,17 17,5 18,5
43 - 47 h 20,9 30,8 30,4
7 48 h 1,9 38,9 45,0
Verarbeitendes Gewerbe
Industrie manufacturidre
Geleistate Wochenstunden
Heures: effectuées par semaine (8n) 42,2 45,0 4,8
Stundengruppen
Groupes ' hebras (1) |n§?esamt | Total 100,0 100,0 100,0
0h 2,4 6,6 1,6
1-39h 5,6 6,8 3,4
40 - 42 h 62,3 19,9 19,1
43 - 47 h 18,2 32,6 35,3
LB h + 11,4 33,6 40,5
Baugeverbe
Bitiment
Geleistete Wochenstunden :
Heures effectuées par semaine (gh) 43,8 / 4,9 49,5
Stundengruppen
Groupes o' heures (7) Insgesant / Total 100,0 100,0 100,0
' 0h 2,3 5,3 1,6
1- 3h © 1,9 3,1 5,2
40 - 42 h 50,3 91 14,1
43 - 47 h 30,7 24,1 19,8
4L n 14,7 51,3 5,1
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TAB. 111/8

Ore lavorate dai lavoratori dipendenti durante la settimana di riferimento

Door de werknemers in de referentieweek gewerkte uren

Uomini @ Donne / Mannen en Vrouwen

Nederland Belgique/BelgiB Egg ; gEE Categoria |/ Categorie
Totale dei settori di attivita
Totaal van de bedrijfssectoren
13,0 42,8 43,8 gre lavorate per settimana ($h)
Yewerkte uren per veek
100, 100,0 100,0 Totale / Totaal glz::lndlrg;e (2)
3,8 4,0 - 3,4 0h
13,6 1,0 9,9 1 =39h
19,7 23,7 28,8 40 - 42 h
41,9 50,3 29,9 43 - 47 h
16,7 10,9 21,6 48 h +
’ Industria
Industrie
. : Ore Tavorate per settimana
43,5 43,6 4,0 Geverkte uren per week (ph )
100,0 100, 100,0 Totale / Totaal glf,:;lnd:rg;e 4]
4,6 5,1 3,5 0h
g,0 53 5,1 1 =39h
15,7 17,6 34,1 40 - 42 h
60,5 63,4 30,4 43 - 47 h
1,0 8,7 26,7 . 48 h +
Industrie manufatturiere
Be- en ververkende nijverheid
Ore lavorate per settimana
43,3 4, “3’7 Gewerkte uren per week (Bh)
100,0 100,0 100,0 Totale / Totaal e e (@)
4,5 4,0 3,5 0h
8,7 3,3 5,4 1 =39h
16,9 18,4 36,7 40 « 42 h
58,8 65,0 30,5 43 - 47 h
1,2 9,2 23,6 ' 48 h +
Edilizia
Bouwni jverheid
Ore lavorate per settimana
b4,5 b, 49, Gewerkte uren per week (gh)
100,0 100,0 100,0 Totale / Totaal gli:;lnd;rgge (%)
5,0 9,1 3,4 0h
5,5 12,8 4,0 T =30h
8,5 5,1 23,2 40 - 42 h
70,4 66,0 30,0 43 - 47 h
10,7 6,7 38,7 kB h +
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(Fortsetzung - suite) TAB. lli/8

In der Berichtswoche geleistete Arbeitsstundén der abhangig Beschaftigten

Heures de travail effectuées pendant la semaine de référence par les salariés

Kategorie /[ Catdgorie Deutschland(BR) France italia
Dienstleistungen
Services
Geleistate Wochenstunden () 43.7 135 3.0
Heures effectuées par semaine ’ ’ '
Stundengruppen
Groupes d'heures (%) Insgesant / Tota) 100,0 100,0 100,0
0h 2,6 5,6 1,2
1-39h 10,2 14,9 201
40 < 42 h 25,2 21,4 23,5
43 - 4T h 43,7 26,9 13,4
48 h s 18,3 30,1 40,8
Handel
Commerce
Geleistate Wochenstunden
Heures effectuées par semaine (#n) 44,0 46,4 46,6
Stundengruppen
Groupes ' heures (¥ Insgesant / Tota) 100,0 100,0 100,0
0h 2,2 5,3 0,4
1-39h 1,6 8,2 4,1
40 - 42 h 3 20,2 1.9
43 - 4T h n,n 23,3 20,2
48 h 23,9 42,4 58,8
Verkehr
Transport
Geleistete Wochenstunden
Heures effectuées par semaine (8 ) 45,1 45,7 45,6
Stundengruppen
Groupes d'heures {2 Insgesant / Tota), 100,0 100,0 100,0
0h 3,2 6,5 1,8
1-39h 4,6 8,3 6,0
40 - 42 h 18,5 14,7 23,9
43 - 47 h 54 6 34,8 17,6
B h o+ 19,0 34,4 46,4
Sonstige Dienstleistungen
Autres services
Geleistete Wochenstunden . LG
Heures effectuées par semaine (#h) 43,1 39,9 "
Stundengruppen
Groupes " heures (%) Insgesant / Total 100,0 100,0 100,0
0h 3,0 5,8 0,9
1-39h 17,0 28,8 17,8
40 - 42 h 23,6 11,2 20,0
43 - 47 h 32,6 21,8 11,6
L8 h 23,8 25,2 49 4
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TAB. 11/8 (seguito - vervolg)

Ore lavorate dai lavoratori dipendenti durante la settimana di riferimento

Door de werknemers in de referentieweek gewerkte uren

Nederland Belgique/Balgil Egg 5 EEE Categoria [/ Categoris
Servizi
Diensten
Ore lavorate per settimana
42,1 4,9 43,3 Gewerkte uren per week (h)
100,0 100,0 100,C Totals / Totaal ot 91 ore ()
3,2 2,8 3,4 0h
18,9 11,7 14,9 1=39h
23,9 30,9 23,1 40 - 42 h
31,5 35,6 3,2 b3 - 47 h
16,3 13,0 26,2 8 h +
Commercio
. Handel
Ore lavorate per settimana
44,6 4,6 4,3 Gewerkte uren per week (#h)
10,0 100,0 100,0 Totale / Totaal s Ot ore (1)
2,4 2,1 3,1 0h
10,3 8,3 9,2 1-39h
16,3 241 23,4 ) - 42 h
48,0 47,0 28,8 43 - 47 h
23,0 17,8 35,2 48 h
Trasporti
Yerkeer
Ore lavorate per settimana
46,0 44,0 45,4 Gewerkte uren per waek (@h )
100,0 100,0 100,0 Tetale / Totaal glzzzlndlr‘;;"(ll
53 3,4 4,0 0h
9,5 1,4 6,6 1-39h
15,6 26,1 18,8 40 - 42 h
421 48,4 39,2 43 - 4T h
26,2 14,7 30,2 B h «
Altri servizi
Overige diensten
38.3 38.4 8.7 Ore lavorate per settimana (gh)
! ! ' Gewerkte uren per week _
100,0 100,0 100,0 Totale / Totaal gl::;:ndlrg:‘* (2)
3,0 2,2 3,6 0h
37,2 38,4 24,1 1-3%h
19,3 21,1 20,1 §0 - 42 h
21,6 25,8 24,1 43 - 47 h
12,8 12,0 21,1 L8 p
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Erwerbstatigkeit der Frau

L’emploi féminin

Occupazione femminile

De werkgelegenheid van de vrouw



KAPITEL IV

Erwerbstatigkeit der Frau

Weibliche Bevolkerung und weibliche
Arbeitskrafte
(Tabelle 1V/1)

Im Frahjahr 1968 zahlte die weibliche Bevolke-
rung der Gemeinschaft 93 930 000 Personen.
Sie stellte damit etwas mehr als die Halfte der
Gesamtbevolkerung (52 % fur die Gemein-
schaft, 53 % in Deutschiand und 50 % nur in
den Niedertanden). Der Anteil der Frauen an
der Gesamtbevolkerung andert sich im ubrigen
mit dem Alter. Die Frauen sind relativ weniger
zahlreich als die Manner, wenn sie jung sind
(48 % unter 14 Jahren). lhre Zahl Uberwiegt
jedoch weitgehend in fortgeschrittenem Le-
bensalter (59 % uber 65 Jahren). In der Gruppe
der uber 65 jahrigen ist der Anteil der Frauen
besonders stark in Frankreich (62 %) und in
Deutschland (60 %), jedoch sehr viel niedriger
in den Niederlanden und Belgien (54 %).

Jede dritte tatige Arbeitskraft in der Gemein-
schaft ist eine Frau. Weibliche Erwerbstatigkeit
ist besonders haufig in Frankreich und in
Deutschland (37 und 34 % der Tatigen). aber
sehr selten in den.Niederlanden, wo nur 23 %
der tatigen Arbeitskrafte Frauen sind. In diesem
Land der Gemeinschaft ist die Frauenarbeit
am niedrigsten.

Etwa die Halfte der tatigen Frauen ist verhei-
ratet. Diese verheirateten Frauen sind besonders
zahlreich unter den franzosischen, deutschen
und belgischen Erwerbstatigen, die niederlan-
nischen Frauen arbeiten nur selten Uber das
Alter von 25 Jahren hinaus, so daf die Verhei-
rateten hier wesentlich seltener sind.

Unter den Arbeitslosen andert sich der Anteil
der Frauen ebenfalls ziemlich stark von einem
Land zum anderen: In Frankreich waren 45 %
der Arbeitslosen weiblich, in Belgien 36 %. in
Deutschland 33 und in ltalien 29 %.

In Frankreich, Italien und Belgien liegt der
Prozentsatz der Frauen bei den Arbeitslosen
hoher als bei den tatigen Arbeitskraften. Dies
gilt jedoch nicht fur verheiratete Frauen in
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CHAPITRE |V

L'emploi féminin

Population et forces de travail féminines
(Tableau 1V/1)

Au printemps de 1968 la population féminine
de la Communauté s'élevait a 93 930 000 per-
sonnes. Elle représentait un peu plus de la
moitié de la population totale (52 % dans I'en-
semble de la Communauté dont 53 % en Alle-
magne et 50 % seulement aux Pays-Bas). La
proportion de femmes dans l'ensemble de la
population varie par ailleurs selon I'age: relative-
ment moins nombreuses que les hommes quand
elles sont jeunes (49 % a 14 ans) elles devien-
nent largement majoritaires a un age avance
(59 % au dela de 65 ans). Dans le groupe
des plus de 65 ans la proportion des femmes est
particulierement élevée en France (62 %) et
en Allemagne (60 %) beaucoup plus faible,
par contre aux Pays-Bas et en Belgique (54 %).

Une personne sur trois environ ayant un
emploi dans la Communauté est une femme.
L'emploi féminin est particulierement répandu
en France et en Allemagne (37 et 34 % des
occupés), beaucoup plus rare aux Pays-Bas ou
23 % seulement des personnes ayant un
emploi sont de sexe féminin; c'est le pays de
la Communauté ou le travail de la femme est
le moins fréquent.

Plus de la moitié des femmes ayant un emploi
sont mariées. Elles sont particulierement nom-
breuses parmi la main-d’'ceuvre francaise, alle-
mande et belge, les femmes néerlandaises ne
travaillant que rarement apres I'dge de 25 ans.
Parmi les chémeurs également la part des
femmes varie assez fortement d'un pays a
l‘autre: en France, 45 % des chémeurs étaient
du sexe féminin, en Belgique 36 %, en Alle-
magne 33 % et en ltalie 29 %.

En France, en ltalie et en Belgique, la pro-
portion de femmes était plus élevée parmi les
chdémeurs que parmi les occupés, mais pour
les femmes mariées cela ne se vérifiait que



CAPITOLO IV

L’'occupazione femminile

Popolazione e forze di lavoro femminili
(Tabelia 1V/1)

Nella primavera del 1968 la popolazione fem-
minile della Comunita ammontava a 93 930 000
persone e rappresentava un po piu della meta
della popolazione totale (62 % nel complesso
della Comunita di cui 53 % in Germania e solo
50 % nei Paesi Bassi). La proporzione delle
donne sul complesso della popolazione varia
peraitro secondo l'eta: relativamente meno
numerose degli uomini in giovane eta (49 % a
14 anni) esse divengono largamente piu nume-
rose in eta avanzata (59 % al di 1a di 65 anni).
Nel gruppo di oltre 65 anni la proporzione di
donne & particolarmente elevata in Francia
(62 %) ed in Germania (60 %); € molto meno
elevata invece nei Paesi Bassi e nel Belgio
(54 %). .

Un terzo circa degli occupati nella Comunita
e costituito da donne. L'occupazione fem-
minile & particolarmente diffusa in Francia e in
Germania (37 e 34 % degli occupati) e molto
piu rara nei Paesi Bassi ove solamente 23 %
degli occupati sono di sesso femminile; si
tratta del paese della Comunita in cui il lavoro
della donna &€ meno frequente.

Piu della meta delle donne occupate sono
coniugate. Esse sono particolarmente numerose
in Francia, in Germania ed in Belgio mentre fe
donne olandesi lavorano raramente oltre |'eta
di 25 anni. Anche tra i disoccupati la propor-
zione di donne varia sensibilmente da un paese
all‘altro: in Francia 45 % dei disoccupati
erano di sesso femminile, in Belgio 36 %, in
Germania 33 % ed in ltalia 29 %.

In Francia, in ltalia e in Belgio la proporzione
di donne era piu elevata tra i disoccupati che
tra gli occupati, ma per le donne coniugate cio
si verificava solo per il Belgio; in Italia sono

HOOFDSTUK 1V

De vrouwelijke werkgelegenheid

Bevolking en vrouwelijke
arbeidskrachten
(Tabel IV/1)

In de lente van 1968 bedroeg de vrouwelijke
bevolking in de Gemeenschap 93 930 000 per-
sonen. Zij vertegenwoordigde iets meer dan de
helft van de totale bevolking (52 % voor het
totaal van de Gemeenschap, waaronder 53 %
in Duitsland en slechts 50 % in Nederland).
Het aandeel van de vrouwen in de totale be-
volking varieert overigens naar leeftijd: relatief
minder talrijk wanneer zij jong zijn (49 % tot
14 jaar) terwijl zij bij latere leeftijd sterk in de
meerderheid zijn (59 % van 65 jaar en ouder).
In de groep van 65 jaar en ouder is het aandeel
van de vrouwen bijzonder hoog in Frankrijk
(62 %) en Duitsland (60 %) en daarentegen
veel geringer in Nederland en Belgié (54 %).

Een op de drie personen ongeveer in de Ge-
meenschap die een werkkring hebben is een
vrouw. Vrouwelijke arbeidskrachten komen in
het bijzonder veel voor in Frankrijk en Duits-
land (37 en 34 % van het aantal tewerkge-
stelden) maar veel minder in Nederland waar
slechts 23 % van de totale arbeidskrachten van
het vrouwelijke geslacht zijn; het is het land
van de Gemeenschap waar vrouwenarbeid het
minst voorkomt.

Meer dan de helft van de vrouwelijke arbeids-
krachten zijn getrouwd. Dit komt bijzonder veel-
vuldig voor bij de Franse, Duitse en Belgische
beroepsbevolking terwijl daarentegen de Ne-
derlandse vrouwen zeer zelden na de leeftijd
van 25 jaar werken. Ook onder de werklozen
is het aandeel van de vrouwen van land tot
land zeer verschillend: in Frankrijk waren onder
de werklozen 45 % vrouwen, in Belgié 36 %,
in Duitsland 33 % en in ltalié 29 %.

In Frankrijk, Italié en Belgié was het aandeel
van de vrouwen onder de werklozen hoger dan
onder de tewerkgestelden, maar voor de ge-
huwde vrouwen was dit slechts het geval voor
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TAB. iV;1

Anteil der Frauen an den wichtigsten Bevdlkerungsgruppen

L'importance des femmes dans les principaux groupes de la population

1
Kategorie [ Catégorie Deutschland{BR) France Italia
Fraven insgesamt / Ensemble des Femmes
1, Tatige Arbeitskrafte 33,7 36,5 26,6
Personnes ayant un emploi
- Abhangig Beschiftigte / Salariés 3,4 36,0 25,0
Mithelfende Familienangehdrige / Aides familiaux 86,1 78,8 60,8
dar.: mit weiteren Tatigkeiten / dont:avec plusieurs activités 13,1 . 13,0
2. Personen,die erkldrt haben arbeitslos zu sein 32.7 4 5 28.8
Personnes ayant déciaré &tre en chdmage ’ ! !
T o i w1 (1 2 1
b e aktde Sliong s 4 Srer nd i
a) Studenten, Schiller / Etudiants, éléves 45,5 52,3 43,1
b) Renten-,Ruhegehaltsempfinger,Sonstige 577 48 8 50,1
Pensionnées,retraités, autres ! ' !
dar,:mit Nebentitigkeit / dont: avec activité occasionnelle 57,9 62,8 .
dar.:auf Arbeitsuche / dont: 3 1a recherche d'un emploi 60,2 76,0 .
Gesamtbevilkerung / Population totale 52,9 52,2 51,4
dar,: unter 14 Jahren/ dont: moins de 14 ans 48,7 49,7 48,8
zwischen 14 und 65 Jahren/entre 14 et 65 ans 52,8 51,3 51,6
65 Jahren und mehr / 65 ans et plus 60,2 61,5 55,5
dar. : Verheiratete Frauen / dont : Femmes mariées
1. Titige Arbeitskrafte 18.8 2.0 13.9
Personnes ayant un emploi ! ! ’
dar,:mit weiteren Tatigkeiten/dont: avec plusieurs activités 1,2 . 5,3
2. gersonen,die arkléri hfhgn arbeifnlcs 7 sein 16.1 4,8 55
ersonnes ayant déclaré étre en chomage !
b ette it ()
- Bt st Bolberey s 1ol s n
dar,: mit Nebentitigkeit /dont: avee activité occasionnelle 29,6 46,0 .
dar,: auf Arbeitsuche / dont: 3 la recherche d'un emplof ’ 23,9 46,5 ]
Gesamtbevilkerung / Population totale 25,6 24,3 25,0

110







Weibliche Erwerbsquoten nach Regionen
Weibliche Arbeitskrafte in % der weiblichen Bevolkerung aktiven Alters (14-59 Jahre)

Taux d’activité féminine par région

Forces de travail féminines en % de la population féminine d'age actif (14-59 ans)

Tasso di occupazione femminile per regione
Forze dilavoro femminili, in % delia popolazione femminile in eta attiva (14-59 anni)

Vrouwelijke tewerkstellingsquote naar gebied
Vrouwelijke arbeidskrachten in % van de vrouwelijke bevolking van actieve leeftijd (14-59 jaar)

15 —<25%
25 — <35%
Hmmmﬂﬂ 3B —<45%
45 — < 56%
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Belgien. In Italien wurden im ubrigen 14 %
verheiratete Frauen bei den Tatigen und nur
6 % bei den Arbeitslosen ermittelt.

Es sei schlieRlich noch darauf hingewiesen, dal}
die allgemeine Stellung zur Berufstatigkeit der
Frau in einem Land sich auch in Ausbildungs-
fragen widerspiegelt: In den Niederlanden und
in Italien, wo weibliche Erwerbstatigkeit sehr
gering ist, waren nur 42 bis 43 % der Schuler
und Studenten uber 14 Jahre Frauen gegen-
Uber 46 etwa in Deutschland und Belgien und
Gber 52 % in Frankreich.

Altersgliederung der weiblichen tatigen
Arbeitskrafte und Familienbelastung
. (Tabelle 1V/2 und 1V/3)

Zwischen 22 und 28 % der tatigen Frauen in
der Gemeinschaft standen im Alter von 25 bis
34 Jahren. In den Niederlanden entfallen je-
doch auf diese Altersgruppe mehr als die Halfte
der weiblichen Arbeitskrafte. Hieraus ergibt
sich deutlich, da® in diesem Land die Frau im
allgemeinen ihre Berufstatigkeit bei der Heirat
aufgibt. Weniger als ein Drittel der weiblichen
tatigen Arbeitskrafte sind verheiratet.

Es ist oft angenommen worden, dall die Mehr-
zahl der Frauen zu einem gegebenen Zeitpunkt
ihre Berufstatigkeit aufgeben und sie dann sehr
viel spater wieder aufnehmen, wenn die Kinder
ein bestimmtes Alter erreicht haben. Dies wird
nicht durch die Ergebnisse der Erhebung besta-
tigt, die im allgemeinen eine sehr gleichformige
Altersverteilung der tatigen Frauen ergibt, und
zwar ohne Unterschied zwischen den Frauen
insgesamt und den verheirateten Frauen.

Eine Spezialaufbereitung der Erhebung erlaubte
es im ubrigen in gewissem Malie, den Einflufy
der Familienbelastung bei den Verheirateten
tatigen Frauen zu untersuchen. Aus technischen
und methodologischen Grinden ist diese Auf-
bereitung auf verheiratete Frauen unter 45 Jah-
ren und auf zum Haushalt gehorige Kinder
unter 14 Jahren beschrankt worden.

Aus dieser Studie ergibt sich, dak etwa 40 %
der tatigen Frauen keine Kinder hatten. In
Deutschland steigt dieser Prozentsatz auf 48
und in den Niederlanden auf 51 %.
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pour la Belgique; en ltalie on a méme relevé
14 % des femmes mariées dans l'emploi et
seulement 6 % dans le ch6mage.

On notera enfin-que l|'attitude générale d'un
pays envers le travail féminin se reflete égale-
ment dans |'éducation: aux Pays-Bas et en
Italie ou lI'emploi féminin est le plus faible,
42 a 43 % des éléves et étudiants de plus de
14 ans étaient de sexe féminin contre 46 %
environ en Allemagne et en Belgique et plus
de 52 % en France.

Répartition des femmes ayant un emploi
suivant leur age et leurs charges
familiales

(Tableaux IV/2 et 1V/3)

Entre 22 et 28 % des femmes ayant un emploi
dans la Communauté étaient agées de 25 a
34 ans; aux Pays-Bas toutefois ce groupe re-
présentait plus de la moitié de la main-d'ceuvre
féminine. Ceci montre clairement, que, dans
ce pays, la femme cesse en général son travail
professionnel lors de son mariage, 3 peine un
tiers de la main-d'ceuvre féminine est marié.

On avait souvent pensé que la plupart des
femmes interrompaient a un moment donné
leur activité professionnelle pour la reprendre
plus tard, au moment ol leurs enfants avaient
atteint un certain age. Ceci ne ressort guére
de I'enquéte qui montre au contraire une répar-
tition par age relativement uniforme des femmes
actives, qu’'elles soient mariées ou non.

Une exploitation spéciale de I'enquéte a,
par ailleurs, permis de connaitre dans une
certaine mesure I'importance des charges fami-
liales des femmes mariées et exergcant une pro-
fession. Pour des raisons techniques et métho-
dologiques, cette exploitation a été limitée
aux femmes mariées dgées de moins de 45 ans
et aux enfants de moins de 14 ans faisant
partie de leur ménage.

Il résulte de cette étude que 40 % environ de
ces femmes n’avaient pas d'enfants; on en
comptait méme 48 % en Allemagne et 51 %
aux Pays-Bas.



state rilevate perfino 14 % di donne coniugate
tra gli occupati e solo 6 % tra i disoccupati.

Si notera infine che I'atteggiamento generale di
un paese nei confronti del lavoro femminile
si riflette anche nell'insegnamento: nei Paesi
Bassi ed in Italia ove lI'occupazione femminile
é la pit bassa, 42-43 % degli alunni e degli
studenti di oltre 14 anni erano di sesso femmi-
nile, contro 46 % circa in Germania ed in
Belgio e pitu del 52 % in Francia.

Distribuzione delle donne occupate
secondo l'eta e gli oneri familiari
(Tabella IV/2 e 1V/3)

Tra ie donne occupate nella Comunita, dal
22 al 28 % avevano un’etd compresa tra 25 e
34 anni; nei Paesi Bassi tuttavia questo gruppo
racchiudeva piu della meta della manodopera
femminile. Cid mostra chiaramente che in tale
paese la donna cessa generalmente il suo lavoro
professicnale in occasione del matrimonio;
appena un terzo della manodopera femminile
€ coniugata.

Si era spesso ritenuto che la maggior parte delle
donne interrompevano ad un dato momento
la loto attivita professionale per riprendere piu
tardi, quando i figli avessero raggiunto una
certa eta. Cid non risulta affatto dall'indagine
che mostra invece una distribuzione per eta
delle donne attive, coniugate o meno, relativa-
mente uniforme.

Una elaborazione speciale dell'indagine ha,
peraltro, permesso di conoscere in una certa
misura |'importanza degli oneri familiari delle
donne coniugate esercitanti un’attivita lavora-
tiva. Per ragioni di carattere tecnico e metodo-
logico, tale elaborazione é& stata limitata alle
donne coniugate aventi meno di 45 anni di
etd ed ai figli di eta inferiore ai 14 anni che
facevano parte della loro famiglia.

Da questo studio risulta che in tale gruppo di
donne circa 40 % non avevano figli; in Ger-
mania se ne contavano anche 48 % e nei
Paesi Bassi 51 %.

Belgié; in Italieé werden zelfs 14 % van de
gehuwde vrouwen in de werkgelegenheid
waargenomen tegen slechts 6 % in de werk-
loosheid.

Tenslotte dient te worden opgemerkt dat de
houding van een land ten opzichte van de
vrouwenarbeid zich ook in het onderwijs weer-
spiegelt: in Nederland en ltalie waar vrouwen-
arbeid het minst voorkomt waren 42 tot 43 %
van de scholieren en studenten van 14 jaar
en ouder vrouwen tegen ongeveer 46 % in
Duitsland en Belgié en meer dan 52 % in
Frankrijk.

Verdeling van de vrouwelijke
arbeidskrachten naar leeftijd
en gezinslasten

(Tabel 1V/2 en IV/3)

Tussen 22 en 28 % van de vrouwelijke arbeids-
krachten in de Gemeenschap waren tussen de
25 tot en met 34 jaar; in Nederland echter ver-
tegenwoordigde deze groep meer dan de helft
van de vrouwelijke beroepsbevolking. Een en
ander toont duidelijk aan dat in laatstgenoemd
land de vrouw haar beroepsarbeid als regel bij
haar huwelijk opgeeft. Nauwelijks een derde
van de vrouwelijke beroepsbevolking is er ge-
trouwd.

Men heeft vaak gedacht dat het merendeel van
de vrouwen op een gegeven moment hun
beroepsactiviteit opgaven om deze later weer
op te nemen op het moment dat de kinderen
een bepaalde leeftijd hadden bereikt. Dit komt
nauwelijks uit de enquéte tevoorschijn die
daarentegen een betrekkelijk uniforme leef-
tijdsverdeling van de actieve vrouwen aan-
toont ongeacht of zij nu gehuwd zijn of niet.

Een speciale uitwerking van de enquéte bood
bovendien de mogelijkheid na te gaan wat de
gezinslasten waren van gehuwde vrouwen die
een beroep uitoefenden. Om technische en
methodologische redenen werd deze exploi-
tatie beperkt tot de gehuwde vrouwen van
45 jaar en jonger en tot de kinderen van 14 jaar
en jonger die van hun huishouding deel uit-
maakten.

Uit deze studie blijkt dat ongeveer 40 % van
deze vrouwen geen kinderen hadden; in Duits-
land zelfs 48 % en in Nederland 51 %.
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Frauen ohne Kinder arbeiten in allen Landern
am haufigsten, eine Ausnahme bildet Italien,
wo diese Frauen ohne Kind nur 27 % der Tati-
gen stellen gegenlber denjenigen mit einem
Kind, die 38 % der Tatigen ausmachen. Italien
steht ebenfalls an erster Stelle bei den verhei-
rateten Frauen mit zwei Kindern. Es scheint,
dalR in diesem Land die materielle Notwendig-
keit einen besonderen Einflufd auf die Entschei-
dung der Frau, einen Beruf auszuuben, hat

Les femmes sans enfant sont, dans tous les
pays, les plus nombreuses & travailler sauf
en ltalie ou elles ne représentent que 27 % des
femmes ayant un emploi contre 38 % pour
celles qui ont un enfant. L’ltalie se trouve égale-
ment en téte pour fes femmes mariées ayant
deux enfants. Il semble que, dans ce pays par-
ticulierement, la nécessité matérielle exerce
une influence sur la décision de la femme d'oc-
cuper un emploi.

TAB. 1V/2

Altersgliederung der weiblichen und der verheirateten weiblichen Arbeitskrafte

Femmes et femmes mariées ayant un emploi par groupe d’'dge

Kategorie / Catégorie Deutschiand(BR) France Italia

Weibliche titiqe Arbeitskrafte 1 000 7 784,6 7 432,3 5 04,8
Femmes ayant un emploi i 100,0 100,0 100,0
Altersgruppen e 2 2 4 2 2 2.2

Groupes d'&ge ' ? '
25«29 2,1 9,7 n,?2

30 ~ 34 10,4 LN 10,7

35 -39 8,6 10,0 10,9

40 - 44 10,7 10,4 12,0

45 - 49 n,7 10,4 10,0

50 - 54 7,3 6,5 1,4

55 - 59 8,8 9,0 6,1

60 - 64 4,9 6,6 3,5

65 + 2,1 ) 4,2 2,1

darunter : Verheiratete Frauen 1 000 L 326.9 \ 2613 2 6278
dont : Femmes mariées 1 00,0 1000 00,0
25 - 29 15,0 1,9 N,6

30 - 3 13,8 12,1 14,4

35 - 39 1,5 13,1 15,3

40 - by 13,5 13,3 16,8

45 <« 49 13,9 13,0 13,3

50 - 54 1,8 7,4 9,4

55 - 59 8,b 9,3 1,5

60 - 64 b b 5,7 6,1

65 ¢ 2,3 2,b 1,4
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In tutti i paesi sono le donne senza figli che
lavorano piu frequentemente, salvo in ltalia
ove esse rappresentano solo 27 % delle donne
occupate, mentre 38 % hanno 1 figlio. L'ltalia
si trova in testa anche per le donne coniugate
con due figli. Sembra che, particolarmente in
questo paese, la necessita materiale eserciti
un’'influenza sulla decisione della donna d
svolgere un lavoro.

TAB. 1V/2

Donne e donne coniugate occupate, per classi d’'eta

In alle landen wordt het meest gewerkt door
vrouwen zonder kinderen behalve in Italie waar
zij 27 % van de vrouwelijke arbeidskrachten
uitmaken tegen 38 % voor hen die een kind
hebben. ltalié komt eveneens bovenaan voor
de gehuwde vrouwen met twee kinderen. Het
schijnt dat in het bijzonder in dit land de mate-
riele noodzakelijkheid een invloed uitoefent
op de beslissing van de vrouw een beroep uit
te oefenen.

Vrouwen en gehuwde vrouwen met beroep onderscheiden naar leeftijdsgroepen

Nederland Belgique/BelgiB Ezg ; EEE Categoria /[ Categorie
994,5 971,6 22 224,8 1000  Donme sgqupate
100,0 100,0 100,0 y4 Kerkzans yrouvep
52, 28,2 25,4 1 - 2 El::::jgig:zzpen :
9,2 1,0 1", 5 -2
5,4 11,0 9,9 30 - 34
5,7 12,0 9,6 3%-39
6,3 n,8 10,7 40 - 44
6,6 10,3 10,6 45 « 49
5,1 6,3 6,9 50 - 54
4,7 5,7 1,9 55 - 59
3,2 2,k 4,9 60 - 64
1,4 1,4 2,9 65 +
di cui : Donne coniugate
2811 602,5 12 105,6 1 000
waarvan : (ehuwds vrouwen
100,0 100,0 100,0 4 -
14,2 9.8 9,8 V= 2 El:::;jg;ggzzpen
13,6 12,5 13,0 25«29
10,7 *15,1 13,3 30 - 34
13,2 16,2 13,1 3%-139
13,8 15,4 14,2 40 - 44
12,9 13,7 13,3 45 - 49
10,5 1,6 8,1 50 - 54
11 6,6 8,4 55 - 59
3,0 2,3 4,6 60 - 64
1,0 0,7 2,1 65 +
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Es ist interessant festzustellen, dall bei den
grolleren Familien in den Niederlanden die
festgestellte Lage sehr derjenigen in ltalien
ahnelt. Unter den tatigen Frauen sind diejeni-
gen mit mindestens drei Kindern relativ zahl-
reicher in diesen beiden Landern als in den
ubrigen. Sie stellen 15 und 11 % der weiblichen
Arbeitskrafte gegenuber nur 9 % in der ubrigen
Gemeinschaft.

On notera avec intérét qu'en ce qui concerne
les familles nombreuses la situation aux Pays-
Bas se rapproche de celle observée en Italie
a savoir que les femmes ayant un emploi et
au moins trois enfants y sont proportionnelle-
ment plus nombreuses que dans les autres
pays puisqu’elles représentent respectivement,
dans ces deux pays, 15 et 11 % des femmes
occupées contre environ 9 % dans le reste
de la Communauté.

TAB. 1V/3

Erwerbstatigkeit von Ehefrauen und Zahl der im Haushalt lebenden Kinder

Activité professionnelle des épouses et nombre des enfants vivant dans le ménage

Kategorie / Catégorie Deutschland (BR) France italia

Tatige thefrauen unter 45 Jahren 1000 2 151,6 2 523,38 1 481,0
lemmes mariées de moins de 45 ans ayant un emploi i 100,0 100,0 100,0
ohne Kinder / sans enfants 47,8 3,1 21,4

mit | Kind / avec 1 enfant 28,0 34,9 37,5

it 2 Kindern / avec 2 enfants 15,6 17,2 23,9

mit 3 Kindern / avec 3 enfants 5,8 5,6 1,5

nit 4 Kindern und mehr / avec 4 enfants et pius 2,8 2,6 3,1

dar, / dont :

abhingig beschiftigte [hefrauen 1 000 2 006,4 1 926,2 896,1
femmes mariées <alariées 7 100,0 100,0 100,0

ohne Kinder / sans enfants 5,2 43,2 28,6

mit 1 Kind [/ avec 1 enfant 28,9 36,5 38,5

mit 2 Kindern / avec ? enfants 1,1 14,9 23,2

mit 3 Kindern / avec 3 enfants 2,8 3,9 b,b

mit 4 Kindern und mehr / avec 4 enfanis et plus 1,0 15 3,1
Titige thefrauen, die eine andere Stelle suchen I 000 ba,7 43,3 29,6
Femmes mariées ayant un emploi el en recherant un avtre 1 100,0 100,0 100,0
ohne Kinder / sans enfanis 63,3 41,1 20,4

mit Kindern [ avec enfants 36,1 52,9 75,6
Ehefrauen, die erklart haben, arbeitslos zu sein 1 000 20,0 32,9 24,0
Femmes mariées ayant declaré etre en chémage i 100,0 100,10 10G,0
ohne Kinder / sans enfants 35,0 51,3 26,1

mit Kindern / avec enfants 65,0 48,7 73,9

Weibliche Beschaftigung nach
Wirtschaftszweigen
(Tabelle 1V/4 und 1V/5)

Von 100 Arbeitnehmern in der Gemeinschaft
arbeiteten etwa 60 im Bereich der Dienstlei-
stungen, 37 im produzierenden Gewerbe und
3 in der Landwirtschaft. Der Anteil in den
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L'emploi féminin par branche d’activité
(Tableau 1V/4 et IV/5)

Sur 100 femmes salariées dans la Communauté,
60 environ travaillaient dans le secteur des
services, 37 dans l'industrie et 3 dans I'agri-
culture. La proportion relevée dans les services




Si notera con interesse che per quanto riguarda
le famiglie numerose la situazione nei Paesi
Bassi si avvicina a quella osservata in Italia;
le donne occupate che hanno almeno tre
figli sono, cioé, proporzionalmente piu nume-
rose che negli altri paesi: esse rappresentano
infatti rispettivamente, nei due suddetti paesi,
15 e 11 % delle donne occupate contro 9 %
circa nel resto della Comunita.

TAB. 1V/3

Het is interessant te zien dat wat de kinderrijke
gezinnen betreft de situatie in Nederland over-
eenkomt met die in ltalié waar de vrouwen die
een beroep uitoefenen en ten minste drie kin-
deren hebben er proportioneel talrijker zijn dan
in de andere landen aangezien zij in deze
twee landen respectievelijk 15 en 11 % uit-
maken van de werkzame vrouwelijke bevol-
king tegen ongeveer 9 % in de rest van de
Gemeenschap.

Attivita professionale delle donne coniugate e numero di figli che vivono in famiglia

Beroepsactiviteit van gehuwde vrouwen en aantal in het huishouden levende kinderen

Nederland Belgique/Belgib ?E‘Ej E;E Categoria / Categorie
170,7 399,0 7 326,0 1 000 Donnz occupate, coniugate, di meno di 45 anni
100,0 100,0 100,0 i Gehuwde vrouwen, jonger dan 45 jaar
51,3 38,5 40,5 senza figli / zonder kinderen
17,6 33,6 32,3 con 1 figlio / met 1 kind
16,5 19,0 18,0 con 2 figli / met 2 kinderen
8,4 6,2 6,1 con 3 fiqli / met 3 kinderen
6,1 2,7 3,0 con & figli e piv / met 4 kinderen en meer
di cui / waarvan :
110,9 261,17 5 207,3 1 000 lavoratrici dipendenti coniugate
100,0 100,0 100,95 )4 werknemende gehuwde vrouwen
65,1 43,9 bt,? senza figli / zonder kinderen
16,0 35,8 33,5 con 1 figlio / met 1 kind
1¢,8 15,0 14,7 con 2 figli [/ met 2 kinderen
(4,7) {4,0) 4,0 corn 3 figli / met 3 kinderen
. . 1,6 con & figli e piu / met 4 kinderen en meer
. (5,3) 124,3 1 000 Oonne conjugate occupate in cercadi altra occupazione
. . 100,0 i ¥erkzame gehuwde vrouwen die een ander werk zoeken
. . 47,6 senza figli / zonder kinderen
- . 52,4 con figli  / met kinderen
. 12,4 90,4 1 000  Donne coniugaie che hanno djachiarato di essere disoccupale
. 100,0 10G,0 ¥ Gehuwde vrouwen die verklaard hebben werkloos te zijn
. (36,8) {38,8) senza fighi / zonder kinderen
. (63,2) bl,1 con figli [ met kinderen

L’'occupazione femminile
per ramo di attivita
(Tabella IV/4 e 1V/5)

Su 100 donne che esercitavano un lavoro dipen-
dente nella Comunita, 60 circa lavoravano nel
settore dei servizi, 37 nell'industria e 3 nell’agri-
coltura.” La proporzione rilevata nei servizi era

De vrouwelijke werkgelegenheid
naar bedrijfstak
(Tabel IV/4 en 1V/5)

Op 100 vrouwelijke werknemers in de Ge-
meenschap werkten er ongeveer 60 in de sec-
tor dienstverlening, 37 in de industrie en 3 in
de landbouw. Het waargenomen aandeel in de
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Dienstleistungen war noch starker in den Nie-
derlanden (73 %), in Frankreich (67 %) und
in Belgien (63 %). In ltalien hingegen waren
nur 46 % der Arbeitnehmerinnen in diesem
Bereich beschaftigt, in der Landwirtschaft be-
trug der Anteil jedoch nur 12 %, wahrend in den
Ubrigen Landern die weibliche Beschaftigung

in diesem Zweig sehr gering ist.

était encore plus forte aux Pays-Bas (73 %).
%) et en Belgique (63 %).
seulement des

en France (67

En

Italie, par contre, 46 %
femmes étaient occupées dans ce secteur mais
12 % se trouvaient dans l'agriculture ou, dans
les autres pays, ces effectifs sont tres faibles.

TAB. 1V/4

Weibliche abhangig Beschaftigte nach Wirtschaftszweig und Wirtschaftsbereich

Privathsushalte / Ménages privés

Salariés féminins par secteur et branche d’activité

Kategorfe /| Catégorie Deutschland (BR) France Italia
1 000 4 1 000 4 170 %
Landvirtschaft 75,9 1,3 90,6 1,6 369, 12,0
Agriculture
Produzierendes Geverbs 250,0 42,6 1763,6 3,4 | 12927 41,9
Industrie
Bergbau 0
lndustries extractives 18,8 )3 0,7 0.2 0.1
Verarbeitende lndustrie i 4 266 4 41.0
Industries manufacturiéres 2 407,8 0,7 1 o822, 1 s, b
Baugeverbs 70,5 1,2 75,6 1,3 16,2 0,5
Bitiment
Erergio=und Nasservirtschaft 23,9 0,4 29,3 0,5 10,1 0,3
Electricité, gaz, eau
Dienstleistungen
Services 33156 56,1 37554 66,8 | 1425,2 46,
Handel, Gaststitten, usv, 12226 2,1 91,4 17,1 21,0 9,1
Coamerce, restauraticn, stc, ’ ' '
Verkehr und Nachrichten 197.9 3.3 237.1 42 £5.3 2]
Transports et comaunications ’ ' ’ ’ ! !
Kraditvesen, Versicherungen,usw,
Crédit, assurances, stc. 23,1 43 39,9 6,3 3,5 1,2
Oaffentliche Verwaltung
Aafnistration générale 454,72 1,1 470,9 8,4 473,3 15,3
Somstige Dienstleistungen
Mtres sarvices 1187,2 20, 1730,0 30,8 567,1 18,4
Insgesant / Total 5912,5 100,0 5609,7 100,0 [ 3089, 100,0J
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Erwerbstitigkeit der Jugendlichen
L'emploi des jeunes
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KAPITEL V

Erwerbstatigkeit der Jugendlichen

Anteil der Jugendlichen an der
Gesamtbevoélkerung und den
Arbeitskraften

(Tabelle V/1)

Die Jugendlichen, d.h. Personen im Alter von
14 bis 24 Jahren, stellen 15 % der Gesamtbe-
volkerung der Gemeinschaft. |hr Anteil steigt
auf 19 % in den Niederlanden, wahrend er in
der relativ alteren Bevolkerung von Deutsch-
land nur 13 % betragt.

18 % der tatigen Arbeitskrafte in der Gemein-
schaft sind Jugendliche im vorher genannten
Sinne. Wiederum ergibt sich fur Deutschland
der niedrigste Anteil (15 %) und fur die Nieder-
lande der hochste (27 %). Die ubrigen Lander
liegen nahe am Durchschnitt: 19 % in Frank-
reich, 17 % in Italien und in Belgien.

Bei den abhangig Beschaéftigten sind die Ju-
gendlichen etwas haufiger: 21 % fur die Ge-
meinschaft, 18 % in Deutschland, 20 % in
[talien und Belgien, 23 % in Frankreich und
31 % in den Niederlanden.

Es sei noch hinzugefugt, dalR 12 % der italieni-
schen Arbeitnehmer mit zweiter Tatigkeit zwi-
schen 14 und 24 Jahren alt waren. Dies ist die
groldte Haufigkeit, die in der Gemeinschaft fest-
gestellt wurde. In Belgien lag dieser Prozent-
satz nur bei 7 % und in Deutschland bei 8 %.

in Deutschland stellen die Jugendlichen etwa
die Halfte aller nicht aktiven Personen mit
Nebentatigkeit (47 %). Ein derart hoher Anteil
ergab sich in keinem anderen Land. Die Pro-
zentsatze liegen zwischen 9 % (Belgien) und
17 % (Niederlande). Dieser starke Unterschied
konnte zum Teil dadurch erklart werden, dal die
Erhebung in Deutschland wahrend der Se-
mesterferien durchgefuhrt wurde, was in den
ubrigen Landern nicht unbedingt der Fall ist.
Far ltalien liegen keine Angaben uber Neben-
tatigkeit vor.
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CHAPITRE V

L'emploi des jeunes

Les jeunes dans la population
et la main-d'ceuvre
(Tableau V/1)

Les jeunes, c'est-a-dire les personnes agées de
14 a 24 ans, représentent 15 % de la popula-
tion totale de la Communauté. Leur part monte
a 19 % aux Pays-Bas, tandis qu’elle n'est que
de 13 % dans la population relativement plus
ageée de I'Allemagne.

Pour I’ensemble de la Communauté, 18 % des
personnes ayant un emploi sont des jeunes au
sens ci-dessus. C'est encore en Allemagne que
cette proportion est la plus faibie (15 %) et aux
Pays-Bas qu'elle est la plus élevée (27 %).
Les autres pays se situent pres de la moyenne:
19 % en France, 17 % en ltalie et en Belgique.

La proportion des jeunes est légérement plus
élevée parmi les salariés: 21 % dans la Com-
munauté, 18 % en Allemagne, 20 % en ltalie et
en Belgique, 23 % en France et prés de 31 %
aux Pays-Bas.

On notera que 12 % des salariés italiens ayant
une deuxiéme activité sont 4gés de 14 a 24 ans;
c’'est la fréquence la plus grande relevée dans
la Communauté; en Belgique par contre, ils ne
sont que 7 % et en Allemagne 8 %.

En ce qui concerne les activités occasionnelles
de personnes non actives, les jeunes inter-
viennent en Allemagne pour pres de la moitié
du total (47 %). Une telle proportion n'est
approchée dans aucun autre pays, les pourcen-
tages variant entre 9 % (Belgique) et 17 %
(Pays-Bas). Cette différence si considérable
pourrait peut-étre s'expliquer, au moins par-
tiellement, par le fait que I'enquéte a été réalisée
en Allemagne a I'époque des vacances acadé-
miques, ce qui n'a pas été le cas dans les autres
pays. Pour ['ltalie, fes renseignements sur l'ac-
tivité occasionnelle ne sont pas disponibles.






TAB. V.1

Anteil der Jugendlichen an den wichtigsten Bevolkerungsgruppen

L'importance des jeunes dans les principaux groupes de la population

Deutschland (BR) France Italia
Kategorie / Catégorie
: 1000 1 1000 g 1000 | %
Personen zwischen 14 und 24 Jahren
Personnes entre 14 et 24 ans
1. ;f:;gzn::bg;:;';”;‘:t:mp] o 3487,3 | 15,1 | 38658 | 10| 378,3| 1,3
dar. + Abhangig Beschaftigte 38,3 | ms | 35w | 27| 2571 0,8
ec Hlueraurs aetivité B8 | 8,2 0,1 11,9
o, 4wt o bt vt | ng g | ons | el a00] s
e e 011 o (51| | mol sesa s
ey St Tl (R o) IR o ) [
g::i 2l:cnggz?ti§:3§gtzl:sionneHa 1073, 4 41,3 o2 13,8
g:gz;:‘t’jzg”;::‘a’;‘g 7651,6 | 13,1 | 781,0 | 0| 76895 14,8

Die Jugendlichen nach Stellung im Beruf
und Wirtschaftsbereich
(Tabelle V/2)

In der Gemeinschaft haben etwa die Halfte der
Jugendlichen eine Tatigkeit im produzierenden
Gewerbe, wo sie 20 % der Beschaftigten stel-
len. 41 % arbeiten in Dienstleistungen (17 %
der Beschaftigten dieses Bereichs) und 9 %
in der Landwirtschaft (11 % der Beschaftig-
ten).

Die Anteile schwanken naturlich je nach Land.
In Italien arbeitet ein besonders grolder Teil der
Jugendlichen im produzierenden Gewerbe
(59 %) und in der Landwirtschaft (15 %).
Ein ebenfalls hoher Anteil von Jugendlichen
ist in den Niederlanden im Dienstleistungs-
bereich tatig (53 %). Sie stellen dort fast 28 %
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Les jeunes par statut professionnel
et secteur d'activité
(Tableau V/2)

Dans la Communauté, la moitié des jeunes
actifs ont un emploi dans l'industrie, ou ils
constituent 20 % de la main-d'ceuvre; 41 %
travaillent dans les services (17 % de la
main-d'ceuvre de ce secteur) et 9 % dans I'agri-
culture (11 % de la main-d'ceuvre).

Ces pourcentages varient évidemment selon les
pays. En ltalie, une part trés importante des
jeunes travaillent dans l'industrie (59 %) et
dans l'agriculture (15 %); une part également
relativement forte des jeunes néerlandais sont
occupés dans les services (53 %) ou ils
constituent prés de 28 % de I'ensemble de la




TAB. v/1

L'importanza del giovani nei principali gruppi di popolazione

Aandeel van de jongeren in de belangrijkste bevolkingsgroepen

23216 | 19,4

Nederland Belgique/Belgié Egg 45 EEE
Categoria / Categorie
1000 yd 1000 Z 1000 yd
Persone tra 14 e 24 anni
Personen tussen 14 en 24 jaren
1130,2 | 26,5 | seu5 | w1 | 2wt | we | ™ fersone occupate o en
1067,8 | 30,5 | 24,2 | 20,2 | 10988,1 | 20,8 it cul : Sipendenti
con pil attivitd
15,0 9,1 10,1 1,0 134,0 9,3 aet meerdere werkzaamheden
’ 2, Persone che hanno dichiarato di essere disoccupate
20,3 34,7 23,4 25,6 57,8 42,2 Personen die verklaard hebben werkloes te zijn

11512 | 26,6 | 608,0 [ 17,3 ] 128%2,0 | 18,1
110,46 | 2551 915,2 | 16,0 | 1 04,8 | 21,1
20,8 | 1,2 12,0 9,3 | 1160,3 ] 39,8

1523,1 16,2 | 26 996,8 | 14,9

. Totale delle forze di lavoro (1 + 2)

. Persone non attive di 14 anni ed oltre

Totaal van de arbeidskrachten (1 + 2)

Niet-actieve bevolking: 14 jaar en ouder

di cui : con occupazione occasionale
waarvan: met nevenwerkzaamheid

Popolazione totale
Totale bevolking

| giovani secondo la posizione nella
professione ed il settore di attivita
(Tabella V/2)

Nella Comunita la meta dei giovani attivi sono
occupati nell'industria, ove rappresentano il
20 % della manodopera; il 41 % lavora nei
servizi (17 % della manodopera di questo
settore) ed il 9 % nell’agricoltura (11 % della
manodopera).

Dette percentuali variano, naturalmente,
secondo i paesi. In Italia una parte moito impor-
tante dei giovani lavora nell'industria (59 %)
e nell’agricoltura (15 %); una parte, anch’essa
relativamente considerevole, dei giovani olan-
desi & occupata nei servizi (53 %) ove rap-
presenta all’incirca il 28 % del complesso della

De jongeren naar positie in het bedrijf en
naar sector van bedrijvigheid
(Tabel V/2)

In de Gemeenschap hebben de helft van de
jonge werkzame arbeidskrachten een werk-
gelegenheid in de industrie, waar zij 20 % uit-
maken van de arbeidskrachten; 41 % werkten
in de dienstverlening (17 % van de arbeids-
krachten in deze sector) en 9 % in de land-
bouw (11 % van de arbeidskrachten).

Deze percentages varieren natuurlijk van land
tot land. In ltalié werken een -aanzienlijk deel
van de jongeren in de industrie (59 %) en in
de landbouw (15 %); een relatief aanzienlijk
deel van de Nederlandse jongeren zijn tewerk-
gesteld in de diensten (53 %), waar zij bijna
28 % van het totaal van de arbeidskrachten uit-
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der tatigen Arbeitskrafte. Diese Anteile steigen main-d’'ceuvre. Ces proportions s’accroissent
noch, wenn man nur die Arbeitnehmer betrach- encore si I'on ne considére que les seuls salariés.
tet.

TAB. V/2

Die Jugendlichen nach Stellung im Beruf und Wirtschaftsbereich

Les jeunes par statut professionnel et secteur d'activité

Deutschland (BR) France Italia
Kategorie / Catégorie - .
1000 A 1000 pe 1000 *
Tatige Arbeitskrifte
Personnes ayant un emploi 3 487,3 | 100,0 3 865,8 | 100,01 3 276,3 100,0
Landwitschaft
Agriculture 21,4 6,1 349,1 9,0 498,9 15,2
Produzierendes Gewerbe
rdustrie 1702,0 | 8,8 | 17829 | 46,1 19384 | 59,2
Dienstleistungen 1573,9 | e5,1| 1733,8 | 49| 8390 | 256
ervices
Arbei tnehner 3287,3 | 100,0 | 35%2,8 | 100,0] 25761 10,0
Salariés
Landwirtschaft H
Agriculture ) 53,1 1,6 122,6 3,5 169,5 6,6
Produzierendes Gewerbe
ndustrie 1693,4 | s1,5] 1750,8 | 49,6{ 175%,2 | 68,2
Dienstleistungen 1560,8 | 46,9 | 1659,6 | 46,9] 50,5 | 25,2
ervices
[
Die Arbeitslosigkeit der Jugendlichen Le chdmage des jeunes
(Tabelle V/1 und V/3) (Tableaux V/1 et V/3)

Dans la Communauté, les jeunes représen-
taient 42 % des personnes ayant déclaré étre
en chémage mais cette moyenne était forte-
ment influencée par la situation italienne, ou
les chdmeurs étaient pour 55 % constitués de
jeunes agés de moins de 25 ans. Cette pro-
portion est heureusement trés inférieure dans
les autres pays, ou elle atteint cependant encore
39 % en France, 35 % aux Pays-Bas et 26 %
en Belgique contre seulement 18 % en Alle-
magne.

In der Gemeinschaft insgesamt betrug der Anteil
der Jugendlichen an den Personen, die erklart
haben, arbeitslos zu sein, 42 %. Doch ist dieser
Durchschnitt stark durch die italienische Si-
tuation beeinflullt, wo 55 % der Arbeitslosen
unter 25 Jahre alt war. Dieser Anteil ist sehr
viel geringer in den ubrigen Landern, erreicht
jedoch noch 39 % in Frankreich, 35 % in den
Niederlanden, 26 % in Belgien gegenuber nur
18 % in Deutschiand.
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manodopera. Tali proporzioni aumentano an-
cora ove si considerino i soli lavoratori dipen-

denti.

TAB. V/2

maken. Deze aandelen worden nog groter in-
dien men alleen het aantal loontrekkenden be-
schouwt.

| giovani secondo la posizione nella professione e il settore di attivita

De jongeren naar positie in het bedrijf en bedrijfssector

Nederland Belgique/Belgid . Egg 5 EEE
Categoria / Categorie
1000 2 | 1000 3 | 100 *
1130,2 100,0 584,5 | 100,0f 12 344,1 | 00,0 %m%%krachten
5,2 | 49 a8 | 48] 1mz2| 9.3 A
ws,1 | 41,4]  304,7,| 52,1 6196,0 | 50,2 ndustria
603,8 53,4 252,1 43,171 5002,6 | 40,5 S?::;’iieﬂening
1067,6 | 10,0 52,2 | 100,0| 109ge,1 | 100,0 | Dipendenti
8 | 3,0 0,71 3,5 s
19,5 | 43,01 290,8 | 55,5| 5950,6 | 54,2 Induetria
56,5 | 54,0| 29,6 | 43,8 4567 | 42,4 Dienstvarl oning

La disoccupazione dei giovani
(Tabella V/1 e V/3)

Nella Comunita i giovani rappresentavano il
42 % delle persone dichiaratesi disoccupate,
ma questa media era fortemente influenzata
dalla situazione italiana, ove i disoccupati erano
per il 55 % costituiti da giovani di eta inferiore
ai 25 anni. Detta proporzione é& fortunata-
mente molto inferiore negli altri paesi, ove
raggiunge tuttavia ancora il 39 % in Francia,
il 35 % nei Paesi Bassi ed il 26 % in Belgio,
contro il solo 18 % in Germania.

De werkloosheid bij de jongeren
(Tabel V/1 en V/3)

De jongeren maken in de Gemeenschap 42 %
uit van het aantal personen dat verklaard heeft
werkloos te zijn, maar dit gemiddelde is sterk
beinvloed door de situatie in Italié waar de
werklozen voor 55 % bestonden uit jongeren
van de leeftijd van minder dan 25 jaar. Dit aan-
deel is gelukkig aanzieniijk lager in de andere
landen waar het toch nog 39 % bedraagt in
Frankrijk, 35 % in Nederland en 26 % in
Beigiée tegen slechts 18 % in Duitsiand.
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TAB. V.3

Jugendliche Arbeitslose und Arbeitsuchende

Les jeunes en chomage ou a la recherche d'un emploi

Deutschland (BR) France Italia
1000 A 1000 p4 1000 %
Personen, die erklirt haben arbeitslos zu sein
Personnes ayant déclaré &tre en ch8mage 33,9 100,0 129,5 100,0 340, 1 100,0
1% - 19 j;:“ 14,8 13,1 67,9 | s, w9 | 527
20 - 24 j;:“ 19,1 56,3 61,6 67,61 160,7 41,3
und bereits gearbeitet haben
ot ayant déjd travaillé 23,8 10,2 65,8 5,8 76,9 22,6
14 - 1g Jahre 10,1 2,5 295 | 2,8 28,3 8,3
ans
2 - 2 gz:" 13,7 40,4 %,6 | 28,1 w86 | 3
auf der Suche nach erster Tatigkeit
3 Ta recherche d'un premier emploi (3,0) (8,8) 63,6 49,1 23,3 17,4
- 19 jz:“‘ (2,2 | (6,5 s | 29,70 51,2 | 445
2 - 24 Jahre %2 | 19,5 12,1 | 33,0
ans
Nicht aktive Bevélkerung auf Arbeitsuche
Personnes non actives recherchant un emploi 22,9 100,0 123,7 100,0
Jahre
=18 2os 171,5 87,5 11,2 62,4
20 - 24 e 254 12,5 6,5 | 31,6
‘Studenten, Schiler
étudiants, é1dves 156,9 3 84,3 68,1
1 . 19 Jahire 16,7 12,3 64,1 | 51,8
ans
Jahre
20 - 24 ans 10,2 5,0 20,3 16,4
Tatige Arbeitskrafte, die eine andere Tatigkeit suchen
Personnes ayant un emploi et en recherchant un autre 61,2 100,0 149,5 100,0 307, 4 100,0
. 19 Jahre 60,9 37,8 566 | 36,50 61,1 | 52,4
2 - 24 222" 100,3 62,2 04,9 | 63,5| 16,3 | 41,6

Die jugendlichen Arbeitslosen verteilen sich
relativ gleichmaRig zwischen den 14 bis 19 jah-
rigen und den 20 bis 24jahrigen, aulder in
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Les jeunes chdmeurs se répartissaient a peu pres
également entre le groupe des 14 a 19 ans
et celui des 20 a 24 ans, sauf en Belgique et




TAB. V/3

| giovani disoccupati o alla ricerca di una occupazione

Jeugdige werklozen en werkzoekenden

Noderland Bolgiaue/Belgis | Loy | ces
000 q 1000 q 1 000 7
0,9 | 00,0 | 23, | 00| 58 | 00,0 | persee e e el e S snteanate
@0 | 36,6 (1,5 | (G0 2,3 | 50,6 -1 0
13,3 | (63,4)] 15,9 | 67,9 2106 | w94 20 - 24 jg’a“r
B9 | 61| 1mB | 80| T2 | 58 e racts aoverkt haboer
(5,8) | (z7,8)) (46) | (19,7)] 78,2 14,3 =19 ::21 ;
0,1 | 4,3 (9,3 | (39,0 18,0 | 21,5 2 - 24 ?:21
(5,0) | (23,9)] 9,6 | 0| 345 | 629 o oon sarsee toverketaling zooken
96,6 | 3,9 - 19 S0l

(6,7) | (28,6) 1,9 | 27,0 w-u
(15) [(00,0)f 0,2 | 00,0 | 36,2 | 10,0 | peLsene.aen sliivein carca dl eccupazione
(5,00 |(e6,)] 1,2 | ssu| 225 | 76,5 % - 19 j;;‘f.

(3,00 | (w,6) 83,7 | 23,5 20-20 o
(4,9) (653} 1,1 84,9 | 263,2 13,9 :::g::nr’\,alzﬂg{ieren

0,7 | s2,8] 250 | 63,2 - 19 ;”;21

(6,5) | (32,2 38,3 | 10,8 -2 50
a1 | w0 214 | 000 esss | 0,0 e TIa toe o6 oo oot ook on
18,1 | 38,6] (8,1 | (1,90 02,7 | 4,1 -1
29,0 61,6 | 13,2 62,1 | 383,8 | 55,9 20 - 24 3’22;

| giovani disoccupati si ripartivano in misura
pressappoco uguale tra le classi di eta da 14 a
19 anni e da 20 a 24 anni, ad eccezione del

De jonge werklozen zijn ongeveer gelijkmatig
verdeeld tussen de leeftijdsgroepen van 14 tot
en met 19 en van 20 tot en met 24 jaar met uit-
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Belgien und den Niederlanden, wo die letzte
Gruppe relativ zahlreicher ist.

Etwa ein Drittel dieser Jugendlichen hatte
schon fruher gearbeitet, doch verbergen sich
auch hier hinter dem Durchschnitt fur die Ge-
meinschaft sehr unterschiedliche Situationen
in den einzelnen Landern. Die Anteile schwan-
ken zwischen 76 % in den Niederlanden und
23 % in Italien. Unter denjenigen, die nach Ver-
lust einer Tatigkeit arbeitslos waren, uberwiegen
selbstverstandlich diejenigen der Altersgruppe
von 20 bis 24 Jahren. Nur in Frankreich ist die
Gruppe der 14 bis 19jahrigen etwa gleich stark.
75 % der nicht aktiven Bevolkerung im Alter
von 14 bis 24 Jahren, die eine Tatigkeit such-
ten, waren Studenten. Dieser Anteil steigt auf
85 % in Belgien. Es sei erinnert, dal} diese
Frage fur ltalien nicht aufbereitet werden
konnte.

134

aux Pays-Bas, ou ces derniers étaient nette-
ment plus nombreux.

Un tiers seulement de ces jeunes avaient déja
travaillé précédemment, mais |a encore la
moyenne communautaire cache des situations
fort divergentes entre pays, puisque cette pro-
portion allait de 76 % aux Pays-Bas a 23 %
en ltalie. Il est évident que parmi ceux qui se
trouvaient en chdmage aprés la perte de leur
emploi, les jeunes appartenant au groupe de
20 a 24 ans étaient les plus nombreux; cepen-
dant, en France, le groupe des 14 3 19 ans était
presque aussi important. Les trois quarts de la
population non active agée de 14 a 24 ans
et recherchant un emploi étaient constitués
d’étudiants, ce pourcentage s'élevant méme a
85 % en Belgique. Il est rappelé que cette
guestion n‘a pu étre exploitée dans |'enquéte
italienne.



Belgio e dei Paesi Bassi ove quest'uitima classe
era nettamente pil numerosa.

Solo un terzo dei detti giovani avevano gia
lavorato in precedenza, ma anche qui la media
comunitaria cela situazioni molto diverse tra i
paesi, poiché la proporzione andava dal 76 %
nei Paesi Bassi al 23 % in ltalia. E evidente che
tra i disoccupati che avevano gia avuto in
precedenza un’occupazione, i giovani della
classe da 20 a 24 anni erano piu numerosi;
in Francia tuttavia la classe da 14 a 19 anni
era quasi altrettanto importante. Il 75 % della
popolazione non attiva di eta da 14 a 24 anni
ed in cerca di una occupazione, era costituito
da studenti; detta percentuale raggiungeva
anche I'85 % in Belgio. Si rammenta che questa
informazione non ha potuto essere elaborata
nell’indagine italiana.

zondering van Belgié en Nederland waar deze
laatsten aanzienlijk talrijker waren.

Slechts een derde van deze jongeren hadden
vooraf reeds gewerkt, maar hier opnieuw be-
dekt het gemiddelde voor de Gemeenschap
sterk onderscheidene situaties tussen de landen
waar dit aandeel varieert tussen 76 % in Neder-
land en 23 % in lItalié. Het is vanzelfsprekend
dat onder degenen die werkloos waren na het
verlaten van een werkgelegenheid de jongeren
behorende tot de leeftijdsgroep van 20 tot
en met 24 jaar het talrijkst waren; in Frankrijk
echter was de leeftijdsgroep van 14 tot en met
19 jaar bijna even belangrijk. Driekwart van de
niet-actieve bevolking van 14 tot en met 24
jaar die een werkgelegenheid zochten bestond
uit studenten; dit percentage bedroeg =zeifs
85 % in Belgié. Hier moge eraan herinnerd
worden dat deze vraag in de Italiaanse enquéte
niet kon worden geéxploiteerd.
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KAPITEL VI

Die Ergebnisse nach Regionen

Die Regionalpolitik, d.h. die Festlegung und
Durchfuhrung einer auf die regionalen, sozia-
len und wirtschaftlichen Belange ausgerichte-
ten Politik, hat insbesondere im Bereich der
Beschaftigung in den letzten Jahren standig an
Bedeutung gewonnen.

Gleichzeitig wuchs auf nationaler wie auf Ge-
meinschaftsebene auch der Bedarf an regional
gegliederten Statistiken.

Dies ist einer der Grinde, weshalb bei der vor-
liegenden Untersuchung auf die Ermittlung
und Aufbereitung von Daten nach Gebieten so
grolRer Wert gelegt wurde.

Auch bei anderen Erhebungen (hier sei vor
allem auf die harmonisierte Statistik der Brutto-
Stundenverdienste und der wochentlichen Ar-
beitszeit hingewiesen) hat das Statistische
Amt — soweit moglich — eine Aufbereitung
und Veroffentlichung der Daten nach Gebieten
vorgenommen. Freilich lal3t sich ein Land auf
Grund verschiedener Kriterien aufgliedern, wie
etwa nach der gleichartigen sozialen und
wirtschaftlichen Struktur oder nach kiimatolo-
gischen und geographischen Merkmalen.

Bei der bisher auf nationaler wie auf Gemein-
schaftsebene am haufigsten Art der Aufgliede-
rung handelt es sich, abgesehen von Frank-
reich, um eine rein verwaltungsmalige Unter-
teilung. Sie fand auch bei der vorliegenden
Untersuchung Anwendung; es wurde eine
Unterteilung nach 39 Gebieten vorgenommen,
die sich wie folgt verteilen (") :

Deutschl. (BR) — 11 Lander

Frankreich — 9 Gebiete, die sich aus
einer Umgruppierung
der 22 ,régions de
programme’’ ergeben

ltalien — 10 GebieteauseinerUm-

gruppierung von 20
verwaltungsmaligen
Einheiten

(') Nahere Angaben Gber die territorialen Komponenten,
aus denen sich diese 39 Gebiete zusammensetzen, sind
dem methodischen Teil dieser Veroffentlichung zu ent-
nehmen (S. 164 ).
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CHAPITRE V!

Les résultats par régions

La politique régionale, c'est-a-dire la définition
et l'application d'une politique régionale, sociale
et économique, notamment en ce qui concerne
I'emploi, a pris de plus en plus d'importance
au cours de ces derniéres années.

Parallelement, le besoin de statistiques ré-
gionales, tant au niveau national qu'au plan
communautaire, s'est fait sentir davantage.

C'est I'une des raisons pour lesquelles, lors
de la présente enquéte, l'accent est mis avec
autant d'insistance sur la collecte et i"élabora-
tion des données par régions.

Dans d’autres enquétes également (citons ici
la statistique harmonisée des gains horaires
bruts et de la durée hebdomadaire du travail),
I'Office a élaboré et publié les données par
régions dans la mesure du possible. La division
d'un pays en régions peut se faire en fonction
de divers critéres tels que, par exemple la
similitude de la structure sociale et économique
ou des caractéristiques climatologiques ana-
logues.

La subdivision adoptée le plus souvent jusqu’a
présent tant au plan communautaire qu’'au
plan national, est toutefois, a I'exception de la
France, d'ordre purement administratif. Elle a
été conservée pour la présente enquéte et
distingue 39 régions se répartissant de la
maniére suivante ('):

Allemagne (RF) — 11 Lander

France — 9 régions formées par
regroupement des 22 ré-
gions de programme

ltalie — 10 régions formées par
regroupement des 20 uni-
tés administratives

(') Pour plus de précisions concernant la composition de
ces régions, voir la partie méthodologique de cette publica-
tion (page 172-).



CAPITOLO VI

| risultati per regione

Negli ultimi anni la politica regionale, ossia
la determinazione e I‘attuazione di una politica
sociale ed economica regionale, con parti-

colare riguardo all’occupazione, € sempre piu
di attualita.

Donde la necessita, sia sul piano nazionale che
su quello comunitario, di poter disporre di
statistiche regionali.

E questa una delle ragioni per le quali nel-
I'indagine in parola si & insistito in particolare
sulla raccolta e sull’elaborazione di dati per
regione.

Anche nelle altre indagini (basti citare la
statistica armonizzata delle .retribuzioni orarie
lorde e della durata del lavoro settimanale)
I'lstituto statistico segue, per quanto possibile,
il criterio di elaborare e pubblicare dati per
regione. Un paese pud essere suddiviso in
regioni secondo differenti criteri, ad esempio
secondo l'analogia della struttura sociale ed
economica o secondo caratteristiche climato-
logiche e geografiche. -

La suddivisione pill usuale, sia sul pitano comu-
nitario che sul piano nazionale, & tuttavia
guella puramente amministrativa, eccezion fatta
per la Francia. Questa suddivisione € stata
conservata anche per l'indagine in esame e
distingue 39 regioni ripartite come segue ('):

Germania — 11 Lander

Francia — 9 regioni risultanti da
un raggruppamento
delle 22 «régions de
programme»

Italia — 10 regioni che costi-

tuiscono un raggrup-
pamento delle 20
unitad amministrative

(') Precisazioni in merito alle componenti territoriali di
queste 39 regioni figurano nella parte metodologica della
presente pubblicazione (pagina 180%*).

HOOFDSTUK VI

De resultaten per gebied

Regionale politiek, d.w.z. het vastleggen en
uitvoeren van een regionaal, sociaal en econo-
misch beleid, met name op het gebied van de
werkgelegenheid, is de laatste jaren hoe langer
hoe meer in de belangstelling gekomen.

Gepaard daaraan groeide de behoefte, zowel
op nationaal niveau als op dat van de Gemeen-
schap, aan regionale statistieken.

Dit is een van de redenen waarom bij de onder-
havige enquéte zo sterk de nadruk is gelegd op
een verzameling en uitwerking van de gege-
vens naar gebied.

Ook bij andere enquétes {met name moge hier
genoemd worden de geharmoniseerde sta-
tistiek van de bruto-uurverdiensten en de weke-
lilkse arbeidsduur) wordt door het Bureau, voor
zover mogelijk, een uitwerking en publikatie
van de gegevens naar gebied gegeven. Nu kan
een indeling van een land naar gebieden aan
de hand van verschillende criteria plaatsvinden,
zoals b.v. een gelijkaardige sociale en econo-
mische structuur of overeenkomstige klimatolo-
gische en geografische karakteristieken.

De tot nog toe zowel op gemeenschaps-
niveau als op nationaal niveau meest gebruike-
lijke indeling, is, met uitzondering van Frank-
rijk, een zuivere administratieve indeling. Deze
indeling is ook voor de onderhavige enquéte
aangehouden en onderscheidt 39 gebieden
welke als volgt zijn verdeeld: (')

Duitsland (B.R.) — 11 Lander

Frankrijk — 9 gebieden samenge-
steld uit een hergroe-
pering van de 22
,régions de pro-
gramme”’

Italié — 10 gebieden die een her-
groepering zijn van 20
administratieve een-
heden

(') Nadere gegevens over de territoriale componenten
waaruit deze 39 gebieden zijn samengesteld zijn te vinden
in het methodische gedeelte van deze publikatie (blz. 188*).
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4 Gebiete aus einer Zu-
sammenfassung ver-
schiedener Provin-
zen

Belgien — b5 Gebiete, die durch

Umgruppierung von 9

Provinzen zustande

gekommen sind.

Niederlanden —

Eine solche administrative Einteilung hat unter
anderem den Nachteil, dal} die so abgegrenzten
Gebiete sehr erhebliche Unterschiede hinsicht-
lich ihrer Flache und/oder ihres Anteils an der
Gesamtbevolkerung aufweisen. So entfallt auf
Nordrhein-Westfalen und auf den Nordwesten
Italiens mehr als ein Viertel der gesamten Ein-
wohnerzahl dieser beiden Lander, auf den
westlichen Teil der Niederlande fast die Halfte,
wahrend ein Gebiet wie das Sauerland nicht
einmal 2 % der Bevolkerung der Bundesrepu-
blik umfalit und das Gebiet ,,Abruzzi e Molise™
keine 3 % der italienischen Bevolkerung. Der
grolRe Vorteil einer verwaltungsmaBigen Auf-
gliederung liegt aber darin, dal} sie neben ihrer
Kontinuitat verwaltungsrechtlichen Gegeben-
heiten und damit konkreten Situationen der
Staatsfuhrung entspricht.

Die Tabellen VI/1 bis VI/8 enthalten die wich-
tigsten Daten uber Bevolkerung und Erwerbs-
tatigkeit in den verschiedenen Gebieten. Ob-
wohl es naturlich nicht maoglich ist, ausfuhr-
liche Erlauterungen zu diesem umfangreichen
Material zu geben, das im Ubrigen meistens fir
sich selbst spricht, mochten wir im folgenden
anhand einiger Beispiele doch auf einige be-
merkenswerte Punkte naher eingehen.

Bevolkerung und Arbeitskrafte nach
Geschlecht
(Tabelle VI/1)

In samtlichen Mitgliedslandern der Gemein-
schaft gibt es — wie bereits gesagt — mehr
Frauen als Manner. Zwischen den einzelnen
Landern und besonders den Regionen bestehen
jedoch betrachtliche Unterschiede. Bei naherer
Betrachtung der Zahlen fur die einzelnen Ge-
biete ist festzustellen, dall in einigen Regionen
die Frauen in der Minderzahl sind. Dies ist vor
allem in zwei Gebieten der Niederlande (Norden
und Osten) und in einem Gebiet Belgiens
(Nordost-Belgien) der Fall. Von einer einzigen

140

Pays-Bas — 4 régions formées par la
réunion de diverses pro-
vinces

Belgique — b5 régions formées par re-

groupement de 9 pro-
vinces.

Un des inconvénients de cette subdivision ad-
ministrative est que, souvent, les régions ainsi
constituées présentent de trés grandes diffé-
rences quant a leur superficie et/ou au pour-
centage qu’elles représentent dans la popula-
tion totale. C'est ainsi que la Rhénanie-du-
Nord-Westphalie et le nord-ouest de ['ltalie
groupent plus du quart de la population totale
de I’Allemagne et de ['ltalie respectivement, que
I'ouest des Pays-Bas compte prés de la moitié
de la population néerlandaise, alors qu'une
région telle que la Sarre ne comprend pas 2 %
de la population allemande et que la région
Abbruzzes et Molise n'atteint pas 3 % de la
population italienne. Mais le grand avantage
d'une subdivision administrative est qu'outre
son caractere permanent, elle répond a un
fait juridico-administratif et par conséquent a
une situation politique concreéte.

Les tableaux VI/1 a 8 fournissent les princi-
pales données concernant la population et
I'emploi pour les diverses régions. Bien qu’il
ne soit pas possible, de par la nature des
choses, de faire un commentaire détaillé de
cette masse considérable de chiffres, qui
d‘ailleurs parlent d’eux-mémes dans la plupart
des cas; nous examinerons ci-aprés, a l'aide
de quelques exemples, un certain nombre de
données intéressantes.

Population et forces de travail par sexe
(Tableau VI1/1)

Dans tous les pays de la Communauté, les
femmes sont, comme on I'a déja dit, plus
nombreuses que les hommes. Néanmoins, il
existe des différences d'un pays a l'autre et
surtout entre régions. Si l'on examine les
chiffres relatifs a celles-ci, on constate qu’il y a
aussi des régions ol les femmes sont en
minorité. Tel est le cas dans deux régions des
Pays-Bas (nord et est) et dans une région en
Belgique (nord-estdu pays). A quelques excep-
tions prés, cependant, les chiffres par régions



Paesi Bassi — 4 regionirisultantidaun
raggruppamento di
varie province

Belgio — b regionirisultantidaun

raggruppamento di
9 province

Uno degli inconvenienti di questa ripartizione
amministrativa consiste nel fatto che le zone
cosi distinte presentano grandi differenze per
quanto riguarda la loro superficie e/o la loro
percentuale nella popolazione totale. Cosi il
Land Nordrhein-Westfalen e I'ltalia nord-occi-
dentale riuniscono oltre un quarto della popola-
zione totale dei due paesi. I'Olanda occidentale
quasi la meta, mentre una regione come la
Saar non rappresenta neppure il 2 % della
popolazione tedesca e la regione Abruzzi e
Molise non raggiunge il 3 % della popolazione
italiana. Il grande vantaggio di una ripartizione
amministrativa va tuttavia ricercato nel fatto
che, oltre a presentare un carattere permanente,
essa corrisponde a situazioni di fatto giuridico-
amministrative e quindi a gestioni concrete.

Nelle tabelle VI da 1 a 8 figurano i dati principali
concernenti la popolazione e la situazione del-
I'occupazione nelle singole regioni. Benché non
sia possibile commentare in modo esauriente
questo materiale voluminoso — che d’aitronde
nella maggior parte dei casi non ha bisogno di
commento — Si esamineranno, in appresso,
alcuni esempi di dati interessanti.

Popolazione e forze di lavoro secondo il
sSesso
(Tabella VI/1)

In tutti i paesi della Comunita vi sono, come si
e gia detto, pit donne che uomini. Notevoli
differenze esistono pero tra i paesi e soprat-
tutto tra le regioni. Alla luce dei dati relativi
a queste ultime, ¢ dato constatare che esistono
zone in cui il numero di donne é inferiore a
quello degli uomini. Cio vale soprattutto per due
regioni dei Paesi Bassi (nord ed est) e per una
regione del Belgio (Belgio nord orientale). A
prescindere da qualche rara eccezione, in

Nederland —~ 4 gebieden samenge-
steld uit een samen-
voeging van de pro-
vincies

Belgie — b gebieden samenge-

steld uit een hergroe-
pering van 9 provin-
cies

Een van de nadelen van deze administratieve
indeling is dat de aldus onderscheidene ge-
bieden vaak zeer grote verschillen te zien geven
wat betreft hun oppervlakte en/of hun aandeel
in de totale bevolking. Zo maken Nordrhein-
Westfalen en het noordwesten van [talie meer
dan een kwart van de totale bevolking uit van
beide landen, het westen van Nederland bijna
de helft, terwijl daarentegen een gebied als
Saarland nog geen 2 % van de Duitse bevolking
omvat en het gebied van de Abruzzi e Molise
nog geen 3 % van de Italiaanse bevolking. Het
grote voordeel van een administratieve inde-
ling is echter, naast haar continue karakter,
dat zij beantwoordt aan bestuursrechtelijke en
daarmede aan concrete beleidssituaties.

In de tabellen VI 1 t/m 8 zijn de voornaamste
gegevens betreffende de bevolking en de werk-
gelegenheid voor de onderscheidene gebieden
opgenomen. Alhoewel het uiteraard niet moge-
lijk is dit omvangrijke materiaal, dat overigens
in de meeste gevallen voor zichzelf spreekt,
uitvoerig te becommentariéren, wordt in het
hiernavolgende aan de hand van een aantal
voorbeelden een aantal interessante gegevens
nader toegelicht.

Bevolking en arbeidskrachten
naar geslacht
(Tabel VI/1)

In alle landen van de Gemeenschap zijn er,
zoals er reeds werd opgewezen, meer vrouwen
dan mannen. Toch bestaan er tussen de landen
onderling en vooral tussen de gebieden belang-
rijke verschillen. Zo constateert men dat er ge-
bieden zijn waar het aantal vrouwen in de
minderheid is. Dit is met name voor twee ge-
bieden in Nederland (noord en oost) en voor
een gebied in Belgié het geval (Belgie noord-
oost). Afgezien van een enkele uitzondering
wijken echter over het algemeen de cijfers
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Was den Anteil der Frauen an der Gesamtzahl
der Arbeitskrafte betrifft, bestehen sowohl zwi-
schen den einzelnen Landern als auch inner-
halb der Lander zwischen den einzelnen Gebie-
ten grolRe Unterschiede. Grolie Konzentrationen
weiblicher Arbeitskrafte sind vor allem dort zu
finden, wo ein Dienstleistungssektor besteht
(Handel, Banken, Versicherungen, sonstige
Dienstleistungen usw.), also in den stadtischen
Ballungsraumen. So betragt beispielsweise der
Anteil der weiblichen Arbeitskrafte in West-
Berlin 41 %, im Gebiet von Paris etwa 42 %
und in GroR-Brussel fast 34 %.

Arbeitslose und Arbeitslosigkeit
(Tabelle V1/2 und VI/4)

Die Tabellen VI/2 und Vi/4 enthalten Angaben
uber die Arbeitslosigkeit. Sie zeigen die gebiets-
weise in den Mitgliedslandern bestehenden
wesentlichen Unterschiede. Gebiete, die weit
uber dem Landesdurchschnitt liegen, sind in der
Bundesrepublik Schleswig-Holstein und das
Saarland, in Frankreich die ,,Région Parisienne”
und das Gebiet an der Mittelmeerkuste, in
Italien Kalabrien und Sardinien, in den Nieder-
landen der Norden und in Belgien der Sudosten
des Landes.

Tatige Arbeitskrafte nach Stellung im
Beruf und Wirtschaftsbereich
(Tabelle V1/5, VI/6 und VI/7)

Aus den Tabellen VI/5, VI/6 und VI/7 lassen
sich in gewissem Umfang Ruckschlusse auf die
sozio-okonomische Struktur der einzetnen Ge-
biete ziehen. In den Gebieten, in denen bei-
spielsweise die Landwirtschaft relativ bedeu-
tend ist, findet man einen hohen Prozentsatz an
Selbstandigen und an mithelfenden Familien-
angehorigen, da diese beiden Kategorien vor
allem in der Landwirtschaft vertreten sind. Wie
umfangreich der Dienstleistungssektor gewor-
den ist, geht aus den Angaben uber die stadti-
schen Ballungsraume wie Hamburg, Bremen,
die Région Parisienne und Brissel hervor, wo
rund 60 % aller Beschaftigten in diesem Sektor
tatig sind.

Ferner wird aus den Tabellen deutlich, dal} ins-
besondere in Frankreich und Italien in bezug auf
diese Merkmale enorme Unterschiede zwischen
den einzelnen Gebieten bestehen.
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Pour ce qui est de la proportion que représen-
tent les femmes dans le total des forces de
travail, il existe de grandes différences entre
les régions aussi bien d’'un pays a |‘autre qu‘a
I'intérieur de chaque pays. On trouve de
grandes concentrations de main-d'ceuvre fémi-
nine surtout !a ol existe un secteur tertiaire
important (commerce, banques, assurances,
autres services, etc...), c'est-a-dire dans les
agglomérations urbaines. C’'est ainsi, par exem-
ple, que la part des forces de travail féminines
atteint 41 % a Berlin-ouest, environ 42 %
dans la région parisienne et prés de 34 % dans
I'agglomération bruxelloise.

Le chomage
(Tableaux VI/2 et VI/4)

Les tableaux VI/2 et VI/4 contiennent, |'un et
l'autre, les chiffres relatifs au choéomage. |Ils
montrent les différences importantes qui existent
d'une région a l'autre a l'intérieur d'un méme
pays. Les régions ol le chomage est nettement
supérieur a la moyenne du pays sont, pour
I'’Allemagne (RF), le Schleswig-Holstein et
la Sarre; pour la France, la région parisienne et
la région cotiere méditerranéenne; pour I'ltalie,
la Calabre et la Sardaigne; pour les Pays-Bas,
le nord du pays; pour la Belgique, le sud-est.

Personnes ayant un emploi par statut
professionnel et secteur d'activité
(Tableaux VI/5, VI/6 et VI/7)

C’est de I'examen des tableaux VI/b5, VI/6 et
Vi/7 que 'on peut déduire la structure socio-
économique réelle d'une région. Dans celles
ou, par exemple, l'agriculture est relativement
importante, on trouve un fort pourcentage de
travailleurs indépendants et de personnes
coopérant a |'exploitation familiale, ces deux
catégories se rencontrant principalement dans
["agriculture. Les chiffres des agglomérations
urbaines telles que Hambourg, Bremen, la
région parisienne et Bruxelles, ou 60 % environ
de toute la main-d'ceuvre travaillent dans le
secteur tertiaire, révelent I'importance prise par
ce dernier.

Les tableaux montrent en méme temps que,
surtout en France et en ltalie, des différences
considérables dans ces caractéristiques se
présentent entre les diverses régions.



Per quanto concerne la percentuale di donne
nel totale delle forze di lavoro,. si registrano
notevoli differenze sia tra paesi che tra regioni
dei singoli paesi. Grandi concentrazioni di forze
di lavoro femminili sono registrate soprattutto
nei punti in cui esiste un importante settore
terziario (commercio, banche, assicurazioni,
altre prestazioni di servizi, ecc.), ossia nelle
agglomerazioni urbane. Cosi I'importanza nume-
rica delle forze di lavoro femminili in Berlino
ovest ascende al 41 %, nel territorio di Parigi
a circa il 42 % e nell'lagglomerazione di
Bruxelles a quasi il 34 %.

La disoccupazione
(Tabella VI/2 e VI/4)

Le tabelle VI/2 e VI/4 contengono dati relativi
alla disoccupazione. Esse mostrano le notevoli
differenze esistenti tra le varie regioni di
ciascun paese. Le regioni che presentano livelli
di disoccupazione di gran lunga superiori alla
media nazionale sono, per {a Repubblica fede-
rale di Germania, lo Schleswig-Holstein e la
Saar; per la Francia, la Région Parisienne e la
zona mediterranea; per l'italia la Calabria e la
Sardegna; per i Paesi Bassi le regioni settentrio-
nali; per il Belgio la regione sud-est.

Persone occupate, secondo la posizione
nella professione ed il settore di attivita
(Tabella VI/5, Vi/6 e VI/7)

Dalle tabelle VI/5, 6 e 7 si pud desumere la
reale struttura economico-socialedi una regione.
Nelle regioni in cui ad esempio l"agricoltura €
relativamente importante, si registra un’elevata
percentuale di lavoratori indipendenti e di
coadiuvanti all’azienda familiare, dato che
queste due categorie esistono soprattutto nel
settore agricolo. L'importanza del settore ter-
ziario risulta dai dati relativi alle agglomerazioni
urbane quali Amburgo, Bremen, Région pari-
sienne e Bruxelles, dove circa il 60 % di tutti
gli occupati opera in questo settore.

Dalle tabelle  risulta inoltre che tra le varie
regioni, specie in Francia ed in Italia, esistono
enormi differenze per quanto concerne le sud-
dette caratteristiche.

Wat het aandeel betreft van de vrouwen in
het totaal van de arbeidskrachten, zo doen zich
zowel tussen de landen onderling als binnen
de landen naar gebied grote verschillen voor.
Grote concentraties vrouwelijke arbeidskrach-
ten vindt men voornamelijk daar waar een be-
langrijke tertiaire sector (handel, banken, ver-
zekeringen, overige dienstverleningen, enz.)
aanwezig is, d.w.z. in de stedelijke agglome-
raties. Zo bedraagt b.v. het aantal vrouwelijke
arbeidskrachten in West-Berlijn 41 %, in het
gebied van Parijs ongeveer 42 % en in de
agglomeratie Brussel bijna 34 %.

Werklozen en werkloosheid
(Tabel VI/2 en Vi/4)

Zowel in tabel VI/2 als in tabel VI/4 zijn gege-
vens opgenomen over de werkloosheid. Zij
tonen de belangrijke verschillen tussen de on-
derscheidene gebieden in de 5 landen. Gebie-
den die ver boven het landgemiddelde uit-
komen zijn voor Duitsland (B.R.), Sleeswijk-
Holstein en Saarland; voor Frankrijk, de Région
Parisienne en het Middellandse Zeegebied;
voor lItalié, Calabrie en Sardinié; voor Neder-
fand, Noord-Nederland en voor Belgi€ het zuid-
oosten.

Werkzame arbeidskrachten naar positie in
het bedrijf en sector van bedrijvigheid
(Tabellen VI/5, VI/6 en VI/7)

Uit tabellen VI/5, 6 en 7 vait als het ware de
sociaal economische structuur van een gebied
af te leiden. In die gebieden waar b.v. de land-
bouw relatief belangrijk is, vindt men een hoog
percentage zelfstandigen en medewerkende ge-
zinsleden, aangezien beide categorieen vooral
in de landbouw voorkomen. Hoe belangrijk de
tertiaire sector is geworden blijkt uit de ge-
gevens voor de stedelijke agglomeraties zoals
Hamburg, West-Berlijn, Région Parisienne en
Brussel, waar rond 60 % van alle arbeids-
krachten in deze sector werkzaam zijn.

Uit de tabellen blijkt tevens dat vooral in
Frankrijk en Italié zich tussen de verschillende
gebieden enorme verschillen voor deze karak-
teristieken voordoen.
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TAB. VI/3

Erwerbsquoten nach Regionen

Taux d'activité par région

Manner und Frauen Minner Frauen
Hompes et Femmes Hoames Femmes
Uomini e Donne Uomini Donne
Mannen en Vrouwen Mannen Vrouwen
DEUTSCHLAND (BR) 61,8 83,3 40,3
SchleswigeHolstein 59,5 83,2 35,5
Haaburg 63,7 83,8 by 6
Niedersachsen 60,2 83,1 31,4
Bremen 59,4 84,6 35,4
Nordrhein-Westfalen 58,6 83,4 33,6
Hessen 61,6 83,1 39,4
RheinlandePfalz 59,9 81,8 38,1
Baden-Wirtteaberg 65,3 84,0 46,3
Bayern 66,5 83,8 49,6
Saarland 50,8 16,2 25,0
Berlin (West) 67,0 83,1 51,6
FRANCE 65,5 83,6 k6,6
' Région parisienns 10,4 84,6 56,2
Bassin parisienne 66,4 85,0 46,6
Nerd 59,3 19,6 38,2
Est 63,1 84,1 §,3
Ouest. 67,1 84,1 49,5
Massif central 67,4 84,2 48,9
SudsOuest 64,1 83,2 44,0
SudeEst 66,1 84,7 46,k
Héditerranée 59,7 81,3 37,5
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TAB. VI/4

Arbeitsilosenquote und Dauer der Arbeitsuche

Taux de chémage et durée de la recherche d'un emploi

Personen,die erklart haben,arbeitsios zu sein Dauer der Suche ]
Personnes ayant déclaré 8tre en chbaage Durée de la recharcha (1
Persone che hanno dichiarate di essere disoccupate Durata della ricerca ]
Personen die verklaard hebben werkloos te zijn Duur van het zoeken ]
in % der Arbeitskrifte Monate - Mois
1000 | fn ke forse i Tovare fosl - Maande
in & van de arbeidskrachten <b (%) =6 (1)
DEUTSCHLAND (BR) 189,8 0,8 56,2 39,7
Schleswig-Holstein 10,6 1,2 60,4 (36,8)
Hamburg (2,4) (0,3) . .
Niedersachsen 29,6 1,1 65,2 32,8
Bremen (2,6) (0,9) . .
Nordrhein-Hestfalen 51,0 0,9 45,8 49,8
Hegsen 8,9 0,4 64,0 36,0
Rheinland-Pfalz 9,5 0,7 62,1 (3s,7)
Baden-Wirttemberg 12,3 0,4 61,0 (35,9)
Bayern 44,0 1,0 55,2 38,6
Saarland 5,3 1,5 (43,4) (56,6)
Ber1in(West) 1,6 0,9 16,3 .
FRANCE 333,9 1,6 51,17 38,6
Région parisienne 88,4 2,0 60,1 ' 3h,4
Bassin parisien 28,7 1,1 47,5 33,3
Nord 24,5 1,8 52,8 38,2
kst 19,6 1,1 49,0 43,5
Ouest 28,0 1,1 47,3 9
Massif central 10,0 1,2 (43,8) (34,0)
Sud-Ouest 43,4 1,1 45,4 42,8
Sud-Est 28,8 1,2 50,5 35,9
Méditerranée 62,6 3,0 50,4 44,3

(1) Die Differenz zu 100% ergibt sich durch die Personen,die die Arbeitsuche noch nicht begonnen haben oder
die Frage nicht beantwortet haben,

L'addition des pourcentaggs ne donne pas 100% en raison des personnes qui n'ont pas encore commencé la
recherche ou qui n'ont pas répondu 3 la question,
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Detaillierte Ergebnisse fiir die Gemeinschaft,
die Liander und die Regionen

Résultats détaillés pour la Communauté,
les pays et les régions

Risultati particolareggiati concernenti
la Comunita, i paesi e le regioni

Gedetailleerde resultaten voor de Gemeenschap,
de landen en de gebieden
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TAB, 19

Arbejtsuchende nach grossen Altersqruppen

Personnes & 1a recherche d'un_emploi par grands groupes d'3ge

Privathaushalte / Ménages privés 1 000
Deutschland(BR) France italia
Minner und Fraven [ Hommes et Femmes
Arbeitsuchende insgesamt 11713.7 1 099 1 504
Ensemble des personnes 3 1a recherche d'un emploi % .8 20,3
Personnes ayant un emploi ’ ? !
14 = 19 60,9 54,6 161,0
20 - 24 100,3 94,9 146,3
25 - 3 220,17 110,3 2419
35 « 4 135,9 89,8 191,9
45 - 59 101,8 85,2 129,3
60 « 17,8 16,9 9,3
Personen,die erklirt haben,arbeitslos zu sein
Personnes ayant déclaré étre en chimage 89,8 33,9 621,9
14 - 19 14,8 67,9 179,5
20 - 24 19,1 61,6 160,7
25 - 3 36,4 52,9 118,3
35 - b4 33,5 50,5 76,9
45 - 59 56,9 74,6 79,5
60 + 291 26,6 1,0
Nicht aktive Beviﬂkerung 346.5 3141
Personnes non actives ! ! '
14 =19 171,5 1,2 .
20 - 24 25,4 46,5 .
25 - 34 52,3 54,4 .
35 - 44 28,7 51,5 .
45 < 59 50,4 54,8 .
60 ¢ 22,2 29,8 .
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TAB, 19 (Fortsetzung / Suite)

Privathaushalte / Ménages privés 1 000
Deutschland(BR) France Italia
Minner [/  Hommes
Arbeitsuchende insgesast
Ensemble des personnes 3 la recherche d'un emploi 123,0 531,8 1131,
Tatige Arbeitskrdfte 14 - 19 28,6 25,2 108,9
Personnes ayant un emploi 20 - 24 60,4 51,1 100,6
25 - 34 177,4 80,6 201,0
35 - 4 108,7 61,1 160,1
45 - 59 69,2 50,3 108,3
60 + 14,1 8,7 8,1
Persenen,die erkldrt haben,ar- 14 - 19 1,3 33,5 15,1
beitslos zu sein 20 - 24 10,7 29,2 105,3
Personnes ayant déclaré étre 25 - 34 24,1 29,7 88,2
en chimage 35 - 44 244 3,5 61,2
45 - 59 3,6 b4,2 66,6
60 » 23,6 17,2 6,8
Nicht aktive Bevdlkerung 14 -19 91,1 29,0 .
Personnes non actives 20 - 24 9,5 10,0 .
25 - 34 13,5 5,4 .
35 = 44 3,5 (3,7) .
45 - 59 8,5 12,1 .
60 - n,8 15,2 .
Fraven /  Femmes
Arbeitsuchende insgesamt
Ensemble des personnes a la recherche d'un emploi 450,7 52,0 312,6
Titige Arbeitskrafte 14 - 19 32,3 29,4 52,1
Personnes ayant un emploi 20 - 24 39,9 43,8 45,7
25 - 34 43,3 29,7 40,9
35 - 4 21,2 28,8 3,8
45 - 59 33,6 34,9 21,
60 + (3,7) 8,2 .
Personen,die erklart haben,ar- 14 - 19 1,5 34,3 bk, b
beitslos zu sein 20 - 24 8,4 32,4 59,4
Personnes ayant déclaré étre 25 = 34 12,3 23,2 30,1
en chdmage 35 - 44 9,1 19,0 15,7
45 - 59 19,3 30,1 12,9
60 - 5,5 9,4 .
Nicht aktive Bevdlkerung 14 « 19 86,4 48,2 .
Personnes non actives 20 - 24 15,9 36,5 .
25 - 34 38, 48,9 .
35 - 44 25,2 47,8 .
45 - 59 3,9 42,7 .
60 « 10,4 14,6 .
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A — Kurzer Uberblick iiber die Methodik der Erhebung

Die gemeinsame Stichprobe {iber Arbeits-
krafte ist gemall BeschluB des Rates der
Européischen Gemeinschaften im Friihjahr 1968
in allen Mitgliedstaaten auBer Luxemburg
durchgefiihrt worden.

Die gestellten Fragen bezogen sich auf ver-
schiedene persdnliche Merkmale sowie auf die
Erwerbstatigkeit in einer genau festgelegten
Periode, hiernach als Berichtswoche bezeich-
net.

Die Festlegung des einheitlichen Fragen-
katalogs sowie eines einheitlichen Lochkarten-
schemas und Verschliisselung erfolgte im
Einvernehmen mit den nationalen statistischen
Amtern.

B — Erhebungsbereich

Umfang und Auswahl der Stichproben wurden
von den nationalen statistischen Amtern be-
stimmt. Der Umfang der Stichprobe betrug 1 %

Diese nationalen statistischen Amter waren
auch mit der Auswabhl der H_a_ushalte, der Be-
fragung selbst sowie der Ubermittlung der
Angaben nach einheitlichem Schema an das
Statistische Amt der Europdischen Gemein-
schaften betraut.

Der Entwurf des Tabellenprogramms sowie die
Aufbereitung der von den nationalen Amtern
Ubermittelten Unterlagen fiir jeden Angehori-
gen der erfaBten Haushalte lag beim Sta-
tistischen Amt der Europaischen Gemein-
schaften. Von Deutschland sind nach dem
Gemeinschaftsprogramm erstellte Tabellen
Ubermittelt und in die Gemeinschaftsaufbe-
reitung integriert worden.

der Haushalte in Deutschland und Frankreich,
0,8% in ltalien sowie 0,59% in den Nieder-
landen und Belgien.

Die Bevélkerung der Gemeinschaft im Friihjahr 1968

De”};ﬁ{‘;a"d Frankreich Italien Niederlande Belgien EWG (1)
1. Zum Zeitpunkt der Erhebung ge-
schatzte Bevolkerung insgesamt
(in Tausenden) 60 067 49 865 53 481 12 699 9 615 185 727
2. Bei der Erhebung erfaBte Bevél-
kerung der Privathaushalte
(in Tausenden) 58 566 48 698 52 002 11 962 9 429 180 658
3. Anteil der erfallten Bevdlkerung an
der geschétzten Bevolkerung
(in %) 97,5 97,7 97,2 94,2 98,1 97,3
() Ohne Luxemburg, das an der Gemeinschaftserhebung 1968 nicht teilgenommen hat.

Aus methodischen und technischen Griinden
war es nicht mdglich, in allen Landern auch
Anstaltshaushalte, wie Heime, Internate, Klini-
ken und Gemeinschaftsunterkiinfte, vollstandig
zu erfassen. Daher wurde die Gemeinschafts-
aufbereitung einheitlich auf die Privathaushalte
abgestellt, Die Mitglieder dieser Privathaus-

halte stellen fiir die Gemeinschaft etwa 97 9,
der Bevdlkerung, so dall die fiir diesen Per-
sonenkreis ermittelten Ergebnisse in etwa als
reprasentativ angesehen werden kdnnen, auch
wenn sich in den absoluten Zahlen durch diese
Begrenzung Abweichungen zu entsprechen-
den Angaben aus nationalen Veré&ffentlichun-
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gen ergeben. Dies gilt insbesondere fiir
Deutschland und ltalien. Die nationale deut-
sche Erhebung (Mikrozensus) erfallt die ge-
samte Bevolkerung einschlieBlich der Anstalts-
haushalte, die italienische Erhebung (Rileva-
zione nazionale delle forze di lavoro) schlie3t

C — Genauigkeit der Ergebnisse

Unabhéngig von allen anderen Fehlermé&glich-
keiten ist jede Stichprobenerhebung mit Zu-
fallsfehlern behaftet. Da sowohl Erstellung des
Stichprobenplanes wie Auswah! der zu befra-
genden Haushalte in Hénden der nationalen
statistischen Amter lag, war es dem Sta-
tistischen Amt der Gemeinschaften unmég-
lich, mit einiger Genauigkeit die Fehlergrenzen
und die entsprechenden Wahrscheinlichkeiten
zu berechnen.

D — Regionale Gliederung

Umfang der Stichprobe und Zah!l der in den
Tabellen kombinierten Merkmale erlaubten
~ keine systematische Aufbereitung der im
Grundmaterial enthaltenen relativ tiefen regio-
nalen Gliederung. Im Einvernehmen mit der
Generaldirektion Regionalpolitik der Kommis-
sion sind folgende Zusammenfassungen vor-
genommen worden:

Deutschland (BR)
Schleswig-Holstein
Hamburg
Niedersachsen
Bremen
Nordrhein-Westfalen
Hessen
Rheinland-Pfalz
Baden-Wiirttemberg
Bayern

Saarland

Berlin (West)
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stindige Mitglieder von Anstaltshaushalten
aus, berilicksichtigt jedoch zeitweilige Ange-
horige von Anstaltshaushalten, die bei der
Gemeinschaftserhebung ebenfalls ausge-
schlossen wurden.

Um den Leser jedoch bei der Interpretation der
Tabellen dieser Veréffentlichung zu leiten,
kann gesagt werden, daR3:

— Ergebnisse, die sich auf so kleine Besetzung
bestimmter Tabellenfelder bezogen, daB
sie unbrauchbar sind, durch einen Punkt
ersetzt wurden;

— Ergebnisse, die ziemlich unsicher erschei-
nen und nur mit Vorsicht zu verwenden
sind, in Klammern gesetzt wurden.

Frankreich

Région parisienne Région parisienne

Bassin parisien Champagne
Picardie
Haute-Normandie

Centre
Nord Nord

Est Lorraine
Alsace
Franche-Comté

Quest Basse-Normandie
Pays de la Loire
Bretagne

Limousin
Auvergne

Massif Central

Poitou-Charente
Aquitaine
Midl-Pyrénées

Sud-Ouest

Sud-Est Bourgogne

Rhdne-Alpes

Méditerranée Languedoc
Provence-Céte-d'Azur

Corse






Tdtige Arbeitskrdfte

Die tétigen Arbeitskrafte setzen sich zusam-
men aus allen Personen im Alter von 14
Jahren und mehr, die:

a) innerhalb der Berichtswoche eine bezahlte
hauptberufliche Tatigkeit ausgeiibt haben,
sei es auch nur eine Stunde;

b) zwar normalerweise eine bezahlte Tatig-
keit ausiiben, jedoch im Laufe der Berichts-
woche nicht am Arbeitsplatz waren. Hier-
unter fallen Personen, die wéahrend der
Berichtsperiode voriibergehend wegen
Krankheit, Urlaub, Unfall, Streik oder sonsti-
ger Griinde abwesend waren. Ebenfalls hier
einzugliedern sind Personen, die aufgrund
technischer oder klimatischer Einwirkungen
nicht arbeiten konnten;

¢) einer unbezahiten Tatigkeit als mithelfender
Familienangehd&riger nachgingen, sofern
diese mehr als 15 Stunden in der Woche
betrug.

Berufssoldaten gelten als tatige Arbeitskrafte.

Nicht zu den tatigen Arbeitskraften gezéhit
werden:

a) zeitweilig oder fiir eine unbestimmte Dauer
und ohne Entgeld wahrend der Berichts-
periode nicht tatige Personen;

b) Personen ohne Arbeitnehmertatigkeit so-
wie Personen ohne eigenen landwirtschaft-
lichen Betrieb oder ohne sonstiges Unter-
nehmen, die Vorbereitungen zur Aufnahme
einer neuen Tatigkeit, zur Er6ffnung eines
landwirtschaftlichen Betriebes oder eines
Unternehmens zu einem spédteren Zeit-
punkt als die Berichtswoche getroffen ha-
ben;

¢) nicht bezahlte mithelfende Familienange-
horige, die im Familienbetrieb in der Be-
richtswoche weniger als 15 Stunden gear-
beitet haben;

d) die Wehrpflichtigen.

Die Tatsache, dall eine andere Arbeit gesucht
wird, hindert nicht die Einordnung in die
Gruppe der tatigen Arbeitskréafte,
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Personen, die erkldrt haben, arbeitslos zu sein

Hierzu gehoren alle Personen, die unter die
folgenden Gruppen fallen:

a) Abhangig Beschéftigte, die in der Lage sind,
sofort eine Tatigkeit anzutreten, in der
Berichtswoche jedoch ohne Erwerbstétig-
keit waren, und deren Arbeitsvertrag abge-
laufen oder zeitweise unterbrochen war;

b) Personen, die vorher nie eine Tatigkeit
ausgeiibt haben oder die vorher nicht als
abhangig Beschéftigte tatig waren (ehe-
malige Selbstandige z.B.) oder die seit
langerer Zeit nicht gearbeitet haben, jedoch
in der Lage waren, in der Berichtsperiode
jederzeit eine Arbeit anzunehmen, sofern
sie eine Téatigkeit als abhangig Beschéftigte
suchten;

c) Personen, die normalerweise in der Lage
waren, sofort zu arbeiten, die jedoch be-
reits Vorkehrungen getroffen haben, eine
neue abhangige Tatigkeit zu beginnen,
jedoch nach Ablauf der Berichtsperiode;

d) zeitweise oder auf unbestimmte Zeit ohne
Entlohnung entlassene Personen.

Arbeitskrdfte

Die Arbeitskréafte sind definiert als die Gesamt-
heit der Personen im Alter von 14 Jahren und
mehr, die im Laufe der Berichtswoche ihren
normalen und tatséchlichen Wohnsitz auf dem
Gebiet eines der an der Erhebung beteiligten
Mitgliedstaaten hatten und die im Laufe dieser
Periode eine hauptberufliche Tatigkeit hatten
oder erklart haben, arbeitslos zu sein, obwohl
sie eine Tatigkeit suchten und in der Lage
waren, diese auszuiiben, sobald sie ihnen
angeboten wird.

Die Arbeitskrafte setzen sich demnach zu-
sammen aus den tatigen Arbeitskraften und
den Personen, die erklart haben, arbeitslos zu
sein.

Nicht aktive Bevdlkerung

Zur nicht aktiven Bevélkerung zahlen alle
Personen, die:

a) das Alter von 14 Jahren am 1. Januar 1968
noch nicht erreicht hatten (geboren nach
1954);



b) die 14 Jahre und alter sind, jedoch nicht zu
den Arbeitskraften nach der genannten
Definition gehoren.

In diese Gruppen fallen Hausfrauen, Studen-
ten, Rentner und Ruhegehaltsempfanger und
dgl.

Ebenfalls zur nicht aktiven Bevoélkerung ge-
zahlt wurden Personen, die erklart haben,
arbeitslos zu sein, jedoch keine Stelle als
abhangig Beschéftigte suchten.

Mithelfende Familienangehérige, die sich zwar
selbst als erwerbstatig eingeordnet haben,
jedoch in der Berichtswoche weniger als
15 Stunden gearbeitet haben, gehdren zur
nicht aktiven Bevélkerung. Da eine Einordnung
nach Hausfrauen, Schiilern usw. nachtraglich
nicht moglich war, sind sie der Gruppe ,,Son-
stige*' zugerechnet worden. .

Personen, die zur nicht aktiven Bevdlkerung
gehdren, kénnen sowohl Arbeit suchen (z.B.
Studenten auf Suche nach erster Tatigkeit)
als auch eine Nebentétigkeit haben (z.B.
Hausfrauen, die nebenher in anderen Haus-
halten arbeiten).

Personen auf Arbeitsuche

Als Arbeitsuchende gelten alle Personen, die
bei der Befragung angegeben haben, eine
Stelle als abhangig Beschaftigte zu suchen.
Diese Gruppe setzt sich zusammen aus:

a) tatigen Arbeitskraften, die noch eine Tétig-
keit haben, jedoch eine andere Téatigkeit
suchen;

b) Personen, die erklart haben, arbeitslos zu
sein, aber schon friiher gearbeitet haben;

c) Personen, die erklart haben, arbeitslos zu
sein und eine erste Tatigkeit zu suchen;

d) den Arbeitsuchenden aus der nicht aktiven
Bevélkerung (z.B. Schiiler und Studenten
auf Suche nach einer ersten Tatigkeit).

Stellung im Beruf

Als ,,Arbeitgeber* gelten alle Personen, die
Arbeitnehmer beschaftigen. Zur Gruppe der
»Alleinschaffenden’' zahlen alle Personen, die
keine Arbeitnehmer beschaftigen; sie kdnnen
jedoch von mithelfenden Familienangehorigen
unterstiitzt werden.

Die Unterscheidung zwischen ,,Arbeiter* und
n»sonstigen  Arbeitnehmern** erfolgt ent-
sprechend den nationalen Gepflogenheiten,
wobei der Begriff ,,Arbeiter nach Md&glichkeit
die Personen, die mit manuellen Arbeiten
betraut sind, bezeichnen sollte.

»Mithelfende Familienangehdrige’ sind nicht
entlohnte Familienangehdrige, die normaler-
weise in einem landwirtschaftlichen Betrieb
oder Unternehmen mitarbeiten.

Wirtschaftszweige

Zum Zeitpunkt der Vorbereitung der Erhebung
1968 fehlte eine einheitliche, fiir alle Lander der
Gemeinschaft glltige Nomenklatur aller Wirt-
schaftszweige.

Die NACE (Allgemeine Systematik der Wirt-
schaftszweige in den Europaischen Gemein-
schaften) befand sich noch in Vorbereitung
und konnte nur fiir die Bereiche des Handels
und der Dienstleistungen beriicksichtigt wer-
den.

Die NICE (Systematik der Zweige des produ-
zierenden Gewerbes in den Européischen Ge-
meinschaften) wurde fiir das produzierende
Gewerbe,

die ISIC (International Standard Industrial
Classification) fiir die Landwirtschaft heran-
gezogen.

Beim Ausweis von Wirtschaftsbereichen sind
nachstehende Wirtschaftszweige zusammen-
gefal3t:

Landwirtschaft

Produzierendes

Wirtschaftszweig 1
Wirtschaftszweig 2

Gewerbe bis 5
Dienstleistungen Wirtschaftszweig 6
bis 10

167*



Im einzelnen entsprechen:

1. Landwirtschaft
Bergbau
Verarbeitende Industrie
Baugewerbe
Energie- und Wasserwirtschaft
Handel, Gaststatten usw.
Verkehr und Nachrichten

Kreditwesen und Versicherungen

© NS g e P

Offentliche Verwaltung

—
©

Sonstige Dienstleistungen

F — Ubersicht iiber die erfaBten Merkmale

In der Lochkarte der gemeinsamen Stich-
probenerhebung (lber Arbeitskrafte sind fol-
gende Merkmale verschliisselt worden:

1. Land

2. Region

3. GréfBe der Agglomeration oder der Ge-
meinde

Ordnungsnummer des Haushalts

Art des Haushalts, in dem der Betreffender
lebt

Kategorien der Anstaltshaushalte

Stellung zum Haushaltsvorstand
Geschlecht

Geburtsjahr

Familienstand

11. Nationalitat

12. Hauptbeschéaftigung

13. Stellung im Beruf (1. Tatigkeit)

o

—
SooN®
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ISIC (neue Fassung) Gruppe 0
NICE Klasse 1

NICE Klasse 2/3

NICE Klasse 4

NICE Klasse 5

NACE Abteilung 6

NACE Abteilung 7

NACE Abteilung 8

NACE Gruppe 91

NACE Abteilung 9 (ochne Gruppe 91)

14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.
24,
25.
26.
27.

28.
29.

Wirtschaftszweig (1. Tatigkeit)
Arbeitsstunden (1. Tatigkeit)

Griinde fiir geringere Arbeitszeit als 40
Stunden in der Berichtswoche

Zweite Tatigkeit oder Nebentéatigkeit
Stellung im Beruf (2. Tatigkeit)
Wirtschaftszweig (2. Tatigkeit)
Arbeitsstunden (2. Tatigkeit)

Gesamtzahl der Stunden (nur Frankreich)
Arbeitssuche

Griinde fiir Arbeitssuche

Art der Arbeitssuche

Dauer der Arbeitssuche
Arbeitslosenunterstiitzung oder -hilfe
Ehemalige Stellung im Beruf (fiir Arbeits-
lose)

Seit Verlust einer Tatigkeit vergangene
Zeit (fir Arbeitslose)
Hochrechnungskoeffizient
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A — Aper¢u méthodologique

L'enquéte par sondage sur les forces de travail
a été effectuée sur décision du Conseil de
ministres des Communautés dans tous les
Etats membres, a I'exception du Luxembourg.
Les questions posées ont porté sur différentes
caractéristiques individuelles et sur l'activité
au cours d'une période définie de maniére
précise et appelée ci-aprés « semaine de réfé-
rence ».

La liste des questions a poser, ainsi qu'un
schéma de la carte mécanographique et sa
codification, ont été établis en commun accord
avec les instituts nationaux de statistique.

Ces instituts nationaux de statistique ont

B — Champ de I'enquéte

Le volume et le schéma de tirage de I'échan-
tillon ont été établis par les instituts nationaux.
Le volume de ['échantillon était de 19 des

également été chargés du tirage de I'échantillon
de I'enquéte auprés des ménages. lls ont trans-
mis les résultats a ['Office statistique des
Communautés européennes selon le schém

uniforme prévu. .

De son coté, I'Office statistiqgue des Commu-
nautés européennes a élaboré le programme de
tableaux et assuré l'exploitation des données
transmises par les instituts nationaux, concer-
nant les membres des ménages interrogés.
En ce qui concerne I'Allemagne, des tableaux
conformes au programme communautaire ont
été transmis directement & I'Office et intégrés
dans I'exploitation communautaire.

ménages en Allemagne et en France, de
0,8 % en ltalie et de 0,5 9, aux Pays-Bas et en
Belgique.

La population de la Communauté au printemps 1968

All&rleagne France ltalie Pays-Bas Belgique C.EEE. ()
1. Estimation de la population totale
au moment de I'enquéte
(en milliers) 60 067 49 865 53 481 12 699 9615 185 727
2, Population des ménages privés
touchée par I'enquéte
(en milliers) 58 566 48 698 52 002 11 962 9 429 180 658
3. Population recensée par rapport a
la population estimée
(en %) 97,5 97,7 97,2 94,2 98,1 97,3

() Non compris le Luxembourg, qui n'a pas participé & I'enquéte communautaire de 1968.

Pour des raisons techniques et méthodologi-
ques, il a été impossible d'inclure dans ['en-
quéte, pour certains pays, les ménages collec-
tifs tels que homes, internats, cliniques et
logements collectifs de travailleurs. L'exploi-
tation communautaire a, de ce fait, été limitée
uniformément aux ménages privés. Les mem-

bres de ces ménages constituant environ
97 9% de la population totale de la Communauté,
on peut croire que les résultats obtenus pour
ces personnes sont approximativement vala-
bles pour I'ensemble de la population, méme si
cette limitation est la cause de certaines
divergences dans les chiffres absolus par
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E — Principali definizioni

F — Caratteristiche rilevate

179*
179*
180*
180*
181*
184*

177*









so della popolazione, anche se nelle cifre asso-
lute questa limitazione da luogo a divari rispetto
ai dati corrispondenti contenuti nelle pubblica-
zioni nazionali, particolarmente per la Germania
e I'ltalia. Per la Germania, infatti, la rilevazione
nazionale (Mikrozensus) include il complesso.

C — Grado di precisione dei risultati

Indipendentemente da altre fonti di impreci-
sione, ogni indagine campionaria & soggetta ad
errori aleatori. Poiché la preparazione del
piano di sondaggio e I'estrazione del campione
sono stati curati dagli Istituti di statistica na-
zionali, & stato impossibile a questo lIstituto
calcolare con precisione i margini di errore e le
corrispondenti probabilita.

D — Ripartizioni regionali

La dimensione del campione e il numero delle
caratteristiche combinate nelle tabelle non han-
no consentito I'elaborazione sistematica se-
condo il grado di ripartizione regionale, dispo-
nibile nel materiale di base. D'intesa con la
Direzione generale «Politica regionale» della
Commissione sono state effettuate le seguenti
aggregazioni:

Germania (R.f.)

Schleswig-Holstein

Hamburg

Niedersachsen

Bremen

Nordrhein-Westfalen

Hessen .

Rheinland-Pfalz

Baden-Wiirttemberg

Bayern

Saarland

Berlin (West)
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della popolazione, comprese le collettivita;
I'indagine italiana (Rilevazione nazionale delle
forze di lavoro) esclude i membri permanenti
delle collettivita ma ne include i membri tempo-
ranei che sono invece esclusi dall'indagine
comunitaria.

Allo scopo di guidare il lettore nell'interpreta-
zione delle tabelle della presente pubblicazione,
siavverte tuttavia che:

— i risultati relativi a categorie troppo poco
numerose, e quindi inutilizzabili, sono stati
sostituiti da punti;

— irisultati che appaionoincertie che debbono
quindi essere utilizzati con prudenza sono stati
messi tra parentesi.

Francia

Région parisienne Région parisienne

Bassin parisien Champagne
Picardie
Haute-Normandie

Centre
Nord Nord

Est Lorraine
Alsace
Franche-Comté

Ouest Basse-Normandie
Pays de la Loire
Bretagne

Limousin
Auvergne

Massif Central

Sud-Ouest Poitou-Charente
Aquitaine

Midi-Pyrénées

Sud-Est Bourgogne

Rhéne-Alpes

Méditerranée Languedoc
Provence-Céte d'Azur

Corse






Persone occupate

Sono considerate occupate tutte le persone in
eta di 14 anni e oltre, le quali:

a) abbiano esercitato, durante la settimana di
riferimento, un'attivitd professionale retri-
buita,’sia pure per un'ora;

b) esercitano di massima un’attivita retribuita,
ma nel corso della settimana di riferimento
non si trovavano al lavoro per malattia, ferie,
infortunio, sciopero o altro motivo. In questa
categoria sono comprese anche le persone
che non abbiano potuto lavorare per ragioni
tecniche o meteorologiche;

c) come coadiuvanti abbiano esercitato attivi-
ta non retribuita, sempre che quest'ultima
abbia superato le 15 ore settimanali.

| militari di carriera fanno parte della manodo-
pera occupata.

Della categoria delle persone occupate non
fanno parte, invece:

a) le persone non occupate, temporaneamente
o per una durata illimitata, e senza retribu-
zione nel periodo di riferimento;

b) persone che nonsvolganolavorodipendente
e che non posseggano un'azienda agricola
o altra impresa, anche se abbiano preso
I'iniziativa di esercitare una nuova attivita,
di aprire un’azienda agricola o aitra impresa
in un'epoca successiva al periodo di riferi-
mento;

¢) icoadiuvanti non retribuiti che nella settima-
na di riferimento abbiano lavorato nell'azien-
da familiare per meno di 15 ore;

d) i militari di leva.

Il fatto di essere in cerca di altra occupazione
non osta alla classificazione nella categoria
delle persone occupate.
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Persone che hanno dichiarato
di essere disoccupate

Di questa categoria fanno parte le persone che
presentano le seguenti caratteristiche:

a) lavoratori che, pur essendo in condizioni
di assumere immediatamente un’attivita,
nella settimana di riferimento erano di-
soccupati ed in cerca di lavoro retribuito,
essendo scaduto o temporaneamente inter-
rotto il loro contratto di lavoro;

b) persone che, pur non avendo mai esercitato
in precedenza un'attivitd o non avendo eser-
citato attivita come lavoratori dipendenti (ad
esempio: ex datori di lavoro ecc.) o non
avendo lavorato da un certo tempo, risul-
tavano tuttavia, nel periodo di riferimento, in
grado di lavorare e, sempre che fossero in
cerca di lavoro, come lavoratori dipendenti;

c) persone prive di occupazione e in condizio-
ne di lavorare immediatamente, anche se
hanno gia preso l'iniziativa di iniziare una
nuova attivitd dipendente, madopoil periodo
di riferimento;

d) persone dimesse temporaneamente o a tem-
po indeterminato senza retribuzione.

Forze di lavoro

Per forze di lavoro s'intende il totale delle per-
sone in eta di 14 anni e oltre che nel corso della
settimana di riferimento abbiano avuto il domi-
cilio normale ed effettivo nel territorio di uno
degli Stati membri partecipanti all'indagine e
che nel corso di detto periodo abbiano eserci-
tato un’attivitd professionale o abbiano dichia-
rato di essere disoccupati, sempre che fossero
in cerca di lavoro e in condizione di esercitarlo
non appena ne fosse fatta loro I'offerta.

Le forze di lavoro sono pertanto composte delle
persone occupate e delle persone che hanno
dichiarato di essere disoccupate.

Persone non attive
Sono considerate tali le persone che:

a) non abbiano ancora raggiunto l'etd di 14
anni al 1° gennaio 1968 (nate posteriormente
al 1954);



b) pur avendo raggiunto l'eta di oltre 14 anni,
non facessero parte delle forze di lavoro se-
condo la citata definizione.

Sono comprese in questo gruppo le donne di
casa, gli studenti, i pensionati ecc.

Sono comprese nella popolazione non attiva
anche le persone che si sono dichiarate di-
soccupate ma che non ricercavano un lavoro
dipendente.

| coadiuvanti che, pur essendosi dichiarati oc-
cupati, nella settimana di riferimento hanno
tuttavia lavorato meno di 15 ore, fanno parte
della categoria della popolazione attiva. Non
essendo possibile una classificazione distinta
delle donne di casa, degli studenti, ecc. questi
casi sono stati classificati nella categoria
«varie ».

Delle persone non attive possono essere in cer-
ca di occupazione (ad esempio studenti in cer-
ca di prima occupazione) o avere un'attivita
occasionale (donna di casa che lavora anche
per altre famiglie).

Persone in cerca di lavoro

Sono considerate in cerca di lavoro le persone
che al momento dell'indagine hanno dichiarato
di essere in cerca di lavoro dipendente.

Questa categoria € composta di:

a) persone occupate ma in cerca di un nuovo
lavoro;

b) persone che hanno dichiarato di essere di-
soccupate e che hanno gialavorato in prece-
denza;

c) persone che hanno dichiarato di essere
disoccupate e di essere in cerca di prima
occupazione;

d) persone in cerca di lavoro facenti parte della
popolazione non attiva (per esempio stu-
denti in cerca di prima occupazione).

Posizione nella professione

Per « datore di lavoro » si intende colui che oc-
cupa lavoratori alle sue dipendenze. Della cate-
goria « lavoratori indipendenti » fanno parte le
persone che non hanno lavoratori alle proprie
dipendenze; tuttavia esse possono valersi del-
l'ausilio di coadiuvanti.

La distinzione tra « operai » e « altri lavoratori
dipendenti » si basa sulle consuetudini nazio-
nali, cercando per quanto possibile di avvicina-
re la nozione di operaio a quella di lavoratore
manuale. Per « coadiuvanti » siintendonoicom-
ponenti della famiglia non retribuiti che colla-
borano abitualmente in un'impresa o un'azien-
da agricola.

Rami di attivitd

Al momento della preparazione dell'indagine
1968 mancava una classificazione di tutti i rami
di attivitd che fosse uniformemente valida per
i Paesi membri.

La NACE (Classificazione generale delle atti-
vita nelle Comunita europee) era ancora in fase
di preparazione e poté quindi essere applicata
unicamente per i rami del commercio e dei
servizi.

La NICE (Classificazione delle industrie nelle
Comunita europee) & stata utilizzata per I'in-
dustria e

la CITI (Classification internationale type par
industrie de toutes les branches d’activité
économique) per {'agricoltura.

Nella presentazione dei rami di attivita econo-
mica sono stati effettuati i seguenti raggruppa-
menti:

Agricoltura Ramo 1
Industria Rami 2-5
Servizi Rami 6-10
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Sono state quindi adottate le seguenti ripartizioni:

Agricoltura

Industrie estrattive
Industrie manifatturiere
Edilizia e genio civile
Elettricita, gas, acqua
Commercio, ristoranti, ecc.
Trasportie comunicazioni

Credito, assicurazioni, ecc.

© e N o g s~ Dd

Pubblica amministrazione

—
e

Altri servizi

F — Caratteristicherilevate

Nella scheda perforata dell’indagine sono state
registrate le seguenti caratteristiche:

— e b b — -
GRrWPRoOENOOARN S

Paese

Ripartizione regionale dettagliata
Grandezza dell'agglomerato o del comune
Numero d’ordine della famiglia

Tipo della famiglia in cui vive l'interessato
Categoria di istituto

Posizione rispetto al capofamiglia

Sesso

Anno di nascita

Stato civile

. Nazionalita

. Occupazione principale

. Posizione nella professione (prima attivita)
. Ramo di attivita (prima attivita)

. Ore di lavoro effettuate (prima attivita)

184%

CITI (nuova formulazione) gruppo O
NICE classe 1

NICE classe 2/3

NICE categoria 4

NICE categoria 5

NACE sezione 6

NACE sezione7

NACE sezione 8

NACE gruppo 9

NACE sezione (gruppo 91 escluso).

16.

17.
18.

19.
20.
21.

22,
23.
24,
25.
26.
217.

28.

29,

Motivi per I'eventuale attivita inferiore a 40
ore durante la settimana di riferimento
Attivitd secondaria o attivitd occasionale
Posizione nella professione (seconda atti-
vita)

Ramo di attivita (seconda attivita)

Ore di lavoro effettuate (seconda attivita)
Numero complessivo di ore di lavoro (solo
in Francia)

Ricerca di lavoro

Motivi della ricerca di lavoro

Modalita della ricerca di lavoro

Durata della ricerca di lavoro

Indennitd o assegno di disoccupazione
Precedente posizione nella professione (per
i disoccupati)

Lasso di tempo trascorso dalla perdita
d'attivita (per i disoccupati)

Coefficiente di estrapolazione.
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PUBBLICAZIONI
DELLISTITUTO STATISTICO
DELLE COMUNITA EUROPEE

UITGAYEN VAN HET
BUREAU VOOR DE STATISTIEK
DER EUROPESE GEMEENSCHAPPEN

PUBLICATIONS
OF THE STATISTICAL OFFICE OF THE
EUROPEAN COMMUNITIES

TITOLO

TITEL

TITLE

PUBBLICAZION! PERIODICHE

Statistiche generall (viola)
tedesco | francese | italiano | olandese | inglese

11 numeri all’anno

Studi ed indagini statistiche
4 numeri all'anno

Statistiche generali
tedesco, francese, italiano, olandese, inglese

edizione 1969

Commercio estero: Statistica maensile (rosso)
tedesco | francese

11 numerl all'anno

Commercio estero: Tavole analiticha (rosso)
(Nimexe); pubblicazione trimestrale
tedesco | francese

Volume A — prodotti agricoli
Yolume B — prodotti minerali
Yolume C — prodotti chimici
Yolume D — materie plastiche, cuoio
Volume E — legno, carta, sughero

Yolume F — materie tessili, calzature

Volume G — pietre, gesso, ceramica, vetro
Yolume H — ghisa, ferro e acciaio
Yolume I — altri metalli comuni

Volume ] — macchine ed apparecchi
Yolume K — materiale da trasporto

Yolume L — strumenti di precisione, ottica
112 volumi, di 4 fascicoli ciascuno

Commercio estero: Codice geografico comune
(rosso)
tedesco [ francese [ italiano | olandese [ inglese

pubblicazione annuale

Commercio estero: Prodotti CECA (rosso)
tedesco [ francese [ italiano [ olandese
pubblicazione annuale

gid pubblicati gli anni 1955-1967

Assoclati d’oltremare: Annuario retrospettivo
del commercio estero dei SAMA (1959-1966) —
per paese (verde oliva)

tedesco [ francese [ italiano | olandese [ inglese

gid pubblicati nel 1968: Ciad, Centrafrica, Gabon,

Congo-Brazzaville, Senegal, Dahomey

da pubblicare nel 1969: 9 fascicoli

Associati d’oltremara: Memento (verde oliva)
tedesco | francese [ italiano | olandese [ inglese

pubblicazione biennale (edizione 1968)

Statistiche dell’energia (rubino)
tedesco [ francese [ italiano | olandese [ inglese
pubblicazione trimestrale
annuario (compreso neil’abbonamento)

PERIODIEKE UITGAVEN

Algemene Statistiek (paars)
Duits | Frans | Italiaans | Nederlands | Engels

11 nummers per jaar

Statistische Studies en Enquétes
4 nummers per jaar

Basisstatistieken
Duits, Frans, ltaliaans, Nederiands, Engels

Uitgave 1969

Buitenlandse Handel: Maandstatistlek (rood)
Duits | Frans

11 nummers per jaar

Buitenlandse Handel: Analytische tabellen (rood)
(Nimexe), driemaandelijks
Duits | Frans

Deel A — landbouwprodukten
Deel B — minerale produkten
Deel C — chemische produkten
Deel D — plastische stoffen, leder
Deel E — hout, papier, kurk

Deel F — textielstoffen, schoeisel

Deel G — steen, gips, keramiek, glas
Deel H — gietijzer, ijzer en staal
Deel | — onedele metalen

Deel ] —- machines en toestellen

Deel K — vervoermaterieel

Deel L — precisie-instrumenten, optische toe-
stellen

12 delen van 4 afleveringen, elk

Buitenlandse Handel: gemeenschappelijke lan-
denlijst (rood)
Duits | Frans [ italiaans | Nederlands | Engels

jaarlijks

Buitenlandse Handel: Produkten EGKS (rood)
Duits | Frans | ltaliaans | Nederlands
jaarlijks
tot dusver verschenen: 1955-1967

Overzeese Geassocieerden: Retrospectief jaar-
boek van de buitenlandse handel van de G.A.S.M.
(1959-1966) (olijfgroen) per land
Duits [ Frans | Italiaans [ Nederlands | Engels
reeds eerder verschenen: Tsjaad, Centraalafri-
kaanse Republiek, Gabon, Congo-Brazzaville,
Senegal, Dahomey

in 1969 zullen nog 9 nummers verschijnen

Overzeese Geassocieerden: Memento (olijfgroen)
Duits | Frans [ ltallaans | Nederlands /[ Engels

tweejarig - Uitgave 1968

Energiestatistiek (robijn)
Duits | Frans | Italiaans | Nederlands [ Engels
driemaandaelijks
jaarboek (inbegrepen in het abonnament)

PERIODICAL PUBLICATIONS

General statistics (purple)
German | French | ltalian | Dutch | English

11 issues per year

Statistical Studies and Surveys
4 issues per year

Basic Statistics
German, French, ltalian, Dutch, English

1969 issue

Foreign Trade: Monthly Statistics (red)
German [ French

11 issues per year

Foreign Trade: Analytical Tables (red) (Nimexae);
quarterly
German | French

Yolume A — Agricultural products
Volume B — Mineral products
Yolume C — Chemical products
Volume D — Plastic materials, leather
Yolume E — Wood, paper, cork

Volume F — Textiles, footwear

Volume G — Articles of stone, of plaster, ceramic
products, glass and glassware

Volume H — Iron and steel, and articles thereof

Yolume | — Basemetals
Yolume ] ~ Machinery and mechanfcal ap-
pliances

Yolume K — Transport equipment

Volume L — Precision instrumaents, optics
12 volumes of 4 bookiets each

Foreign Trade: Standard Country Classification
(red)
German | French [ Italian | Dutch | English

yearly

Foreign Trade: ECSC products S'red)
German | French [ Italian | Dutc
yearly

previously published: 1955-1967

Overseas Associates: Retrospective Yearbook
of Foreign
Trade of the AASM by Country (1959-1966)
(olive-green)
German | French | Italian | Dutch | English
already issued: Chad, Centralafrican Republic,
Gabon, Congo Brazzaville, Senegal, Dahomey

9 issues in 1969

Overseas Associates: Memento (olive-green)
German [ French [ Italian | Dutch | English

biannual (1968 issue)

Energy Statistics (ruby)
German | French [ Italian | Dutch | English

quarterly
Yearbook (included in the subscription)
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1969

Preis

Einzelnummer
Price per issue

Prix

par numéro

Preis Jahres-
abonnement

Price annual subscription

Prix abonne-
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