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Vorwort

Mit der vorliegenden Veriffentlichung der aus-
fithrlichen Ergebnisse der Lohnerhebung in den In-
dustrien des Europa der sechs Linder fiir 1966 ist
in vieler Hinsicht ein Endziel erreicht. Diese Un-
tersuchung beschlieBt ndmlich eine lange Reihe
von Arbeiten, deren wichtigste Abschnitte die fol-
genden waren:

1. Die Hohe Behorde der Europédischen Gemein-
schaft fiir Kohle und Stah! war sich von Anfang
an der Notwendigkeit bewuBt, iiber vergleichbare
Lohnangaben zu verfiigen. Die ersten Gemein-
schaftserhebungen #ber die Arbeitgeberaufwen-
dungen fiir Lohne und Nebenkosten wurden in den
drei Industrien der Montanunion unter Mitwir-
kung von Vertretern dieser Berufszweige und der
Regierungen durchgefiihrt. Sie betrafen nur die
Aufwendungen fir die Arbeiter. .

2. Die Griindung der Europiiischen Wirtschafts-

gemeinschaft muBte diesen Arbeiten einen neuen
AnstoB geben. Aus den gleichen Beweggriinden,
die schon fiir die Hohe Behdrde galten, beauftragte
die Kommission das Statistische Amt der Euro-
piischen Gemeinschaften, einheitliche Erhebungen
iiber die Lohne in den Industrien des Gemeinsa-
men Marktes aufzubauen. Auf Grund der inzwi-
schen gewonnenen Erfahrung konnte nunmehr eine
neue Reihe von Untersuchungen rasch in die Wege
geleitet werden. Fiir drei Jahre, von 1959 bis 1961,
wurden nacheinander drei Erhebungen durchge-
filhrt, die sich auf 14, 8 und 13 Industriezweige
bezogen. Dieser Dreijahreszyklus wurde dann noch
einmal fiir die Jahre 1962 bis 1964 wiederholt. Ein
wichtiger Fortschritt war mit dem EinschluB der
Aufwendungen fiir die Angestellten in den Erhe-
bungsbereich erreicht worden.

3. Aber das angewendete Verfahren hatte leider
noch den Nachteil, daB die Untersuchung eben auf
drei Jahre verteilt war, wodurch es praktisch un-
miglich wurde, einen gleichzeitigen allgemeinen
‘Vergleich fir die gesamte Industrie anzustellen.
Daraus ergab sich die Notwendigkeit, die Methode

Préface

Par bien des aspects, la présente publication des
résultats détaillés de ’'enquéte sur les salaires dans
les industries de ’'Europe des Six en 1966, est un
aboutissement. Elle cléture en effet une longue
série de travaux dont les étapes les plus mar-
quantes furent les suivantes :

1. Deés Porigine, la Haute Autorité de la Commu-
nauté européenne du charbon et de Pacier s’est
rendu compte de la nécessité de disposer d’infor-
mations comparables sur les salaires. Les pre-
miéres enquétes communautaires sur les dépenses
en salaires et en charges patronales furent réali-
sées dans les trois industries de la Communauté
du charbon et de Pacier avec le concours des repré-
sentants de la profession et des gouvernements.
Elles concernaient uniquement les dépenses pour
les ouvriers.

2. L’instauration de la Communauté économique
européenne devait donner une nouvelle impulsion
A ces travaux. Mue par des motifs analogues 2
ceux qui avaient poussé la Haute Autorité, la
Commission chargeait alors 1’Office statistique -
des Communautés européennes de mettire au point
des enquétes communautaires sur les salaires dans
les industries du Marché commun. Fort de I’expé-
rience acquise, une nouvelle série d’investigations
a pu ainsi étre rapidement mise en place. En trois .
ans, de 1959 4 1961, trois enquétes furent ainsi sue-
cessivement organisées, portant respectivement sur
14, 8 et 13 branches d’industrie. Ce cycle triennal
devait ensuite &tre rencuvelé une fois pour les
années 1962 a 1964. Un progrés important avait
été réalisé par Yinclusion dans le champ de l’en-
quéte des dépenses relatives aux employés.

3. Mais la métheode utilisée comportait cependant
un inconvénient en ce sens que Pinvestigation
étant ainsi échelonnée sur trois ans, il était prati-
quement impossible de procéder & une confronta-
tion générale simultanée pour Pensemble de Yin-
dustrie. D’od la nécessité de revoir la méthode



insbesondere daraufhin zu iiberpriifen, die Erhe-
bung auf ein und dasselbe Jahr zu konzentrieren.
Dieger Versuch ist nun abgeschlossen und die im
vorliegenden Zahlenband veroffentlichten Ergeb-
nisse betreffen erstmalig die gesamte Industrie fir
ein und dasselbe Jahr.

Damit ist ein neuer Anfang gemacht. Es ist vorge-
sehen, daB diese Erhebung in Zukunft alle drei
Jahre stattfindet; so 148t sich die allgemeine
Entwicklung der Arbeitskosten in regelmiBigen
Abstinden verfolgen und vergleichen, Im iibrigen
fiigt sich die Erhebung auch in einen abgestimm-
ten Informationsrahmen ein, der noch aus der har-
monisierten Verdienststatistik und aus der Sta-
tistik iber Struktur und Verteilung der Loéhne
besteht.

Alle diese Arbeiten wurden gemeinsam mit den
nationalen Statistikern, den Sachverstindigen der
in Frage kommenden Ministerien, den Vertretern
der Arbeitgeber und den Arbeitnehmern gefiihrt
und abgeschlossen. Mit ihnen zusammen konnten
oft die heikelsten und schwierigsten Probleme in
einer Atmosphiire vertrauensvoller menschlicher
Beziehungen und gegenseitiger Wertschiitzung ge-
meistert werden. Ich bin ihnen dafiir ganz beson-
ders dankbar.

Man kann mit gutem Recht die lange Frist bekla-
gen, die zwischen der Einholung der Auskiinfte
und der Verdffentlichung dieser Ergebnisse liegt.
Das liegt ohne Zweifel nicht zuletzt daran, da8
die Erhebung zum ersten Mal einen solchen Um-
fang hatte. Fir die Zukunft wird in Zusammen-
arbeit mit allen Beteiligten nach Mitteln und
Wegen gesucht werden, um dieses immer dringen-
der werdende Problem der Fristen zu regeln.

Der vorliegende Bericht einschlieBlich Anhang
wurde von Herrn KUHNER, Hauptverwaltungsrat
im Statistischen Amt, vorbereitet.

pour essayer notamment de concentrer Penquéte
en une seule et méme année. C’est maintenant
chose faite et les résultats publiés dans ce volume
concernent pour la premiére fois, pour une seule
et méme anpée, Pensemble de I’industrie.

Un nouveau départ a ainsi été pris. Il est prévu
que, désormais, cette enquéte sera répétée tous les
trois ans; il sera ainsi possible de suivre et de
comparer J’évolution générale des colis de la
main-d’euvre A intervalles réguliers. En outre, elle
s’insére aussi dans un ensemble coordonné d’infor-
mations dont les autres éléments sont la statis-
tique harmonisée des gains et la statistique sur la
structure et la répartition des salaires.

Tous ces travaux ont été menés et réalisés en
commun avec les statisticiens nationaux, les
experts des ministéres intéressés, les représentants
des employeurs et les syndicalistes. Des relations
humaines confiantes et une estime réciproque ont
souvent permis de résoudre en commun les pro-
blémes les plus complexes et les plus délicats. Je
leur en suis particuliérement reconnaissant.

On peut, & bon droit, déplorer la longueur des
délais qui se sont écoulés entre la collecte des don-
nées et la publication de ces résultats. Le fait que
¢était la premiére fois que lenquéte revétait une
telle ampleur n’y est sans doute pas étranger. Pour
Pavenir, avec le concours de tous, des solutions
seront recherchées pour résoudre ce probléme des
délais qui devient de plus en plus préoccupant.

Le présent rapport et ses annexes ont été préparés
par M. KUHNER, administrateur principal a 1’0f-
fice statistique.

Luxemburg, im September 1969
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Einfithrung

In dieser Verdffentlichung legt das Statistische
Amt der Europiischen Gemeinschaften die Ein-
zelergebnisse der Gemeinschaftserhebung iiber die
Arbeitgeberaufwendungen fir Lhne, Gehiilter und
Nebenkosten in der Industrie der sechs Mitglieds-
linder 1966 vor (1).

Erhebungen iiber die Arbeitskosten werden seit
1953 regelmiBig jedes Jahr in den Industrien der
Europiischen Gemeinschaft fiir Kohle und Stahl
durchgefithrt. AuBerdem wurden zwischen 1959
und 1964 entsprechende Jahreserhebungen fir
eine ziemlich groBe Anzahl von Industriezweigen
des Gemeinsamen Marktes vorgenommen (2) und
in einem Dreijahreszyklus wiederholt. Deren Er-
gebnisse wurden regelmiBig verdffentlicht (8).

(') Die vorldufigen Ergebnisse, die sich ausschlieBlich auf
die Beschiiftigtenzahlen, die Gesamtkosten und die jéhr-
liche Arbeitszeit der Arbeiter beziehen, wurden bereits
im August 1968 in der Sonderbeilage 1968 der Statisti-
schen Studien und Erhebungen veriffentlicht.

() 1. und 4. Erhebung (1959 und 1962): Zuckerindustrie;
Brauerelen und Miilzereien; Wollspinnereien; Baumwoll-
spinnereien; Chemiefaserherstellung; Herstellung von
Holzschliff und Zellstoff, Papier und Pappe; Chemische
Industrie (ausgenommen die Gummiverarbeitung); Gum-
miverarbeitung; Zementindustrie; Tonwaren, Porzellan-
und Steingutherstellung ; Fertigung von Werkzeugmaschi-
nen; Elektrotechnik; Schiffbau und -reparatur; Herstel-
lung von Personen- und Lastkraftfahrzeugen.

2. und 5. Erhebung (1960 und 1963): Schokoladen-, Kon-
fekt- und Keksindustrie; Obst- und Gemiisekonserven-
industrie; N#hrmittelindustrie; Herstellung von Leder-
schuhen; Sperrholzindustrie; Holzmébelindustrie; Her-
stellung von Hohl- und Flachglas; Felnmechanik und
Optik.

3. und 6. Erhebung (1961 und 1964): Fleischverarbeitung
und Herstellung von Fleischkonserven; Fischverarbeitung
und Herstellung von Fischkonserven; Wirkerel und Stri-
ckerei; Bekleidungsindustrie; Papiervarbeitung, Herstel-
lung von Artikeln aus Holzschliff und Zellstoff, Papier
und Pappe; Druckereigewerbe; Herstellung, Zurichtung
und Veredelung von Leder; Kunststoffverarbeitung; Her-
stellung von Ziegeleierzeugnissen; NE-Metallerzeugung
und -bearbeitung; Herstellung von Metallerzeugnissen;
Landwirtschaftliche Maschinen urd Ackerschlepper; Luft-
fahrzeugbau und -reparatur. :

(*) Vgl. ,Lohnkosten EWG 1959%, SAEG GSozialsiatistik
Nr. 3/1961; ,Arbeitereinkommen 1959“, SAEG, Sozialsia-
tistik Nr. 8/1062; ,Lohne EWG 1060“, SAEQG, Sozialsta-
Hstik Nr. 1/1963; ,Léhne EWG 1961“, SAEQG, Sozialsia-
tigtik Nr. 2/1964; ,Lohne EWG 1062¢, SAEG, Sozial-
statisiik Nr. 5/1964; ,Lohne EWG 1963, SAEQG, Sozial-
statistik Nr. 6/1965; ,Lohne EWG 1964%, SAEG, Sozial-
statistik Nr. 5/1066; ,Lohne EGKS 1966“, SAEQG, Sta-
tistische Studien und Erhebungen Nr. 5/1968.

Introduction

Dans cette publication, POffice statistique des
Communautés européennes présente les résultats
détaillés de l’enquéte communautaire sur les dé-
penses en salaires et en charges patronales affé-
rentes dans I’industrie des six pays membres pour
1966 (1).

Des enquétes sur le colt de la main-d’ceuvre sont
effectuées réguliérement chaque année depuis 1953
pour les industries de l1a Communauté européenne
du charbon et de V’acier. En outre, de 1959 4 1964,
des enquétes annuelles analogues ont été organi-
sées et répétées selon un cycle triennal dans un
nombre assez important d’industries du Marché
commun (2). Les résultats en ont été réguliére-
ment publiés (3).

(*) Les résultats préliminaires concernant uniquement les
effectifs, le niveau global des colts et la durée annuelle
du travail des ouvriers ont déja été publiés en aott 1968
dans Etudes et Enquéles statlistiques, supplément 1968.

() 1re et 4me enquéte (1959 et 1962) : industries du sucre;
brasseries et malteries; filatures de laine; filatures de
coton; fabrication de fibres synthétiques; fabrication de
pAtes & papier, du papier et du carton; industrie chimique
(& Yexclusion du caoutchouc) ; industrie du caoutchouc;
clmenteries; poterie, porcelaine et faiencerie; fabrication
des machines-outils; industrie électro-technique; construc-
tion navale et réparation de navires; fabrication d'auto-
mobiles et de camions pour le transport des personnes
et des marchandises.

2me ot 5me enquéte (1960 et 1963) : fabrication de cho-
colat, de confiserie et de biscuits; fabrication de conserves
de fruits et de légumes; fabrication de pates alimentaires;
fabrication de chaussures; fabrication du contre-plaqué;
fabrication de meubles en bois, fabrication du verre creux
et du verre plat; mécanique de précision et optique.
gme ot gme enquéte (1961 et 1964) : préparation et mise
en conserve de viande; préparation et mise en conserve
de poissons; bonneterie; confection; transformation du
papler; fabrication d’'articles en pite, en papier et en
carton; imprimerie; tannerie-mégisserie; transformation
des matiéres plastiques; fabrication des matériaux de
construction en terre cuite; production et premiére
transformation des métaux non ferreux; fabrication des
ouvrages en métaux; construction de machines et trac-
teurs agricoles; construction et réparation d’avions.

() Cfr. ¢« Cotits de la main-d’ceuvre, C.E.E. 1959 », 0.8.C.E.
Statistiques sociales n° 3/1961; < Revenus des ouvriers
C.E.E. 1959> O.8.C.B. Statistiques sociales n° 8/1962;
€ Salaires C.E.E. 1960» O.S.C.E. Statistiques sociales
n° 1/1963; < Salaires C.E.E. 1961> O.8.C.E. Statistiques
8ociales n° 2/1964; < Salaires C.B.E. 1962» O.8.C.E. Sta-
tistiques sociales n° §5/1964; < Salaires C.E.E. 1963 >
0.8.C.E. Statistiques sociales n° 6/1965; < Salaires C.E.E.
1964 » O.S.C.E. Statistiques sociales n° 5/1966; < Salaires
C.E.C.A. 1966>» O.8.C.B. Etudes ei enquétes siatistiques
n° 5/1968.



Allerdings ist die Erhebung fiir das Jahr 1966 die
erste Untersuchung dieser Art, die fiir einen glei-
chen Bezugszeitraum die gesamte Industrie erfaBt,
d.h. den Bergbau und die Gewinnung von Steinen
und Erden, die verarbeitenden Gewerbe und das
Baugewerbe, wihrend die friiheren Erhebungen
nur eine begrenzte Anzahl von Industriezweigen
iiberdeckten.

Diese Ausdehnung des Erhebungsbereichs hatte
verstindlicherweise einen verstirkten Arbeits-
anfall bei den statistischen Behdrden mit sich ge-
bracht, da die Angaben nun nach einer Industrie-
systematik gesammelt und aufbereitet werden
muBten, die an vorgesehenen Gruppierungen und
Aufgliederungen ungefihr 50 Positionen zihlte.
Deshalb waren die Aufbereitungsfristen diesmal
etwas linger als iiblich. Angesichts der Arbeit, die
ine solche Erhebung sowohl auf nationaler wie
uch auf internationaler Ebene mit sich bringt,
st ihre Wiederholung nur alle drei Jahre geplant;
ie niichste Erhebung dieser Art wird sich daher
uf das Jahr 1969 beziehen (!).

a sich die fiir die Erhebung des Jahres 1966 ver-
endeten Methoden und Definitionen kaum von
jenen unterscheiden, die bei fritheren Erhebungen
ngewendet wurden, bleibt ihre Erlduterung hier
uf das Wesentliche begrenzt. Das gleiche gilt fir
ie tbrigen Teile des Kommentars, der sich im
rinzip darauf beschrinkt, die Ergebnisse fir die
oBen Branchengruppierungen und fir die In-
strie insgesamt zu analysieren und im {ibrigen
npr einige der wichtigsten Angaben herauszuhe-

Um diesem gleichen Anliegen der Kiirze und Klar-
hé¢it gerecht zu werden, ist dieser Text auch von
allen Zahlenangaben freigehalten worden, die sich
nyr auf Einzelindustrien beziehen; diese detail-
lierten Angaben finden sich im iibrigen in den
Tgbellen des statistischen Anhangs.

Dieser statistische Anhang ist folgendermaBen
aufgeteilt:

ang A: In einer ersten Reihe von Tabellen wer-
den allgemeine Informationen und Globalergeb-

() ¥gl. Verordnung EWG Nr. 1899/68 des Rates, datlert
26. November 1968, vertffentlicht im Amisblati der
opdischen Gemeinschaften Nr. L 289 vom 29. Novem-
1968, S. 2.

Toutefois, I’enquéte pour 1’année 1966 est 1a pre-
midre étude de ce genre qui couvre, pour une méme
période de référence, la totalité de Vindustrie, &
savoir les industries extractives et manufacturié-
res, le bAtiment et le génie civil, alors que les
enquétes précédentes n’englobaient chaque année
qu’un nombre limité de branches.

Cette extension du champ de Ienquéte a évidem-
ment entrainé un surcroit de travail pour les ser-
vices statistiques, les données devant désormais
étre rassemblées et exploitées suivant une nomen-
clature d’industries comptant avec les regroupe-
ments et les subdivisions prévues, une cinquan-
taine de positions. Les délais de I’exploitation ont
été pour cette fois quelque peu allongés. Etant
donné la charge que constitue une telle enquéte
tant sur le plan national que communautaire, sa
répétition est seulement envisagée tous les trois
ans; la prochaine enquéte de ce genre portera donc
sur Pannée 1969 (1).

Comme les méthodes et définitions utilisées pour
I’enquéte de Pannée 1966 ne s’écartent guére de
celles appliquées lors des enquétes précédentes,
I’exposé qui les concerne a été limité 4 1’essentiel ;
il en est de méme pour les autres parties d’un
commentaire qui, en principe, se borne a4 analyser
les résultats pour les grands regroupements de
branches et pour ’ensemble de toutes les indus-
tries, et & dégager, pour le reste, quelques-unes des
données les plus significatives.

Dans le méme souci de briéveté et de clarté, ce
texte a été allégé de toutes données chiffrées ne
concernant que des industries particulidres, ces
données étant par ailleurs détaillées dans les ta-
bleaux des annexes statistiques.

Ces annexes statistiques sont les suivantes :

Annexe A: Dans une premiére série de tableaux,
des informations générales et des résultats glo-
baux de méme nature sont chaque fois présen-

(') Voir Réglement C.E.E. n° 1899/68 du Conseil en date
du 26 novembre 1968, publié au Journal Officiel des Com-
munautés européennes n° L 289 du 29 novembre 1968, p. 2.



nisse der gleichen Art fir alle Industrien nach
einer Nomenklatur mit ungefdhr 50 Positionen
gegeben, die einen unmittelbaren Vergleich
zwischen den einzelnen Industrien und den ein-
zelnen Lindern gestatten.

Anhang B: Der zweite Anhangsteil ist der Darstel-
lung der wichtigsten detaillierten Ergebnisse
fiir eine vergleichende Analyse zwischen den
Lindern gewidmet, wobei fir jede Industrie
(bzw. nachgewiesener Titigkeitsbereich) je
eine Tabelle gegeben wird.

Anhang C: Der dritte Teil des Anhangs bringt
schlieBlich fiir jede Industrie die Maschinen-
tabellen, in denen die genaue Aufgliederung
der gesamten Lohn- und Lohnnebenkosten fir
die Arbeiter und fir die Angestellten nach-
einander in nationaler Wiahrung, in belgischen
Franken und in v.H. der Gesamtaufwendungen
nachgewiesen werden.

Fiir fiinf Linder wurden die Erhebungsergebnisse
der meisten Industrien auch nach BetriebsgroBen-
klassen aufgefiihrt. Dagegen konnte eine regionale
Aufgliederung der Ergebnisse, wie gie in den Be-
richten tiber frithere Erhebungen vorkam, aus
Griinden, die nicht vom Statistischen Amt und
von den nationalen statistischen Behdrden abhin-
gen, fir diesen Bericht nicht mehr rechtzeitig
erstellt werden. Das Statistische Amt bemiiht sich
indessen, diese Ergebnisse nach Gebieten sobald
wie moglich der Offentlichkeit vorzulegen.

Einige der Industriezweige, die bereits Gegenstand
der Erhebungen von 1959 bis 1964 waren, finden
gich in der gleichen Abgrenzung auch in der Erhe-
bung fir 1966. Da aber ihre Zahl verhdltnisméBig
begrenzt ist, ist es nicht moglich, eine allgemeine
Lohnkostenentwicklung seit 1959 in diesem Be-
richt nachzuzeichnen. Das Statistische Amt faBt
eine Behandlung dieser Frage in einem Artike] ins
Auge, der zu einem spiteren Zeitpunkt verdffent-
licht werden soll.

tés pour toutes les industries selon une no-
menclature comportant environ 50 positions, de
facon & permettre une comparaison immédiate
d’industrie & industrie et de pays & pays.

Annexe B: La deuxi®me partie est consacrée a
la présentation, dans un tableau unique pour
chaque industrie, des résultats détaillés les
plus significatifs pour une analyse comparée
de pays & pays, au niveaun de Pactivité.

Annexe C: Enfin, la troisiéme partie reprend
pour chaque industrie les tableaux mécanogra-
phiques donnant la composition détaillée de la
charge salariale globale pour les ouvriers et les
employés successivement en monnaies nationa-
les, en francs belges et en pourcentage du total
des dépenses.

Les résultats de l’enquéte ont été exploités, pour
cinq pays, par classe d’importance des établisse-
ments pour la plupart des industries. Par contre,
la ventilation des résultats par régions, telle qu’elle
figurait dans les rapports des enquétes précéden-
tes, n’a pu, pour des raisons indépendantes de la
bonne volonté de 1’'Office statistique et des ser-
vices statistiques nationaux, é&tre disponible en
temps utile pour figurer dans ce rapport. I’Office
statistique poursuivra néanmoins ses efforts pour
mettre, dés que possible, ces résultats & la dispo-
sition des utilisateurs.

Certaines des industries qui ont fait I'objet des
enquétes de 1959 & 1964, se retrouvent telles quelles
dans Penquéte de 1966, sans modification de déli-
mitation. Toutefois, comme leur nombre est relati-
vement restreint, il n’est pas possible, dans ce
rapport, de présenter une évolution générale des
charges salariales depuis 1959. L’Office statistique
envisage de reprendre cette question dans un
article qui serait publié ultérieurement.



I. Methoden und Definitionen
1. Organisation der Erhebung

Wie in fritheren Fillen, wurde die Erhebung von
der Arbeitsgruppe ,Lohnerhebung in den Indu-
strien der EWG* vorbereitet, die sich aus Sach-
verstiindigen der Regierungen (nationale Stati-
stische Amter und Arbeitsministerien) und Vertre-
tern der europiiischen Arbeitgeber- und Arbeitneh-
merorganisationen (UNICE, IBFG und WBA/
IBCG) zusammensetzt (1). Auf Vorschlag der
Kommission hat dann der Ministerrat der Euro-
péischen Gemeinschaften den Text einer Verord-
nung tiber die Durchfithrung dieser Erhebung in
den Gemeinschaftslindern beschlossen (2).

ie technische Durchfithrung der Erhebung in den
chs Lindern war den nationalen Statistischen
Kmtern anvertraut (%). Die Fragen der Stichpro-
enauswahl und der Ausarbeitung der Stichpro-
enpline wurden von den nationalen Behorden in
usammenarbeit mit dem Statistischen Amt der
uropéischen Gemeinschaften geregelt.

iir die drei Industrien, die der Europiischen Ge-
einschaft fiir Kohle und Stahl angehdren (Posi-
ionen 1111, 1210 und 3410 der NICE), wurden die
tsprechenden Angaben im allgemeinen der Jah-
serhebung iiber die Arbeitskosten in diesen In-
ustrien entnommen, die fiir das Jahr 1966 auch
ie nicht manuell beschdftigten Arbeitnehmer er-

2| Untersuchungsbereich

r Untersuchungsbereich der Erhebung ist fol-
geéndermaBen abgegrenzt:

() Vgl. im Anhang, S. 62 die Liste der Mitglieder der
Arbeitsgruppe.

(}{Verordnung Nr. 101/66/EWG des Rates vom
14, Juli 1968 vertffentlicht im Amisblait der Euro-
pajschen QGemeinschafien, Nr. 134, vom 22, Juli 1966,
S. [2540/66.

() In Italien wurde die Erhebung vom Arbeitsministerium
unter Mitwirkung des nationalen Statistischen Amtes
darchgefiihrt.

ie Ergebnisse dieser Erhebung der EGKS fiir 1966
rden in der Nr. 5/1068 der Reihe Siatistische Studien
ung Erhebungen verdffentlicht.

1. Méthodes et définitions
1. Organisation de l'enquéte

Comme par le passé, ’enquéte a été préparée par
le groupe de travail « Enquéte sur les salaires dans
les industries de la C.E.E.» qui comprend des
experts des gouvernements (Instituts nationaux
de statistique et Ministéres du travail) et des re-
présentants des organisations européennes patro-
nales et syndicales (UNICE, CISL et CMT/
CISC) (!). Sur proposition de la Commission, le
Conseil des Communautés européennes a ensuite
arrété le texte du réglement relatif 4 I’organisation
de cette enquéte dans les pays membres (2).

L’exécution matérielle de l’enquéte dans les six
pays a été confiée aux instituts nationaux de sta-
tistique (3). Les problémes d’échantillonnage et
d’élaboration des plans de sondage ont été étudiés
par les services nationaux en collaboration avec
1’Office statistique.

Pour ce qui concerne les trois industries relevant
de la Communauté européenne du charbon et de
Pacier (groupes 1111, 1210 et 3410 de la NICE), les
données correspondantes ont ét€ en général repri-
ses de I’enquéte annuelle sur le cofit de la main-
d’ceuvre dans ces industries qui a pris également
en considération pour Pannée 1966, les travailleurs
non manuels (4).

2. Champ d’observation

Le champ d’observation de ’enquéte a été délimité
comme suit :

(') Voir la liste des membres du groupe de travail en
annexe, p. 62.

(*) Réglement n° 101/86/CEE du Conseil en date du
14 juillet 1966, publié au Journal officiel des Communau-
tés européennes, n° 134, du 22 juillet 1966, p. 2540/66.

() En Italie, I'enquéte a 6té effectuée par le Ministére du
travail, en collaboration avec I'Institut national de sta-
tistique.
(Y) Les résultats de cette enquéte C.E.C.A. pour 1966 ont
été publiés dans le n° 5/1968 de Etludes et Enquéies sta-
tistiques.



a) Alle Industriezweige - Bergbau und Gewin-
nung von Steinen und Erden, verarbeitendes
Gewerbe und Baugewerbe (Wirtschaftshereich
1 bis 4 der Systematik der Zweige des produ-
zierenden Gewerbes in den Europ#ischen Ge-
meinschaften) (1);

b) die Erhebung bezieht sich auf die Arbeitgeber-
aufwendungen an Loéhnen, Gehiltern und Ne-

benkosten, die Zahl der beschiftigten Arbeit- .

nehmer und die im Laufe des Jahres 1966 abge-
leistete Arbeitszeit;

¢) sie richtet sich an Betriebe oder Unternehmen,
die mindestens 50 Arbeitnehmer beschiiftigen,
auBer in Luxemburg, wo diese Untergrenze auf
20 Arbeitnehmer herabgesetzt ist (2).

Die statistische Einheit, fiir die die Angaben er-
hoben wurden, ist also der Betrieb, d.h. die drt-
liche Einheit, auBer in der Bundesrepublik
Deutschland, wo es sich um das Unternehmen han-
delt, Dieser Unterschied kann sich einerseits auf
die Abgrenzung des Erhebungsbereiches auswir-
ken, weil die Unternehmen bisweilen noch andere
Tiitigkeitsbereiche als ihre Hauptproduktion um-
fassen konnen und andererseits auf den Nachweis
der Ergebnisse nach der GrioBe der statistischen
Einheiten und nach Gebieten.

Diese statistische Einheit wird ungeachtet ihrer
rechtlichen Natur und ibrer Organisationsform
herangezogen, so da8 Handwerksbetriebe der Er-
hebung ebenso unterworfen sind wie Industriebe-
triebe, soweit sie eine oder mehrere der in der
angewendeten Industriezweigsystematik vorgese-
henen Titigkeiten ausiiben und gem#iB ihrer Be-
schiiftigtenzahl die vorgesehene MindestgriBe
haben,

Der Untersuchungsbereich entspricht einer Be-

() vgl. ,NICE 1963“ in der Reihe Indusiriestatisiik der
VerSffentlichungen des Statistischen Amtes der Euro-
piischen Gemeinschaften.

(*) Zu diesem Punkt darf angemerkt werden, da8 man es
in Frankreich fiir zweckmii8ig erachtet hat, die nationale
Erhebung auch auf Betriebe mit 10 bis 49 Beschiftigten
auszudehnen. Um auf Gemeinschaftsebene die Vergleich-
barkeit zu gewihrleisten, wurden die Ergebnisse fiir diese
kleineren Betriebe hier nicht in Betracht gezogen. Sie
waren Gegenstand einer VerOffentlichung des INSER in
»Supplément“ Nr. 3/1968 der Reihe Etudes et Conjonc-
ture.

a) celle-ci g’étend A toutes les industries extrac-
tives et manufacturiéres, et a l'industrie du
batiment et du génie civil (branches 1 & 4 de
la nomenclature des industries établies dans les
Communautés européennes) (1) ;

b) elle porte sur les dépenses en salaires et en
charges patronales afférentes, les effectifs des
travailleurs et l1a durée des prestations fournies
au cours de I’année 1966 ;

¢) elle sapplique aux établissements ou entre-
prises occupant au moins 50 travailleurs, sauf
au Luxembourg ol cette limite inférieure a été
abaissée & 20 travailleurs (2).

L’unité statistique pour laquelle les données ont
été relevées est donc D’établissement, c’est-d-dire
P'unité locale, sauf pour 1’Allemagne, ol il g’agit
de Dentreprise. Cette différence peut avoir une
incidence d’une part, sur la délimitation du champ
d’observation, les entreprises pouvant quelquefois
avoir d’autres activités que leur production prin-
cipale, et d’autre part, sur la ventilation des résul-
tats selon I'importance des unités statistiques et
selon les régions.

Cette unité statistique est considérée sans égard
4 sa nature juridique et 2 son type d’organisation,
de telle sorte que les établissements artisanaux y
sont soumis au méme titre que les établissements
industriels, pour autant qu’ils exercent une ou plu-
sieurs des activités de 1a nomenclature des indus-
tries et occupent un effectif de salariés correspon-
dant au moins a la limite inférieure prévue.

Le champ d’observation correspond 4 un effectif

(') Voir « N.I.C.E. 1963 » dans la série Statistiqucs indus-
trielles des publications de I'Office statistique des Com-
munautés européennes.

() A ce propos, il faut souligner qu'en France, il a été
jugé opportun, par la méme occasion, d’étendre 'enquéte
nationale aux établissements occupant de 10 4 49 salariés.
Pour maintenir la comparabilité au plan communautaire,
ces résultats relatifs aux petits établissements n’ont pas
été pris en considération dans la présente publication. Ils
ont fait l’'objet d'une publication de V'ILN.S.E.H. dans le
Supplément n° 3/1968 du bulletin Etudes el conjoncture.



triebs- und Arbeitnehmerzahl, deren Umfang in
der nachstehenden Tabelle zusammengefaBt ist:

fr
d’établissements et de travailleurs dont Yimpor-
tance est résumée dans le tableau suivant :

Zahl der Betriebe und der Arbeitnehmer im Erhebungsbereich
Nombre d’établissements et de travailleurs couverts par I'enquéte

Zahl der Arbeltnehmer (in Tausend)
Zahl der
Betriebe Nombre de travailleurs (en milliers)
Land Nombre Pays
d'établltise- Arbeiter Angestelite Insgesamt

men Ouvriers Employés Total

Deutschland (BR) 31 285(%) 6 260 1 759 8 018 Allemagne (R.F.)
ankreich 19 666 3 402 1107 4 509 France

[talien 12 513 2 0566 362 2 418 . Italie
Niederlande 5 209 768 268 1 037 ' | Pays-Bas
Belgien 4 167 769 161 929 7 Belgique
[Luxemburg 160 36 6 42 | Luxembourg
Femeinschaft 13 291 3 662 16 954 | Communauté

1) Zahl der Unternehmen.

Die entsprechenden Zahlen fiir jede der Einzel-
industrien finden sich in der Tabelle 2 und 3 des
tatistischen Anhangs, Teil A, wo fiir die Be-
chiiftigten auch die Aufgliederung nach Betriebs-
réBenklassen vorgenommen wird.

m den Erhebungsbereich richtig beurteilen zu
Snnen, milssen auch die Folgen, die sich aus der
estlegung einer Untergrenze fir die Erfassung
r Betriebe ergeben, beriicksichtigt werden.

a die Struktur der Beschiftigten nach Industrie-
zweigen und nach Lindern variiert, ist auch der
rfassungsanteil, d.h. das Verh#ltnis zwischen der
Zahl der von der Erhebung repriisentierten zur Ge-
tzahl der beschiiftigten Arbeitnehmer, zwi-
sdhen den einzelnen Industrien und zwischen den
Liindern recht unterschiedlich.

Dje Tabelle 1 des Anhangteils A weist daher nach
den einzelnen Industrien fiir jene Linder, die dem
Statistischen Amt diese Information liefern konn-
tepn, den Anteil der Arbeiter und der Angestellten
nach, fir die die Erhebung gilt. Indessen sind
diese Prozentsitze nur als grobe GriéBenordnungen
zu|verstehen, da die Auswahlgrundlagen, mit denen
si¢ berechnet wurden, nicht immer neuesten Da-
tums und nicht immer der gleichen Qualitiit

10

(') Nombre d’entreprises.

Les effectifs correspondants pour chacune des dif-
férentes industries sont présentés aux tableaux 2
et 3 de Pannexe statistique, partie A, ol, pour ce
qui concerne les salariés, ils sont en outre ventilés
selon la taille de 1’établissement.

Pour apprécier correctement le champ d’observa-
tion couvert par I’enquéte, il faut également tenir
compte des conséquences de la fixation d’une limite
inférieure de travailleurs pour la prise en considé-
ration des établissements.

Comme les structures de ’emploi varient suivant
les industries et les pays, les taux de couverture —
¢’est-d-dire les rapports entre les effectifs couverts
par ’enquéte et les effectifs totaux — seront sen-
siblement différents d’une industrie & autre et
d’un pays & ’autre.

Le tableau 1 de P’annexe, partie A indique done,
par industrie, pour les pays qui ont pu fournir
cette information a I'Office statistique, I’impor-
tance proportionnelle des effectifs ouvriers et em-
ployés couverts par ’enquéte. Toutefois, ces pour-
centages ne sont 3 considérer que comme des ordres
de grandeur, les données sur la base desquelles ils
ont pu étre calculés n’étant pas toujours les plus
récentes ni les plus adéquates.



3. Definitionen

Nachstehend werden einige Erlduterungen dber
die Definition und die Art der erfaBten Informa-
tionen gegeben, die Gegenstand der Erhebung
sind, d.h. die Zahl der Arbeitnehmer, die Arbeits-
kosten und die Arbeitsdauer. Es versteht sich von
selbst, daB zwischen diesen drei Begriffen eine
enge Beziehung besteht, so daB die Entlohnungs-
werte den bei der gleichen Gelegenheit ermittelten
Beschiftigtenzahlen und Arbeitszeiten entspre-
chen (1).

3.1. Die Kategorien der Arbeitnehmer

Die Angaben, die Gegenstand dieser Erhebung
sind, werden getrennt fiir die Arbeiter einerseits
und fiir die Angestellten andererseits erfaBt und
aufbereitet.

Arbeiter im Sinne dieser Erhebung sind die im
Betrieb manuell beschiiftigten Arbeitnehmer, die
unter Arbeitsvertrag stehen und deren Entlohnung
im Akkord oder auf der Basis eines Stunden- oder
Tageslohns erfolgt. Die monatlich entlohnten Ar-
beitnehmer sind jedoch ebenfalls unter die Arbei-
ter einbezogen, wenn sie nur manuelle Arbeiten
verrichten. Meister und Uberwachungspersonal
werden dagegen nicht unter die Arbeiter gezihlt.
Aus dem Erhebungsbereich sind sowohl die Heim-
arbeiter als auch die Putzfrauen, die nur einige
Stunden in der Woche arbeiten, ausgeschlossen.

Als Angestellte gelten alle im Betrieb beschiiftig-
ten Arbeitnehmer, die nicht unter den Arbeitern
erfaBt sind und die unter Arbeitsvertrag stehen,
also die eigentlichen Angestellten, die Meister, das
Uberwachungspersonal, die Ingenieure, die hohe-

(") Weder fiir die Zahl der Arbeiter und der Angestellten
noch filr die Arbeitsdauer sind die Lehrlinge und die
iibrigen in Berufsausbildung stehenden Personen beriick-
sichtigt; die entsprechenden Aufwendungen fiir die Be-
rufsausbildung (Entlohnung und zusiitzliche Kosten) sind
hingegen den Kosten fiir die Arbeiter und fiir die Ange-
steliten zugeschlagen., Das gleiche gilt fiir zwel andere
Beschiiftigtenkategorien, und zwar fiir das Personal der
Sozialdienste und fiir die ausschlieBlich mit der Instand-
haltung unternehmenseigener Wohnungen des Personals
betrauten Beschiéiftigten; diese Kategorien wurden daher
ausschlieBlich fiir die sie betreffenden Aufwendungen be-
riicksichtigt.

3. Définitions

On trouvera ci-aprés quelques précisions sur la
définition et 1a nature des informations relevées
qui font objet de Penquéte, & savoir les effectifs
des travailleurs, les colits de main-d’euvre et la
durée du travail. Pour des raisons évidentes, il y a
une étroite relation entre ces trois définitions, de
sorte que les rémunérations correspondent aux
effectifs et 4 la durée du travail recensés par la
méme occasion (1).

3.1. Les catégories de travailleurs

Les données faisant I’objet de cette enquéte sont
relevées et exploitées de fagon distincte, pour les
ouvriers d’une part, et pour les employés d’autre
part.

On entend par ouvriers, au sens de cette enquéte,
les travailleurs manuels occupés dans l’établisse-
ment bénéficiant d’une situation contractuelle et
dont la rémunération s’effectue, soit & la tdche,
soit sur la base d’un salaire horaire ou journalier.
Les travailleurs payés au mois, mais n’effectuant
quun travail manuel sont également considérés
comme tels. Par contre, les contremaitres et le
personnel de surveillance ne sont pas compris
parmi les ouvriers. Les travailleurs & domicile et
les femmes de ménage ne travaillant que quelques
heures par semaine ont, par ailleurs, été exclus du
champ de V’enquéte.

Ont été considérés comme employés tous les sala-
riés, non comptés parmi les ouvriers occupés dans
Pétablissement et bénéficiant d’une situation
contractuelle, & savoir les employés proprement
dits, les contremaitres, le personnel de surveil-

(*) 11 n’est pas tenu compte des apprentis et des autres
personnes bénéficiant de la formation professionnelle, ni
pour les effectifs ouvriers et employés, ni pour la durée
du travail; les charges afférentes 4 la formation profes-
sionnelle (rémunérations et charges annexes) sont toute-
fois comptées parmi celles qui sont imputées aux ouvriers
et aux employés. 11 en est de méme pour deux autres caté-
gories du personnel, & savoir le personnel des services
soclaux et les salariés chargés exclusivement de )entre-
tien des logements du personnel appartenant A 1'entre-
prise; ces catégories ont donc été considérées uniquement
par les dépenses les concernant.
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ren Fithrungskrifte sowie das Direktionspersonal
der Unternehmen. In diese Kategorie nicht einbe-
zogen sind aber der Priisident und der General-
direktor des Unternehmens oder, fiir die Bundes-
republik Deutschland, die Mitglieder des Vorstan-
des der Gesellschaft sowie das ausschlieBlich auf
Provisionsbasis arbeitende Personal und die Ge-
schiftsfithrer, denen die Mehrheit der Geschéfts-
anteile gehort.

Die Zahl der Arbeiter und der Angestellten, die
im Rahmen dieser Erhebung ermittelt wurde, ent-
Lpricht dem Jahresdurchschnitt der zum Ende
jeden Monats in der Personalkartei eingeschrie-
benen Personen unter Ausschluf jener Personen,

lie seit mehr als sechs Monaten abwesend sind.

3.2. Die Arbeitgeberaufwendungen fiir Lohne,
Gehiilter und Nebenkosten

Die Erhebung bezieht sich auf die von den Arbeit-
gebern im Zusammenhang mit der Beschiiftigung
von Arbeitskriiften wihrend des Bezugsjahres ge-
tragenen Aufwendungen. Der Einsatz von Arbeits-
kriiften bedingt nimlich nicht nur die Bezahlung
giner Arbeitsleistung, sondern auch eine Reihe
von Kosten und Aufwendungen, die direkt mit der
ZLahlung dieser Entlohnungssummen verbunden
der wenigstens auf besondere Aufwandspositio-
nien sozialer Art anrechenbar sind.

]

Aus diesem Grunde umfaBt der statistische Be-
griff der Arbeitskosten iiber den Direktlohn und
die regelmiiBig gezahlte Entlohnung fiir geleistete
Arbeitsstunden hinaus noch folgende Elemente:

— die nicht bei jeder Lohnung gezahlten Primien
und Gratifikationen;

— die Entlohnung fiir nicht gearbeitete Tage;

— die Arbeitgeberbeitrige fiir Sozialversicherung
und fiir Familienbeihilfen, die gesetzlich, tarif-
lich, vertraglich oder freiwillig sein konnen;

— die Naturalleistungen und entsprechende Aus-
gleichsentschiédigungen ;

—1 die vom Arbeitgeber gemachten Aufwendungen
fiir die Berufsausbildung, fir die Sozialdienste
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lance, les ingénieurs, les cadres ainsi que le per-
gonnel de direction des entreprises. Toutefois, le
président et le directeur général de 1’entreprise ou,
pour ’Allemagne, le comité directeur de la société
(Vorstand), ainsi que le personnel travaillant
exclusivement a la commission et les gérants majo-
ritaires n’ont pas été inclus dans cette définition.

Les effectifs d’ouvriers et d’employés relevés dans
le cadre de cette enquéte correspondent a la
moyenne annuelle des personnes inserites 2 la fin
de chaque mois sur les registres du personnel, i
Pexclusion de celles absentes du travail depuis plus
de six mois.

3.2. Les dépenses en salaires et en charges pa-
tronales afférentes

L’enquéte porte sur lensemble des dépenses sup-
portées par lemployeur pour lemploi de main-
d’ceuvre pendant ’année de référence. En effet,
Putilisation de main-d’ceuvre implique non seule-
ment le paiement d’une prestation de travail, mais
également un ensemble de frais et de charges liés
directement au versement de ces rémunérations ou
encore imputables 4 des considérations particulie-
res de caractére social.

De ce fait, le concept statistique du cott de la
main-d’ceuvre englobe, en plus du salaire direct et
des rémunérations versées réguliérement pour les
heures travaillées, les éléments suivants :

— les primes et gratifications non payées a Voc-
casion de chaque paie;

— les rémunérations payées pour des journées non
ouvrées;

— les charges de sécurité sociale et d’allocations
familiales supportées par ’employeur, qu’elles
soient légales, conventionnelles, contractuelles
ou bénévoles;

— les avantages en nature et les indemnités com-
pensatrices correspondantes;

— le colit pour ’employeur de la formation pro-
fessionnelle, des services sociaux et de diverses



und fir verschiedene andere Ausgaben sozialer
Art, wie beispielsweise Aufwendungen fir die
Beforderung der Arbeitnehmer oder fiir den
Kauf von Arbeitskleidung;

— die Steuern sozialer Art.

3.3. Die Arbeitsdauer

Hier ist die Art der erfaBten Informationen unter-
schiedlich nach Arbeitern und Angestellten.

Fiir die Arbeiter ermittelt man die Gesamtheit der
tatsiichlich geleisteten Arbeitsstunden und Uber-
stunden fir all jene, deren Entlohnung in Be-
tracht gezogen wurde (vgl. § 3.1.) einschlieBlich
der Zeit fiir Sonntagsarbeit, Feiertags- und
Nachtarbeit sowie der am Arbeitsplatz verbrach-
ten kurzen Ruhepausen oder Pausen wegen Ar-
beitsunterbrechung, aber ausschlieBlich jeder be-
zahlten oder nicht bezahlten Abwesenbeit.

Es besteht daher eine enge Beziehung zwischen
der Arbeitsdauer und der Entlohnung fir gelei-
stete Arbeit in dem Sinn, da8 die Summe der fiir
die Arbeiter ermittelten geleisteten Arbeitsstun-
den der Lohnsumme entspricht, die unter diesem
Titel an die gleichen Arbeiter gezahlt wurde.

Es mu8 noch darauf hingewiesen werden, daB
diese Untersuchung die einzige vergleichbare und
globale Information iiber die von den Arbeitern
tatsdchlich geleistete jihrliche Arbeitszeit liefert,
die im Augenblick in den Lindern der Gemein-
schaft verfiigbar ist.

Wag dagegen die Angestellten betrifft, handelt es
‘gich nicht um die tatséichliche Arbeitszeit im
eigentlichen Sinn, sondern um die tarifliche oder
~ betriebsiibliche Arbeitszeit, unter Ausschlu8 der
Zeit, die auf bezahlten Jahresurlaub und auf
Feiertage fillt. Die iibrigen bezahlten Abwesen-
heitszeiten (z.B. wegen Krankheit oder gesetzli-
chem, tariflichem oder freiwillig gewihrtem Son-
derurlaub) sind davon nicht abgezogen, da fir
monatlich bezahlte Arbeitnehmer diese Abwesen-
heitszeiten sich in der Betriebsbuchhaltung oft
nicht niederschlagen. Aus diesem Grunde ist die
fir die Angestellten ermittelte Arbeitsdauer im
allgemeinen linger als die fiir die Arbeiter.

autres charges i caractére social telles, par
exemple, celles consenties pour le transport des
travailleurs ou ’achat de vétements de travail;

— les impéts A caractére social.

3.3. La durée du itravail

Pour ce qui concerne la pature des informations
relevées 4 ce sujet, il faut distinguer selon qu’il
s’agit des ouvriers ou des employés.

Pour les ouvriers, on reléve ’ensemble des heures
normales et supplémentaires effectivement ouvrées
par tous ceux dont les rémunérations ont été prises
en compte (voir § 3.1.), y compris notamment les
heures de travail de dimanche, de jour férié, de
nuit, ainsi que le temps correspondant & de courtes
périodes de repos ou d’arrét sur le lieu de travail,
mais A Iexclusion de toute absence rémunérée ou
non.

11 y a donc une étroite relation entre la durée du
travail et les rémunérations liées aun travail effec-
tif, en ce sens que la masse des heures travaillées
relevées pour les ouvriers correspond 4 la masse
des rémunérations qui sont versées & ce titre & ces
mémes ouvriers.

Il faut encore signaler que ce relevé fournit la
seule information comparable et globale sur la
durée annuelle du travail effectif des ouvriers qui
goit actuellement disponible dans les pays de la
Communauté.

Pour ce qui concerne les employés, par contre, il
ne g’agit pas A proprement parler de la durée du
travail effectif mais de la durée conventionnelle ou
usuelle du travail dans les établissements, & 1’ex-
clusion des heures correspondant aux congés
annuels payés et aux jours fériés. Les autres absen-
ces payées (p. ex. pour maladie ou pour congés
spéciaux accordés sur base légale, conventionnelle
ou bénévole) n'en sont pas déduites, étant donné
que pour les travailleurs payés au mois, ces absen-
ces sont souvent négligées par la comptabilité des
établissements. C’est pourquoi la durée du travail
relevée pour les employés est généralement plus
longue que celle qui est enregistrée pour les
ouvriers. :
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4. Untersuchungsmethoden

]'W)ie Gesamtsumme der Arbeitgeberaufwendungen
flir Lohne, Gehdlter und Nebenkosten, die von den
Unternehmen getragen werden und auf das Be-
zngsjahr anzurechnen sind, wurde bei jedem der
Betriebe mit Hilfe eines ausfiithrlichen Fragebo-
gens ermittelt, der nach ungefihr 40 Arbeitskosten-
- elementen und nach Arbeitern und Angestellten
gegliedert ist.

Gleichzeitig mit diesen Gesamtsummen der Auf-
endungen werden die Angaben tiber die Arbeits-
dauer der Arbeiter und die der Angestellten und
iiber die entsprechenden Belegschaftszahlen der
be¢iden Arbeitnehmerkategorien erfragt.

I Anhang findet sich der Erhebungsfragebogen,
wje er von der Arbeitsgruppe ,Lohnerhebung in
den Industrien der EWG* gemeinsam erstellt
worden ist. Es versteht sich, daB die bei der Erhe-
bung tatsiichlich benutzten nationalen Formulare
sich davon etwas unterscheiden, weil den nationa-
lep Gepflogenheiten und der Terminologie der ein-
zelnen Lander Rechnung getragen werden muB.
Aber ungeachtet ihrer definitiven Form entspre-
chen alle diese Fragebogen den Grundsiitzen, den
Untergliederungen und den gemeinsam festgeleg-
Definitionen, so da8 die Vergleichbarkeit der
Angaben gewihrleistet bleibt.

InjItalien und in Luxemburg war die Erhebung
—|wie frither — eine Vollerhebung in dem Sinn,
daB im Prinzip elle Betriebe der fraglichen Indu-
striezweige daran teilnahmen, die wenigstens die
vorgesehene Mindestzahl der Arbeitnehmer erreich-
ten.

In (den iibrigen Lindern hat die Ausdehnung der
Erhebung auf die Industrie insgesamt dagegen zur
Anwendung von Stichprobenverfahren gefiihrt. In
Frgnkreich, in den Niederlanden und in Belgien
hat man fir diesen Zweck im iibrigen ziemlich die
gleiche Auswahl von Betrieben mit 50 und mehr
Beschiéftigten herangezogen, wie jene, die bei der
Erliebung iiber Struktur und Verteilung der Lohne
im Dktober 1966 verwendet wurde.

Die{ GroBe dieser Stichproben ist natiirlich unter-

schiedlich je nach Land; ihre wichtigsten Merk-
malg sind folgende:
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4. Méthodes d’investigation

La masse globale des dépenses en salaires et en
charges patronales afférentes, supportées par les
entreprises et imputables & Pannée de référence,
a été relevée pour chacun des établissements
considérés au moyen d’un questionnaire analytique
ventilé selon une quarantaine d’éléments du coft
de la main-d’ceuvre et comportant une répartition
entre ouvriers et employés.

En méme temps que ces masses globales des dé-
penses sont recensées les données sur la durée du
travail des ouvriers, sur celle des employés, et sur
les effectifs respectifs de ces deux catégories de
travailleurs.

On trouvera a I'annexe le questionnaire d’enquéte,
tel qu’il a été défini communautairement au sein
du Groupe de travail « Enquéte sur les salaires
dans les industries de 1a C.E.E. ». 11 va de soi que
les questionnaires nationaux réellement wutilisés
ont été quelque peu différents pour tenir compte
des habitudes et des terminologies nationales. Mais
quelle qu’ait pu étre leur forme définitive, tous ces
questionnaires se sont conformés aux principes,
aux subdivisions et aux définitions arrétés de
commun accord pour garantir la comparabilité des
données.

En Italie et au Luxembourg, I’enquéte a été comme
par le passé, exhaustive, en ce sens qu’en principe
y ont participé tous les établissements des indus-
tries concernées occupant au moins le nombre de
salariés fixé par les limites inférieures prévues.

Dans les auntres pays, par contre, l’extension de
Penquéte 4 Pensemble de I'industrie a entrainé le
recours aux méthodes de sondage. En France, aux
Pays-Bas et en Belgique, on a d’ailleurs utilisé 2
cette fin sensiblement le méme échantillon d’éta-
blissements de 50 salariés et plus que celui qui a
servi pour l'enquéte sur la structure et la répar-
tition des salaires en octobre 1966,

L’importance de ces échantillons différe évidem-
ment selon les pays et leurs principales caracté-
ristiques sont les suivantes : :



In der Bundesrepublik Deutschland wurde eine
Auswahl von ungefihr 9500 Unternehmen aus
einer Grundgesamtheit von mehr als 31 000 gezo-
gen; diese Stichprobe entspricht einer Beschiftig-
tenzahl von etwa 4,7 Millionen Arbeitnehmern, die
als représentativ fiir eine Grundgesamtheit von
8 Millionen Arbeitern und Angestellten angesehen
werden konnen. Die Auswahlsitze wurden so fest-
gelegt, daB unter Beriicksichtigung einer doppel-
ten Aufgliederung der Unternehmen nach Indu-
strien und nach GroBenklassen der mogliche Stich-
probenfehler fiir die Ergebnisse der schwach be-
setzten Untergruppen nie gro8er als der doppelte
Stichprobenfehler war, der sich fiir stark besetzte
Gruppen errechnete. Infolgedessen waren die Aus-
wahlséitze sehr unterschiedlich nach Industrie-
zweigen und nach UnternehmensgriéBenklassen und
variierten zwischen 1/1 und 1/30. Fiir Unterneh-
men mit 1000 und mehr Beschiftigten jedoch
handelte es sich in den meisten Industriezweigen
um eine Totalerfassung.

In Frankreich umfaBt die Auswahl der Stichprobe
- 11100 Betriebe mit 50 und mehr Beschiftigten
gegeniiber einer Gesamtzahl von ungefihr 20 000
Betrieben. Die Zahl der beschéftigten Arbeitneh-
mer der in die Stichprobe aufgenommenen Betriebe
belduft sich auf 3,6 Millionen Arbeiter und Ange-
stellte, die eine Grundgesamtheit von 4,5 Millionen
Arbeitnehmer reprisentieren. Die Auswahlsitze
gind unterschiedlich nach den einzelnen Indu-
strien, Betriebsgro8enklassen und Gebieten und
liegen zwischen 1/1 und 1/8. Eine Vollerhebung
wurde von einer nach Industriezweigen unter-
schiedlichen Schwelle an vorgenommen, die maxi-
mal bei 500 Arbeitnehmern lag.

In den Niederlanden haben alle Betriebe mit min-
destens 100 Arbeitnehmern an der Erhebung teil-
genommen, withrend Betriebe mit 50 bis 99 Be-
schiaftigten einer Stichprobe unterworfen waren,
deren Auswahlsatz zwischen 1/1 und 1/10 variiert
nach der Zahl der Betriebe und der Zahl der Be-
schiftigten der einzelnen Industriezweige. Fiir die
Industrie insgesamt zihlt die Stichprobe ungeféhr
3100 Betriebe gegeniiber 5200 in der Grundge-
samtheit, wihrend die entsprechende Beschiftig-
tenzahl sich auf 940 000 Arbeitnehmer belduft und
eine Grundgesamtheit von etwa 1 040 000 Arbeiter
und Angestellte repriisentiert.

En Allemagne, un échantillon d’environ 9 500 en-
treprises a été tiré d’un univers en comptant plus
de 31 000; cet échantillon correspond & un effec-
tif d’a peu prés 4,7 millions de salariés qui ont
ainsi été congidérés comme représentatifs d’une
population de 8 millions d’ouvriers et d’employés.
Les taux de sondage ont été fixés de telle sorte que,
compte tenu d’une double répartition des entre-
prises par industrie et par classe d’importance,
Verreur possible pour les résultats des sous-groupes
a faibles effectifs ne dépasse jamais le double de
celle qui était prévisible pour les groupes i effec-
tifs plus importants. En conséquence, les fractions
de sondage ont été trés différentes suivant les
industries et classes d’importance des entreprises
et ont varié entre 1/1 et 1/30. Toutefois, pour les
entreprises occupant 1 000 salariés et plus, le re-
levé a été exhaustif dans la plupart des industries.

En France, I’échantillon comprend 11 100 établis-
sements d’au moins 50 salariés sur un total d’en-
viron 20 000. L’effectif salarié des établissements
de Péchantillon g’éléve & 3,6 millions d’ouvriers et
d’employés pour une population de 4,5 millions de
travailleurs. Les fractions de sondage varient sui-
vant les différentes industries, classes d’impor-
tance des établissements et régions, de 1/1 4 1/8.
Le relevé a été exhaustif au-dessus d’un seuil
variable selon les branches d’industries et qui était
au maximum de 500 travailleurs.

Aux Pays-Bas, tous les établissements de 100 tra-
vailleurs et plus ont participé A l’enquéte, alors
que ceux occupant de 50 i 99 salariés ont fait
Pobjet d’un sondage, dont la fraction varie de
1/1 & 1/10 en fonction des effectifs d’établisse-
ments et de salariés des différentes industries.
Pour Yensemble des industries, Yéchantillon
compte environ 3 100 établissements sur un total
de 5200, tandis que les effectifs salariés corres-
pondants s’élévent a 940 000 travailleurs pour re-
présenter une population d’environ 1 040 000 ou-
vriers et employés.
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In Belgien wurde eine Stichprobe nur unter den
Betrieben mit weniger als 200 Beschiftigten vor-
genommen ; alle groBeren Betriebe wurden in die
Auswahl einbezogen. Die Auswahlsiitze hiingen
Wieder von der Zahl der Beschiftigten und der
Betriebe der betreffenden Industriezweige ab und
liegen zwischen 1/1 und 1/5. Die Auswahl selbst
thilt ungefihr 1900 Betriebe mit 760 000 Be-
hiiftigten gegeniiber einer Grundgesamtheit von
etwa 4 200 Betrieben mit ca. 930 000 Arbeitern und
ngestellten.

ie bereits oben erwihnt (vgl. 1.1, 8. 8), wurden
e drei dem EGKS-Vertrag unterworfenen Indu-
striezweige, niimlich Steinkohlenberghan (NICE
Nr. 1111), Eisenerzbergbau (NICE Nr. 1210) und
die Eisen- und Stahlindustrie gemi8 EGKS-Ver-
g (NICE XNr. 3410), die Gegenstand der
E(GKS-Jahreserhebung iiber die Arbeitskosten
sipd, in den allermeisten Fillen von der im Rah-
men der EWG-Erhebung durchgefiithrten Untersu-
chung nicht erfaBt. Man hat infolgedessen im all-
gemeinen die Ergebnisse der EGKS-Jahreserbe-
bung itbernommen, dabei aber die Angaben fiir
eihzelne Fragebogenrubriken dieser Erhebung,
deren Aufgliederung sich nicht genau mit jeper
deg fir die anderen Industriezweige benutzten
Fgrmulars decken, entsprechend umgruppiert oder
abgeindert. Fir die Arbeiter erreichte man auf
di¢gse Weise eine verhiltnismiBig gute Uberein-
stimmung mit dem fiir die iibrigen Industrien gel-
terjden Schema.

Aber fiir die Angestellten konnte man dieses Ziel
mittels einer Schétzung nur fir die Industrie-
gryppierungen erreichen, in denen die EGKS-In-
dustrien enthalten sind, da die zustindigen Ar-
beifsgruppen eine so detaillierte Kostenaufgliede-
rung fir die nicht manuell beschiiftigten Arbeit-
nehmer dieser Industrien nicht zugelassen haben.

5. Aufbereitung der Zahlen und Darstellung der
gebnisse

5.1. Zusammenfassung der Bestandieile der
Arbeitskosten

Wid oben bereits ersichtlich (vgl. § 4 und Frage-
bogﬁ{n im Anhang), ist die Gesamtsumme der Ar-
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En Belgique, un sondage a été effectué unique-
ment parmi les établissements occupant moins de
200 salariés; tous les établissements plus impor-
tants ont été repris dans I’échantillon. Les frac-
tions de sondage varient en fonction des effectifs
des différentes industries, de 1/1 & 1/6. L’échan-
tillon total comprend environ 1 900 établissements
occupant environ 760 000 salariés, sur un ensemble
de prés de 4 200 établissements occupant environ
930 000 ouvriers et employés.

Comme il a déja été indiqué plus haut (voir I.1
p- 8), les trois industries soumises au Traité
concernant la C.E.C.A, a savoir les mines de
houille (N.I.C.E. n° 1111), les mines de fer
(N.I.C.E. n° 1210) et la sidérurgie délimitée par
le Traité C.E.C.A. (N.I.C.E. n° 3410), qui font
Pobjet de I’enquéte annuelle C.E.C.A. sur le colit
de la main-d’euvre n’ont pas, dans la plupart des
cas, été couvertes par linvestigation effectuée
dans le cadre de ’enquéte C.E.E. On a, en consé-
quence, repris en général les résultats de ’enquéte
annuelle C.E.C.A. en regroupant ou remaniant les
données correspondant A certaines rubriques dun
questionnaire de cette enquéte dont les ventilations
ne sont pas absolument identiques 2 celles du for-
mulaire utilisé pour les autres industries. Pour
les ouvriers, on a pu par ce moyen obtenir une
relative identité avec le schéma suivi pour les
autres industries.

Mais pour ce qui concerne les employés, ce résul-
tat n’a pu étre atteint, moyennant une estimation,
que pour les regroupements d’industries dans les-
quels sont englobées les indusiries C.E.C.A., les
groupes de travail compétents n’ayant pas admis
une ventilation aussi détaillée des codts pour les
travailleurs non manuels de ces industries.

5. Elaboration des données et présentation des
résultats

5.1. Regroupement des éléments constitutifs du
cofit de la main-d’ceuvre

Ainsi qu’on ’a vu (cf. § 4 et questionnaire en an-
nexe), la masse globale des dépenses en salaires



beitgeberaufwendungen fiir Lohne, Gehilter und
Nebenkosten auf ungefihr 40 verschiedene Ele-
mente aufgeteilt; im vorliegenden Bericht werden
diese einzelnen Aufwandsposten in neun Gruppen
nach einem Schema zusammengefaBt, das jenem
ungefihr entspricht, welches seit zahlreichen Jah-
ren fiir die Aufbereitung der vom Statistischen
Amt der Europiischen Gemeinschaften vorgenom-
menen Lohnkostenerhebungen angewandt wird.
Allerdings wurden gegeniiber der Darstellung der
Erhebungsergebnisse fiir das Jahr 1964 zwei An-
derungen eingefithrt:

@) Bei der Entlohnung fiir tatsfichlich geleistete
Arbeit sind die nicht bei jeder Lohnung regel-
miBig gezahlten Pramien und Gratifikationen
jetzt getrennt ausgewiesen, wihrend alle an-
deren regelmiBig bei jeder Lohnung gezahlten
Entlohnungsbestandteile mit dem Direktlohn
zusammengefaBt wurden. Diese bei den Pri-
mien und Gratifikationen eingefithrte Unter-
scheidung ermoéglicht eine begriffliche Anné-
herung an den Direktlohn, wie er in der laun-
fenden Verdienststatistik verwendet wird; sie
soll gegebenenfalls eine Aktualisierung der
dreijahrlich anfallenden Personalkostenerhe-
bungen mit Hilfe der Angaben aus der kurz-
fristigen Statistik der Bruttoverdienste erleich-
tern.

b) Unter den ,sonstigen Aufwendungen sozialer
Art” werden die ,Kosten der Personalbefdrde-
rung* in einer eigenen Rubrik ausgewiesen. Es
handelt sich ausschlieBlich um tatsiichlich vom
Unternehmen fir den Transport seiner Arbeit-
nehmer zwischen deren Wohnung und dem
iiblichen Arbeitsplatz getragenen Kosten, aber
ohne all jene Transportaufwendungen, die im
alleinigen Interesse des Unternehmens liegen
(wie z.B. Beforderung von einer Arbeitsstelle
zur anderen).

Da fiir die iibrigen Aufwandspositionen gegen-
iiber den friiheren Erhebungen keinerlei Anderung
eingetretenen ist, darf auf die vorherigen Versi-
fentlichungen (!) verwiesen werden.

Unter Beriicksichtigung der dort angefithrten Er-
klirungen stellt sich die Liste der fiir die Aufbe-

() Vgl S. 5, FuBnote 8.

et en charges patronales afférentes est ventilée en
une quarantaine d’éléments distincts. Dans le pré-
sent rapport, ces différents postes de dépenses
sont regroupés en neuf groupes récapitulatifs sui-
vant un schéma sensiblement analogue 3 celui qui
est suivi depuis de nombreuses années pour l’ex-
ploitation des enquétes sur les colts de main-
d’euvre menées par 1’Office statistique des Com-
munautés européennes. Toutefois par rapport 4 la
présentation de Venquéte relative & Iannée 1964,
deux modifications ont été introduites :

a) Pour ce qui concerne le salaire lié au travail
effectif, les primes et gratifications non ver-
sées & V’occasion de chaque paie ont été désor-
mais igolées, les autres éléments de rémunéra-
tion payés systématiquement & l'occasion de
chaque paie étant regroupés avec le salaire
direct. Cette distinction introduite parmi les
primes et gratifications permet un rapproche-
ment avec la définition du salaire direct, uti-
lisée pour la statistique courante des gains; elle
est destinée & faciliter une éventuelle actuali-
sation des résultats de ’enquéte triennale sur
le cot de la main-d’ceuvre & Vaide des données
tirées des statistiques A court terme sur les
gains bruts.

b) Parmi les «autres dépenses A caractére so-
cial », les «frais de transport du personnel »
ont été isolés sous une rubrique particulidre.
Il g'agit uniquement des frais effectivement
supportés par entreprise pour le transport des
travailleurs entre leur domicile et leur lieu de
travail habituel, tous frais relatifs & des trans-
ports effectués dans Vintérét exclusif de l’en-
treprise (transport d’un lieu de travail & un
autre, etc.) étant exclus.

Comme pour les autres chapitres de dépenses,
aucun changement n’est intervenu par rapport aux
engquétes précédentes; il convient de se reporter,
pour ce qui est de leurs définitions, aux publica-
tions antérieures (1).

Compte tenu de ces précisions, la nomenclature des
regroupements utilisés pour Vexploitation des don-

(!} Voir p. 5, note 3.
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peitung der Erhebungsergebnisse fiir 1966 verwen-
deten Zusammenfassungen wie folgt dar (!):

1.

ot

O 0 X >

0
ist

. Arbeitgeberbeitriige

Direktlohn fiir geleistete normale Arbeitszeit
und fir Uberstunden und regelmiBig bei jeder
Lohnung gezahlte Primien und Gratifikatio-
nen.

Sonstige Primien und Gratifikationen (die
nicht bei jeder Lohnung gezahlt werden).
Entlohnung fir nicht gearbeitete Tage (be-
zahlter Urlaub und andere bezahlte Abwesen-
heit, Urlaubsgeld, Entlassungsentschidigun-
gen und Entschiidigung fiir nicht eingehaltene
Kiindigungsfrist).

zur Sozialversicherung
und fiir Familienbeihilfen.

A. Gesetzliche Beitrige

~— Kranken-, Mutterschafts-, Invaliditits-,
Alters-, Arbeitslosenversicherung,

— Versicherung gegen Arbeitsunfille und
Berufskrankheiten,

— Familienbeihilfen,

— sonstige gesetzliche Beitréige.

B. Tarifliche, vertragliche oder freiwillige
Aufwendungen

— Versicherungen des Unternehmens oder
der Branche,

— zusiitzliches System der Altersversiche-

rung,

garantierte vertragliche oder freiwillige

Lohnfortzahlung im Krankheitsfall oder

bei Unfall (Lohnerginzung),

zusiitzliche Arbeitslosenversicherung,

vertragliche Familienzulagen und son-

stige Familienbeihilfen,

sonstige Aufwendungen.

Naturalleistungen und entsprechende Aus-

gleichsentschédigungen. '

Sonstige Aufwendungen sozialer Art.

Kosten der Personalbeférderung.

Kosten der Berufsausbildung.

Steuern sozialer Art (Frankreich: Steuer auf

[n den als Anhang verdffentlichten Maschinentabellen
die Bezeichnung der Rubriken dieser Nomenklatur zur

Brleichterung der Darstellung etwas abgekiirzt.
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.nées relatives 4 1’année 1966 se présente comme
suit (1) :

1.

2.

© 00 ™,

Salaire direct pour heures normales et supplé-
mentaires effectuées et primes et gratifica-
tions versées A 1’occasion de chaque paie.

Autres primes et gratifications (non versées a
Poccasion de chaque paie).

Rémunérations payées pour des journées non
ouvrées (congés et autres absences payées,
primes de vacances et indemnités de licencie-
ment et de préavis non pris).

. Contributions patronales & la sécurité sociale

et d’allocations familiales.

A. Contributions légales

— assurances maladie, maternité, invali-
dité, vieillesse, chomage,

— assurances accidents du travail et ma-
ladies professionnelles,

— allocations familiales,

— autres contributions légales.

B. Charges conventionnelles, contractuelles ou
bénévoles

mutuelles d’entreprises ou d’industries,

régime complémentaire de retraite,
salaire garanti contractuel ou bénévole
en cas de maladie ou d’accident (com-
plément de salaire),

régime complémentaire d’assurance ché-
mage,

allocations familiales contractuelles et
autres suppléments familiaux,

autres charges.

. Avantages en nature et indemnités correspon-

dantes.

. Autres dépenses A caractére social,

. Frais de transport du personnel.

. Frais de formation professionnelle.

. Imp6t 4 caractére social (France : versement

(') Dans les états mécanographiques publiés en annexe,
la dénomination des rubriques de cette nomenclature a été
quelque peu abrégée pour des raisons de présentation.



die Lohne; Italien: GESCAL; Deutschland:
Steuer auf die Bergmannspriimie).

Gesamtsumme der Aufwendungen.

Fiir bestimmte Arbeiten ist es bisweilen zweck-
miiBig, die Aufgliederung der Gesamtarbeitskosten
nach direkten Kosten und indirekten Aufwendun-
gen zu kennen, d.h. nach Begriffen, auf die sich
auch bestimmte Tabellen dieses Berichts beziehen.
Die direkten Kosten entsprechen der Summe der
vorgenannten Positionen 1, 2, 3 und 5, d.h.: Di-
rektlohn und Priimien und Gratifikationen fiir
tatsiichlich geleistete Arbeit, Entlohnung fir nicht
gearbeitete Tage und Naturalleistungen; alle
ibrigen Ausgaben (Positionen 4, 6, 7, 8 und 9)
werden als indirekte Aufwendungen angesehen.

5.2. Berechnung der Durchschnitiswerte

Ausgehend von den Globalsummen (Arbeitskosten,
Arbeitsdauer und Belegschaftszahlen) hat das Sta-
tistische Amt durch einfache Division der ent-
sprechenden Werte die Berechnung der einzelnen
nachstehenden Durchschnittswerte vorgenommen :

@) Durchschnittsbetrag der gesamten Arbeitgeber-
aufwendungen an Lohnen und Nebenkosten fiir
die Arbeiter je Stunde,

b) Durchschnittsbetrag der gesamten Arbeitgeber-
aufwendungen an Gehiltern und Nebenkosten
fiir die Angestellten je Monat,

¢) Durchschnittsbetrag der gesamten Arbeitgeber-
aufwendungen an Gehiltern und Nebenkosten
filr die Angestellten je Stunde,

d) Durchschnittsbetrag der gesamten Arbeitge-
beraufwendungen an Léhnen, Gehdltern und
Nebenkosten fiir Arbeiter und Angestellie je
Stunde,

e) Durchschnittsbetrag der gesamten Arbeitgeber-
aufwendungen an Ldhnen, Gehilltern und Ne-
benkosten fiir Arbeiter und Angestellte je Ar-
beitsstunde der Arbeiter,

f) Durchschnittliche Arbeitsdauer der Arbeiter.

Bei der Durchsicht dieser Liste wird man fest-
stellen, daB ein durchschnittlicher jéhrlicher Be-
trag je Beschiftigtem nicht berechnet worden ist,

forfaitaire sur les Salaires; Italie : GESCAL;
Allemagne : impdt sur 1a prime des mineurs).

Total des charges.

Pour certains travaux, il est parfois utile de con-
naitre la répartition du total des dépenses pour
la main-d’ceuvre en codts directs et en charges
indirectes, notions auxquelles se référent égale-
ment certains tableaux de ce rapport. Les colts
directs correspondent i la somme des positions 1,
2, 3 et 5 susmentionnées, A savoir : salaire direct
et primes et gratifications pour travail effectif,
rémunérations payées pour des journées non
ouvrées et avantages en nature; toutes les autres
dépenses (postes 4, 6, 7, 8 et 9) sont considérées
comme des charges indirectes.

5.2. Calcul de valeurs moyennes

En partant des données globales (cofit de la main-
d’ceuvre, durée du travail et effectifs), I'Office
statistique a procédé, par simple division des va-
leurs correspondantes, au calcul des différentes
valeurs moyennes suivantes :

@) montant horaire moyen des dépenses totales en
salaires et en charges patronales afférentes
pour les ouvriers,

b) montant mensuel moyen des dépenses totales
en salaires et en charges patronales afférentes
pour les employés,

¢) montant horaire moyen des dépenses totales en
salaires et en charges patronales afférentes
pour les ouvriers et les employés,

d) montant horaire moyen des dépenses totales en
salaires et en charges patronales afférentes
pour les ouvriers et les employés,

¢) montant moyen, par heure de travail des
ouvriers, des dépenses totales en salaires et
en charges patronales afférentes pour les
ouvriers et les employés,

f) durée annuelle moyenne du travail pour les
ouvriers.

A la lecture de cette liste, on peut constater qu’il
n’a pas été calculé de montant annuel moyen par
salarié comme c¢’est le cas pour certaines enquétes
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ie dies in bestimmten Erhebungen anderer Lin-
er geschehen ist (). Der Grund dafir ist in der
atsache zu suchen, daB diese Berechnung die Ar-
itsdauer tiberhaupt nicht in Betracht zieht, die
sonders bei den Arbeitern von Industrie zu In-
strie und von Land zu Land betrichtlich diffe-
riert, Dariiber hinaus gibt eine solche Berechnung
n teilzeitbeschiftigten Arbeitern das gleiche Ge-
wicht wie denen, die vollzeitlich arbeiten. Vom
dpunkt der Produktionskosten aus ist daher
e Berechnung eines Durchschnitts je Arbeits-
stunde genauer; die Berechnung eines Jahres-
dprchschnitts je Beschiftigtem wird im allgemei-
nen nur vorgenomimen, wenn Informationen iiber
dle Zahl der geleisteten Stunden fehlen. In jedem
Fpll kann aber der an einer solchen Zahl interes-
sierte Leser die Berechnung selbst durchfiihren,
d3 er im Anhang zum vorliegenden Bericht alle er-
fgrderlichen Angaben iiber die Kosten je Stuude,
die Zahl der Arbeitsstunden und die entsprechen-
n Belegschaftszahlen findet.

Dje unter ¢) und b) vermerkten Durchschnitts-
kqgsten sind auBerdem auch nach Aufwandsarten
in{den vorgesehenen Gruppierungen (vgl. Abs. 5.1.)
ndchgewiesen.

All diese Berechnungen wurden im Prinzip je In-
dustrie und je BetriebsgriBenklasse gemacht.

5.3. Systematik der Indusiriezweige

Wie bereits oben (S.9) vermerkt, ist der Untersu-
chingsbereich der Erhebung durch die Branchen
1 bis 4 der Systematik der Zweige des produzie-
renden Gewerbes in den Europiischen Gemein-
schaften (NICE) abgegrenzt.

Dig Angaben wurden fiir jede ein- und zweistellige
Pogition der NICE und fiir ungefihr 20 Gruppen
oder Untergruppen zu drei oder vier Stellen auf-
bereitet, also fiir insgesamt ungefihr 50 Industrien
un{l Industriegruppierungen. Diese Aufgliederung
gilt auch in den {ibrigen Lohnstatistiken (harmo-
nisierte Statistik der Arbeiterverdienste und Er-
heljung tiber Struktur und Verteilung der Lohne)
sowie in den {ibrigen Bereichen der Sozialstatistik,

Zum Beisplel die Erhebung {iber dle Arbeitskosten 19064
GroBbritannien. .

effectuées dans d’autres pays (!). La raison en
est dans le fait que ce calcul fait abstraction de
la durée du travail qui, surtout pour ce qui
concerne les ouvriers, différe sensiblement d’une
industrie 4 'autre et d’un pays A I’autre. En outre,
pareil calcul revient & donner aux ouvriers travail-
lant & temps partiel une importance égale a ceux
qui travaillent 4 temps plein. Du point de vue des
colits de production, le calcul d’une moyenne par
heure de travail est donc plus précis; il n’est géné-
ralement procédé au calcul d’une moyenne annuelle
par salarié qu’en P’absence d’informations sur le
nombre des heures travaillées. De toute facon, le
lecteur que Yinformation intéressera pourra effec-
tuer lui-méme ce calcul, puisqu’il trouvera dans
les annexes au présent rapport toutes les indica-
tions voulues sur les cofits horaires, les heures de
travail et les effectifs correspondants.

Les colits moyens mentionnés sous a) et b) ont de
plus été ventilés par poste de dépenses selon les
regroupements prévus (voir ci-dessus 5.1.).

Tous ces calculs ont, en principe, été effectués par
industrie et par classe d’importance des établisse-
ments.

5.3. Nomenclature des indusiries

On a vu plus haut (p. 9) que le champ d’observa-
tion de l’enquéte avait été délimité par les bran-
ches 1 4 4 de la Nomenclature des industries éta-
blies dans les Communautés européennes (NICE).

Les données ont été exploitées pour chaque posi-
tion de la NICE & un et & deux chiffres et pour
une vingtaine de groupes ou sous-groupes a trois
ou quatre chiffres, soit au total une cinquantaine
d’industries et de regroupements d’industries.
Cette ventilation de nomenclature est, par ailleurs,
identique A celle appliquée dans les autres sta-
tistiques salariales (statistique harmonisée des
gains des ouvriers et enquéte sur la structure et

(') Par exemple, I'enquéte sur le cott du travail en 1964
en Grande-Bretagne.



so daB Vergleiche auf Grund einer einheitlichen
sektoriellen Aufspaltung der Industrie mdglich
sind. Um die maschinelle Aufbereitung zu erleich-
tern, werden die Klassen 20A und 20B der NICE
unter den Nummern 2 000 bzw, 2 009 dargestellt
und die Gruppierung , Eisen- und Stahlindustrie®,
die die Gruppen 3 410 (Eisen- und Stahlindustrie
der EGKS), 3420 (Stahlrohrenerzeugung) und
3 430 (Ziehereien und Kaltwalzwerke) umfaBt, un-
ter der Nummer 3 409 in dieser Liste der Indu-
strien gefiihrt.

5.4. Nachweis der Angaben mnach Betriebs-
groBenklassen

Die Angaben wurden auch aufbereitet nach Be-
triebsgrioBenklassen. Fir diese Aufbereitung wur-
den die Betriebe nach ihrem Umfang auf Grund
der Gesamtzahl ihrer beschiiftigten Arbeitnehmer
(Arbeiter und Angestellie) geordnet.

Folgende Gro8enklassen wurden dabei festgelegt:

— 50 bis 99 Beschiiftigte,
— 100 bis 199 Beschiftigte,
— 200 bis 499 Beschiiftigte,
— 500 bis 999 Beschiiftigte,
— 1000 und mehr Beschiiftigte.

Fir Luxemburg ist keine Aufgliederung nach
GroBenklassen vorgenommen worden,

5.5. Besonderheiten fiir die EGKS-Indugirien

Wie bei den Untersuchungsmethoden, war auch
die Aufbereitung der Angaben fir die Industrien
der EGKS einigen Besonderheiten unterworfen.
So konnten die Arbeitgeberaufwendungen an Ge-
hiiltern und Nebenkosten fiir die Angestellten des
Steinkohlenbergbaus (NICE Nr. 1111) und des
Eisenerzbergbaus (NICE Nr. 1210) nur nach drei
gro8en Gruppen gegliedert werden gegeniiber neun
Elementen fiir die dibrigen Industrien, n#mlich:

— Barentlohnung,
— Beitrige zur sozialen Sicherheit,
— sonstige Aufwendungen sozialer Art,

la répartition Jdes salaires), ainsi que dans les
autres domaines de statistiques sociales, de facon
A permettre des comparaisons sur la base d’une
méme subdivision sectorielle de 'industrie. Pour
faciliter Vexploitation mécanographique, les clas-
ses 20A et 20B de la NICE sont présentées sous
les numéros 2000 et 2009 et le regroupement « si-
dérurgie », qui comprend les groupes 3410 (sidé-
rurgie C.E.C.A.), 3420 (fabrication des tubes
d’acier) et 3430 (tréfilage, étirage, laminage de
feuillards, profilage & froid) figure sous le nu-
méro 3409 dans la nomenclature des industries.

5.4. Ventilation des données par classe d’im-
portance d’étadblissement

Les données ont été également exploitées en fone-
tion de la classe d’importance des établissements.
Pour cette exploitation, les établissements ont été
classés suivant leur importance sur la base du
nombre total de salariés (ouvriers et employés)
occupés.

Les classes d’importance suivantes ont ainsi été
prévues :

— de 50 a 99 salariés,

— de 100 & 199 salariés,

— de 200 a 499 salariés,

— de 500 a 999 salariés,

— 1.000 salariés et plus.

Pour le Luxembourg, aucune ventilation par taille
n’a été effectuée.

5.5. Particularités concernant les indusiries de
la CECA.

De méme que pour les méthodes d'investigation,
I’élaboration des données relatives aux industries
de la C.E.C.A. présente certaines particularités.
Ainsi les dépenses en salaires et charges patro-
nales afférentes pour les employés des mines de
houille (NICE n® 1111) et des mines de fer
(NICE n° 1210) ont été seulement ventilées en
trois groupes au lieu de neuf pour les autres in-
dustries :

— rémunérations en espéces,
— contributions de sécurité sociale,
— autres dépenses a caractére social.
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Die |gleiche Aufgliederung muBte auch fiir die
Eisen- und Stahlindustrie (NICE Nr. 3 409) vor-
men werden, weil diese zu einem groBen
aus der Eisen- und Stahlindustrie nach dem

bindp einiger Linder diese Auskunft nicht liefern

konn{en. .

Fiir diese Industrien konnten die Ergebnisse auch
nichtl nach Betriebsgré8enklassen nachgewiesen
werden.

7Zu ejner richtigen Interpretation der vorliegen-
den [Tabellen muB schlieBlich noch darauf hin-
gewigsen werden, daB fiir den Steinkohlenberg-
bau die staatlichen Subventionen, die den Unter-
nehmpn in Frankreich und den Niederlanden nach
Artikel 2.2. der Entscheidung 3/65 der Hohen Be-
hordd zuflieSen, vom Betrag der Gesamtlohnkosten
nicht|abgezogen werden konnten.

5.86. Umrechnung der Ergebnisse in vergleich-
bare Wihrungseinheiten

der wichtigsten Ziele der Erhebung ist na-

same

Personalkosten, die ja einen wichtigen Teil der
Produktionskosten ausmachen, diese gleichen
Wechsgelkurse zu verwenden.

Aus djesem Grunde hat das Statistische Amt zur
Umredhnung der Ergebnisse in belgische Franken
die dupchschnittlichen Inlandswechselkurse gegen-
iiber dem US-Dollar (!) verwendet. Diese Kurse
sind fiir das Jahr 1966 folgende:

(") Vgl. Aligemeines Statistisches Bulletin, 19687, Tabelle 119.
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11 a d4 en étre de méme pour la sidérurgie (NICE
n° 3 409) parce que cette industrie est constituée
pour une bonne part par I'Industrie sidérurgique
telle qu’elle est définie par le Traité instituant la
C.E.C.A. (NICE n° 3410) (voir ci-dessus 5.3.).

En outre, pour les employés des industries de la
C.E.C.A, la durée du travail a dd é&tre fixée par
estimation dans les quelques cas ol les fédéra-
tions patronales de certains pays n’ont pas été en
mesure de fournir ce renseignement.

Pour ce qui concerne ces industries, il n’a pu non
plus étre procédé A une ventilation des résultats
par classe d’importance des établissements.

Il faut enfin rappeler, pour la bonne interpréta-
tion de ces résultats, que, pour ce qui concerne les
mines de houille, les subventions de ’Etat, versées
aux entreprises en France et aux Pays-Bas, selon
Particle 2.2. de la décision n° 3-65 de la Haute
Autorité, n’ont pu é&tre déduites du montant de la
charge salariale totale.

5.6. Conversion des résultats en unités moné-
taires comparables

Un des buts principaux de I’enquéte est évidem-
ment la comparaison internationale des cofits de
la main-d’ccuvre dans les différents pays. Pour
cette comparaison, les résultats de I’enquéte ont
dd é&tre convertis en une unité monétaire com-
mune. Comme pour les enquétes précédentes, cette
unité monétaire commune a été le franc belge.
Etant donné que les établissements dont le colt du
travail fait Pobjet de ’enquéte se trouvent en
concurrence sur le marché pour leurs produits et
que les échanges s’effectuent aux taux de change
officiels, il était indiqué, pour le cotit de la main-
d’ceuvre, qui représente une part importante du
colt de production, d’utiliser les mémes taux de
change.

C’est pourquoi 1’Office statistique a appliqué pour
la conversion des résultats en francs belges les
taux de change intérieurs moyens par rapport aun
dollar E.U. (1). Ces taux sont, pour ’année 1966,
les suivants :

(") Ct. Bulletin général de siatistique, 1967, tableau 119.



1 DM = 12,46 belgische Franken

1 Ffr = 10,14 3 >
100 Lit. = 7,98 > >
1 F1 (Gulden) = 13,78 » »

5.7. Darstellung der Ergebnisse

Die detaillierten Ergebnisse der Erhebung werden
als statistischer Anhang zum vorliegenden Bericht
in drei Tabellenserien wie folgt dargestellt (1):

Teil A

Eine erste Serie von 8 Tabellen faBt je Industrie
und je Land jede der nachstehenden Informatio-
nen zusaminen :

— Prozentsatz der an der Erhebung beteiligten
Arbeitnehmer (Deckungsbereich),

— Zahl der Betriebe,

— Belegschaftszahlen  (Arbeiter,
nach Betriebsgro8enklassen,

— durchschnittliche Arbeitsdauer (Arbeiter, An-
gestellte),

— Kosten je Stunde in belgischen Franken (Ar-
beiter),

— Kosten je Monat in belgischen Franken (Ange-
stellte),

— Kosten je Stunde in belgischen Franken (Ar-
beiter 4+ Angestellte),

— Direkte Kosten in v.H. der Gesamtaufwendun-
gen (Arbeiter, Angestellte).

Angestellte)

Teil B )

Eine zweite Reihe von Tabellen, die sektoriell ge-

gliedert sind (eine Tabelle je nachgewiesener No-

menklaturposition), gibt nach Lindern fir die

gleiche Industrie zusammengefafite Informationen

iiber: '

— die Zahl der Betriebe im Erhebungsbereich,

— die Zusammensetzung der beschiftigten Arbeit-
nehmer,

— die jahrliche Arbeitsdauer (Arbeiter, Ange-
stellte),

— die Arbeitskosten (Arbeiter, Angestelite, Be-
schiiftigte insgesamt),

— die direkten Kosten in v.H. der Gesamtaufwen-
dungen,

-— die Arbeitskosten (Beschiiftigte insgesamt)
nach Betriebsgréf8enklassen.

(") Zur Erleichterung der Darstellung wird in den An-
hangtabellen vielfach nur eine abgekiirzte Bereichnung
der Industriezweige verwendet.

1 DM = 1246 francs belges
1Ffr =1014 > »
100 Lit. = 798 » »
1 F = 13,78 » »

5.7. Présentation des résullats

Les résultats détaillés de I’enquéte sont présentés
en annexe statistique au présent rapport dans
3 séries de tableaux ordonnés comme suit :

Portie A

Une premiére série de 8 tableaux récapitule, par
industrie et par pays, chacune des informations
suivantes :

— taux de couverture de ’enquéte,

— nombre d’établissements,

— effectifs (ouvriers, employés) par classe d’im-
portance des établissements,

— durée annuelle moyenne du travail (ouvriers,
employés),

— cofit horaire en francs belges (ouvriers),

— colt mensuel en francs belges (employés),

— colt horaire en francs belges (ouvriers 4
employés),

— cofit direct en % du cott total (ouvriers,
employés).

Partie B )

Une seconde série de tableaux sectoriels (un par
position de la nomenclature des industries) ras-
semble par pays pour une méme industrie un en-
semble d’informations concernant :

— le nombre d’établissements dans l'univers,
— la structure de Veffectif salarié,

— la durée annuelle du travail (ouvriers, em-
ployés),

— les cofits de la main-d’ceuvre (ouvriers, em-
ployés, ensemble des salariés),

— les cofits directs en 9% du codt total,

— les colts de la main-d’ceuvre (ensemble des
galariés) par classe d’importance des établisse-
ments.

(') Dans les tableaux de I'annexe la dénomination des dif-
férentes industries a 6té parfois abrégée pour des raisons

. de présentation.

23



Dangben wurden auch Indizes berechnet, die es
ermdglichen, die Stellung einer bestimmten In-
dustrie gegeniiber den anderen Lindern einerseits
und |gegeniiber der Gesamtindustrie andererseits
zu fixieren. In einigen Fillen wurden auch Varia-
tionskoeffizienten der Durchschnittswerte berech-
net (!).

Teil C

Eine|dritte Serie von Sektortabellen (eine Tabelle
je nachgewiesener Nomenklatur) gibt in Form ma-
schingller Aufstellungen die Aufgliederung der
Persqnalkosten nach den einzelnen zusammenge-
faBteh Kostenbestandteilen (vgl. Abs. 5.1., 8. 18)
nachginander in nationaler Wihrung, in belgi-
schen Franken und in v.H. der Gesamtsumme,

Diese| Tabellen wurden einerseits fiir die Kosten
der Arbeiter je Stunde und andererseits fiir die
Kosten der Angestellten je Monat aufgestellt.

II. Ergebnisse der Erhebung

bemerkungen

Industrie insgesamt sowie auf folgende drei Indu-
striegruppierungen: Bergbau und Gewinnung von
Steinen und Erden, verarbeitendes Gewerbe und
Baugewerbe. Er erwihnt Einzelindustrien nur als
Beispiele und zur Bewertung bestimmter Charak-
teristiken; es ist n#mlich klar, daB die bloBe
Kennthis der Durchschnittssituation fir eine um-
fangrejche Industriegruppierung in dem MaBe
ungenfigend ist, als diese Gruppierung dazu fihrt,
bei bestimmten Kriterien die Extremwerte und die
Streuung der ermittelten Informationen fir die
Einzelindustrien verschwinden zu lassen. Der Le-
ser wird daher fir eingehendere Analysen auf die
im statistischen Anhang verdffentlichten Tabellen

(") Nach|der aligemeinen Formel CV =

3(x; -x)2
wobel ¢ = —_—
=l —

. 100
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Des indices ont été calculés qui permettent, pour
une industrie donnée, de la situer par rapport aux
autres pays, d’une part, et 2 I’ensemble de l’in-
dustrie d’autre part. Dans certains cas, des coef-
ficients de variation des valeurs moyennes ont
également été calculés (1).

Partie C

Une troisidme série de tableaux sectoriels (un par
position de 1a nomenclature des industries) repro-
duisant les états mécanographiques donnant la
ventilation par poste de la nomenclature des re-
groupements des éléments constitutifs des cotts
(voir ci-dessus 5.1., p. 18) successivement en mon-
naie nationale, en franes belges et en pourcentage
du total.

Ces tableaux ont été établis pour les cotits horai-
res des ouvriers d’une part, et pour les cotits men-
suels des employés d’autre part.

II. Résultats de Penquéte

1. Remarques préliminaires

Ce commentaire sur les résultats de Penquéte ne
porte, comme on J1’a dit plus haut, que sur l’en-
semble de I’industrie ainsi que sur les trois bran-
ches suivantes : industries extractives, industries
manufacturiéres, batiment et génie civil. I1 ne
mentionne des industries particuliéres qu’a titre
d’exemple ou pour l'appréciation de certaines ca-
ractéristiques; en effet, il est évident que la seule
connaissance de la situation moyenne pour un
important regroupement d’industries est insuffi-
sante dans la mesure ol ce regroupement aboutit
4 faire disparaitre, pour certains critéres, les
valeurs extrémes et la distribution par industrie
des informations rassemblées. Pour ume analyse
plus détaillée, le lecteur se référera done aux ta-
bleaux publiés dans les annexes statistiques.

()} Selon la formule générale CV = . 100

M| a

S(x; -x)2
olo = e s,
n



Zur richtigen Beurteilung der Zahlenangaben sind
auch die Definitionen und methodologischen An-
merkungen zu beachten, die Gegenstand des voran-
gehenden Kapitels sind.

Was die Angaben iiber die Arbeitskosten in Italien
betrifft, so ist auBerdem anzumerken, daB diese
dadurch beeinfluBt sind, da8 der Staat 1966 einen
Teil der Arbeitgeberaufwendungen sozialer Art
iibernommen hat, um die nationale Wirtschafts-
expansion zu stimulieren (1).

(') Nach den vom italienischen Arbeitsministerium gelie-
ferten Erléuterungen handelt es sich um folgende Auf-
wendungen:

— Die Rechtsverordnung Nr. 706 vom 31. August 1964
sah eine t'lbernahme auf den Staatshaushalt vor fiir

Zusatzbeitrag zur Pflichtversi-

cherung gegen Tuberkulose in

Hohe von 2 v.H.
Solidaritiitsbeitrag (Gesetz

Nr. 329 vom 28, Februar 1963) 288 v.H.

in H3he von 0,568 v.H.
Zusatzbeitrag zur Arbeitslosen-
pflichtversicherung in H8he von 0,30 v.H.

Diese MaBnahme, die sich auf sfimtliche der obigen Bel-
tragspflicht unterworfene Sektoren bezog, war auf die
Zeit vom 1. Dezember bis 81. Dezember 1964 beschriinkt,
wurde Jedoch nacheinander (mit Rechtsverordnung
Nr. 1353 vom 23. Dezember 1963) bis 31. Dezember 1965
und (mit Gesetz Nr. 626 vom 6. August 1968) bis Ende
Dezember 1966 verliingert.

— Mit einer spiiteren Rechtsverordnung Nr. 124 vom
15. Miirz 1965 wurde eine weitere Kiirzung des Arbeits-
geberanteils am Versorgungsfonds um 38 v.H. verfiigt.
Diese Kiirzung war jedoch nur auf die Industrieunterneh-
men beschriinkt.

Die zeitweilige und auf ein Jahr beschriinkte Bestimmung
wurde (mit Gesetz Nr. 626 vom 6. August 1966) bis Ende
1966 verliingert.

Infolgedessen ergab sich fiir die Arbeitgeber der Industrie-
unternehmen in Italien auf Grund der Bestimmungen
iiber die tibernahme der Lasten auf den Staatshaushalt
elne Kiirzung ihres Beitrags von insgesamt 5,88 v.H.
Diese ttbernahme wurde tibrigens ab 1. Januar 1967 abge-
schafft,

Die genannten Beitrfige waren nur auf der den Arbeit-
nehmern gezahlten Gesamtbarlohn, ausschlieBlich der Ein-
lagen in den Reservefonds fiir Entlassungsentschidigun-
gen anzurechnen. Eine Schiitzung der hSheren Arbelts-
kosten, die sich 1968 in Italien ergeben hiitten, wenn die
oben angefiihrten Beitriige voll zu Lasten der Unterneh-
men gegangen wiren, kann daher gemacht werden, indem
man den Arbeitskosten 5,88 v.H. des Wertes der Barent-
lohnung zuschliigt, wie sie fiir die einzelnen Sektoren in
der Erhebung des Statistischen Amtes der Europ#ischen
Gemeinschaften dargestellt werden (unter Abzug der ge-
machten Riicklagen fiir den Entlassungsfonds). Diese
Schiitzung fiihrt fiir die Industrie insgesamt zu einer
Erhéhung der Gesamtarbeitskosten um ungefiihr 4 v.H.,
wobel dieser Prozentsatz selbstverstiindlich im einzelnen
Jje nach Industriezweig variieren kann.

Pour la bonne interprétation des données chiffrées,
on voudra bien également tenir compte des défini-
tions et des remarques d’ordre méthodologique qui
font I'objet du chapitre précédent.

Pour ce qui concerne les données sur le cofit de la
main-d’ceuvre en Italie, on retiendra en outre que
celles-ci sont influencées par le fait qu’en 1966,
PEtat a pris & sa charge une partie des dépenses
patronales a caractére social pour stimuler Vex-
pansion de Yéconomie nationale (1),

(*) Selon les précisions fournies par le Ministére du tra-
vail itallen, il s’agit des charges suivantes :

— Le décret-lof n° 706 du 31 aodt 1964 a prévu une fisca-
lisation de la

Cotisation complémentaire &
V’assurance obligatoire contre la

tuberculose pour 2 %

Cotisation de solidarité (loi 2,88 9%
n° 329 du 26 février 1963) pour 0,68 9 [<°° 7°
Cotisation complémentaire a

l'assurance obligatoire contre

le chomage pour 0,30 %

Cette mesure, qul intéressait tous les secteurs assujettis
au palement de ces cotisations, était 1imitée & la période
du 1er septembre au 31 décembre 1964, mais elle a été
successivement prorogée jusqu’au 31 décembre 1965 (par
décret-lol n° 1353 du 23 décembre 1963) puis jusqu'a fin
décembre 1966 (par loi n° 626 du 6 aoit 1966).

— Par décret-loi ultérieur n° 124 du 15 mars 1965, il était
prévu un nouveau dégrévement de 8 9% sur la quote-part
versée par les employeurs au Fonds d’ajustement des pen-
sions : toutefois, cet allégement était limité aux seules
entreprises industrielles.

Cette mesure, temporaire et limitée 4 un an, a été ensuite
prorogée jusqu’a la fin de 1966 (par loi n° 626 du
6 ao0t 1966).

Par conséquent, pendant toute 'année 1966, les employeurs
des entreprises industrielles italiennes ont été exonérés,
grice & des mesures de fiscalisation, d’'une part de coti-
sation égale au total & 5,88 % ; cette fiscalisation a été
supprimée & partir du 1er janvier 1967.

Les cotisations en question étaient dues uniquement sur
la rémunération totale en espéces versée aux travailleurs
4 Vexclusion des indemnités de licenciement. Une estima-
tion du cott plus élevé du travail en Italie, en 1066, dans
I'hypothdse ol les cotisations visées ci-dessus seralent
restées & la charge des entreprises, peut donc étre obtenue
en majorant le cotit du travail de 5,88 9 de la valeur des
rémunérations en espéces, telles qu’elles figurent, pour
les différents secteurs, dans l'enquéte de 1'Office statis-
tique des Communautés européennes (déduction faite des
indemnités de licenciement). Ceite estimation conduit
pour l'ensemble des industries & une majoration du colt
global de la main-d’ccuvre de 4 9 environ, pourcentage qui,
bien entendu, peut varier suivant les branches indus-
trielles.
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2. Atbeitgeberaufwendungen an Léhnen und Ne-
benkosten je Stunde fiir die Arbeiter

Fiir die Industrie insgesamt und fiir jeden der
Indudtriezweige waren die nach den oben erlduter-
ten Methoden und Definitionen berechneten Ar-
beitgeberaufwendungen an Lihnen und Nebenko-
sten fjir die Arbeiter je geleistete Stunde folgende:

2. Montant horaire des dépenses en salaires et en
charges patronales afférentes pour les ouvriers

Pour Pensemble de I'industrie, et pour chacune des
branches d’activité, les dépenses totales en salaires
et en charges patronales afférentes pour les
ouvriers, calculées suivant les méthodes et défini-
tions mentionnées plus haut, étaient par heure
travaillée les suivantes :

Nr./N Industrien Deutsch- Belgiqu
1and France Italia Nederland Bel ;lée Luxembourg
NICE Industries (BR)
Fb| % [Fb | % | Fb | % | Fb | % [ Fb | % | Fb | %
1 Bergbau
Industries extractives 98 82| 104 87 82 68| 108 90 97 81| 120 | 100
2 + 3 | Verarbeitendes Gewerbe
Industries ufacturidres 78 86 66 4 63 70 71 8 74 81 90 | 100
4 Baugewerbe
Bétiment et génie civil 88| 100 68 78 64 73 85 o7 82 94 62 71
1—4| | Industrie insgesamt
Ensemble de l'industrie 80 92 69 78 63 72 74 85 76 87 88| 100

Zur Orientierung wurden (in Spalte %) Verhilt-
niszahlen berechnet, fir die die Werte des Landes
mit den hochsten Gesamtkosten fir die Arbeiter
zugrunde gelegt wurden.

Die Apgaben zeigen, da8 fir die Gesamtindustrie
sowie [fiir das verarbeitende Gewerbe die Unter-
- nehmep Luxemburgs die héchsten Arbeiterkosten
tragen, Diese Verallgemeinerung diirfte indessen
etwas fiibertrieben sein, da sie lediglich die Folge
einer ganz besonderen Industriestruktur darstellt,
in der| eine Eisen- und Stahlindustrie mit tradi-
tionell| hohen Ldéhnen dominiert. Sieht man von
diesemy Sonderfall einmal ab, so lautet die Rang-
folge der Lohnkosten der Unternehmen: Deutsch-
land, Belgien, Niederlande, Frankreich und Ita-
lien. Hir den Bergbau kommen die Niederlande
und Frankreich unmittelbar nach Luxemburg
noch tor Deutschland, Belgien und Italien. Im
Bauge#erbe dagegen ergeben sich die geringsten
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A titre d’indication, les indices (colonne %) ont
été calculés par rapport aux valeurs correspondan-
tes des pays ol la charge salariale totale pour les
ouvriers était la plus lourde.

Ces chiffres font apparaitre que, pour ’ensemble
de I’industrie ainsi que pour les industries manu-
facturiéres, ce sont les entreprises luxembourgeoi-
ses qui supportent la charge la plus lourde pour
le colt de la main-d’ceuvre des ouvriers. Toutefois,
cette généralisation est quelque peu abusive parce
qu'elle n’est que la conséquence d’une structure
industrielle tout & fait particuliére, pratiquement
dominée par une industrie sidérurgique aux salai-
res traditionnellement élevés. Abstraction faite de
ce cas particulier, les colts les plus élevés sont
relevés dans lordre pour les entreprises alleman-
des, belges, néerlandaises, francaises et italiennes.
Pour les industries extractives, ce sont les Pays-
Bas et la France qui viennent directement aprés
le Luxembourg, précédant 1’Allemagne, la Bel-
gique et I’Ttalie. Pour le bitiment, par contre, ¢’est



Kosten in Italien und Luxemburg (!) und die hich-
sten in Deutschland, in den Niederlanden und in
Belgien, wihrend Frankreich eine mittlere Posi-
tion einnimmt.

Die Kostenhierarchie der Industriezweige inner-
halb jeden Landes ist sich bei den Aufwendungen
fiir die Arbeiter je Stunde ziemlich #hnlich. Fir
die einzelnen Industrien sei hier auf die Tabellen
im Statistischen Anhang, Teil B, hingewiesen.

Die Extremwerte fiir jedes Land nehmen dabei
folgende Industrien ein:

en Italie et au Luxembourg (!) que les charges
sont les moins élevées alors qu’elles sont les plus
lourdes en Allemagne, aux Pays-Bas et en Belgi-
que,la France occupant une position intermédiaire.

A Yintérieur de chaque pays, la hiérarchie des in-
dustries suivant le montant horaire des charges
pour les ouvriers est assez semblable. Le lecteur
est renvoyé, pour les différentes industries, aux
tableaux de la partie B de ’annexe statistique.

Dans chaque pays, les valeurs extrémes sont les
suivantes :

Hochste Kosten Niedrigste Kosten
Cofit le plus élevé Cofit le moins élevé
Land
Kosten Kosten
Pays Industrie in b Industrie in Fb
Industrie Cofit Industrie Coflit
en Fb en Fb
Deutschland (BR) Gewinnung und Bearbeitung von Herstellung von Schuhen, Beklei-
Steinkohle 103 dung und Bettwaren 60
Extraction et préparation de houille Fabrication de chaussures, d’articles
d’habillement et de literie
France Tabakverarbeitung _ .
Industrie du tabac 162 idem 45
Ttalia Gewinnung und Bearbeitung von
Steinkohle .
Extraction, et préparation de houille 102 idem 46
Nederland Mineralélverarbeitung .
Industrie du pétrole 143 idem 46
Belgique/Belgié Mineralélverarbeitung .
Industrie du pétrole 128 idem 49
Luxembourg Erzbergbau .
Extraction de minerais métalliques 130 idem 40

Die relative Ahnlichkeit in der Kostenabstufung

der Industrien beinhaltet indessen noch nicht,

daB auch die Spannweite und die Kostenverteilung
@#hnlich sind. Wenn man n#mlich die Streuung

zwischen den Lohnkostenniveaus der einzelnen-

Industrien innerhalb der Linder miBt, stellt man

(") Der Statistische Dienst Luxemburgs hat erst nach der
Aufbereitung der Erhebungsergebnisse festgestellt, da8
bel der Beantwortung des Fragebogens im Baugewerbe
insofern Fehler unterlaufen sind, als in manchen Unter-
nehmen Urlaub und Feiertage den geleisteten Arbeitsstun-
den zugeziihlt wurden. Daraus ergibt sich, da8 fiir diesen
Industriezweig die Kosten je Stunde in Wirklichkeit un-
gefihr 64 belgische Franken betrugen.

La relative similitude dans la hiérarchie des in-
dustries n’implique donc pas pour autant que
V’éventail et la distribution des cofits soient égale-
ment gimilaires. En effet, si ’on mesure la disper-
gion entre les différents niveaux des cofits des
industries A l’intérieur des pays, on constate que

{*) Le service de statistique luxembourgeois a constaté
postérieurement au dépoulllement de l'enquéte, que des
erreurs s'étalent glissées dans les réponses aux question-
naires dans lindustrie du bitiment, des congés et des
jours fériés ayant été comptabilisés parmi les heures de
travail effectives dans certalnes entrepriges. Il en résuite
que le coft horaire dans cette industrie se situerait en
réalité aux alentours de 64 francs belges.
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fest,
reich
(vgl.

da8 diese Streuung am stirksten in Frank-
und am schwichsten in Deutschland ist
11, § 5, S. 35).

Im “Lbrigen kann auch ein Vergleich der Lohn-
kost::]l mit dem Frauenanteil an der Arbeiterbeleg-
schaft der betreffenden Industrien von Nutzen
sein; [man stellt dabei néimlich hiufig eine enge
Beziehung zwischen diesen beiden GroSen fest.
Fiir die Industrie insgesamt schwankt dieser An-
teil vpn Land zu Land etwas, wie aus der nach-
stehenden Tabelle hervorgeht.

cette dispersion est la plus forte en France et
quelle est la plus faible en Allemagne (voir
11, § 5, p. 33).

Par ailleurs, il peut éire utile de comparer les
différents niveaux de colt avec la proportion de
femmes parmi les effectifs ouvriers des industries
considérées; on constate, en effet, souvent un rap-
port étroit entre ces deux grandeurs. Pour Ven-
semble des industries, cette proportion varie quel-
que peu de certains pays & d’autres ainsi que le
montre le tableau suivant :

Prozentualer Anteil der Frauen an der Gesamtzahl der Arbeiter
Pourcentage de femmes parmi la main-d’ceuvre ouvriére

Nr./N Industrien Del\alts;h- e Lall Sedertand Belgique L o
NIC Industries (BR) ance 3 ~ederlan Belgit uxembourg
2 4 B | Verarbeitendes Gewerbe
Industrie manufacturiére 30 30 81 17 24 5
1—4| | Industrie insgesamt
Ensemble de I'industrie 25 23 28 13 20 4

3. Arbeitgeberaufwendungen an Gehiltern und
Nebenkosten fiir die Angestellten

3.1

Fiir die Gesamtindustrie und fir jeden Indusirie-
bereicq betragen die Arbeitgeberaufwendungen an
Gehiltern und Nebenkosten fiir die Angestellten
in belgischen Franken und in v.H. der Werte des

Kosten je Monat

3. Dépenses en salaires et en charges patronales
afférentes pour les employés

3.1. Montant mensuel

Pour Yensemble de Pindustrie et pour chaque
branche d’activité les montants mensuels des dé-
penses en salaires et en charges patronales affé-
rentes pour les employés sont, en francs belges et

Landeg mit den hoéchsten Kosten: en % du coit national le plus élevé, les suivants :
Nr./Ne Industrien Deutschland Belgl
NICE Industeies "(BR) France Italla Nederland Mg‘;ge Luxembourg
Fb % Fb % Fb % b % Fb % Fb %
1 Bergbau
Industries extractives 24 186 | 80|28479| 95124309 81(27725( 92| 22788 7630009 | 100
2 4 3 || Verarbeitendes Gewerbe
Industries ufactu- 18454} 7422830 92|20787| 8318751 | 75|21 234 85| 24 932|100
ridres
4 Baugewerbe
Bétiment et génie civil 19360 76|25390|100|18646| 7319490 7722176 87 (18538 73
1—4 | Industrie insgesamt
Ensemble de I'industrie 18706 | 76|23225| 9420735 | 84 (19052 | 7721389 | 86|24 766 | 100
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Diese Zahlen weisen fiir das Kostenniveau der An-
gestellten ganz andere relative Positionen der Liin-
der aus als fir das der Arbeiter — eine Tatsache,
die man ibrigens schon bei fritheren Erhebungen
feststellen konnte. Wenn man die luxemburgischen
Unternehmen aus den vorgenannten Griinden (vgl.
S. 26) einmal beseite 148t, werden die hichsten
Angestelltenkosten fiir die Gesamtindustrie und
fir das verarbeitende Gewerbe in abnehmender
Reihenfolge von den franzosischen, den belgischen
und den italienischen Unternehmen getragen, with-
rend die niedrigsten Aufwendungen in den Nie-
derlanden und vor allem in der Bundesrepublik
Deutschland ermittelt werden. Fiir den Bergbau
sind in Luxemburg, Frankreich und in den Nie-
derlanden die hochsten Kosten zu verzeichnen. Im
Baugewerbe werden ebenfalls fiir Frankreich bei
weitem die hiochsten Kosten nachgewiesen.

Die Extremwerte finden sich fir jedes Land bei
folgenden Industriezweigen:

Ces chiffres font apparaitre des positions relatives
pour ce qui concerne le niveau des cotits pour les
employés assez différentes de celles qui sont enre-
gistrées pour les ouvriers; ce fait avait d’ailleurs
déja pu étre constaté lors des enquétes précéden-
tes. Si 'on excepte les entreprises luxembourgeoi-
ses, pour les raisons déja dites (voir p. 26), pour
I’ensemble de l’industrie et pour les industries
extractives et manufacturidres, les charges les
plus lourdes par employé sont supportées dans
Pordre par les entreprises francaises, belges et
italiennes, les colts les moins élevés étant relevés
aux Pays-Bas et surtout en Allemagne. Pour les
industries extractives, les cofits les plus élevés
sont recensés au Luxembourg, en France et aux
Pays-Bas. Dans la construction c'est en France
également que la charge est de loin la plus lourde.

Dans chacun des pays, les valeurs extrémes sont
relevées pour les industries suivantes :

Hochste Kosten Niedrigste Kosten
Codt le plus élevé Colt le molns élevé
Land
Kosten Kosten
Pays Industrie in Fb Industrie in Fb
Industrie Colt Industrie Cofit
en Fb en Fb
Deutschland (BR) Mineraldlverarbeitung Herstellung von Schuhen, Beklei-
. 25 294 dung und Bettwaren :
Indust trol
ndustrie du pétrole Fabrication de chaussures, d’articles 14 852
d’habillement et de literie
France Eisenerzbergbau 2 N . . .
Extraction de minerais de fer 82 052 idem 15 703
Ttalia Mineralélverarbeitung 29 970 Schuhindustrie
Industrie du pétrole Fabrication des chaussures 11 565
Nederland Bergbau u. Gew. v, Steinen u. Erden 97 796 Kunststoffverarbeitung
Industries extractives Matiéres plastiques . 15 053
Belgique/Belgié Mineralélverarbeitung 34 441 Herstellung von Schuhen, Beklei-
Industries du pétrole dung und Bettwaren
Fabrication de chaussures, d’articles | 15 304
d’habillement et de literie
Luxembourg Erzbergbau o
Extraction de minerais métalliques | 32 243 idem 13 663
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Im iilhrigen ist die Strenung zwischen den Kosten-
niveays der einzelnen Industrien in Luxemburg
verhii]tnismiBig stark und in Deutschland ziem-
lich sgchwach (vgl. II, § 5, S. 35).

. Kosten je Stunde

Beriicksichtigt man zur Bestimmung des Kosten-
niveays fiir die Angestellten die tarifliche oder
die betriebsiibliche Arbeitsdauer, so werden die
Untergchiede zwischen den gegenseitigen Positio-
nen der Linder in dem Sinne etwas abgeschwiicht,
als sith die Abstiinde gegeniiber dem Land mit
Angsten Arbeitszeit verringein. Aus diesem
e 148t sich aus der nachstehenden Tabelle
(in ddr die Gesamtkosten fiir die Angestellten je
Stundg in belgischen Franken und in v.H. gegen-
iiber den hochsten nationalen Kosten aufgezeigt
gind) |beispielsweise feststellen, daB sich bei der
Gesamtindustrie die relative Position Frankreichs
gegeniiber den anderen Lindern verringert hat im
Vergleich zur Kostensituation je Monat.

Par ailleurs, la dispersion entre les niveaux des
branches est relativement forte au Luxembourg et
faible en Allemagne (voir II, § 5, p. 35).

3.2. Montant horaire

Lorsque 'on tient compte de la durée convention-
nelle ou usuelle du travail pour apprécier le niveau
des colts des employés, les différences entre les
positions respectives des pays s’en trouvent quel-
que peu atténuées en ce sens que les écarts se
réduisent par rapport aux pays ou la durée du
travail est la plus longue. C’est pourquoi dans le
tableau ci-dessous, dans lequel les montants
horaires de la charge salariale totale pour les
employés sont indiqués en francs belges et expri-
més en indices par rapport au niveau national le
plus élevé, on peut, par exemple, constater que,
pour lensemble de V'industrie, 1a position relative
de la France avec les autres pays est réduite par
rapport a celle qui résulte d'une comparaison des
montants mensuels.

;rlg ﬁ:ﬁ: Dil%%h' France Italla { Nederland B;‘g‘;g" Luxembourg
Fb | % |Fo | % |Fo| % |Fo| % [P | 9% || %

! llf;fmb:r'i’es extractives 151| 81| 161| 86| 153 s2| 163| 87| 134 71| 187| 100
2+3 E;:zﬁﬁgzﬁ; - n3| 74| 10| 85| 123| 81| 14| 75| 127| 84| 152| 100
¢ g:‘;ﬁ:‘:::: génio oivil 17| 86| 136 100| 106| 78| 116| 85| 133| o8| 107 79
= gni‘;sntﬁ;ig:gﬁ:‘;nuzme 14| 76| 131] 87| 122| 81| 116| 77| 128| 85/ 161 100

In diesgm Zusammenhang ist die Feststellung in-
teressayt, daB die Kosten eéiner Angestellten-
Stunde dem Gegenwert von ungefdhr 1,9 Arbeiter-
stunden| in Frankreich und in Italien entsprechen,
withrend dieses Verhiltnis in Belgien und Luxem-
burg 1,7, in den Niederlanden 1,6 und in Deutsch-
land schlieBlich nur 1,4 betrigt (1).

() Selbstverstiindlich unter dem Vorbehalt, da8 die Berech-
nung der] Kosten je Stunde flir die Arbeiter auf Grund
der tatsfichlich gelelsteten Arbeitsstanden erfolgt, wih-
rend es gich fiir die Angestellten nur um die tarifliche

oder betriebsiibliche Arbeitsdauer bhandelt (vgl I, § -8.8,

8. 13). . e =
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A ce propos, il est intéressant de constater que le
colit d’une heure de travail d’employé correspond
environ au colt de 1,9 heure de travail d’ouvrier
en France et en Italie, tandis que ce rapport n’est
que de 1,7 en Belgique et au Luxembourg, de 1,6
aux Pays-Bas et enfin de 1,4 seulement en Alle-
magne (1).

(") Sous réserve, évidemment, que le calcul du codt ho-
raire est, pour les ouvriers, effectué a4 partir des heures
effectives de travall, tandis que pour les employés, i1 ne
s'agit que de la durée du travail conventionnelle ou

- usuelle dans l'entreprise (cf. I, § 8.3., p. 13).



4. Gesamtkosten fiir alle Beschiiftigten (Arbeiter
+ Angestellte)

4.1. Kosten je Stunde

Der umfassendste und aussagekriftigste, Begriff
der Arbeitskosten ist jener, der einerseits die Auf-
wendungen fiir die gesamte Belegschaft (Arbeiter
+ Angestellte) und andererseits die gesamte Ar-
beitsdauer dieser gleichen Belegschaft beriicksich-
tigt. Die allgemeinen, nach diesem Kostenbegriff
errechneten Ergebnisse werden in der folgenden
Tabelle in belgischen Franken und in v.H. gegen-
iiber dem Land mit den Hochstkosten zusammen-
gefaBt:

4. Colit total de la main-d’ccuvre (ouvriers
+ employés)

4.1. Montant horaire

La notion du coft du travail la plus globale et la
plus significative est celle qui prend en considé-
ration les dépenses pour l’ensemble de la main-
d’ceuvre (ouvriers 4 employés) d'une part, et la.
durée totale du travail de ce méme effectif de
travailleurs d'autre part. Les résultats généraux
concernant cette notion du cotit sont résumés —
en francs belges et en indices par rapport au cott
du pays o il est le plus élevé — dans le tableau
suivant :

Nr./N° Industrien Deutach- Belglyue
i land France Italia Nederland Beigié Luxembourg
NICE Industries (BR)
Fb % | Fb % | Fb % | Fb % | Fb % | Fb %
1| Bergbau . 106 77| 14| 83| 90| 66| 19| s6| 92| 67] 137| 100
Industries extractives
2 + 3| Verarbeitendes Gewerbe 86| 86| 84| s4|{ 73| 73| 83| 83| s2| 82| 100| 100
Industries manufacturiéres
4 Baugewerbe
Batiment ot génie civil 921 100 79 86 68 74 90 98 89 97 65 71
1—4 | Industrio insgesamt 88| 91| s4| 87| 73| 75| 85| ss| 83| se| 97| 100
Ensemble de I'industrie

Fir diese Industriegruppierungen lidBt sich bei
jedem Land schon feststellen, daB8 die Synthese
aus den Kosten fiir die Arbeiter einerseits und
fir die Angestellten andererseits, gewichtet mit
der entsprechenden Arbeitsdauer dieser beiden
Arbeitnehmerkategorien, zu einer gewissen An-
nitherung zwischen den gegenseitigen Positionen
der Linder fiihrt. :

Dijese Tatsache wird im iibrigen bestiitigt durch
die Angaben nach Industriezweigen, die sich in
den Sektortabellen (Teil B) befinden, aus denen
ergichtlich ist, daB im allgemeinen die Streuung
zwischen den Kostenniveaus der einzelnen Liénder
geringer ist fiir die Gesamtkosten (fiir Arbeiter
+ Angestellte) als jene, die sich aus einer ge-
trennten Gegeniiberstellung der Einzelkosten fiir
die Arbeiter bzw. fiir die Angestellten ergibt.

Demgegeniiber wird die Rangordnung, die sich
zwischen den Kostenniveaus der einzelnen Indu-

Pour ces ensembles d’industries, on peut déja
constater pour chaque pays que la synthése des
niveaux des codts pour les ouvriers d’une part, et
des colts pour les employés, d’autre part, pon-
dérée par la durée du travail respective de ces
deux catégories de travailleurs conduit 3 un cer-
tain rapprochement entire les positions relatives
des pays. ' ”

Ce fait est d’ailleurs confirmé par les données par
industrie figurant dans les tableaux sectoriels
(partie B), ol Yon peut constater qu’en général
la dispersion entre les niveaux des colts par pays
est moindre pour le cofit global (ouvriers 4 em-
ployés) que celle qui résulte de la confrontation
séparée des cofits distincts pour les ouvriers ou
pour les employés.

Par contre, la hiérarchie que l'on peut établir
entre les niveaux de colts des différentes indus-
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strieziveige innerhalb jeden Landes erstellen 148t,
kaum merklich verindert, ob man nun die Gesamt-
kosten, die Kosten fiir die Arbeiter oder die
Kostep fiir die Angestellten betrachtet.

4.2 Kosten je Arbeiter-Stunde

Es beiteht daneben noch eine ganz besondere In-
terpretation der Arbeitskosten, die die von den
Angestellten geleisteten Arbeitsstunden als ,.nicht
produktiv® in dem Sinne ansieht, als diese nicht
unmittelbar an den Produktionsproze8 gebunden
sind. Infolgedessen werden auch die sich daraus
ergebepden Aufwendungen als indirekte Aufwen-
dungen oder Zusatzkosten zu den Arbeiterkosten
behandelt. Die Kosten fiir die Angestellten werden
daher |in die Gesamtsumme der Arbeitgeberauf—
wendupgen tatséichlich mit einbezogen, wihrend
die entsprechenden Arbeitsstunden der Angestell-
ten ddgegen in der Berechnung wegfallen, die
allein |die Arbeitskosten je ,produktive’ Stunde
liefernwill.

Diese Interpretation der Arbeit der Angestellten
wird freilich insofern Vorbehalten begegnen, als
das Verhiltnis der Zahl der Angestellten zur Ge-
samtbelegschaft zweifellos nicht nur von den tech-
nischen Notwendigkeiten der Produktion abhiingt,
sondern auch von anderen Faktoren, wie beispiels-
ziale und wirtschaftliche Traditionen, ge-
Bestimmungen usw. AuBerdem sind die

Zusammenhang steht, verhdltnismiBig
in bestimmten Lindern und in einzelnen

nung begegnen mag, sind die Ergebnisse in diesem
Bericht|verdffentlicht, weil das Statistische Amt
der Ansjcht ist, daB die Zahlen fiir ganz bestimmte
Untersuchungen nicht véllig wertlos sind, voraus-
gesetzt patiirlich, daB sie mit der erforderlichen
Vorsicht und insbesondere unter Beriicksichtigung
der Besgchiftigtenstruktur interpretiert werden.
Die Ergebnisse fiir die Gesamtindustrie und fir
die groBen Industriebereiche finden sich nachste-
hend in| belgischen Franken und in v.H.-Sitzen,
die fiir
gegeniiber dem Land mit den hochsten Gesamt-
kosten
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jeden Fall die gegenseitigen Positionen °

tries & Pintérieur de chaque pays n’est guére sen-
siblement bouleversée selon que l’on considére le
colit global, le colit pour les ouvriers ou le colt
pour les employés.

4.2. Montant par heure-ouvrier

11 existe également une interprétation toute parti-
culiére du colt de la main-d’ceuvre qui consiste &
considérer les heures effectuées par les employés
comme ¢ non productives» en ce sens qu’elles
wapparaissent pas comme directement liées au
processus de production. Par voie de conséquence,
les charges qui en découlent sont traitées comme
des charges indirectes ou annexes pour les
ouvriers. Ces charges sont donc effectivement pri-
ses en compte dans le total des dépenses patro-
nales, alors que les heures de travail correspon-
dantes sont, par contre, ignorées dans un calcul
qui ne vise qu’a fournir uniquement le cott de la
main-d’ceuvre par heure « productive ».

11 est évident que cette interprétation du travail
des employés peut paraitre discutable dans la
mesure ol la proportion des effectifs employés
n’est sang doute pas uniquement fonction des
nécessités techniques de la production, mais dé-
pend aussi d’autres facteurs, comme par exemple
les traditions sociales ou économiques, les dispo-
sitions légales, etc. Par ailleurs, les cadres techni-
ques dont le travail est comme celui des ouvriers
directement appliqué 2 la production, sont relati-
vement nombreux dans certains pays et dans cer-
taines industries.

Malgré les réserves auxquelles peut donner lieu ce
calcul, les résultats en ont été repris dans ce rap-
port, parce que V’Office statistique pense qu’ils ne
sont pas totalement dénués de valeur pour cer-
taines études particuliéres, A condition — bien
entendu — de les interpréter avec les précautions
indispensables, compte tenu notamment de la
structure de ’emploi. Les résultats pour I’ensemble
de Yindustrie et par branche d’activité figurent
ci-aprés en francs belges et en indices, précisant
dans chaque cas les positions relatives en % du
colt total le plus élevé.



Nr./N° Industrien Deutsch- Belgl
land France Italia Nederland ¢ lq‘.‘e Luxembourg
NICE Industries (BR) Belgi
Fb | % Fb | % | ¥b | % | Fb | % | Fb | % | Fb | %
1 Bergbau
Industries extractives 126 178 138 87| 101 64| 147 | 93| 120§ 75| 159 ( 100
2 4+ 3 | Verarbeitendes Gewerbe
Industries ufacturiéres 116} 97§ 1156 97 87 74| 114| 96| 103 87 119 100
4 Baugewerbe
Bétiment ot génio civil 105| 98 93 87 76 71| 107 | 100 101 94| 70| 66
1—4 | Industrie insgesamt
Ensemble de I'industrie 114| 100 112 98| 87 76 115| 100 104| 91| 113 99

Die Ergebnisse dieser Berechnung der Arbeits-
kosten je ,Arbeiter-Stunde* fiir die Gesamtindu-
strie werden iiberraschen. Deutlich springt die
Anniherung der Kostenniveaus von vier Lindern
(Deutschland, Frankreich, Niederlande und Luxem-
burg) ins Auge, zwischen denen die Unterschiede
2 v.H. nicht iiberschreiten. Dagegen erscheint das
s0 berechnete Kostenniveau Belgiens und Italiens
eindeutig geringer als das der anderen Lander.
Diese SchluBfolgerung gilt auch fiir das verar-
beitende Gewerbe, withrend in den beiden anderen
Titigkeitsbereichen sich ganz unterschiedliche
Kostenabstufungen nach Lindern mit griBeren
Abstinden von Land zu Land feststellen lassen,
wobei das Kostenniveau im Baugewerbe Italiens
und Luxemburgs relativ niedrig ist.

5. Streuung der Durchschnittskosten zwischen
Lindern und zwischen Industrien

Es wird ein Streuungsma8 in Form von Varia-
tionskoeffizienten der Durchschnittskosten (1) ge-
geben. Zuniichst wurde also die Streuung zwischen
den fiir die einzelnen Linder ermittelten Durch-
schnittskosten fiir eine bestimmte Industrie (vgl
Statist. Anhang, Teil B) oder Industriegruppie-
rung gemessen,

(*) Fiir dieses ganze Kapitel mu8 noch einmal darauf hin-
gewiesen werden, da8 es sich um die Streuung zwischen
Durchschnittswerten handelt; die individuelle Streuung
der Aufwendungen der einzelnen Unternehmen um einen
Mittelwert ist ein anderes Problem, das nicht mit Hilfe
der bloBen Globalangaben geldst werden kann, die dem
Statistischen Amt {ibermittelt werden.

Les résultats de ce calcul de la charge salariale
par < heure-ouvrier », pour I’ensemble de l'indus-
trie, peuvent surprendre. Le rapprochement entre
les niveaux de ces coits dans quatre pays (Alle-
magne, France, Pays-Bas et Luxembourg) est
manifeste puisque les différences enregistrées ne
dépassent pas 2 %. Par contre, en Belgique et en
Ttalie, le niveau de la charge salariale ainsi cal-
culée apparait nettement moindre que celui des
autres pays. Cette conclusion est également va-
lable pour les industries manufacturiéres, tandis
que dans les deux autres branches d’activité, on
constate un classement des colits par pays assez
différent avec des écarts plus importants d’un pays
4 Dautre, le niveau de ce coit dans le batiment
étant relativement bas en Italie et au Luxembourg.

5. Dispersion des coiits moyens par pays et par
industrie

La mesure de la dispersion est ici donnée par les
coefficients de variation des cofits moyens (!). La
dispersion a ainsi d’abord été mesurée entre les
colts moyens enregistrés dans les différents pays
pour une industrie donnée (voir annexe statis-
tique, partie B) ou pour un ensemble d’industries.

(") On notera dans tout ce chapitre qu’il ne s’agit done que
de la dispersion entre des valeurs moyennes; la distribu-
tion individuelle des charges des entreprises autour d’une
valeur moyenne est un autre probléme qui ne saurait
&tre résolu A I'aide des données globalisées qui sont seu-
lethent transmises 4 1’Office statistique.
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Im allgemeinen ist diese Streuung fiir die groBSen
Industriebereiche sowie fir die Gesamtindustrie
weniger ausgepriigt als fiir jede der einzelnen In-
dustrien getrennt, Die Ergebnisse dieser Berech-
nungen werden in der nachstehenden Tabelle fiir
jeden Lder im vorliegenden Bericht analysierten

En général, pour les branches d’activité ainsi que
pour Pensemble de Vindustrie, cette dispersion est
moins accentuée que pour chacune des industries
prises isolément. Les résultats de ces calculs ont
été résumés ci-aprés pour chacune des notions du
colit analysées dans le présent rapport :

Kostej begriffe zusammengefaBt:
Variationskoeffizienten der Durchschnittskosten zwischen den Liéndern
Coefficients de variation des coflits moyens entre pays
Gesamtkosten
Gesamtkost
Kosten fir Kosten fir Kosten fiir e“g:gxtul:);een _‘fmjlﬂ:’gﬁ’{ )
Arbelter Angestellte Angestellte (Arbeiter o s Asbelters
Nr./N9 Industrien e Stunde je Monat je 8tunde + Angestelite) ] Stunde »
NICE Industri Colit Cotit Colt Colit
neustrics hox?alre mensuel ho;)alre horaire (gg%éf‘m_:_
des €8 des total employés)
ouvriers employés employés (ouvriers par¢ hgure-
+ employés) ouvrier
1 Bergbau
Industries extractives 11,4 10,0 10,2 13,2 14,3
2 4+ 3 | Verarbeitendes Gewerbe
Industries manufacturiéres 12,0 10,6 10,3 9.4 9.9
4 Baugewerbe '
Batiment et génie civil 14,0 12,0 9.6 13,1 16,6
1—4 Industrie insgesamt :
Ensemble de P'industrie 10,4 10,1 9.6 8,3 9,3
Aus dexr Tabelle geht hervor, daB die Streuung fir Ce tablean démontre que la dispersion pour l’en-

, dann stellt man fest, daB die stiirkste
g in der Tabakverarbeitung vorherrscht
er besonderen Situation Frankreichs. Die
Streuung wird fiir die Kosten der Ar-
Stunde im Steinkohlenbergbau, fiir die
tenkosten je Monat in der Getriinkeindu-
fir die Gesamtkosten in der Textilindu-
ichnet.

Verteil
infolge
gerings

sollte auch die Strenung zwischen den
Industriezweigen innerhalb eines Landes
und beurteilen. Auch eine solche Berech-
nung wyrde daher durchgefiihrt; sie ergibt fir
trie insgesamt folgende Resultate: =

semble de l’industrie est la plus forte en ce qui
concerne le colt horaire des ouvriers et la moins
forte pour le colit total par heure - ouvrier
+ employé. Dans le bitiment et génie civil, la dis-
persion des cofits moyens nationaux est relative-
ment forte. Lorsqu’on range les différentes indus-
tries suivant I'importance de leur dispersion entre
pays, on constate que les variations sont les plus.
fortes dans Vindustrie du tabac par suite de la
situation particuliére de la France, La dispersion
la plus faible est enregistrée pour le cotit horaire
des ouvriers dans les mines de houille, pour le
colit mensuel des employés dans l'industrie des
boissons et pour le colGt total dans l’industrie
textile.

Mais la dispersion doit également étre appréciée
et mesurée entre les différentes industries a 1’in-
térieur d’un pays donné. Ce calcul a donc été aussi
effectué et a donné, pour ensemble de Pindustrie,
les résultats suivants :.



Variationskoeffizienten der Durchschnittskosten zwischen den Industriezweigen (*)
Coefficients de variation des colits moyens entre industries (*)

Gesamtkosten
Gesamtkosten (ftir Arbeiter
Kosten fir Kosten fir Kosten fir je Stunde + Angestellte)
Land ) Arbeiter Angestellte Angestellte (Arbeiter je « Arbelter-
je Stunde je Monat jo Stunde + Angestellte) Stunde »
Pays - Colit horaire Colit mensuel Cofit horaire Cofit horare Cofit total
des ouvrlers des employés des employés total (ouvriers (ouvriers
+ employés) + employés) par
« heure-ouvrier »
Deutschland (BR) 14,0 15,4 15,4 16,1 30,7
France 33,2 17,1 17,1 30,8 78,9
Italia 23,0 20,9 24,2 25,7 32,1
Nederland : 24,2 20,6 19,4 24,8 39,2
Belgique/Belgié 20,9 18,3 23,6 26,7 41,1
Luxembourg 29,6 24,6 27,2 30,3 27,4

(*) Berechnet auf Grund der Ergebnlsse fiir die Indusiriezweige zu zwel Stellen der NICE,
(*) Calculé sur la base des résultats par position & deux chiffres de la N.I.C.E.

Diese Zahlen beweisen, daB die Konzentration der
Durchschnittskosten bei weitem nicht in allen Lin-
dern die gleiche und daB sie in Deutschland stér-
ker als in den dbrigen Léindern ist.

Zur Beurteilung dieser Angaben muB selbstver-
stindlich auch die industrielle Struktur berfick-
sichtigt werden, die von Land zu Land differiert
und die die festgestellten Unterschiede teilweise
rechtfertigt.

SchlieBlich 148t sich anmerken, da8 diese Ergeb-
nisse die Erfahrungen fritherer Erhebungen besti-
tigen — dieses Mal allerdings fiir die Industrie
insgesamt —, daB nidmlich die Streuung der
Durchschnittskosten zwischen den Industriezwei-
gen innerhalb der Linder im allgemeinen stirker
ist als die Streuung zwischen den Lindern, sowohl
fiir ein und denselben Industriezweig als auch fir
die Gesamtindustrie.

Fir die einzelnen Industriezweige wurde auch die

Streuung zwischen den verschiedenen Betriebs-
groBenklassen ermittelt. Die Ergebnisse dieser
Berechnungen sind im Statistischen Anhang,
Teil B, im einzelnen wiedergegeben. In einer be-
stimmten Anzahl von Fillen 148t sich feststellen,
daB die Streuung der Durchschnittskosten zwi-
schen den Lindern mit wachsender Betriebsgro8e
abnimmt. Aber das ist bei weitem nicht tberall

Ces chiffres montrent que la concentration des
colits moyens est loin d’étre 1a méme dans tous les
pays et qu’elle est nettement plus forte en Alle-
magne que dans les autres pays.

Pour Yappréciation de ces chiffres, il faut évidem-
ment aussi tenir compte de la structure indus-
trielle qui différe d’un pays & P’autre et peut, dans
une certaine mesure, justifier une partie de ces
divergences.

On observera enfin que ces résultats confirment
Penseignement des enquétes précédentes — mais
cette fois pour 'ensemble de V'industrie — a savoir
que la dispersion des colits moyens entre indus-
tries 4 Dlintérieur des pays est en général plus
forte que celle qui est enregistrée entre pays, que
ce soit pour une méme industrie ou pour ’ensemble
de ecelles-ci.

Enfin, la dispersion a également été mesurée, pour
chaque industrie, entre les différentes classes d’im-
portance des établissements concernés. Les résul-
tats de ces calculs sont repris en détail a Van-
nexe statistique, partie B. Dans un certain nom-
bre de cas, on note que la dispersion des cofits
moyens entre pays décroit au fur et 4 mesure qu’il
s’agit d’établissements plus importants. Mais c’est
loin d’étre partout la régle. Enfin, on enregistre
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die Regel. Man verzeichnet im {ibrigen recht starke
Untdrschiede zwischen den einzelnen Léndern ge-
rade; fir diese Kostenstreuung nach Betriebs-
groBen.

6. Struktur der Arbeitskosten

Bei den bisherigen Erirterungen handelte es sich
lediglich um das Niveau der Arbeitskosten. Aber,
wie bereits erwihnt (vgl. I, § 5.1, S. 16 £.), werden
die Informationen auf eine Weise gesammelt, die
auch einen Vergleich und eine Analyse der Struk-
tur dieser Kosten erméglicht.

Ein érster Hinweis in diese Richtung wird bereits
mit dem prozentualen Anteil gegeben, den die so-
genannten direkten Kosten, d.h. die Aufwendun-
gen ftir Direktlohn, Priimien und Gratifikationen,
Entlohnung fiir nicht gearbeitete Tage und Na-
turalleistungen zusammen, an den Gesamtaufwen-
dungdn ausmachen.

An dén Gesamtarbeitskosten (fiir Arbeiter 4+ An-
gestellte) nehmen die direkten Kosten fiir die In-
insgesamt und fir jede der drei groBen
riebereiche in jedem Lande die nachste-

des différences assez sensibles d’un pays & l'autre,
pour ce qui concerne la dispersion des coits en
fonction de la taille des établissements.

6. Structure du coiit de la main-d’ceuvre

Dans les pages précédentes, il a été uniquement
question du niveau des colts de la main-d’ceuvre.
Mais, comme on P’a va (voir I, § 5.1, p. 16 et 8.),
les informations sont rassemblées de telle maniére
quelles permettent la comparaison et I’analyse de
la structure méme des colts.

Une premiére indication dans ce sens est déja
fournie par la proportion que représente dans le
colt total, ce que 1’on appelle le codt direct, ¢’est-
A-dire l’ensemble des dépenses comprenant le
salaire direct, les primes et gratifications, la
rémunération pour journées non ouvrées et les
avantages en nature. -

Dans le coit total de la main-d’ceuvre (ouvriers
+ employés), le coit direct, pour I’ensemble de
I’industrie et pour chacune des trois branches d’ac-
tivité, revét, dans chacun des pays, 'importance

hendeh Proportionen (ausgedriickt in v.H. der proportionnelle suivante (exprimée en % du total
Gesamtaufwendungen) ein: des dépenses) :
Nr./N9 Industri Deutsch-
+/ neustren fand France Italia Nederland Belglque | 1)y embourg
NICE Industries (BR) Belgie _
1 Bergbau ) . :
' Industries extractives 4 70 | 69 - 75 8 78
2 + § | Verarbeitendes Gewerbe . : -
’ Industries manufacturiéres 83 2 & : 80 80 85
4 Baugewerbe ) ' '
' Batiment et génié civil 86 2 0w M | 8
1—4 | | Industrie insgesamt
Ensemble de I'industrie 83 2 7 79 9 84

Diese Tabelle macht die Tatsache ersichtlich, daB
der AnLteil der direkten Kosten an den Gesamt-
kosten [in Luxemburg hoher ist als in Deutsch-
land, Belgien, den Niederlanden und besonders
hoher gqls in Frankreich und in Italien. Diese
Feststellung bestitigt im iibrigen nur eine bereits
bei- den|friitheren Erhebungen beobachtete Beson-
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Ce tableau met en évidence le fait que la part du
colt direct dans le cott total est relativement plus
importante au Luxembourg qu’en Allemagne, en
Belgique et aux Pays-Bas, et surtout qu’en France
et en Italie. Cette constatation ne fait d’ailleurs
que confirmer une particularité déja observée lors
des précédentes enquétes. On constate également



derheit. Man stellt ebenfalls fest, daB der Anteil
der Direktkosten im Bergbau {iberall geringer ist
als fiir die Industrie insgesamt.

Vergleicht man schlieBlich den Anteil der direkten
Kosten an den Gesamtaufwendungen getrennt
nach Arbeitern einerseits und nach Angestellten
andererseits, dann sieht man in fiinf von den
sechs Lindern, daB der ermittelte Prozentsatz fiir
die Angesteliten im allgemeinen den Satz fiir die
Arbeiter um ungefihr 4 bis 6 v.H. iibertrifft; in
der Bundesrepublik Deutschland dagegen sind
diese Proportionen im groBen und ganzen fast
identisch.

Aber die weitergehende Aufspaltung der Bestand-
teile der Arbeitskosten, die fir die Aufbereitung
der Ergebnisse verwendet wurde (vgl. Statistischer
Anhang, Teil C), gestattet detaillierte Untersu-
chungen und Vergleiche.

Die nachstehende Tabelle liefert fiir die Industrie
insgesamt die Aufgliederung der Kosten fiir die
Arbeiter (a) einerseits und fiir die Angestellten
(b) andererseits, ausgedriickt in v.H. der Gesamt-
aufwendungen.

Aus der Tabelle wird ersichtlich, daB der prozen-
tuale Anteil des Direktlohns und der regelmiBig
gezahlten Primien und Gratifikationen gegeniiber
den Gesamtkosten in Deutschland und in Luxem-
burg (fiir die Arbeiter) verhiltnisméBig sehr hoch
ist, wihrend er in Italien fiir die Arbeiter relativ
niedrig liegt; aber in diesem letzteren Fall ent-
steht durch den erhohten Prozentsatz der sonsti-
gen Primien und Gratifikationen ein gewisser
Ausgleich. In allen Lindern (mit Ausnahme Ita-
liens) ist der Anteil dieser nicht bei jeder Léh-
nung gezahlten Primien und Gratifikationen fir
die Angestellten eindeutig gréBer als fiir die Ar-
beiter und kann bis zu 9 v.H. der Gesamtkosten
gehen. Die Entlohnung fiir geleistete Arbeit, die
auBer dem Direktlohn noch Primien und Gratifi-
kationen aller Art enthilt, stellt daher in Luxem-
burg und in der Bundesrepublik Deutschland fast
drei Viertel der Gesamtaufwendungen dar. Dieser
Anteil betriigt entsprechend zwei Drittel fir die
Arbeiter in den Niederlanden und in Belgien (wo-
bei der Prozentsatz fiir die Angestellten etwas
hoher liegt) und fir die Angestellten in Frank-
reich und in Italien; weniger als zwei Drittel

que la proportion du colt direct dans les industries
extractives est partout inférieure & ce qu’elle est
pour Pensemble de Yindustrie.

Si P’on compare enfin la part du coat direct dans
Pensemble des charges pour les ouvriers d’une
part, et pour les employés d’autre part, il apparait
que dans cinq pays sur six, le pourcentage relevé
pour les employés dépasse en général celui des
ouvriers d’environ 4 A& 6 % ; toutefois, en Alle-
magne, les proportions sont dans lensemble qua-
siment identiques.

Mais la nomenclature plus détaillée des éléments
constitutifs du cotit de la main-d’ceuvre, utilisée
pour Pexploitation des résultats (voir annexe sta-
tistique, partie C) permet de pousser plus avant
Panalyse et la comparaison.

Le tableau suivant donne pour Densemble de
Iindustrie, la ventilation des colts pour les
ouvriers (a) d’une part, et pour les employés (b),
d’autre part, exprimée en % du total des dépenses .

On voit donc que le pourcentage du salaire direct
et des primes et gratifications réguliérement
payées est, par rapport au total du cofit, propor-
tionnellement trés important en Allemagne et au
Luxembourg (pour les ouvriers), alors qu’il est
relativement le plus bas en Italie pour les ouvriers;
mais dans ce dernier cas, le pourcentage élevé des
autres primes et gratifications apporte une cer-
taine compensation. Dans tous les pays (2 Pex-
ception de I’Italie), les parts de ces primes et gra-
tifications non payées a ’occasion de chaque paie
sont, pour les employés, nettement supérieures 2
ce qu'elles représentent pour les ouvriers et peu-
vent méme atteindre jusqu'a 9 % du total des
cotlts. La rémunération liée au travail effectif qui
comprend, outre le salaire direct, les primes et
gratifications de toute nature, représente done au
Luxembourg et en Allemagne, presque les trois
quarts du total des dépenses. Cette part est respec-
tivement des deux tiers pour les ouvriers aux
Pays-Bas et en Belgique (la part des employés
étant un peu plus élevée) et pour les employés en
France et en Italie; elle est de moins des deux
tiers pour les ouvriers de ces deux derniers pays.
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Kpstenbestandteile
Eléments du cofit

Deutschland

(BR

)

France

Italia

Nederland

Belgique
Belgid

Luxembourg

b

a

b

Direktlohn <4 regelméiBige
Pramien
Salaire direct + primes régu-
liéres

Sonstige Hramien und Gratifi-
katione
Autres primes et gratifications

Entlohnurlg fiir nicht gear-
beitete Tage

Rémunérations pour journées
non ouvyées

Arbeitgebgrbeitrige zur Sozial-
versicherung

Contributipns patronales de
séeurité sociale

es, bénévoles

N atura.lleiqtungen
Avantagesien nature

Sonstige soziale Aufwendungen
Autres dépenses & caractére
social

Kosten d&r Personalbeférde-

rung
Frais de transport du personnel

Kosten der Berufsausbildung
Frais de formation profession-
nelle
Steuern 807 ialer Art
Imp6ts & caractére social

70,0

2,6

9,6

14,4

(12,2)

2,2)

0,8

1,2

0,6

1,0

0,0

68,0

5,6

9,2

14,1

(8,3)

(5,8)

0,6

1,4

0,2

1,0

0,0

59,2

2,4

7,3

23,5

(21,3)

(2,3)

1,8

1,3

0,6

0,8

3.3

60,6

5,1

7,6

18,8

(14,1)

(4,7

1,6

1,5

0,3

0,5

4,1

54,9

6,9

8,2

26,3

(25,5)

(0,9)

0,3

1,4

0,1

1,4

0,6

68,1

7,9

11,2

20,6

(19,8)

(1,0)

0,3

1,0

0,1

0,4

0,6

64,3

2,3

10,0

17,3

(12,9)

(4,4)

0,9

2,2

1,6

1,4

63,3

7,0

10,7

15,7

(7,2)

(8,6)

0,7

1,6

0,6

0,4

65,1

2,3

10,0

20,4

(20,0)

(0,5)

0,6

0,8

0,6

0,3

64,9

7,0

10,9

18,5

(11,8)

(3,7

0,6

0,9

0,2

0,1

71,3

2,9

8,3

14,56

(14,0)

(0,5)

1,0

1,3

0,2

0,6

62,4

9,2

12,0

10,6

(7,4)

(3,2)

4,1

1,4

0,1

0,2

Gesamtaufvendungen
Total des dépenses

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

100,0

macht er aus fiir die Arbeiter dieser beiden letzt-
genannten Linder. Der entsprechende Kosten-
anteil fiir|nicht gearbeitete Tage liegt um 10 v.H.
~— d.h. zwischen 7,3 v.H. fir die Arbeiter Frank-
reichs und 12 v.H. fiir die Angestellten Luxem-

burgs.
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D’une maniére générale, I'incidence sur les cotdts
de la rémunération pour des journées non ouvrées
se situe aux alentours de 10 9% — entre 7,3 % pour
les ouvriers en France et 12 % pour les employés
au Luxembourg.




Was die relative Bedeutung der Arbeitgeberauf-
wendungen zur sozialen Sicherheit betrifft, deren
Niveau und Struktur an die nationalen Sozial-
schutzsysteme gebunden sind, die von Land zu
Land stark differieren, stellt man merkliche Unter-
schiede nicht nur zwischen den Liindern fest, son-
dern auch zwischen den entsprechenden Angaben
fir die Arbeiter und fir die Angestellten inner-
halb von fiinf Lindern (Deutschland bildet in die-
ser Hinsicht eine Ausnahme). Im allgemeinen ist
fiir diesen Posten der Anteil der Aufwendungen
fiir die Angestellten schwiicher. Fiir die Gesamt-
industrie liegt er zwischen 10,6 v.H. (Angestellte
in Luxemburg) und 26,3 v.H. (Arbeiter in Italien)
der Gesamtkosten. Davon bilden natiirlich die ge-
setzlichen Beitriige (d.h. die durch gesetzliche Be-
stimmungen fixierten Arbeitgeberleistungen) in
den meisten Fillen den griBten Teil; indessen lie-
gen auch die tariflichen, vertraglichen und frei-
willigen Beitriige fiir die Angestellten aller Liin-
der (mit Ausnahme Italiens) und fiir die Arbeiter
der Niederlande ziemlich hoch. Von den gesetzli-
chen Beitriigen machen verstindlicherweise die
Kosten fiir Kranken-, Mutterschafis-, Invalidi-
tiits-, Alters- und Arbeitslosenversicherung einer-
seits und fir Familienzulagen andererseits den
Hauptteil aus, wihrend die tariflichen, vertrag-
lichen und freiwilligen Beitrige hauptsiichlich
durch die Leistungen an die zusfitzlichen Alters-
versicherungen bestimmt werden.

Die Naturalleistungen sind je nach Industriezweig
unterschiedlich stark; fiir die Gesamtindustrie je-
doch erreichen sie nur bei den Angestellten Luxem-
burgs und in geringem MaBe bei den Angestellten
und bei den Arbeitern Frankreichs eine gewisse
Bedeutung (1).

Der Anteil der ibrigen Aufwendungen sozialer
Art und der Kosten fiir Personaltransport und
fiir Berufsausbildung zusammen betrigt zwischen
1,2 v.H. der Gesamtaufwendungen bei den Ange-
stellten Belgiens und 5 v.H. bei den Arbeitern der
Niederlande.

(*) Fiir Frankreich ist die Hohe der Rubrik , Naturallei-
stungen“ auf den EinschluB des einprozentigen Beitrags
fiir den Wohnungsbau zurtickzufiihren, zu dem alle Unter-
nehmen mit mindestens 10 Beschiiftigten verpflichtet
gind, die nicht direkt Aufwendungen fiir Wohnungen in
mindestens gleicher Hhe erbringen. Dieser Zwangsbeitrag
ist nach einer Priifung hier eingestuft worden, #hnelt aber
stark einer Steuer sozialer Art.

Pour ce qui concerne l'importance relative des
contributions patronales 4 la sécurité sociale, dont
le niveau et la structure sont liés aux systémes
nationaux de protection sociale qui différent for-
tement d’un pays A lautre, on constate de sen-
sibles différences non seulement entre les pays,
mais méme entre les chiffres concernant les
ouvriers et les employés & Yintérieur de cinq pays
(PAllemagne constitue & cet égard une exception).
En général, la proportion des dépenses pour les .
employés est plus faible. Pour V’ensemble de l'in-
dustrie, elle représente de 10,6 % (employés au
Luxembourg) et 26,3 % (ouvriers en Italie) de la
charge totale. Les contributions légales, ¢’est-a-dire
celles qui sont fixées par des dispositions législati-
ves, en constituent évidemment la plus grande part
dans la majorité des cas; toutefois, les charges
conventionnelles, contractuelles et bénévoles sont
assez élevées pour les employés dans tous les pays
(sauf en Italie) et pour les ouvriers aux Pays-Bas.
Parmi les contributions légales, ce sont évidem-
ment surtout les charges pour les assurances ma-
ladie, maternité, invalidité, pensions et chémage
d’une part et pour allocations familiales d’autre
part, qui en forment l’essentiel, tandis que les
charges conventionnelles, contractuelles et bénévo-
les sont principalement déterminées par des verse-
ments 3 des régimes complémentaires de retraite.

Les avantages en nature varient fortement suivant
les industries dans l’ensemble de l'industrie, ils
n’atteignent une certaine importance que pour les
employés an Luxzembourg et & un moindre degré
en France, aussi bien pour les employés que pour
les ouvriers (1).

Quant aux autres dépenses A caractére social,
ainsi que les frais de transport du personnel et
les frais de formation professionnelle, leur ensem-
ble varie entre 1,2 % du total des dépenses, pour
les employés en Belgique, 4 5 % pour les ouvriers
aux Pays-Bas.

() L'importance pour la France de la rubrique ¢avan-
tages en nature » s’explique par l'inclusion du versement
de 1 9% pour le logement, versement auquel sont astreintes
toutes les entreprises de plus de 10 salariés qui n’affectent
pas directement un montant au moins équivalant & des
opérations de logement. Cette taxe a été classée ainsi
aprés examen, mais elle s’apparente & un impdt & carac-
tére social.
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Die Steuenn sozialer Art schlieBlich hatten 1966
nur in F:jnkreich eine ins Gewicht fallende Be-

deutung, wo sie um 3 bis 4 v.H. der Gesamtkosten
betragen.
7. Die Durchschnittskosten nach Betriebsgrofien-

die fiinf verschiedenen BetriebsgriBenklassen nach-
zuweisen. [Auch fir dieses Kriterium wurden Va-
riationskopffizienten ermittelt, die die Streuung
der Durchschnittskosten der einzelnen Betriebs-
gréBen widerspiegeln.

Fiir einige Industriezweige war indessen der
Nachweis nach der GriSe der Betriebe nicht vor-
handen; dies hatte zur Folge, daB diese Statistik
fiir die |einstelligen Zusammenfassungen der
NICE nicht ausgearbeitet werden konnte. Es han-
delt sich |dabei nicht allein um die drei EGKS-
Industriey, fiir welche eine Aufteilung nach der
BetriebsgroB8e unbekannt ist, sondern auch um be-
stimmte Industriezweige, deren Arbeitskosten zur
Wahrung | der statistischen Geheimhaltung nicht
nach Groflenklassen aufgegliedert werden konnten.

‘Wie schor] bei friiheren Erhebungen, stellt man fiir
die Branchen, fiir die es einen Nachweis nach Be-
triebsgroflen gibt, fest, daB im allgemeinen ein
Zusammenhang zwischen der BetriebsgréBe und
der Hohe |der Arbeitskosten je Stunde besteht. So
liegen in |den meisten Fillen die Durchschnitts-
kosten der gro8en Betriebe iiber jenen der Betriebe

. mit geringerer Belegschaftszahl, wenn auch dieser
Zusammehhang unterschiedlich stark ist je nach
Industriezweig und Land. In Frankreich und in
Belgien srheint er weniger hiufig zu sein als in
den- ibrigen Lindern.
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Enfin, les impdts & caractére social n’ont eu, en
1966, une relative importance qu’en France ou ils
représentent de 3 4 4 9% de la charge salariale
totale.

7. Les cofits moyens par classe d’'importance des
établissements

Tous les pays, 4 ’exception du Luxembourg, ont
fourni les données de ’enquéte par classe d’impor-
tance des établissements. Pour ces pays, POffice
statistique a en conséquence calculé des codts
moyens correspondants pour les ouvriers par heure
et pour les employés par mois. Toutefois, pour ne
pas alourdir exagérément cette publication, on a
renoncé & insérer ces nombreux tableaux détaillés.
On g’est contenté d’indiquer dans la rubrique F des
tableaux sectoriels de I’annexe, partie B, unique-
ment le colit horaire total (ouvrier 4 employé)
suivant les cinq tailles d’établissement différentes.
On a également calculé a ce propos le coefficient
de variation qui refléte la dispersion des cofits
moyens en fonction de 'importance des établisse-
ments.

Pour quelques industries, cette indication par
taille des établissements n’était pas disponible; ce
fait a eu pour conséquence que cette statistique
n’a pu &tre établie pour les regroupements 3 un
chiffre de la NICE. Il s’agit non seulement des
trois industries C.E.C.A. pour lesquelles 1’'Office
ignore la répartition par taille, mais aussi de quel-
ques industries pour lesquelles le coft de la main-
d’ceuvre n’a pu étre ventilé par classes d’impor-
tance pour sauvegarder le secret statistique.

Comme ¢’était déja le cas pour des enquétes pré-
cédentes, on constate pour les industries pour les-
quelles les données par taille sont disponibles,
qu’en général il existe une relation entre I’impor-
tance de I’établissement et le niveau du codt de
travail par heure. Ainsi, dans la plupart des cas,
le colit moyen est dans les grands établissements,
supérieur A ce qu’il est dans les établissements
ayant un effectif de salariés moindre, bien que ce
rapport différe suivant les industries et suivant
les pays. Il semble qu’elle soit moins fréquente en
France et en Belgique que dans les autres pays.




Im ibrigen geht aus den analytischen Ergebnissen,
tiber die das Statistische Amt verfiigt, hervor, daB
nicht alle Kostenbestandteile mit Anderung der
BetriebsgroBe im gleichen Verhilinis differieren.
Im allgemeinen verringert sich nimlich mit zuneh-
mender BetriebsgroBe der prozentuale Anteil des
Direktlohns einschlieBlich der regelmiBigen Pri-
mien, was darauf hinauslduft, daB in den groBen
Betrieben der Prozentsatz der {ibrigen Priimien
und Gratifikationen, der sonstigen sozialen Auf-
wendungen und vor allem der Arbeitgeberbeitriige
zur Sozialversicherung tendenziell deutlich héher

liegt.

8. Jiahrliche Arbeitsdauer

Wie bereits oben erwiihnt, sollte die Erhebung
auch Informationen iiber die jihrliche Arbeitszeit
erbringen: iiber die Dauer der tatsichlich gelei-
steten Arbeit fir die Arbeiter und iiber die tarif-
liche oder betriebsiibliche Arbeitszeit fir die An-
gestellten. Die nachstehende Tabelle gibt die Zahl
der 1966 von den Arbeitern geleisteten Stunden
fir die Gesamtindustrie und die drei groB8en In-
dustriebereiche; die jeweilige relative nationale
Position wird daneben in Form von Prozentsiit-
zen gegeniiber dem Land mit der lingsten Arbeits-
dauer ausgewiesen.

11 ressort par ailleurs des résultats analytiques en
possession de VOffice statistique, que les différents
éléments constitutifs du colt ne varient toutefois
pas tous dans la méme proportion. En général, la
part du salaire direct et des primes réguliéres dé-
croit avec la taille de I’établissement, ce qui revient
4 dire que dans les grands établissements le pour-
centage des autres primes et gratifications, des
autres dépenses a caractlre social et surtout des
contributions patronales & la sécurité sociale, a
tendance & é&tre nettement plus élevé.

8. Durée annuelle du travail

Comme il a déjad ét€é mentionné plus haut, I’en-
quéte a également pour objet de relever les infor-
mations sur la durée annuelle du travail : durée
du travail effective pour les ouvriers et durée
conventionnelle ou usuelle pour les employés. Le
tableau ci-aprés donne le nombre d’heures effec-
tuées par ouvrier en 1966 pour I’ensemble de Vin-
dustrie et pour les trois grandes branches d’ac-
tivité; les positions nationales relatives y sont
indiquées sous la forme de pourcentages par rap-
port au pays ol la durée du travail est la plus
longue.

Deutachiand | prance Ttalia Nederland | PHSM® | Lurembourg
Nr./Ne Industrien
NICE Industries Stunden Stunden Stunden Stunden Stunden Stunden|
* % % % % % %
heures heures heures heures heures heures
1 Bergbau
. . 17701 93 |1 9000(100 | 1724 91 | 1737 91 |1656| 87 |1877| 99
Industries extractives
2 + 8| Verarbeitendes Gewerbe 1858 | 90 | 2064 (100 [1902| 92 | 1994 | 97 | 1947 04 |2 015/ 98
Industries manufacturiéres .
¢ | Baugewerbe = 1912 87 | 2206100 | 1636 | 74 2003 01 [1824| 83 {2085 95
Batiment et génie civil
1—4 | Industrie insgesamt '
Ensemble de I'industrie 1860 90 12078100 | 1877|990 |1983)| 9511908 922019 97

Diese Tabelle bestitigt erneut, daB die lingste
Arbeitsdauer der Arbeiter in Frankreich zu ver-

Ce tableau confirme une fois de plus que c’est en
France que la durée annuelle du travail des
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zeichnen ist. Fir die Gesamtindustrie ermittelt
man in der Bundesrepublik Deutschland und in
Italien eing um etwa 10 v.H. kiirzere Arbeitszeit
als in Fragtkreich, withrend die drei Benelux-Liin-
der eine dazwischenliegende Position einnehmen;
die Luxemburger Ziffern liegen indessen ziemlich
nahe an depen Frankreichs. Der Vergleich der na-
tionalen Apgaben fiir die drei groBen Industrie-
gruppierungen fithrt zu dhnlichen SchluBfolgerun-
gen. Hinzuweisen ist jedoch auf die sehr kurze
Arbeitszeit] die im Baugewerbe Italiens zu ver-
zeichnen isy und die bereits in der harmonisierten
Statistik der wochentlichen Arbeitsdauer festge-

stellt werd

Von dieser

n konnte (1).

Ausnahme abgesehen, vermerkt man

tiberall, da8 die jihrliche Arbeitsdauer im Berg-

bau nicht 4
tende Gew
wurde, err
schwankt d

— fiir Deu

ie Arbeitsdauer, die fiir das verarbei-
brbe und das Baugewerbe ermittelt
picht. In den einzelnen Industrien
ese Arbeitsdauer .

schland zwischen 2171 (Zementindu-

strie) und 1 609 (Baumwollindustrie) Stunden,

— fiir Frankreich zwischen 2332 (Herstellung

von Bau
Stunden,

aterial) und 1 683 (Eisenerzbergbau)

— fiir Italipn zwischen 2 081 (Luftfahrzeugbau)

und 123

— fir die N

(Tabakverarbeitung) Stunden,

(iederlande zwischen 2 543 (Baumate-

rialherstéllung) und 1 702 (feste Brennstoffe)

Stunden,

— fiir Belg
1630 (fe

en zwischen 2060 (Holzmdbel) und
te Brennstoffe) Stunden und

— fiir Luxemburg zwischen 2 403 (Gummi, Kunst-
stoff und Chemiefasern) und 1 562 (Holz und
Kork) Stunden.

Die tariflic

oder betriebsiibliche Arbeitszeit je

Angestellten| wird fir die Gesamtindustrie und

fiir die drei

groBen Industriebereiche in der fol-

genden Tabelle gezeigt:

(") Vgl. Harmdnisierte Statistik der wdchentlichen Ar-
beitszeit in dex Reihe Sozialstatisiik Nr. 8/1967, 8. 142.
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ouvriers est la plus longue. Pour Vensemble de
Pindustrie, en Allemagne et en Italie, on enregistre
une durée inférieure d’environ 10 % par rapport 4
la France, tandis que dans les trois pays du Be-
nelux, on rencontre une situation intermédiaire;
pour ce qui concerne le Luxembourg, les données
sont toutefois assez proches du chiffre frangais.
La comparaison des données nationales pour les
trois grandes branches conduit & des conclusions
similaires. 11 faut cependant noter la durée du
travail trés basse enregistrée dans le bAtiment en
Italie, qui avait par ailleurs déja été constatée
dans la statistique harmonisée de la durée hebdo-
madaire du travail ().

A cette exception prés, on constate partout que la
durée annuelle dans les industries extractives
n’atteint pas celle qui est relevée pour I’ensemble
des industries manufacturiéres et dans le bAti-
ment. Dans les différentes industries, cette durée
du travail varie

— pour PAllemagne, entre 2171 heures (ciment)
et 1609 heures (coton),

— pour la France, entre 2332 heures (matériaux
de construction) et 1683 heures (minerais de
fer),

— pour I'Italie, entre 2081 heures (industrie aéro-
nautique) et 1239 heures (tabac),

— pour les Pays-Bas, entre 2543 heures (maté-
riaux de construction) et 1702 heures (com-
bustibles solides),

— pour la Belgique, entre 2060 heures (meubles en
bois) et 1630 heures (combustibles solides), et

— pour le Luxembourg, entre 2403 heures (caout-
choue, matiéres plastiques, fibres artificielles
et synthétiques) et 1562 heures (bois et lidge).

La durée conventionnelle ou usuelle du travail par
employé fait apparaitre pour I’ensemble de Yin-
dustrie et pour les grandes branches d’activité les
situations suivantes : '

(*) Ct. Statistique harmonisée de la durée hebdomadaire
du travail dans la série Statistiques sociales, n° 8/1967,
p. 142,



Deu(tﬁcga nd France Italia Nederland B"B'g,'g,‘;" Luxembourg
Nr./Ne Industrien
NICE Industries Stunden % Stunden % Stunden o Stunden o Stunden % Stunden o
heures heures heures heures heures heures
1 Bergbau
Industries extractives 102901 [2123]100 | 1913 90 | 2042| 96 (2048 66 | 2 098 | 89
2 + 3 | Verarbeitendes Gewerbe
Industries manufacturires 1966 93 | 2111{100 |2030| 96 |1970| 93 {2007 | 95 | 1969 | 93
4 Baugewerbe
Bétiment et génie civil 1986 | 89 {2240(100 (2103| 94 | 2018( 90 {2003 | 89 | 2 063 | 92
1—4 | Industrie insgesamt
Ensemble de I'industrie 19066 | 93 |[2122]100 (2031 | 96 |19756| 93 12009 | 95 | 19073 | 03

Auch fiir die Angestellten ist die lingste Arbeits-
zeit in Frankreich zu verzeichnen; indessen schei-
nen sich die Abstéinde, die man zwischen den fran-
zbsischen Ziffern und den entsprechenden Angaben
fir die dbrigen Linder feststellt, gegeniiber der
Situation bei den Arbeitern etwas zu verringern.
In der Gesamtindusirie ist die Arbeitsdauer in
Deutschland, Luxemburg und den Niederlanden
gegeniiber Frankreich um ungefihr 7 v.H. kiirzer,
diese prozentualen Abstiinde betragen fiir Belgien
5 v.H. und fiir Italien 4 v.H.

Es fillt auf, daB die nach Industriezweigen inner-
halb jeden Landes aufgegliederten Zahlen (vgl.
Tabelle 4 des Statistischen Anhangs, Teil A) nicht
in gleichem MaBe schwanken wie die fir die Ar-
beiter; diese Tatsache ist vermutlich zuriickzu-
fithren auf den Unterschied im Begriff der Arbeits-
dauer fir die beiden Arbeitnehmerkategorien.

9. SchluBifolgerungen

Die Erhebung iiber die Arbeitgeberaufwendungen
fir Loéhne, Gehilter und Nebenkosten fir das
Jahr 1966, die vom Statistischen Amt der Euro-
pdischen Gemeinschaften in Zusammenarbeit mit
den zustéindigen nationalen Behdrden durchgefihrt
worden ist, hat zum ersten Mal die Gesamtindu-
strie, d.h. den Bergbau und Gewinnung von Stei-
nen und Erden, das verarbeitende Gewerbe und das
Baugewerbe, umfaBt. Sie ist die Fortsetzung der
beiden Dreijahreszyklen von Erhebungen, die vom

Pour les employés, c’est également en France que
Yon enregistre la plus longue durée du travail;
toutefois, les écarts constatés entre les chiffres de
ce pays et les données correspondantes des autres
pays semblent étre quelque peu atténués par com-
paraison 3 la situation constatée pour les ouvriers.
Dans I’ensemble de industrie, la durée du travail
est en Allemagne, au Luxembourg et aux Pays-Bas
plus courte qu'en France de 7 % &4 peu prés, ces
pourcentages étant respectivement de 5 % pour
1a Belgique et de 4 % pour I'Italie.

11 saute aux yeux que les chiffres différenciés sui-
vant les industries & Pintérieur de chaque pays
(cf. tableau 4 de Pannexe statistique, partie A) ne
varient pas autant que ceux enregistrés pour les
ouvriers; ce fait est probablement da & la diffé-
rence de la notion de durée du travail entre ces
deux catégories de salariés.

9. Conclusions

L’enquéte sur les dépenses en salaires et en char-
ges patronales afférentes pour I'année 1966 effec-
tuée par 1’'Office statistique des Communautés
européennes en collaboration avec les services na-
tionaux compétents, a pour la premiére fois en-
globé Vensemble de Vindustrie, c’est-d-dire les
industries extractives, les industries manufactu- -
ri¢res, le batiment et le génie civil. Elle fait suite
A deux cycles triennaux d’enquétes effectuées par
I’Office statistique des Communautés européennes
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Statistischen Anjt der Européischen Gemeinschaf-
ten in einer bestimmten Anzahl von EWG-Indu-
strien zwischen 1959 und 1961 einerseits und 1962
und 1964 anderepseits vorgenommen worden sind.
Die Ergebnisse ler Jahreserhebung iiber die Ar-
beitskosten in den drei EGKS-Industrien sind im
vorliegenden Beticht ebenfalls eingebaut worden.

Die Erhebung fiir 1966, die in zwei Lindern eine
Totalerfassung dprstellte und in den vier tibrigen
Lindern als Stichprobenuntersuchung lief, wurde
bei den Industriebetrieben mit mindestens 50 be-
schiftigten Arbditnehmern (in Luxemburg 20)
durchgefithrt. Si¢ bezieht sich auf eine Grundge-
samtheit von 13,3 Millionen Arbeiter und 3,6 Mil-
lionen Angestellte¢ und ihre Ergebnisse konnen als
repriisentativ angesehen werden fiir alle erfaBten
Industrien und Tiitigkeitsbereiche.

Die Ergebnisse fiir die Gesamtindustrie kénnen
wie folgt kurz zusammengefaBt werden:

— Die Gesamtarbeitgeberaufwendungen fiir Lihne,
Gehiilter und Nebenkosten fiir die Beschiiftig-
ten insgesamt] (Arbeiter -+ Angestellte) je
Arbeitsstunde |betragen

in Luxemburg 97 belgische Franken (100)

in Deutschlgnd 88 > > (9)
in Belgien 86 > > ( 88)
in den Niedgrlanden 83 > > ( 88)
in Frankrel 84 > > ( 87)
in Italien 73 > > ( 75)

— Die Kosten den Arbeiter je Stunde sind:

in Luxembuig 88 belgische Franken (100)

in Deutschlapd 80 > > ( 92)
in Belgien % | » > ( 87)
in den Niedérlanden 74 > > ( 85)
in Frankreic] 89 > > ( 78)
in Italien 63 > > {72)

— Gegeniiber dieser Reihenfolge findert sich bei
den Kosten fiin] die Angesteliten je Monat die
relative Position der Linder etwas:

Luxemburg 24 768 belgische Franken (100)
Frankreich 23 225 > > ( 94)
Belglen 21389 > > ( 86)
Italien 20735 > > ( 84)
Niederlande 19 052 > > (77
Deutschland 18 708 > » ( 76)

Die Spitzenposition Luxemburgs ist wesentlich
zuriickzufiihren auf das in diesem Lande beste-
hende Ubergewicht|der Eisen- und Stahlindustrie
und des Eisenerzbergbaus, wo die Lohne besonders
hoch sind.

"

dans un certain nombre d’industries de la C.E.E.
entre 1959 et 1961 d’une part, et 1962 et 1964
d’autre part. Les résultats de Penquéte annuelle
sur le coiit de travail dans les trois industries
de la C.E.C.A. ont &été également intégrés dans le
présent rapport.

L’enquéte de 1966, qui a été exhaustive dans deux
pays et a revétu la forme d’un sondage dans les
quatre autres, a été effectuée auprés des établisse-
ments industriels occupant au moins 50 salariés
(20 au Luxembourg). Elle se rapporte 4 une popu-
lation salariée de 13,3 millions d’ouvriers et de
3,6 millions d’employés et ses résultats peuvent
étre considérés comme représentatifs pour toutes
les industries et branches d’activité concernées.

En quelques mots, les résultats pour ’ensemble de
Pindustrie peuvent éire résumés comme suit :

— Les dépenses totales en salaires et en charges
patronales afférentes pour I’ensemble des sala-
riés (ouvriers 4 employés) par heure de tra-
vail représentent,

au Luxembourg de 97 francs belges (100)

en Allemagne de 88 > » (91

~en Belgique de 86 » > (83

aux Pays-Bas de 8 » > (88

en France de 84 > > (87)

en Italie de 73 » » (75
— Le cott des ouvriers par heure est :

au Luxembourg de 88 francs belges (100)
en Allemagne de 80 > > (92

en Belgique de 70 > > (87)
aux Pays-Bas de 74 > > (8)
en France de 69 > > (178
en Italie de 63 > » (T2

— Pour le colit mensuel des employés, par contre,
Pordre des positions relatives des pays est quel-
que peu modifié :

Luxembourg 24 7668 francs belges (100)
France 23 225 > » (%)
Belgique 21 389 > > (86)
Ttalie 20 735 > > (&)
Pays-Bas 19 052 > > ()
Allemagne 18 706 > » (70)

La position privilégiée du Luxembourg est essen-
tiellement due & VPimportance prépondérante dans
ce pays de la sidérurgie et des mines de fer, ol les
salaires sont particuliérement élevés,



— Die Liinderreihenfolge bleibt die gleiche fir
die Ergebnisse der Berechnung der Kosten der
Angestellten je Stunde; indessen #ndern sich
aber die Abstinde zwischen den einzelnen Lin-
dern etwas.

Es LiBt sich auch feststellen, dag die Kosten
je Stunde eines Angestellten ungefdhr den
Kosten von 1,9 Arbeiter-Stunden in Frank-
reich und in Italien, von 1,7 in Belgien und in
Luxemburg, von 1,6 in den Niederlanden und
von 1,4 in der Bundesrepublik Deutschland ent-
spricht.

— Betrachtet man die Arbeitskosten der Ange-
stellten als Nebenkosten fir die Kosten der
Arbeiter und bezieht man infolgedessen die
Gesamtaufwendungen fiir Arbeiter und Ange-
stellte allein auf die von den Arbeitern gelei-
steten Stunden, dann erhiilt man folgende Zif-
fern :

Niederlande 114,63 belgische ¥Franken (100)
Deutschland 114,21 > > (100)
Luxemburg 113,30 > > (99)
Frankreich 112,39 > » ( 98)
Belgien 104,42 > » ( 91)
Italien 8665 > > (18

Allgemein und ungeachtet der verwendeten Rech-
nungsart und des ausgesuchten Kostenbegriffs,
1iBt sich erkennen, daB die Durchschnittskosten
im Bergbau regelmiiBig héher sind als in den ver-
arbeitenden Industrien zusammengenommen. Dem-
gegeniiber sind die entsprechenden Angaben fiir
das Baugewerbe zum Teil héher und zum Teil
auch niedriger als im verarbeitenden Gewerbe.

Von einigen wenigen Ausnahmen abgesehen, sind
die niedrigsten Einheitskosten in der Herstellung
von Schuhen, Bekleidung und Bettwaren zu fin-
den. Dagegen finden sich die hichsten Personal-
aufwendungen am hé#ufigsten im Steinkohlen-
bergbau, im Eisenerzbergbau und in der Erdol-
verarbeitung.

Erneut li8t sich feststellen, daB es die Industrien
ohne oder mit nur wenigen weiblichen Arbeits-
kriaften sind, die die hochsten Aufwendungen
tragen. ‘

-— L’ordre des pays reste le méme pour les résul-
tats du calcul du codt horaire des employés; les
écarts entre les pays sont toutefois quelque peu
différents.

On constate également que le cofit horaire d’un
employé correspond ainsi environ au colt de
1,9 heure de travail d’ouvrier en France et en
Ttalie, de 1,7 en Belgique et au Luxembourg,
de 1,6 aux Pays-Bas et de 1,4 en Allemagne.

— Lorsque l'on considére le colit du travail des
employés comme un colit annexe & celui des
ouvriers et rapporte en conséquence les dépen-
ses totales pour ouvriers et employés aux seules
heures effectuées par les ouvriers, on obtient
les chiffres suivants :

Pays-Bas 114,63 francs belges (100)
Allemagne 114,21 > > (100)
Luxembourg 113,30 > » (99
France 112,39 > > (98
Belgique 10442 > > (91
Italie 86,65 » > (76)

D’une maniére générale, quelle que soit la formule
de calcul utilisée et 1a notion de colt retenue, on
constate que les colits moyens sont systématique-
ment plus élevés dans la branche des industries
extractives que dans les industries manufacturié-
res prises dans leur ensemble. Par contre, les chif-
fres correspondants pour Pindustrie du batiment
et génie civil sont tantdt plus élevés et tantét plus
faibles.

A quelques rares exceptions prés, c’est dans la
fabrication de chaussures, d’articles d’habillement
et de literie que les cofits unitaires sont les plus
faibles. Par contre, les charges salariales les plus
élevées sont enregistrées le plus souvent dans les
mines de houille, les mines de fer et dans Vin-
dustrie du pétrole.

On constate par ailleurs, une fois de plus, que ce
sont les industries ou la main-d’ceuvre féminine est
faible ou inexistante qui supportent les charges
les plus lourdes. ' '
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Die nach Betriebsgré8en angeordneten Ergebnisse
bestiitigen die Tendenz zur Vergré8erung der Ge-
samtkosten mit wachsender BetriebsgroBe; diese
Korrelation ist jedoch weder in allen Lindern noch
in allen Industriezweigen gleich stark.

Die Spannweite und die Verteilung der Durch-
schnittskosten nach Industrien innerhalb jeden
Landes variieren nach den einzelnen Kostenkate-
gorien. Von einigen Ausnahmen abgesehen, ist die
Streuung bei den Angestelltenkosten geringer als
bei den Kosten fir die Arbeiter. Im allgemeinen
ist der Streuungsbereich der Kosten in Deutsch-
land viel enger als in den ibrigen Liindern und
besonders als in Frankreich.

Was die Struktur der Arbeitskosten angeht, haben
ich fiir 1966 die nationalen Besonderheiten, die
ei fritheren Erhebungen schon festgestellt werden
onnten, im groBen ganzen bestitigt. Fiir die In-
ustrie insgesamt betragen die direkten Kosten
Direktlohn fiir tatsiichlich geleistete Arbeit und
’rimien und Gratifikationen 4 Entlohnung fir
icht geleistete Tage -+ Naturalleistungen) in
eutschland und in Luxemburg 83 bis 84 v.H. der
esamtkosten (Arbeiter 4 Angestellte) ; diese An-
ilsiitze vermindern sich in den Niederlanden und
Belgien auf 79 v.H. und in Italien und in Frank-
reich auf 71 bis 72 v.H.; der relative Anteil der
indirekten Aufwendungen und insbesondere 'der
}‘beitgeberbeitrﬁge zur Sozialversicherung ist
d

her in den beiden letztgenannten L#ndern be-
s¢nders hoch. ‘

béit der Arbeiter schlieBlich ist im allgemeinen in
Frankreich ldnger als in allen iibrigen Lindern.
Danach kommen in abnehmender Reihenfolge
Lyxemburg, die Niederlande, Belgien, Italien und
Deutschland. In diesem letzten Land ist die Zahl
der Arbeitsstunden um 10 v.H. geringer als in
Frankreich. Auch die tarifliche oder betriebs-
iibliche Arbeitsdauer der Angestellten ist in
Frankreich am lingsten. Indessen sind hier die
Alstiinde gegeniiber den tiibrigen Lindern nicht
ebenso stark wie bei der Arbejtsdauer der Arbeiter.

1{5 jithrliche Dauer der tatséichlich geleisteten Ar-
i

Alle in diesem Bericht gesammelten und auf-
bereiteten Informationen beziehen sich auf
Dufchschnittswerte (Durchschnittskosten, Durch-
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Les résultats par taille d’établissement confirment
la tendance & Daccroissement du codt global en
fonction de 'importance des établissements, cette
corrélation n’étant toutefois pas aussi forte dans
tous les pays ni dans toutes les industries.

I’éventail et la distribution des colits moyens par
industrie & lintérieur de chaque pays varie selon
les différentes catégories de cott. A quelques ex-
ceptions prés, la dispersion est plus faible pour
les colts des employés que pour les colts des
ouvriers. En général, P'éventail des cotits est beau-
coup plus resserré en Allemagne que dans les
autres pays et surtout qu’en France.

Pour ce qui concerne la structure des colts de la
main-d’euvre, les particularités nationales consta-
tées lors des enquétes précédentes ont grosso modo
été confirmées pour 1966. Pour ’ensemble de l'in-
dustrie, le colit direct (salaire direct pour travail
effectif et primes et gratifications 4 rémunéra-
tions pour journées non ouvrées 4 avantages en
nature) représente en Allemagne et an Luxem-
bourg, de 83 & 84 9% du coat total (ouvriers
-+ employés); ces pourcentages descendent aux
Pays-Bas et en Belgique, 4 79 % et en Italie et en
France de 71 & 72 % ; 1a part relative des charges
indirectes et notamment des contributions patro-
nales & la sécurité sociale est donc particuliére-
ment élevée dans ces deux derniers pays.

Enfin, la durée annuelle du travail effectif des
ouvriers est en général plus longue en France que
partout ailleurs. Aprés, viennent dans l’ordre, le
Luxembourg, les Pays-Bas, la Belgique, I’Italie et
PAllemagne. Dans ce dernier pays, le nombre
d’heures de travail est de 10 9% inférieur a ce qu’il
est en France. Pour la durée conventionnelle ou
usuelle des employés, c’est également en France
que le nombre d’heures de travail est le plus élevé.
Toutefois, les écarts avee les autres pays ne sont
pas dans ce cas aussi importants que pour la durée
du travail des ouvriers.

Toutes les informations rassemblées et exploitées
dans ce rapport n’ont trait qu'a des valeurs
moyennes (coiits moyens, effectifs moyens et durée



schnittsbelegschaftszahlen und durchschnittliche
Arbeitsdauer). Aus diesem Grunde konnen die
darin enthaltenen Angaben erfreulicherweise ver-
glichen werden — wenigstens was die Arbeiter be-
trifft — mit den Ergebnissen der ersten gemein-
schaftlichen Erhebung iiber Struktur und Vertei-
lung der Léhne in der Industrie, die fir den
Monat Oktober 1966 durchgefiihrt worden ist. Die
Ergebnisse dieser Erhebung, deren Verdffentli-
chung tbrigens das Statistische Amt in einer Son-
derreihe vornimmt, liefern gerade wertvolle Hin-
weise itber die Schwankung der Lohne in Abhiin-
gigkeit von der Beschiiftigtenstruktur, tiber den
bestehenden Zusammenhang zwischen den Lohn-
niveaus und den individuellen Merkmalen der Ar-
beiter (Alter, Geschlecht, Qualifikation, Dauer
der Unternehmenszugehorigkeit usw.) und iber
die Verteilung der individuellen Lohne um die
Mittelwerte. Ein solcher Vergleich wird insbeson-
dere ermoglicht durch die Anwendung der gleichen
Systematik der Wirtschaftszweige bei der Aufbe-
reitung.

Eine Wiederholung der vorliegenden Erhebung
iiber die Arbeitskosten in der Industrie ist bereits
beschlossen; sie wird im Jahre 1970 stattfin-
den und sich auf die Arbeitgeberaufwendungen
an Lohnen, Gehiiltern und Nebenkosten in der In-
dustrie einschlieBlich Energiewirtschaft und Was-
serversorgung fiir das Jahr 1969 beziehen. Damit
wird es moglich, nicht nur die Kostenunterschiede,
sondern auch die fiir alle Industrien der Mitglieds-
linder der Europidischen Gemeinschaften eingetre-
tene Entwicklung zu bewerten. .

moyenne du travail)., C’est pourquoi les données
qu’il contient pourront étre heureusement rappro-
chées, du moins pour ce qui concerne les ouvriers,
des résultats de la premiére enquéte communau-
taire sur la structure et la répartition des salaires
dans Vindustrie qui a porté sur le mois d’octobre
1966. Les résultats de cette enquéte, dont V’Office
statistique poursuit par ailleurs la publication
dans une série spéciale, fournissent précisément
des indications précieuses sur la variation des sa-
laires en fonction de la structure de la main-
d'ceuvre, sur les relations existant entre les
niveaux des salaires et les caractéristiques indivi-
duelles des ouvriers (4ge, sexe, qualification, an-
cienneté dans l'entreprise, ete.) et sur la distribu-
tion des salaires individuels autour des valeurs
moyennes, Ce rapprochement a notamment été
facilité par DPadoption, pour l’exploitation, d’une
nomenclature des industries identigues.

Enfin, il a d’ores et déja été décidé que la répé-
tition de la présente enquéte sur le colt de la
main-d’ceuvre dans 'industrie aurait lieu en 1970
et porterait sur les dépenses en salaires et en char-
ges patronales dans Vindustrie y compris la pro-
duction d’électricité, gaz et eau, en 1969. Elle
permettra donc d’apprécier cette fois non seule-
ment les différences de niveaux, mais encore 1’évo-
lution intervenue pour Vensemble des industries
des pays membres des Communautés européennes.
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Anhang

Annexe






Erhebungsfragebogen

Dieser Fragebogen ist das ,,Gemeinschaftsmodell* des
Erhebungsbogens. Die in den einzelnen Liindern bel der
Erhebung verwendeten Formulare wiesen davon einige
Ab#nderungen auf; sie muBten niimlich von den natio-
nalen statistischen Behdrden den ortlichen Gepflogenhei-
ten und der nationalen Terminologie angepa8t werden.

Questionnaire de I'enquéte

Ce questionnaire est le ¢modéle communautaire» du
questionnaire d’enquéte. Les questionnaires effectivement
utilisés dans les différents pays ont été présentés quelque
peu différemment; en effet, ils ont dQ étre adaptés par
les services nationaux de statistique pour tenir compte
des habitudes et de la terminologie locale.
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Statistisches Amt der Europilischen Gemeinschaften
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ERHEBUNGSFRAGEBOGEN

Aufwendungen fiir Lohne, Gehillter und Nebenkosten
Jahr 1966
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COMMUNAUTE ECONOMIQUE EUROPEENNE
Commission

Office statistique des Communautés européennes
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Dépenses en salaires et en charges patronales afférentes
Année 1966
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A. Aufwendungen fiir.Liihne, Gehiilter und Nebenkosten 1966

Betrag in ......
Art der Aufwendungen Zeile (Landeswiihrung)
Arbeiter | Angestellte
I. Lohne und Gehilter fiir tatsiichlich geleistete
Arbeit
— Direktlohn fir normale Arbeitszeit und fir
Uberstunden ; bei jeder Lohnung gezahlte Pra-
mien und Gratlflkatlonen . O O
— Sonstige Primien und Gratlflkatlonen (dxe
nicht bei jeder Lohnung gezahlt werden) . . 2 P U SO
— Aufwendungen aufgrund des Gesetzes zur For-
derung der Vermigensbildung der Arbeitneh-
mer (Deutschland) S S N
Insgesamt : Gruppe I (Zeilen 1 4+ 2 4 3) . T S Y
I1. Entlohnung fiir nicht gearbeitete Tage
— Bezahlter Urlaub und Entschadlglmg fir nicht
genommenen Urlaub . B Jieerneernneeconnenneeerssseesnressoressoscrnne
-_— Urlaubsgeld . (i J D B PR
— Feiertage und andere bezahlte Ausfalltage LA P B T PP
— Entlassungsentschiidigungen und Entschidi-
gungen fir nicht emgehaltene Kﬂndlgungs-
frist . - T PO UUTIN DRI
Insgesamt: Gruppe II (Zeilen 5 + 6 4+ 7 4 8) L 2 U UUN A PR
III. Arbeitgeberbeitriige zur sozialen Sicherheit und
Familienzulagen
a) QGesetzliche Beitrige:
— Kranken-, Mutterschafts- und Invalidititsver-
mcherung e e e e 10 [
— Altersversmherung . 1 S RN
— Garantierter Lohn und, Gehalt im Krankhelts-
fall . e 12 | e
— Arbeltslosenvermcherung . I3 [
— Verdienstausgleichskasse (Itahen) . ) N TR
— YVersicherung gegen Arbeitsunfille und Berufs-
krankheiten . . o e I8 [
- Familienbeihilfen 1 SO TR
— Bonstige 1T e
b) Tarifliche, vertragliche oder freiwillige Auf-
wendungen:
— Versicherungen des Unternehmens oder der
Branche . I8 v e,
— zusiitzliches System der Altersverslcherung
und der Vorsorge 19 i e
— garantierte vertragliche oder freanlhg ge-
wihrte Lohne und Gehilter 20 feeirieriiinrirneee i
— zusitzliche Arbeitslosenversicherung (Frank-
reich) e e e e e 21 e,

..........................




A. Dépenses en salaires et en chairges patronales afférentes en 1966

Montant en

Nature des dépenses Ligne (monnaie nationale)
Ouvriers Employés
1. Salaire lié au travail effectif

— Salaire direct pour heures normales et supplé-

mentaires; primes et gratifications versées A

Poccasion de chaque paie . ) O TP PIOPP
— Autres primes et gratifications (non \ersées a

Poccasion de chaque paie) . R R
— Versements d’aprés la loi de l’encouragement

A la formation de capitaux des travailleurs

(Allemagne) S O
Total : Groupe I (lignes1 4 2 + 3) . 4 |

I1. Rémunérations payées pour des journées non

ouvrées
— Congés payés et indemnités pour congés non

pris e e e e s S R ST PTP
— Primes de vacances . L R ! PP
— Jours fériés et autres jours chomés payés S O T
— Indemnités de licenciement et de préavus non

pms - S P S
Total : Groupe II (lignes 5 + [ + 74 8) . 2 TN O URRT

I11. Charges de sécurité sociale et d’allocations fami-

liales supportées par 1’établissement
a) Charges légales :
— assurances maladie, maternité, invalidité . 10 o
— vieillesse I b
— salaire garanti en cas de maladie . 12 o b
— assurances chémage 1B e b
— caisse d’intégration des gams (Itahe) 4 | b
— assurances accidents du travail et maladles ’

professionnelles I8 i e
— allocations familiales 16 | b
— autres ) S T UTUTRRRE SO
b) Charges conventionnelles, coniractuelles ou

bénévoles :
— mutuelles d’entreprises ou d’industrie . 18 eeiiiiirriciireree s
— régimes complémentaires de retraite et de pré-

voyance ‘ 1 TR ST
— salaire garanti contractuel ou bénévole 20 e ]
— régime complémentaire d’assurance chémage

(France) b2 N FOUROTTTTY SRR




Betrag in

------

Art der Aufwendungen Zeile (Landeswihrung)
Arbeiter [ Angestellte
— tarifliche, vertragliche oder freiwillige Fami-
lienzulagen und andere zusitzliche Familien-
beihilfen 22 i
— Sonstige 22 S R PO PP
Insgesamt: Gruppe IIT (Zeilen 10 4 11 4 12 4
13+14+15+16+17+18+19+20+21
+ 22 4+ 23) . . e e e e 2 S R SO TP
1V. Naturalleistungen und entsprechende Ausgleichs-
entschidigungen
— Wohnung, Wohnungsentschidigung und Zah-
lungen an- den YWohnbaufonds . 25 e
— sonstige Naturalleistungen (Kohle, Gas, Elek-
trizitit, Getrinke, Verpflegung, Schuhe, Klei-
dung usw.) oder entsprechende Ausgleichsent-
schiidigungen c e 28 | bttt r e
Insgesamt: Gruppe IV (Zeilen 25 4 26) . 2T e e
V. Sonstige Ausgaben sozialen Charakters
— Verschiedene Aufwendungen
direkte Zahlungen b2 T T SOTT T SPPPPT
indirekte Zahlungen 29 e e
— Aufwendungen nach dem Gesetz uber Schwer-
beschidigte (Deutschland BR) 1 N S PP PP
Insgesamt: Gruppe V (Zeilen 28 4 29 + 30) . 3 3 R U SR
VI. Kosten der Personalbeférderung E 5 S TN ST
VII. Kosten der Berufsausbildung
— Kosten der Berufsausblldung ohne Entlohnung
fiir Lehrlinge . . S S N S PP
— Entlohnung fiir Lehrhnge 34 feiriiiiinn e
Insgesamt: Gruppe VII (Zeilen 33 4 34) k4 S OO S
VIII. Steuern und Gebiihren sozialer Art
— Pauschalzahlung von 5 v.H. auf Lohne und
Gehilter (Frankreich) . L R PP UUPPOUI
— GESCAL (Italien) . BT  |everiiiiiiiiiiiiiieb i
Gesamtsumme der Aufwendungen (Zeilen 4 4 9
+ 24 + 27 4 31 + 32 4 35 4 36 oder 37) . F 1 S RO U SO PRSP




Montant en

Nature des dépenses Ligne . (monnaie nationale)
Ouvriers Employés
— allocations familiales conventionnelles, con-
tractuelles ou bénévoles et autres suppléments
familiaux . . S SO PP
— autres 28 e,
Total : Groupe III (lignes 10 + 11 4 12 + 13 4
14+15+16+17+18+19+20+21+
2 4+ 23) . . 24 v e
IV. Avantages en nature et indemnités compensatrices
correspondantes
— logement, indemnité de logement et versements
au fonds de construction 25 e
-—— autres avantages en nature (charbon, gaz élec
tricité, boisson, nourriture, chaussures, véte-
ments, etc.) ou indemnités compensatrices cor-
respondantes . ) ST OPP
Total : Groupe IV (lignes 25 4 26) b1 S ! ST
V. Autres dépenses a caractére social
— charges diverses
versements directs 2 S B OY PSPPI
versements indirects . 20 i b e ee e
— charges d’apres la loi sur les mutllés (Alle-
magne R.F.) 1 N S
Total : Groupe V (lignes 28 4 29 4+ 30) . 3 1 O S PPN
VI. Frais de transport du personnel . 32 Jeriiiirireiirrrend e
VII. Frais de formation professionnelle
— frais de formation professionnelle, & Vexclu-
sion des rémunérations des apprentis E 5 S PP (TP
— rémunérations des apprentis Bd  feiiiiriinrnirien e
Total : Groupe VII (lignes 33 4 34) . B8  feeiirrrniiirirrin et
VIII. Impots et taxes a caractére social
— Versement forfaitaire de 5 % sur les salaires
(France) . b S P TTY: FRRP PRSPPI
— GESCAL (Itahe) £ ¥ S PO RN OTPPOP T RPPPPN
Total des dépenses (lignes 4 4 9 + 24 —|- 27 + 31
+ 32 4+35+360ul7). . £ S PO U PRSP RPPPP
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B. Arbeitsdauer und Zahl der eingeschriebenen Beschiiftigien 1966
Arbeitsstunden Zeile Zahl der Stunden
Arbeiter
Anzahl der von den Arbeitern im Laufe des Jahres ge-
Jeisteten normalen Arbeitsstunden und tYberstunden (mit
Ausnahme der Arbeitsstunden jener Arbeiter, deren
Lihne in den Gruppen I und IT nicht enthalten sind) ! PSPPI
Angestellte
Dulrchschnittliche jihrliche Zahl der Arbeitsstunden je
Angestelltem (tarifliche oder betriebsiibliche Arbeits-
73 ) e L
Arbeiter Angestellte
Ei h hiiftt
ngeschriebene Beschiftigte Zeile AL F Tnsges. AL T Tnsges.

Anzahl der eingeschriebenen Personen. . . 41

Anzahl der Lehrlinge . . . . . . . 42

.........

....................
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B. Durée du travail et effectifs inscrits en 1966

Heures de travail Ligne Nombre d’heures

Ouvriers

Nombre d’heures de travail normales et supplémentaires

effectuées par les ouvriers au cours de 'année (2 Pexclu-

sion des heures des ouvriers dont les salaires n’ont pas

été compris dans les groupes I et II) . 3 PR
Employés

Nombre moyen annuel d’heures de travail par employé

(durée conventionnelle ou usuelle) e L PN

) Ouvriers Employés
Effectifs inscrits Ligne
M. F. Total M. F. Total

Nombre de personnes inscrites . . . . 41

Nombre d’apprentis . . . . . . . 42

.........

.........

..........

............................

...........................

-----------
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TAB. 1

Von der Erhebung erfaite Arbeiter (a) und Angestellte (b)
in v.H. aller Arbeiter und aller Angestellten der betreffenden Industrien

1966
(einschlieBlich Lehrlinge)
Deutschland (BR) France (%) Italia ()
NICE. Industriezweige
a+b a b a b
1100 | |[Feste Brennstoffe 88 71
(damnter :

1111 Steinkohle .
1200 Erzbergbau 75
darunier : '

1210 Eisenerzbergbau . . .
1300 | [Erdo! und Erdgas 100 . . 38 63
1400 [Baumaterial 48 31 29 14 13
1900 | Sonstige Mineralien und Torf - 94 88 59 70 G7

1 Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden

2000 | Ole und Fette 97 90 29 15 4

2009 | Nahrungs- und GenuBmittel 41 71 69 57 52

2100 Getrinke 74 73 74 33 32

2200 | [Tabakwaren 93 100 100 . .

2300 Textilgewerbe 89 84 82 76 66
darunter :

2320 Wolle 94 91 9

2330 Baumwolle 98 94 38 . .

2400 Schuhe, Bekleidung und Bettwaren 67 74 71 53 32
darunter :

2410 Schuhe 73 82 83 . .

2500 Holz- und Korkverarbeitung + 16 52 21 22

2600 | Holzmébel 60 48 48 35 39

2700 Papier und Pappe 94 83 80 75 71

2800 Druckerei, Verlagsgewerbe, usw. 67 67 69 39 68

2000 Leder 71 63 63 13 43

3000 (tummi, Kunststoff, Chemiefasern 39 81 76 59 86
Jarunter :

3010 Gummi und Asbest 92 90 86

3020 Kunststoff 81 61 51

3030 Chemiefasern 100 100 9 . .

3100 | Chemische Erzeugnisse 94 84 81 88 75
dJarunter :

3110 Chemische Grundstoffe 99 93 92

(¢) FuBnoten siche nichste Seite.
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Taux de couverture des ouvriers (a) et des employés (b) retenus dans I'enquéte
en %, des effectifs totaux en ouvriers et en employés des industries considérées

TAB. 1

1966

(apprentis inclus)

Nederland Belgique-Belgié Luxembourg -
Branches d'industrie N.ICE.
a b a b [ b
100 100 100 — — Combustibles solides 1100
v ‘ dont : .
100 — — Houille . 1111
_ —_ - — 96 100 Minerais métalliques 1200
dont :
- _ — - 96 100 " Minerai de fer 1210
100 100 — — — — Pétrole brut et gaz naturel 1300
70 75 63 5l 76 Matériaux de construction 1400
80 — — —_ Autres minéraux. tourbiéres 1900
Industries extractives 1
90 920 98 — — ‘Corps gras " 2000
77 73 37 32 . Industries alimentaires 2009
83 86 82 63 65 Boissons 2100
100 100 90 Tabac 2200
93 97 88 Industrie textile 2300
dont :
98 100 100 Laine 2320
7" 98 93 . . Coton 2330
74 73 60 60 64 Chaussures, habillement, literie 2400
dont : '
78 80 35 . . Chaussures 2410
57 53 36 36 52 Bois et liége 2500
50 54 65 . Meubles en bois 2600
84 84 87 — — Papier, articles en papier 2700
72 7 72 35 71 | Imprimerie, édition, etc. 2800
56 52 61 . .| Cuir ‘ : 2900
93 9 83 96 93 Caoutchouc, matitres pla.siiques, fibres artific. et synth.| 3000
doni :

94 9% 83 — — Caoutchoue et amiante 3010
65 70 67 Matiéres plastiques 3020
100 100 100 . . Fibres artificielles et synthétiques 3030
90 91 93 46 51 Industne chimique 3100
dont :

95 9 100 Produits chimiques de base 3110

(o) Pour les notes, voir page suivante.
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(Fortsetzung T'AB. 1)
Deutschland (BR) France (") Italia @)
N.ICE. Industriezweige
a<4b a b a b
3200 ineraldlverarbeitung 98 87 88 99 82
3300 Nichtmetallische Mineralerzeugnisse 79 74 7l 38 56
Harunter :
3320 Glas 87 88 83
3341 Zement 99 95 36 . .
3400 Eisen- und Metallerzeugung 93 91 82
dHarunter :
3409 Eisen- und Stahlindustrie 99 . .
3440 NE-Metalle 93 96 91
3450 GieBereien 93 87 39 .
3500 | Metallerzeugnisse 76 65 69 52 51
Harunter :
3530 Stahl- und Leichtmetallkonstruktionen 77 81 82 . .
3600 aschinenbau 91 84 83 82 87
arunter : -
3610 Landwirtschaftliche Maschinen und Ackerschlepper 87 88 33
3630 Werkzeugmaschinen und Zubehor 95 32 84 . .
3700 Elektrotechnische Erzeugnisse M 83 87 83 83
3800 Fahrzeugbau 82 88 90 73 66
Harunter :
3810 Schiffbau 95 85 9
3831 Kraftwagen 99 100 100
3860 Luftfahrzeugbau 99 929 100
3900 Sonstige verarbeitende Gewerbe 7l 63 71 67 65
2 + 3 | Verarbeitendes Gewerbe
4 Baugewerbe 52 61 68 27 34
1 —4 |} INDUSTRIE INSGESAMT

(') In v H. der Arbeiter und der Angestellten der Betriche mit mindestens 10 bexehiiftigten Arbeitnehmern, Die Besehiiftigtenzabl dieser Betriebe macht im Durch-

schnitt 89
und Fett
(*) Gegeniibd

r den Angaben aux der Beschiftigtenstatistik fiir April 1966.

v.H. aller Bexchiittiyten der Industrie aus: dieser Prozentsatz schwankt zwischen 74 v.H. fiir die N1CE-Grappen 2000, 2009 und 210 zusammen (Ol
. Nahrungsmittel. Cetriinke) und 97 v.H. fiir die NICE-Gruppe 3700 (Elcktrotechnische Erzeugmisse).
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(suite TAB. 1)

Nederland Belgique-Belgié Luxembourg
Branches d'industrie N.ICE.

[ b a b a b
100 100 100 . — — Pétrole 3200

70 68 35 . 87 Sl Produits minéraux non métalliques 3300

. dont :

90 90 90 . — — Verre 3320
100 100 100 . . . Ciment 3341
96 95 33 . 92 85 Métaux ferreux et non ferreux 3400

dont :

100 100 100 . 93 86 Sidérurgie 3409
95 93 90 . — — Métaux non ferreux 3440
90 90 96 |. . . . Fonderies de métaux 3450
78 83 79 . 31 42 Ouvrages en métaux 3500

dont : '

73 75 81 . . . Construction métallique 3530

80 94 83 57 83 Machines non électriques 3600

dont :

60 65 89 . . . Machines et tracteurs agricoles 3610

74 .70 92 . . . Machines-outils et outillage pour machines 3630

97 93 100 . . R Machines et fournitures électriques 3700

83 81 87 . 36 61 Matériel de transport 3800

dont :

89 | 9% 91 . — — Industrie navale 3810
100 100 100 . — — Industrie automobile 3831
100 100 — . — — Industrie aéronautique 3860

72 85 63 . . . Industries manufacturiéres diverses 3900

Industries manufacturiéres 2+3

52 70 19 . 35 56 | Batiment et génie civil ' 4

ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE 1—4

(*) En 9, des ouvriers et des employés des établissements employant au moins 10 salari¢s. L'effectif de ces établissements représente en moyenne 87 9, de I'en-
semble des salariés de I'industrie: ce pourcentage varie d'un minimum de 74 ¢,, pour I'ensemble des activités N.1.C.E. 2000. 2009. 2100 (corps gras, industries
alimentaires. boissons) & un maximum de 97 ©,, pour I'activité N.1.(.E. 3700 (machines et fournitures électriques).

) Par rapport a la statistique de I'emploi pour avril 1966. '
pl
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TAB. 2

Zahl der Betriebe im Erhebungsbereich
(Grundgesamtheit oder Angaben zur Grundgesamtheit hochgerechnet)

NICE. Industriezweige Deatschland (BR) () France (*) Ttalia

1100 ' | Fest¢ Brennstoffe 49 9 8
darupler : ' .

1111 Steinkohle 36 9 .

1200 Erzhergbau 3 61 38
darulpler :

1210 Eisenerzbergbau 2 47 .

1300 | Erddl und Erdgas 6 20 8

1400 | Baumaterial 315 97 57

1900 Sonsl”t‘ige Mineralien und Torf 57 27 54

1 Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 430 214 165
2000 | Ole ).md_Fette 35 37 30
2009 Nahpungs- und Genufmittel 1476 1 285 751
2100 | Getrfinke 702 242 173
2200 | Tabakwaren 90 29 109
2300 | Textilgewerbe 1 808 1830 1 683

darunter :
2320 olle 233 265 321
2330 | Baumwolle 336 410 405
2400 | Schyhe, Bekleidung und Bettwaren 2217 1 565 1031
' dardnpier : . ' '

- 2410 | ' Schuhe 363 413 401
2500 Hol4- und Korkverarbeitung - 733 627 299
2600 | Holgmobel 972 248 330
2700 Papier und Pappe 676 512 299
2800 | Drugkerei, Verlagsgewerbe, usw. 989 557 249
2900 | Led¢r 324 192 135
3000 | Gummi, Kunststoff, Chemiefasern 693 452 286

darunler :
3010 "Gpmmi und Asbest 198 192 118
3020 tetoff ' 470 226 143
3030 Chemiefasern 7 30 24
3100 Chemische Erzeugnisse 751 1031 551

. darynier :

3110 Chemische Grundstoffe 189 200 204

(o) FuBnoten siehp nichste Seite.
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TAB. 2

Nombre d’établissements couverts par enguéte

(Univers ou données extrapolées & I'univers)

Nederland Belgique-Belgié Luxembourg Branches d'industrie . N.ICE.

18 33 — Combustibles solides . 1100

‘ dont :

16 28 —_— Houille 1111

- — 3 ‘| Minerais métalliques 1200

doni : '

— — 3 Minerai de fer 1210

. — — Pétrole brut et gaz naturel 1300

14 41 3 Matériaux de construction ' 1400

4 — — Autres minéraux. tourbiéres 1900

39 4 8 Industries extractives 1

2 8 — Corps gras , | 2000
743 137 10 Industries alimentaires : ‘2009

57 92 9 Boissons 2100

41 27 . Tabac 2200
350 568 Industrie textile 2300

dont :

62 106 . _ Laine 2320

89 109 . Coton . 2330
519 403 8 Chaussures, habillement, literie 2400

doni : )

89 85 . Chaussures: ’ ' 2410
139 89 _ 3 Bois et lidge 2500
103 111 . Meubles en bois 2600
153 93 — Papier, articles en papier 2700
229 120 5 Imprimerie, édition, etc. 2800

43 29 — Cuir 2900
118 72 7 Caoutchouc, matiéres plastiques, fibres artific. et synth.| 3000

dont :

50 23 . —_ Caoutchouc et amiante 3010

38 39 . Matiéres plastiques 3020

8 7 . Fibres artificielles et synthétiques . 3030

232 163 4 Industrie chimique 3100
doni : .

72 37 . Produits chimiques de base . 3110

(e} Pour les notes, voir page suivante. ®




(Fortsetzung TAH. 2)

N.ICE. Industriezweige Deutschland (BR) (') France () Italia
3200 | Mineraldlverarbeitung 49 88 52
3300 | Nichimetallische Mineralerzeugnisse 1210 758 1016

daruwter : ‘
3320 Glas 183 114 175
3341 Zement 51 47 89
3400 | Eiserl- und Metallerzeugung 718 690 495
darugter :
3409 Eigen- und Stahlindustrie 264 212 211
3440 NE-Metalle 103 139 81
3450 Gie¢Bereien 411 339 203
3500 | Metallerzeugnisse 2 841 1 666 1029
daruglter :
3530 Stghl- und Leichtmetallkonstruktionen 410 189 264
3600 Maschinenbau 2 832 1 366 914
daruter :
3610 Landwirtschaftliche Maschinen und Ackerschlepper 175 139 84
3630 Werkzeugmaschinen und Zubehor 532 232 167
3700 | Elekt{rotechnische Erzeugnisse 1 341 958 409
3800 | Fahrpeugbau 1 520 710 470
darutler :
3810 Schiffbau 93 130 71
3831 Krlaftwagen 257 25 30
3860 Luftfahrzeugbau 23 116 16
3900 | Sonstige verarbeitende Gewerbe 808 563 257
2 + 3 | Verarbeitendes Gewerbe 22 845 15 286 10 648
4 Baugewerbe 8 010 3 568 1701

1—4 ]NDUSTRIE INSGESAMT 31 285 19 068 12 513
(*) Fir Deutsch! handelt es sich um die Zahl der Unternehmen.

(2) Fir Frankreich handelt es sich um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die sufbereitet worden sind. In bestimmten Fallen haben namlich mehrere einem

leichen Unt:%hmen g:gehbrende Betriebe einen einzigen Sammelfragebogen eingereicht, soda8 es nicht immer moglich war, die genaue Anzahl dieser
triebe nach dpr Aufgliederung der NICE zu bestimmen.
Die hochgerechnjete Gesamtzahl der Betriebe, deren Antworten (gesammelt oder einzeln) aufbereitet wurden, belauft sich auf 19 668.
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(suite TAB. 2)

Nederland Belgique-Belgi¢ Luxembourg Branches d'industrie N.ICE.
6 (] — Pétrole 3200
255 269 8 Produits minéraux non métalliques 3300
dont :
14 52 — Verre 3320
2 13 . Ciment 3341
99 243 6 Métaux ferreux et non ferreux 3400
dont : .
43 43 3 Sidérurgie 3409
4 28 Métaux non ferreux 3440
42 172 . Fonderies de métaux 3450
364 303 11 Ouvrages en métaux 3500
dont :
114 72 . Construction métallique 3530
391 239 9 Machines non électriques 3600
dont :
17 12 Machines et tracteurs agricoles 3610
26 20 Machines-outils et outillage pour machines 3630
175 115 . Machines et fournitures électriques 3700
310 148 16 Matériel de transport 3800
dont :
108 31 — Industrie navale 3810
8 27 — Industrie automobile . 3831
- — — Industrie aéronautique 3860
56 83 — Industries manufacturiéres diverses 3900
4 406 3318 102 Industries manufacturiéres 243
764 715 52 Batiment et génie civil 4
5 209 4 167 160 ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE 1—4
(’) Ponr I'Allemgne il a’agit du nombre d'entreprises.
(*) Pour la France, il 8’agit du nombre extrapolé ati ires ayant donné lieu & exploitation: en effet, dans certains cas, plusieurs établissements appartenant
4 une méme ent.recpnse ont fourni une réponse groupée sur un seu! questionnaire et il n'a pas toujours 6t possible de donner le décompte de ces éta ments
E:rn?gzlrgé total extrapolé d'établizsements dont les réponses (groupées ou non) ont été exploitées s’éldve A 19 666.
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DEUTSCHLAND (BR)

TAB. 3-0-D
Zahl der Arbeiter im Erhebungsbereich, nach GréB8enklassen der Unternchmen
(Grundgesamtheit oder Angaben zur Grundgesamtheit hochgerechnet)

Arbeiter
GroBenklassen der Unternehmen
N.ICE. Industriezweige Beschiftigte
' 50-99 100-199 200-499
1100 Feste Brennstoffe
darynter :
1111 Steinkohle (a)
1200 Erzbergbau
dargnter :
1210 Ejsenerzbergbaun
1300 Erdpl und Erdgas . . .
1400 | Baumaterial’ 10 159 6176 7424
1900 Sonj:;lige Mineralien und Torf 1 306 1 300 1637
1 Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden
2000 | Ole und Fette 373 976 2 336
2009 Nahrungs- und Genufimittel 31077 38 607 51 752
2100 | Getninke 17 344 18 378 24 144
2200 | Tabpkwaren 1 303 2 873 41735
. 2300 | Textilgewerbe 33 955 52 616 101 681
dardnter :
2320 olle 2 962 5295 18 343
2330 Bhaumwolle 3 093 10 085 23 623
2400 | Schyghe, Bekleidung und Bettwaren 51 318 67 226 03 428
darynier :
2410 Schuhe 6 768 13 350 14 7117
2500 | Holz- und Korkverarbeitung 21 570 20 288 20 565
2600 | Holzméobel 28 511 27 298 28 796
2700 | Papier und Pappe 116 21 804 35721
2800 | Druckerei, Verlagsgewerbe, usw. 26 009 25 198 34 791
2900 | Led . : 9 539 8 331 11 848
3000 Gummi, Kunststoff, Chemiefasern 13 302 18 561 30 988
darunter ;
3010 Gummi und Asbest 2 951 3 228 10 746
3020 ‘Khnststoff 9 962 14 899 19 238
3030 Chemiefasern . . .
3100 | Cherhische Erzeugnisse 10 806 16 485 25 195
darupter : '
3110 Chemische Grundstoffe 1705 3 356 8 308
() FuBnoten siehp nichste Seite.
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TAB. 3-0-D

Nombre d’ouvriers couverts par I'enquéte, par tailles d’entreprises

(Univers ou données extrapolées & 1'univers)

ALLEMAGNE (R.F.)

Ouvriers
Classes d'importance des entreprises
Salariés Alle Klassen Branches d'industris NICE.
200.999 1000 < Ensemble des classes
303 674 Combustibles solides 1100
dont :
* 275 844 Houille (a) 1111
3 864 Minerais métalliques 1200
dont :
3 250 Minerai de fer 1210
. 4173 Pétrole brut et gaz naturel 1300
4070 () 27 829 Matériaux de construction 1400
142902 (1) 18 535 Autres minéraux. tourbiéres 1900
358 075 Industries extractives 1
7502 () 11187 Corps gras 2000
24 471 51 444 197 351 Industries alimentaires 2009
18 704 12 353 90 923 Boissons 2100
2472 17 204 28 587 Tabac 2200
74 549 137 102 399 903 Industrie textile 2300
dont :
14 316 14 414 55 330 Laine 2320
22 569 57 252 116 622 Coton 2330
40 907 80 447 333 326 Chaussures, habillement, literie 2400
dont : .
9 320 28 357 72 512 Chaussures 2410
13 501 5713 81 637 Bois et liége 2500
8 405 13 405 106 415 Meubles en bois 2600
21 318 44 735 135 294 Papier, articles en papier 2700
19 179 17 972 123 149 Imprimerie, édition, etc. 2800
3 514 10 813 44 043 Cuir 2900
19 927 108 870 191 648 Caoutchouc, matitres plastiques, fibres artific. et synth. 3000
dont : .
10 347 65 894 93 166 Caoutchouc et amiante 3010
9103 18 452 71 654 Matires plastiques 3020
. . 23 407 Fibres artificielles et synthétiques 3030
20 059 212 903 285 448 Industrie chimique 3100
dont :
8126 180 809 202 304 Produits chimiques de base 3110

(o) Pour les notes, voir page suivante.
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(Fortsetzung T4 B. 3-0-D)

GriBenklassen der Unternehmen
N.ICE. Industriezweige Beschiftigte
. 50-99 100-199 200-499
3200 | Mineralolverarbeitung 672 185 1 351
3300 | Nichtmetallische Mineralerzeugnisse 24 844 24 800 47 738
darunter :
3320 }1&3 3339 2 866 15 634
3341 ement 679 2074 4 166
3400 | Eispn- und Metallerzeugung 12 916 17 147 36 187
darunter : )
3409 isen- und Stahlindustrie 3 839 5637 12 054
3440 E-Metalle 1579 1 908 5 352
3450 ieBereien 7 498 9 602 18 781
3500 | Me}allerzeugnisse 57 114 -80 374 108 219
darunter :
3530 tahl- und Leichtmetallkonstruktionen 7 593 9 576 12 139
3600 | Magchinenbau 44 135 67 288 110 364
darunter :
3610 andwirtschaftliche Maschinen und Ackerschlepper 2 464 3 880 7379
3630 erkzeugmaschinen und Zubehér 10 750 10 581 21 064
3700 | Eldktrotechnische Erzeugnisse 20 317 32 691 58 459
3800 | Fahrzeugbau 24 668 24 820 33 190
darunter :
3810 Schiffban 1379 2 106 5173
3831 raftwagen 1591 3 388 4 050
3860 uftfahrzeugbau 191 978 ()
3900 Sonstige verarbeitende Gewerbe 15 828 22 007 22 551
2+3 Vetarbeitendes Gewerbe
4 Bapgewerbe 245 696 236 549 174 570
1 —4 | INDUSTRIE INSGESAMT
B Bt Lot
() 100-499.
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(suite TAB. 3-0-D)

Classes d’importance des entreprises
Salariés Alle Klassen Branches d'industrie N.ICE.
50009 1000 < Ensemble des classes
— 16 605 18 813 | Pétrole 3200
37 120 108 202 242 704 Produits minéraux non métalliques 3300
dont :
13 246 31 584 66 669 Verre 3320
1938 8 220 17 077 Ciment 3341
36 649 397 827 500 726 Métaux ferreux et non ferreux 3400
dont :
15 805 297 504 334 839 Sidérurgie 3409
8 205 48 317 65 451 Métaux non ferreux 3440
12 549 52 006 100 436 Fonderies de métaux 3450
75 288 106 939 427 934 QOuvrages en métaux 3500
dont :
9 936 17 161 56 405 Construction métallique 3530
84 541 281 175 587 503 Machines non électriques 3600
dont :
10 382 33 963 58 068 Machines et tracteurs agricoles 3610
20 268 28 334 90 997 Machines-outils et outillage pour machines 3630
64 084 407 883 583 434 Machines et fournitures électriques 3700
28 346 425 228 * 536 252 Matériel de transport 3800
dont :
6 625 41 579 56 862 Industrie navale 3810
5 858 317 705 332 592 Industrie automobile 3831
16 896 (*) 18 085 Industrie aéronautique 3860
22 260 53 005 135 651 Industries manufacturiéres diverses 3900
5 081 928 Industries manufacturiéres 2+3
55 824 127 156 839 795 Batiment et génie civil 4
6 259 798 "ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE 1—4
(ln) Apprentis inclus.
H it
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FRANKREICH TAB. 3-0-F
Zahl der Arbeiter im Erhebungsbereich, nach Grilenklassen der Betriebe
(Grundgesamtheit oder Angaben zur Grundgesamtheit hochgerechnet)
Arbeiter
* Gro8enklassen der Betriebe
N.I.C.E. Industriezweige Beschiftigte
50-99 100-199 200-499
1100 Feste Brennstoffe
darynter :
1111 Steinkohle (a)
1200 Erzbergbau
darynier ;
1210 isenerzbergbau . . .
1300 | Erdil und Erdgas 27 46 488
1400 | Baymaterial 4 709 1994 997
1900 | So tige Mineralien und Torf 751 1 256 1 584
1 Belj gbau und Gewinnung von Steinen und Erden
2000 | Olelund Fette 556 1 090 1870
2009 | Nalrungs- und GenuBmittel 39 681 40 466 45 779
2100 | Getrinke 6 520 7 622 7 850
2200 . . —
2300 43 34 70 071 93 880
2320 5 428 10 178 16 133
2330 9 010 15 812 25 249
2400 46 236 56 246 76 167
2410 11 760 14 218 19 759
2500 | Holz- und Korkverarbeitung 21 207 14 532 12 684
2600 | Holzmdbel 10 051 7 350 3 854
2700 Papjer und Pappe 11 050 19 450 28 130
2800 | Drugkerei, Verlagsgewerbe, usw. 13 906 14168 16 136
2000 | Leder 6 646 5 544 5979
3000 | Gummi, Kunststoff, Chemiefasern 10 902 15 718 23 530
darunter ’
3010 Gimmi und Asbest 3794 5720 11 974
3020 Kunststoff 7 108 9 923 10 727
3030 Chemiefasern — . .
3100 Chemische Erzeugnisse 17 317 29 071 30 566
darunier :
3110 Chemische Grundstoffe 3452 8 906 10 886
(#) FuBnoten sieh¢ nichste Seite.

80




TAB. 3-0-F FRANCE
Nombre d’ouvriers couverts par 1'enquéte, par tailles d’établissements

(Univers ou données extrapolées & I'univers)

Quvriers
Classes d’importance des établissements .
Salariés Alle Klassen Branches d'industrie N.ICE.
300090 1000 < Ensemble des clazses
144 362 144 362 Combustibles solides 1100
doni :
144 362 144 362 Houille (a) 1111
15 494 Minerais métalliques . .. . 1200
. 13 224 13 224 Minerai de fer ) 1210
378 551 1490 Pétrole brut et gaz naturel 1300
— — 7 700 Matériaux de construction 1400
401 - 8985 12 977 Autres minéraux. tourbiéres 1900
182 023 Industries extractives 1
385 1435 5336 Corps gras 2000
19 291 4 963 150 180 Industries alimentaires 2009
3 061 1173 26 026 Boissons : 2100
— . 8 639 Tabac : 2200
54 163 41 131 302 639 " Industrie textile 2300
doni : .
10 698 12 829 55 266 Laine 2320
17 163 12 259 79 493 Coton 2330
21 735 9 349 208 733 Chaussures, habillement, literie 2400
dont : ' ‘
7132 8 296 61 165 Chaussures 2410
4168 1199 53 790 Bois et litge : ' 2500
2 246 — 23 501 Meubles en bois 2600
15 661 6 708 80 999 Papier, articles en papier 2700
9 109 13 153 66 472 Imprimerie, édition, etc. 2800
3 956 — 22 125 Cuir : 2900
15 474 53 636 119 260 Caoutchouc, matiéres plastiques, fibres artific. et synth.| 3000
) dont : '
10 338 29 246 61 072 Caoutchouc et amiante 3010
3 764 691 32213 Matiéres plastiques 3020
—_ . 24 127 . Fibres artificielles et synthétiques 3030
29 193 34 242 140 389 Industrie chimique 3100
. doni :
14 369 23 879 61 492 Produits chimiques de base 3110
(e) Pour les notes. voir paée suivante.
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(Fortsetzung TAB. 3-0-F)

GroBenklassen der Betriebe
N.ICE. Industriezweige Beschaftigte
50-99 100-199 200-499
3200 Min'fral('ilverarbeitung 1419 1770 1 684
3300 | Nichtmetallische Mineralerzeugnisse 25 035 28 458 32 336
darynier :
3320 as 184 2114 8 074
3341 Zement 135 3 408 4 345
3400 | Eisen- und Metallerzeugung
darynier :
3409 Ejsen- und Stahlindustrie (b) . . .
3440 N[E-Metalle 2 286 3322 11 593
3450 GieBereien 7 794 10 415 20 139
3500 | Metallerzeugnisse 49 803 58 251 66 459
darunter : .
3530 ;lthl- und. Leichtmetallkonstruktionen 5 396 8 508 7 527
. 3600 | Maschinenbau 30 642 36 340 48 883
danjn)er '
3610 Landwirtschaftliche Maschinen und Ackerschlepper 3024 5027 5223
3630 Werkzeugmaschinen und Zubehor 6 100 4 802 7417
3700 | Elektrotechnische Erzeugnisse 19 222 27 523 49 569
3800 | Fahrzeugbau 19 028 . 16 790 37 786
' darupter :
3810 Schiffbau 3 430 3199 9 678
3831 Kraftwagen — — .
3860 Lyftfahrzeugbau 972 3 039 51710
3900 | Sonstige verarbeitende Gewerbe 17 973 15 743 16 857
243 VerArbeitendes Gewerbe
4 Bau%ev?'erbe 166 977 143 907 127 464
1 — 4 | INDUSTRIE INSGESAMT

{a) EinschlieBlich Lghrlinge.’
(b) Nur Eisen- und Btahlindustrie EGKS.
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(suite TAB. 3-0-F)

Classes d'importance des établissements
Salaris * Alle Klassen Branches d'industrie NICE.
500.999 1000 < Ensemble des classes
1 507 5 591 11 971 Pétrole 3200
23 425 24 036 133 290 Produits minéraux non métalliques 3300
dont : :
10 577 19 096 41 705 Verre 3320
— — 7 888 Ciment 3341
262 203 Métaux ferreux et non ferreux 3400
doni :
. . 159 131 Sidérurgie (b) 3409
9 265 10 069 36 535 Métaux non ferreux 3440
12 358 15 831 66 537 Fonderies de métaux 3450
30 373 9 616 214 502 Ouvrages en métaux 3500
dont ;
1 626 909 23 966 Construction métallique 3530
36 652 69 544 222 061 Machines non électriques 3600
doni :
3 347 10 056 26 677 Machines et tracteurs agricoles 3610
7 260 1141 26 720 Machines-outils et outillage pour machines 3630
47 314 80 434 224 062 Machines et fournitures électriques 3700 ~
38 345 226 902 338 851 Matériel de transport 3800
doni :
4212 29 903 50 422 Industrie navale 3810
. . 144 301 Industrie automobile 3831
10 542 32 096 52 359 Industrie aéronautique. 3860
11 654 2 260 64 487 Industries manufacturiéres diverses 3900
2 679 516 Industries manufacturiéres 243
43 426 58 847 540 621 Batiment et génie civil 4
3 402 160 ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE 1—4
};)) gﬁgm l(rll%u(s}A seulement.
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ITALIEN TAB. 3-0-1 ‘
Zahl der Arbeiter im Erhebungsbereich, nach Gréflenklassen der Betriebe
(Grundgesamtheit oder Angaben zur Grundgesamtheit hochgerechnet)
Arbeiter
GroBenklassen der Betriebe
N.ICE. Industriezweige Beschaftigte
50-99 100-199 200-499
1100 | Feste Brennstoffe 842 ()
dardnter :
1111 Steinkohle (a) . . .
1200 Erzhergbau 694 1 686 1779
darunter :
1210 Efsenerzbergbau
1300 |’ Erddl und Erdgas . .
1400 | Baumaterial 2 265 2876 @)
1900 Sonf]:ige Mineralien und Torf 1216 2 226 3 822
1 Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden
2000 | Ole und Fette 511 2804 ()
2009 Nahrtungs- und Genufimittel 20 734 29 033 27 201
2100 | Getrfinke 4719 6156 51718
2200 | Tabdkwaren 1521 4 987 11 067
2300 | Textjlgewerbe 45 206 53 170 101 668
darufer :
2320 Whlle 8 251 10 525 20 843
2330 Baumwolle 8 147 10 704 42 030
2400 | Schuhe, Bekleidung und Bettwaren 30 851 29 552 33 301
darugter :
2410 Schuhe 13 348 11 694 8 061
2500 | Holz} und Korkverarbeitung 11 499 9 688 6 757 (%)
2600 Holzmébel 13 193 6 213 4845 (%)
2700 | Papier und Pappe 8138 8 293 17 404
2800 Druckerei, Verlagsgewerbe, usw. 6 271 8214 6 799
2900 Lede ’ 4 669 3676 4 630 ()
3000 Gummmi, Kunststoff, Chemiefasern 7 516 8 241 10 131
: darunter : ‘
3010 Gummi und Asbest 2 653 3 882 5770
3020 Kunststoff 4 746 4223 4159
3030 Ch¢miefasern 4911 ¢)
3100 Chemische Erzeugnisse 11 518 15 631 24 166
darunfer . )
3110 Chémische Grundstoffe 4414 5 666 - 9364
(e) FuBnoten siehe hichste Seite.




TAB. 3-0-1 ITALIE

Nombre dfouvriers couverts par I'enquéte, par tailles d’établissements
(Univers ou données extrapolées & 1'univers)

Ouvriers
Classes d'importance des établissements )
Salariés Alle Klazsen Branches d'industrie N.ICE.

500.099 000 < Ensemble des classes

3 346 () - 3988 Combustibles solides 1100
dont ;

. . 1644 Houille (a) . 1111

7842 (Y) 12 001 Minerais métalliques 1200
doni :

973 Minerai de fer 1210

. . 768 Pétrole brut et gaz naturel 1300

— — 5 141 Matériaux de construction 1400

2193 _ 9 457 Autres minéraux. tourbiéres 1800

31 355 Industries extractives 1
— 3 405 Corps gras . 1 2000
8 347 16 932 102 247 Industries alimentaires 2009
3 880 — 20 473 Boissons 2100 .

10 700 (*) 28 275 Tabac 2200

50 890 41 982 202 916 Industrie textile 2300
dont :

11 958 21 745 73 322 Laine 2320
22 650 18 187 102 318 | Coton 2330
14 230 : 12 042 119 976 ‘1 Chaussures, habillement, literie : 2400

dont :
3 432 — 36 535 Chaussures 2410
— 27 944 Bois et lidge 2500
— 24 251 Meubles en bois 2600
9 624 3747 47 206 Papier, articles en papier 2700
2 676 i 9 461 33 421 Imprimerie, édition, ete. 2800
— 12 975 Cuir 2600
12 347 46 185 84 420 Caoutchouc, mati¢res plastiques, fibres artific. et synth.| 3000
dont : -
6 168 17 739 . 36212 Caoutchouc et amiante 3010
31753 () 16 881 Matiéres plastiques 3020
26 280 < 31181 Fibres artificielles et synthétiques 3030
25 528 40 720 117 563 Industrie chimique 3100
> dont :
15 263 27 090 61 797 Produits chimiques de base 3110

" (e} Pour les notes, voir page suivante.




(Fortsetzung T4B. 3-0-1)

GrodBenklassen der Betriebe
N.ICE. Industriezweige "Beschaftigte
50-99 100-199 200-499
3200 | Mineralolverarbeitung 728 1254 2 446
3300 | Nichtmetallische Mineralerzeugnisse 34 925 31 460 34 334
darunter :
3320 flas 4 033 7035 6671
3341 ement 1271 4179 8735 (%)
3400 | Eisen- und Metallerzeugung 12 208 15 452 25 126
darunter : _
3409 isen- und Stahlindustrie . . .
3440 }E-Metalle 1241 2 160 8 169
3450 jeBereien 8716 5 926 9 636
3500 | Metallerzeugnisse 31 105 35 082 29 605
daruniter : -
3530 Stahl- und. Leichtmetallkonstruktionen 7 596 8 180 6 215
3600 | Maschinenbau 21 018 32 594 36 222
darunter :
3610 Landwirtschaftliche Maschinen und Ackerschlepper 1 965 2749 3 380
3630 Werkzeugmaschinen und Zubehor 4119 5769 7 383
3700 | Elektrotechnische Erzeugnisse 9 056 14 798 24 931
3800 | Fahrzeugbau 10 687 11 575 19 352
darynter :
3810 Sghiffbau 2124 1445 1724
3831 Kraftwagen 259 541 3102
3860 Luftfahrzeugban 429 () 1859 (%)
3900 | Sonstige verarbeitende Gewerbe 7 356 9160 6 062
2 4+ 3 | Verarbeitendes Gewerbe
4 BaTgewerbe 65 656 59 181 36 204
1 —4 | INDUSTRIE INSGESAMT
pagEee fum
50-499. ) 50-999.
() 100-499 ) 50-199.
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(suite TAB. 3-0-1)

Classes d'importance des établissements
Salariés Alle Klassen Bﬁm-hes d’industrie N.ICE.
500.990 1000 < Ensemble des classes )
6972 (%) 11 400 Pétrole 3200
18 027 6 769 125 515 Produits minéraux non métalliques 3300
dont :
6 257 4148 28 144 Verre 3320
— 14 185 Ciment 3341
21 627 89 952 164 455 Métaux ferreux et non ferreux 3400
dont :
. . 104 715 Nidérurgie 3409
6 197 5448 21 215 Métaux non ferreux 3440
3 862 12 386 38 525 Fonderies de métaux 3450
13 097 12 035 120 924 Ouvrages en métaux 3500
dont :
6 254 (1) 28 245 Construction métallique 3530
21 331 46 006 157 261 Machines non électriques 3600
dont ;
4791 (Y 12 885 Machines et tracteurs agricoles 3610
2 367 4 575 24 213 Machines-outils et outillage pour machines 3630
23 980 62 240 135 005 Machines et fournitures électriques 3700
25 137 129 665 196 416 Matériel de transport 3800
dont :
2 700 19 523 27 516 Industrie navale 3810
81 172 85 074 Industrie automobile 3831
8 553 10 841 Industrie aéronautique. 3860
5208 () 27 786 Industries manufacturiéres diverses 3900
1 853 834 Industries manufacturiéres 243
5 361 4 436 170 928 Batiment et génie civil 4
2 056 117 ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE 1—4
(a) Apprentis inclus. *) 100-999.
T pae
) 100-499. (") 50-199.
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TAB. 3-O-N

NIEDERLANDE .
Zahl der Arbeiter im Erhebungsbereich, nach GriBenklassen der Betriebe
(Grundgesamtheit oder Angaben zur Grundgesamtheit hochgerechnet)
Arbeiter
GroBenklassen der Betriebe
N.IC.E. Industriezweige Beschiftigte
50-99 100-199 200-499
1100 Feste Brennstoffe
darynier :
111 Steinkohle (a)
1200 | Erzbergbau — — —
darynter :
1210 Ejsenerzbergbau — — —
1300 | Erd{l und Erdgas
1400 Baumaterial
1900 | Songtige Mineralien und Torf
1 Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden
2000 | Ole gind Fette 1043 (%) 2522 ()
2009 | Nahrungs- und GenuBBmittel 12 182 17 624 23 248
2100 | Getrjinke 1239 1083 1 902
2200 Tabgkwaren 681 920 2 561
2300 | Textilgewerbe 8 240 12174 20 507
darupier ;
2320 lle 538 2 809 5749
2330 Bgumwolle 2 455 2219 4 901
2400 | Schuhe, Bekleidung und Bettwaren 18 038 15 955 13 261
darufler :
2410 Schuhe 2 823 2 918 3605 ()
2500 Holz! und Korkverarbeitung 5150 4 041 4351 ()
2600 | Holzmébel 4164 1 801 788
2700 | ‘Papi¢r und Pappe 3 466 5154 8 169
2800 Druckerei, Verlagsgewerbe, usw. 6 051 6 929 7116
2900 | Leder : 1815 1367 ()
3000 | Gumi, Kunststoff, Chemiefasern 3233 1 308 3833
darunter :
3010 Gummi und Asbest 1 308 787 1 693
3020 Kunststoff 1144 521 863
3030 Chémiefasern . . .
3100 | Cheniische Erzeugnisse 3422 5121 8 546
darunier ; '
3110 Ché¢mische (Grundstoffe 978 2 512 3254
(o) FuBnoten siche nichste Seite.
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TAB. 3-0-N PAYS-BAS

Nombre d'ouvriers couverts par I'enquéte, par tailles d’établissements
(Univers ou données extrapolées & 'univers)

.Ouvriers
Classes d'importance des établissements
Salariés Alle Klassn Branches d'industrie NICE.
500999 1000 < Ensemble des classes
33 355 Combustibles solides 1100
doni :
32 884 Houille (a) 1111
— —_ — Minerais métalliques 1200
doni
—_ —_ —_ Minerai de fer 1210
‘ Pétrole brut et gaz naturel 1300
. Matériaux de construction 1400
726 Autres minéraux. tourbiéres 1900
35 756 Industries extractives 1
3 565 Corps gras 2000
13 938 4 529 71 521 Industries alimentaires 2009
2741 @) 6 965 Boissons 2100
5 864 10 026 Tabac 2200
11 142 15 408 67 471 Industrie textile 2300
dont :
2 406 @) 11 502 ~Laine ) 2320
7 222 10 217 27 014 Coton 2330
6 425 53 679 Chaussures, habillement, literie 2400
doni : .
— 9 346 Chaussures 2410
13 542 Bois et lige " 2500
6 753 Meubles en bois 2600
7033 () 23 822 Papier, articles en papier 2700
5542 () 25 638 Imprimerie, édition, etc. 2800
— — 3182 Cuir . 2900
2921 14 542 25 837 Caoutchouc, matitres plastiques, fibres artific. et synth.| 3000
doni :
5 568 (%) 9 356 Caoutchouc et amiante 3010
2 528 Matiéres plastiques 3020
. . 12 196 Fibres artificielles et synthétiques 3030
5 988 12 398 35 475 Industrie chimique 3100
doni :
3 928 9 627 20 299 Produits chimiques de base 3110

(o} Pour les notes. voir page suivante.
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(Fortsetzung T'4

B. 3-0-N)

GroBenklassen der Betriebe
N.ICEE. Industriezweige Beschiftigte
50-99 100-199 200-499
3200 | Mineralolverarbeitung . . .
3300 | Nichtmetallische Mineralerzeugnisse 9 486 5 976 5164
danunter :
3320 las 418 (%) 3200 (")
3341 ement . . .
3400 | EispA- und Metallerzeugung 1910 3213 4 495
darnunler :
3409 Eisen- und Stahlindustrie 2331 ¢ 2 949
3440 NE-Metalle 618 (%) —
3450 GieBereien 864 1310 1 546
3500 Metallerzeugnisse 9 871 10 218 15 142
. daJunter :
3530 %t&hl- und. Leichtmetallkonstruktionen 3 440 3181 6 452 ()
3600 | Magchinenbau 9 830 9088 8 843
. darunier :
3610 andwirtschaftliche Maschinen und Ackerschlepper 496 1071 ¢)
3630 /erkzeugmaschinen und Zubehor 408 1453 613 ¢)
3700 | Eldktrotechnische Erzeugnisse . 2243 3337 6 538
3800 | Fahrzeugbau 6 757 6 968 5 557
darunter :
3810 Schiffbau 2 230 3122 21714
3831 Kraftwagen
3860 Luftfahrzeugbau . . .
3900 Sonstige verarbeitende Gewerbe 1 586 1 502 1622 ¢)
2 + 3 | Verarbeitendes Gewerbe
4 Bapgewerbe 22 037 26 462 25 755
1—4 | INDUSTRIE INSGESAMT

(a) EinschlieBlich
*) 200 und meh
¢¢) 300 und meh

Lehrlinge. ) 200-999.
5 {*) 100-499.
3 ) 50-199.
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(suite TAB. 3-0-N)

Classes d'importance des établissoments
Salariés Alle Klassen Branches d’industrie N.I.CEE.
50090 000 < Ensemble des classes
. . 3 469 Pétrole 3200
7678 @) 28 304 Produits minéraux non métalliques 3300
doni :
3618 Verre 3320
. . . Ciment ‘ 3341
4 069 16 186 29 873 Métaux ferreux et non ferreux 3400
' dont :

14 010 ¢) 19 290 - Nidérurgie 3409
2 656 () 3274 Métaux non ferreux _ 3440
3580 () 7 309 Fonderies de métaux 3450
8 554 5 280 49 065 Ouvrages en métaux 3500

dont : :
13 073 Construction métallique : ‘ 3530
8 102 9072 44 935 Machines non électriques 3600
doni :
— —_ 1 567 Machines et tracteurs agricoles 3610
— 2474 Machines-outils et outillage pour machines 3630
8 342 43 432 63 892 Machines et fournitures électriques : 3700
8 250 25 202 52 734 Matériel de transport 3800
. domt :
4 406 17 374 29 846 Industrie navale -3810
’ 5439 Industrie automobile 3831
. Industrie aéronautique, 3860
— 4710 Industries manufacturiéres diverses ) 3900
624 458 Industries manufacturidres 2+3
19 421 14 459 108 134 Béatiment et génie civil ' 4
768 348 ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE 1—4

(a) Apprentis inclus, () 200-999
(lz) 200 et plus. ¢*) 100-199
(%) 500 et plus. ) 50-199
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BELGIEN TAB. 3-0-B
Zahl der Arbeiter im Erhebungsbereich, nach GréBenklassen der Betriebe
(Grundgesamtheit oder Angaben zur Grundgesamtheit hochgerechnet)
Arbeiter
GroBenklassen der Betriebe
NICE. Industriezweige Beschiftigte
50-99 100-109 200-499
1100 Feste Brennstoffe
darunten :
1111 Steinkohle (a)
1200 | Erzbergban — — —
darunten| :
1210 Eisen¢rzbergbau - — —
1300 | Erdol und Erdgas — — —
1400 | Baumaitgrial 1072 1 260 2362 ()
1900 | Sonstige Mineralien und Torf - — -
1 ‘Bergbap und Gewinnung von Steinen und Erden
2000 | Ole und|Fette 230 () 2020 ¢*)
2009 Nahrungs- und Genufimittel 3 382 3 861 8 219
2100 | Getrank 1 686 2 918 4482
2200 | Tabakwaren 588 (%) 3 002
2300 | Textilgewerbe 15 010 21 888 35119
darunter|:
2320 Wolle 1790 4 576 7 363
2330 Baumivolle 1 854 4 946 8 648
2400 | Schuhe, Bekleidung und Bettwaren 12 985 13 830 9 786
darunter|:
2410 Schuh 2 270 2 015 3819 @)
2500 | Holz- und Korkverarbeitung 3 429 3031 1221
2600 | Holzmolel 4134 3411 4537 ¢
2700 | Papier upd Pappe 1 803 2 354 7 609
2800 | Druckere¢i, Verlagsgewerbe, usw. 3 225 2 442 4 947
2900 | Leder 692 1100 1 480
3000 | Gummi, Kunststoff, Chemiefasern 1 560 2 545 3029
darunter
3010 Gummi und Asbest 1358 () 3544 (Y
3020 Kunstgtoff 1188 2269 (%)
3030 Chemigfasern . . .
3100 Chemische Erzeugnisse 2 630 3 965 5886
darunter
3110 Chemigche Grundstoffe 391 1225 2 140
(e} FuBnoten sieche nicle&e Seite.

92




TAB. 3-0-B BELGIQUE
Nombre d’ouvriers couverts par I'enquéte, par tailles d’établissements

{(Univers ou données extrapolées & 1'univers)

Ouvriers
Classes d'im| 00 des établissements
por::lariés Alle Klssscn Branches d'industrie N.ICE.
500099 1000 < Ensemble des classes
63 076 Combustibles solides 1100
dont :
60 571 Houille (a) 1111
— — _ Minerais métalliques ' 1200
dont :
— —-— — Minerai de fer . 1210
— — — Pétrole brut et gaz naturel 1300
— 4 694 Matériaux de construction 1400
— — ' — Autres minéraux. tourbiéres 1900
67 770 Industries extractives 1
) 2 250 Corps gras 2000
6177 (%) 21 639 Industries alimentaires 2009
4 640 () 13 726 Boissons | 2100
3030 — 6710 Tabac 2200
20 023 7 352 99 392 Industrie textile 2300
10 262 (%) 23 991 Laine 2320
9 450 (*) 24 698 Coton 2330
3301 (") 39 902 Chaussures, habillement, literie 2400
dont : \
— 8104 Chaussures 2410
_ —_ 7 681 Bois et lidge ' 2500
i 12 082 Meubles en bois ) 2600
"4 756 (1) . 16 522 Papier, articles en papier 2700
4 460 () 15 083 Imprimerie, édition, etc. 2800
— — . 3272 Cnir 2900
1830 4 298 13 262 Caoutchouc, matitres plastiques, fibres artific. et synth.| 3000
doni : _
4 902 Caoutchouc et amiante 3010
— 3 457 Matiéres plastiques 3020
. . 31793 Fibres artificielles et synthétiques 3030
8 346 9 228 30 055 Industrie chimique 3100
doni :
5688 (1) 9 444 Produits chimiques de base 3110

(o) Pour les notes, voir page suivante.
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(Fortsetzung TAB. 3-0-B)

GroBenklassen der Betriebe
N.ILC.E. Industriezweige Beschaftigte
50-99 100-199 200-499
3200 | Mineral6lverarbeitung . . .
3300 | Nichtmetallische Mineralerzeugnisse 6 821 6 455 12 374
darunter :
3320 Glas 872 673 3478
3341 Zement 292 (3) 1154
3400 | Eisen- ind Metallerzeugung
daruniar .
3409 Eisen- und Stahlindustrie . . .
3440 NE-Metalle 309 461 1 668
3450 GieBpreien "5 679 4010 6 475
3500 | Metallgrzeugnisse 7127 11 338 10 251
daruntar :
3530 Stah]- und Leichtmetallkonstruktionen 2 242 2 216 1 999
3600 | Maschipenbau 41771 6 822 9 106
darunier :
3610 Landwirtschaftliche Maschinen und Ackerschlepper 167 4699 ()
3630 Werkzeugmaschinen und Zubehér 464 522 1929 ()
3700 | Elektrqtechnische Erzeugnisse 1 860 2245 564
3800 | Fahrzepgbau 3493 3 896 6 571
darunier : ’
3810 Schiffbau 908 1730 ()
3831 Kraftwagen — 2975 ¢)
3860 Luftfahrzeugbau . . .
3900 Sonstige verarbeitende Gewerbe 3186 1 847 3 856 ()
2 4+ 3 | Verarbeitendes Gewerbe
4 Baugewerbe 25 086 23 680 16 652
1—4 INDUﬁTRIE INSGESAMT

(a) EinschlieBlich Lehflinge. ) 200 und mehr.
(!) 500 und mehr. ) 100-499.

(3) 200-999. ¢) 100 und mehr,
) 50-199
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(suite TAB. 3-0-B)

Classes d'importance des établissements Alle Klassen
Salariés Branches d'industrie N.ICE.
500.095 1000 < Ensemble des classes
. . 2 781 Pétrole 3200
10 813 13 362 49 825 Produits minéraux non métalliques 3300
dont :
5 095 9 643 19 761 Verre 3320
1997 — 3 443 Ciment 3341
81733 Métaux ferreux et non ferreux 3400
dont :
. 54 717 Sidérurgie 3409
13 708 (1) 16 146 Métaux non ferreux 3440
4 080 () 20 244 Fonderies de métaux 3450
7 956 13 340 50 012 Ouvrages en métaux 3500
dont :
3213 (Y 9670 Construction métallique 3530
7 697 6 404 34 800 Machines non électriques 3600
dont :
4 866 Machines et tracteurs agricoles 3610
— 2 915 Machines-outils et outillage pour machines 3630
5 357 34 882 49 988 Machines et fournitures électriques 3700
5 552 26 692 46 204 Matériel de transport 3800
doni :
7786 (*) 10 424 Industrie navale 3810
2 856 14 788 20 619 Industrie automobile 3831
. Industrie aéronautique. 3860
— 8 889 Industries manufacturiéres diverses 3900
615 182 Industries manufacturiéres 243
9214 11 141 85 773 Batiment et génie civil 4
768 725 ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE 1—4
8)) A ;:ntlllsl;}\clus. (s)) fgg_ i:”{).lus.
200- ©¢) 100 et plus.

H 50-199.




LUXEMBURG - TAB. 3-0-E-L
Zahl der Arbeiter und der Angesteliten im Erhebungsbereich
' (Grundgesamtheit)
N.ICE. Industriezweige Arbeiter — Ouvriers
1100 Feste Brennstoffe - —
darunter : '
1111 Steinkohle —
1200 | Erzbergbau 1 455
darunter :
1210 Eisenerzbergbau 1 455
1300 | Erdil und Erdgas —
1400 Baumaterial 215
1900 | Sonstige Mineralien und Torf —
1 Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 1670
2000 | Ole und Fette —
2009 Nahrungs- und GenuBmittel 643
2100 Getriinke 674
2200 Tabakwaren
2300 | Textilgewerbe
darunter :
2320 Wolle
2330 Baumwolle .
2400 Schuhe, Bekleidung und Bettwaren 528
darunter :
2410 Schuhe .
2500 | Holz- und Korkverarbeitung 187
2600 Holzmobel
2700 Papier und Pappe —
2800 Druckerei, Verlagsgewerbe, usw. 319
2900 Leder ' .
3000 (Gummi, Kunststoff, Chemiefasern 2 665
darunier :
3010 Gummi und Asbest
3020 Kunststoff
3030 Chemiefasern .
3100 Chemische Erzeugnisse 146
darunler :
3110 Chemische Grundstoffe
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TAB. 3-0-E-L , LUXEMBOURG

Nombre d’ouvriers et d’employés couverts par ’enquéte

(Univers)
Angestellte - Employéx Branches d'industrie N.ILCE.
—_ Combustibles solides 1100
dont ;
— ’ Houille 1111

225 Minerais métalliques 1200

dont :

225 Minerai de fer 1210
— Pétrole brut et gaz naturel 1300
35 Matériaux de construction 1400
— Autres minéraux. tourbiéres 1900

260 Industries extractives 1
— Corps gras 2000

150 ' Industries alimentaires 2009

189 Boissons 2100

Tabac 2200
Industrie textile 2300
doni :
Laine 2320
. Coton 2330
69 Chaussures, habillement, literie 2400
doni :
. Chaussures 2410
15 Bois et liege 2500
. Meubles en bois 2600
— Papier, articles en papier 2700
138 Imprimerie, édition, etc. 2800
. Cuir 2900
938 Caoutchouc, matiéres plastiques, fibres artific. et synth.| 3000
doni :
Caoutchouc et amiante . 3010
Matiéres plastiques 3020
. Fibres artificielles et synthétiques - 3030
104 Industrie chimique’ 3100
dont . .
Produits chimiques de base 3110
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(Fortsetzung TAB. 3-0-E-L)

N.ICE. Industriezweige Arbeiter -— OQuvriers
3200 | Mineralolverarbeitung —
3300 | Nichtmetallische Mineralerzeugnisse | 1553

darunter :
3320 Glas —
3341 Zement .
3400 | Eisen- und Metallerzeugung 19 830
darunter :
3409 Eisen- und Stahlindustrie 19 856
3440 NE-Metalle —
3450 Gieflereien .
3500 | Metallerzeugnisse 592
darunter :
3530 Stahl- und Leichtmetallkonstruktionen .
3600 Maschinenbau 1128
darunter :
3610 Landwirtschaftliche Maschinen und Ackerschlepper
3630 Werkzeugmaschinen und Zubehér
3700 | Elektrotechnische Erzeugnisse .
3800 | Fahrzeugbau 687
darunter :
3810 Schiffbau —
3831 Kraftwagen —
3860 Luftfahrzeugbau —
3900 | Sonstige verarbeitende Gewerbe
2 + 3 | Verarbeitendes Gewerbe 29 342
4 Baugewerbe 5 047
1 —4 | INDUSTRIE INSGESAMT - 36 059
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(suite TAB. 3-0-E-L)

Angestellte — Emplovés Branches d'industrie N.ICE.
— Pétrole 3200
201 Produits minéraux non métalliques - 3300
dont :
— Verre 3320
. Ciment 3341
2 879 Métaux ferreux et non ferreux 3400
dont :
2 842 Sidérurgie 3409
— Métaux non ferreux 3440
. Fonderies de métaux 3450
47 Ouvrages en métaux 3500
dont :
. Construction métallique * 3530
464 Machines non électriques 3600
dont : ‘
Machines et tracteurs agricoles 3610
Machines-outils et outillage pour machines 3630
. Machines et fournitures électriques 3700
280 Matériel de transport 3800
doni :
— Industrie navale 3810
— .Industrie automobile 3831
— Industrie aéronautique 3860
Industries manufacturiéres diverses 3900
-5 575 Industries manufacturiéres 243
372 Bitiment et génie civil 4
6 207 ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE 1—4
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DEUTSCHLAND (BR).

Zahl der Angestelliten im Erhebungsbereich, nach GroBenklassen der Unternehmen

TAB. 3-E-D

(Grundgesamtheit oder Angaben zur Grundgesamtheit hochgerechnet)

Angestelite
GrdBenklassen der Untemehmen
N.ICE. Industriezweige Beschiftigte
50-99 100-199 200-499
1100 Feste Brennstoffe
darunter :
1111 Steinkohle
1200 Erzbergbau
darunter :
1210 Eisenerzbergbau
1300 | Erdél und Erdgas . . .
1400 | Baumaterial 1 990 . 1248 1 592
1900 | Sonstige Mineralien und Torf 176 188 310
1 Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden
2000 | Ole und Fette 215 657 1 585
2009 | Nahrungs- und Genufimittel 10 138 13 817 18 829
2100 | Getrinke " 5851 6 468 9 298
2200 Tabakwaren 24 531 1027
2300 | Textilgewerbe 7162 10 798 20 452
darunter :
2320 Wolle 636 1101 3476
2330 Baumwolle 696 2 053 4 359
2400 | Schuhe, Bekleidung und Bettwaren 8 002 11 546 14 790
darunter :
2410 Schuhe 1007 1912 2 352
2500 | Holz- und Korkverarbeitung 3674 4151 4172
2600 | Holzmébel 5169 5634 6177
2700 Papier und Pappe 2 446 4164 8 297
2800 | Druckerei, Verlagsgewerbe, usw. 7 503 7222 10 486
2900 | Leder 1712 1549 2 030
3000 Gummi, Kunststoff, Chemiefasern 3217 4848 8 903
darunier : '
3010 Gummi und Asbest 810 903 3078
3020 Kunststoff 2 261 31787 5 397
3030 Chemiefasern . . .
3100 | Chemische Erzeugnisse 7 342 9 848 16 779
darunter : )
3110 Chemische Grundstoffe 1 047 1449 4 151
(o) FuBnoten siche nichsate Seite.
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TAB. 3-E-D ALLEMAGNE (R.F.)
Nombre d’employés couverts par I'enquéte, par tailles d'entreprises )
{(Univers ou données extrapolées & I'univers)

- Employés
Classes d’importance des entreprises Alle Klassen .
Salariés ) " Branches d'industne N.ICE.
500,090 = 1000 < Ensemble des classes
’ 45 532 Combustibles solides T 1100
dont : ’ _
40 527 Houille 1111
672 Minerais métalliques 1200
583 Minerai de fer ’ 1210
. . 3141 Pétrole brut et gaz naturel 1300
790 () _ : 5618 Matériaux de construction 1400
3159 (1) 3833 Autres minéraux. tourbitres ' 1900
58 706 Industries extractives 1
6630 (M) 9 087 Corps gras 2000
10 747 28 104 .81 835 Industries alimentaires ‘ - 2009
7 567 4 342 33 526 Boissons 2100
455 6 180 8 437 Pabac 2200
14 817 -29 583 82 812 Industrie textile 2300
dont : S :
2435 2478 10126 | Laine - 2320
4187 11 470 22 765 Coton . ' 2330
6 954 13 481 54 773 Chaussures, habillement, literie 2400
_ dont : .
1245 4191 10 707 Chaussures 2410
2 675 1113 15 785 Bois et lidge . 2500
1746 21738 21 464 Meubles en bois ' 2600
4 657 11 214 30 808 Papier, articles en papier 2700
6 305 7017 38 533 Imprimerie, édition, ete. 2800
712 1904 7 967 -| Cuir . 2900
6 458 31 800 55 226 Caoutchouc, matidres plastiques, fibres artific. et synth.| 3000
’ dont : :
3194 17 697 25 682 Caoutchouc et amiante * 3010
3 050 6 401 . 20 896 Matiéres plastiques : 3020
. . 6 354 Fibres artificielles et synthétiques 3030
14 896 112 829 161 694 Industrie chimique ' 3100
dont ; ) :
4139 91 363 102 149 ’ Produits chimiques de base 3110
(o) Pour les notes, voir page suivante.
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(Fortsetzung TAB. 3-E-D)

GroBenklassen der Unternehmen
N.ICE. Industriezweige Beschiftigte ‘
50-99 100-109 200-499 -
3200 | Mineraldlverarbeitung 408 209 992
3300 | Nichtmetallische Mineralerieugnisse 4 709 4 763 9 070
darunier :
3320 Glas 879 379 2194
3341 Zement 136 433 842
3400 | Eisen- und Metallerzeugung 2 625 3 461 7 430
darunter :
3409 Eisen- und Stahlindustrie 822 1268 2 768
3440 NE-Metalle 442 530 1101
3450 | GieBereien 1 361 1663 3471
3500 | Metallerzeugnisse 12 403 20 061 28 974
darunier :
3530 Stahl- und Leichtmetallkonstruktionen 1 801 2 685 3619
3600 | Maschinenbau 13 274 22 878 44 645
darunter :
3610 _ Landwirtschaftliche Maschinen und Ackerschlepper 676 1081 2 350
3630 Werkzeugmaschinen und Zubehéor 2 818 3718 8 045
3700 | Elektrotechnische Erzeugnisse 6 661 11 208 18 897
3800 | Fahrzeugbau ' 11 596 10 945 11 285
darunder :
3810 Schiffbau 216 427 1085
3831 Kraftwagen 335 946 959
3860 | Luftfahrzeugbau 102 489 () '
3900 | Sonstige verarbeitende Gewerbe 4 080 5308 6274
2 + 3 | Verarbeitendes Gewerbe
4 Baugewerbe 24 683 26 743 26 752
| 1—4 | INDUSTRIE INSGESAMT
0 853 =
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(suite TAB. 3-E-D)

Classes d'importance des entreprises ‘
Salariés Allo Klassen Branches d'industrie N.ICE.
00008 1000 < Ensemble des classes
— 15 147 16 756 | Pétrole . 3200
7 758 24 661 50 961 Produits minéraux non métalliques 3300
! ' doni : ¢
1 989 5 897 11 038 Verre 3320
373 2 256 4 040 Ciment ) |1 3341
8 248 92 567 114 331 Métaux ferreux et non ferreux 3400
doni :
3 486 66 972 75 316 Sidérurgie 3409
1924 12 355 16 442 Métaux non ferreux 3440
2 838 13 240 22 573 Fonderies de métaux 3450
21 335 35 145 117 918 Ouvrages en métaux 3500
dont : :
3 607 6 086 17 778 Construction métallique 3530
36 154 121 606 238 557 Machines non électriques 3600
dont :
2 575 11 055 17 737 Machines et tracteurs agricoles 3610
8 464 12 651 35726 Machines-outils et outillage pour machines 3630-
21 595 192 259 250 620 Machines et fournitures électriques 3700
7 986 109 389 151 201 Matériel de transport 3800
dont : a
1511 9 633 12 872 Industrie navale 3810
1 070 75 328 78 638 Industrie antomobile 3831
11 857 () 12 248 Industrie aéronautique 3860
7177 17 548 40 477 Industries manufacturiéres diversés 3900
1 582 568 Industries manufacturiéres 2+3
9 418 29 705 117 301 | Batiment et génie civil 4
.1 758 665 ENSEMBLE DE I'INDUSTRIE 1—4
s: ?88_2;&]\13.
“K\
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FRANKREICH

TAB. 3-E-F
Zahl der Angestellten im Erhebungsbereich, nach GréBenklassen der Betriebe

(Grundgesamtheit oder Angaben zur Grundgesamtheit hochgerechnet)

Angestellte
GroBenklassen der Betriebe
NICE. Industriezweige Beschiftigte
50-99 100-199 200-499
1100~ | Feste Brennstoffe .
| darunter : ‘
S Steinkohle
1200 | Erzbergbau
darunter :
1210 Eisenerzbergbau . . .
1300 | Erddl und Erdgas 248 440 1326
1400 Baumaterial 802 219 199
1900 | Sonstige Mineralien und Torf 184 210 2060 ()
| Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden
2000 | Ole und Fette 196 774 1757
2009 | Nahrungs- und GenuBBmittel 12 248 11 155 14 910
2100 Getrinke 2 405 ¥ 2873 4 241
2200 Tabakwaren . . —
2300 | Textilgewerbe 8 678 13 626 <17 027
darunter : ‘
2320 Wolle 1054 1983 -2 841
2330 Baumwolle 1 568 2 700 3791
2400 | Schuhe, Bekleidung und Bettwaren 8129 9 666 13 104
: darunier :
2410 Schuhe 1 437 2 058 3472
2500 | Holz- und Korkverarbeitung 3764 2 449 2 909
2600 Holzmobel 1741 1301 822
2700 Papier und Pappe 2 935 4 986 . 824
2800 | Druckerei, Verlagsgewerbe, usw. 8 247 8 346 14 075
2900 | Leder . 1392 851 1 581
3000 | Gummi, Kunststoff, Chemiefasern 3 002 4 049 6 544
darunier :
3010 . Gummi und Asbest 1 200 1790 3197
3020 Kunststoff 1 802 2 243 2 938
3030 Chemiefasern — . .
, 3100 | Chemische Erzeugnisse 15 599 25 665 26 523
darunter ;
3110 Chemische Grundstoffe 3116 6 080 8 047
(o) FuBnoten siche nichste Seite.
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TAB. 3-E-F FRANCE
Nombre d’employés couverts par I'enquéte, par tailles d'établissements ’
(Univers ou données extrapolées a I'univers)
Employés
Classes d'importance des établissements o ,
Balariés Alle Klassen - Branches d'industrie N.ICE.
500.099 100 < Ensemble des classes
22 396 Combustibles solides 1100
doni :
22 396 Houille 1111
3043 Minerais métalliques N 1200
doni :
. 2 429 Minerai de fer 1210
3101 ¢ 5115 Pétrole brut et gaz naturel 1300
— — 1 220 Matériaux de construction 1400
2 454 Autres minéraux. tourbiéres 1900
34 228 Industries extractives 1
9 581 12 308 Corps gras - 2000
7 454 1 550 47 317 Industries alimentaires 2009
1 605 () 11 124 Boissons 2100
- . 3012 Tabac 2200
10 582 - 8613 58 466 Industrie textile 2300
dont :
2 592 3 456 11 926 Laine 2320
2 321 2218 12 598 Coton 2330
3703 1 654 36 256 Chaussures, habillement, literie 2400
dont : - :
1041 1345 9 353 Chaussures 2410
890 (') 10 012 Bois et lidge- 2500
348 — 4212 Meubles en bois 2600
3 568 1534 19 257 Papier, articles en papier .2700
5 604 6 912 43 186 Imprimerie, édition, etc. 2800
618 - 4 442 Cuir , 2900
24 548 () ' 38 143 Caoutchouc, matitres plastiques, fibres artific. et synth. 3000
donf :
3 865 o 9591 19 643 " Caoutchouc et amiante 3010
1643 (Y) 8 626 Matiéres plastiques 3020
— . 9 212 Fibres artificielles et synthétiques 3030
18 161 22 244 108 192 Industrie chimique 3100
7 244 15 456 40 045 Produits chimiques de base 3110
(e) Pour les notes, voir page suivante.
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(Fortsetzung TAB. 3-B-F)

GroBenklassen der Betriebe
N.ICE. Industriezweige Beschaftigte
) 50-99 100-109 200-499
3200 | Mineralolverarbeitung 1 855 1313 3 581
3300 | Nichtmetallische Mineralerzeugnisse 10 .468 () . 8 376
darunter :

- 3320 Glas - 642 N 802 214
3341 Zement 1061 @) 1736
3400 | Eisen- und Metallerzeugung "

darunier : ‘ .
3409 Eisen- und Stahlindustrie .. . .
3440 NE-Metalle 742 1388 4768
3450 QGieBereien 1 605 2675 4116
3500 | Metallerzeugnisse 13 767 16 391 16 783
darunter : ¢
3530 Stahl- und Leichtmetallkonstruktionen 1315 2 487 2 205
3600 Maschinenbau 13 094 19 728 25 627
darunter :
3610 Landwirtschaftliche Maschinen und Ackerschlepper 1374 1918 2 500
3630 Werkzeugmaschinen und Zubehér 2216 2 486 2 881
3700 | Elektrotechnische Erzeugnisse 9 314 15 649 22 893
3800 Fahrzeugbau 4 988 4 621 12 138
darunter : -
3810 Schiffbau 682 833 141
3831 Kraftwagen . . .
3860 Luftfahrzeugbau 886 1498 5 245
- 3900 Sonstige verarbeitende Gewerbe 6 066 5 595 7 062
-2 4+ 3 | Verarbeitendes Gewerbe
4 Baugewerbe 27 595 21 784 23 691
1 —4 | INDUSTRIE INSGESAMT
£ St
). 5041
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(suite TAB. 3-E-F)

Classes d'importance des établissements
Salariés Alle Klassen . - Branches dindustrie NICE.
500.99 1 1000 < Ensemble des classes ‘
2 583 5069 14 401 Pétrole 3200
4 046 1475 30 365 Produits minéraux non métalliques 3300
' dont :
2177 . 6630 12 335 Verre 3320
- — 2791 Ciment 3341
74 054 Métaux ferreux et non ferreux 3400
_dont :
. . 45574 Sidérurgie 3409
3 683 2 409 12 990 Métaux non ferreux 3440
3 568 3 526 15 490 Fonderies de métaux 3450
14515 | 61 456 Ouvrages en métaux 3500
doni :
1171 () 7178 Construction métallique 3530
61 371 () - 119 820 Machines non électriques 3600
dont : :
1281 2709 9 782 Machines et tracteurs agricoles 3610
372L (Y . 11 304 Machines-outils et outillage pour machines 3630
27 928 47 813 123 597 Machines €t fournitures électriques 3700
16 896 94 884 133 527 Matériel de transport 3800
dont : ' )
1074 7 980 12 010 " Industrie navale 3810
. . 42 630 Industrie automobile 3831
9 887 37277 54 793 Industrie aéronautique, 3860
5501 (Y) 24 224 Industries manufacturiéres diverses 3900
977 371 Industries manufacturidres 243
10 016 11 964 95 050 Batiment et génie civil ‘4
. 1 106 649 ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE 1—4
500 et plus.
g:i 200et lus
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ITALIEN ' TAB. 3-E-1

Zahl der Angestellten im Erhebungsbereich, nach GréBenklassen der Betriebe
(Grundgesamtheit oder Angaben zur Grundgesamtheit hochgerechnet)

Angestellte -
GroBenklassen der Betriebe
N.IC.E. Industriezweige Beschiftigte
) 50-99 100-199 200-499
1100 | Feste Brennstoffe 169 (3)
darunter :
1111 Steinkohle . . .
1200 | Erzbergbau 49 224 215
darunter :
1210 Eisenerzbergbau
1300 | Erddl und Erdgas . .
1400 | Baumaterial 174 193 @)
1900 Sonstige Mineralien und Torf 129 268 439
1 Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden
2000 | Ole und Fette 99 784 (4
2009 | Nahrungs- und GGenuBmittel ' 2619 4 655 ’ 5 357
2100 Getranke 1209 1383 1 914
2200 | Tabakwaren 70 03 513
2300 | Textilgewerbe 3631 5098 9 141
darunter : : .
2320 Wolle 740 1252 2272
2330 Baumwolle 593 783 2776
2400 Schuhe, Bekleidung und Bettwaren 2 007 2 265 3 404
darunter : A
2410 Schuhe 652 708 636
2500 | Holz- und Korkverarbeitung 897 838 893 (%)
2600. | Holzmébel 1052 700 763 (%)
2700 | Papier und Pappe 785 1145 2 389
2800 | Druckerei, Verlagsgewerbe, usw. 1214 1 681 2 477
2900 | Leder - 403 349 [ 648 (%)
3000 Gummi, Kunststoff, Chemiefasern 1038 1289 1817
darunier :
3010 Gummi und Asbest 319 579 863
3020 Kunststoff 688 ' 694 947
3030 Chemiefasern 691 ()
3100 | Chemische Erzeugnisse _ 3529 5107 10 717
‘ darunter ; .
3110 Chemische Grundstoffe o2 1225 2 257
(o) FuBnoten siche nichste Seite. ‘
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TAB. 3-E-1 ‘ ITALIE

Nombre d’employés couverts par I’enquéte, par tailles d’établissements
(Univers ou données extrapolées & I'univers)

Employés
Classes d'importance des établissements '
Allo Klassen L :
Salariés Branches d’industrie N.ICE. ;
00.999 1000 < Ensemble des classes A
557 (1) 726 Combustibles solides : 1100 ;
dont :
. . 328 Houille 1111
604 () 1092 Minerais métalliques 1200
dont ;
176 Minerai de fer 1210
. . 204 - Pétrole brut et gaz naturel 1300
— — 367 Matériaux de construction 1400
247 — 1 063 Autres minéraux. tourbiéres 1900
3 562 Industries extractives 1
— 1083 Corps gras 2000
2 390 5721 20 742 Industries alimentaires ' 2009
738 — 5244 Boissons 2100
gme) | 1547 Tabac 2200
5 025 5011 27 906 Industrie textile 2300
dont : _
1410 3 000 8 674 Laine ' 2320
1773 1 668 7 593 Coton 2330
1 600 1 562 10 838- Chaussures, habillement, literie 2400
“dont :
219 — 2215 Chaussures 2410 |,
— 2 628 Bois et liége 2500
— . 2 515 Meubles en bois 2600
1162 C 649 6 130 Papier, articles en papier 2700
1135 3759 10 266 Imprimerie, édition, etec. 2800
— 1 400 Cuir . 2900
2089 8 815 15 048 Caoutchouc, matiéres plastiques, fibres artific. et synth.| 3000
dont :
1175 3 808 6 744 Caoutchouc et amiante 3010
524 (1) 2 853 Matitres plastiques 3020
4744 5435 Fibres artificielles et synthétiques 3030
8 506 11 724 39 583 " | Industrie chimique 3100
dont : ‘
3214 5 859 13 527 Produits chimiques de base 3110
(e) Pour les notes, voir page suivante.
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(Fortsetzung TAB. 3-E-1)

GrdBenklassen der Betriebe
N.ICE. Industriezweige ) Beschiftigte
50-99 100-199 200-499
3200 | Mineraldlverarbeitung - 303 597 1270
3300 | Nichtmetallische Mineralerzeugnisse 2778 2 838 4 295
darunter : .
3320 Glas 304 496 756
3341 Zement 218 .~ 630 1892 (%)
3400 | Eisen- und Metallerzeugung 1200 2 065 3 909
darunter : :
3409 Eisen- und Stahlindustrie . . .
3440 NE-Metalle 193 382 1126
3450 GieBereien 547 744 1 261
3500 Metallerzeugnisse 3 760 5107 5 878
darunter : ‘
3530 Stah!- und. Leichtmetallkonstruktionen 971 1262 1 050
3600 | Maschinenbau 4 107 7 863 9716
darunier :
3610 Landwirtschaftliche Maschinen und Ackerschlepper 311 531 689
3630 Werkzeugmaschinen und Zubehor 776 1 363 2 002
3700 | Elektrotechnische Erzeugnisse 1915 3619 6 654
3800 Fahrzeugbau 1945 2 835 4791
darunter :
3810 Schiffbau 191 204 604
3831 Kraftwagen . 63 04 513 (%)
3860 Luftfahrzeugbau 148 (7) 290 (%)
3900 Sonstige verarbeitende Gewerbe 894 1114 1295
2 + 3 | Verarbeitendes Gewerbe
4 Baugewerbe’ 4 668 4776 39010
1 —4 | INDUSTRIE INSGESAMT
1) 500 und mehr, )} 200-999.
} 100499, ) %19,
() 100-999.
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(suite TAB. 3-E-1I)

Classes d’'importance des établissements )
Salariés Alle Klassen Branches d’industrie 'NICE.
500-990 1000 < Ensemble des classes - :
2712 () 4 882 Pétrole 3200
2 291 960 13 162 Produits minéraux non métalliques 3300
dont :
990 770 3316 Verre 3320
— 2 740 Ciment 3341
3 161 16 423 26 758 Métaux ferreux et non ferreux 3400
dont :
. . 18 526 Sidérurgie 3409
904 933 3538 Métaux non ferreux 3440
568 1574 4 694 Fonderies de métaux 3450
2 679 2737 20 161 Ouvrages en métaux 3500
dont :
1677 (1) 4 960 Construction métallique 3530
6 912 16 397 44 995 Machines non électriques 3600
v doni :
1184 (") 21715 Machines et tracteurs agricoles 3610
757 1435 6333 Machines-outils et outillage pour machines 3630
6 811 21 841 40 840 Machines et fournitures électriques 3700
4 952 29 317 43 840 Matériel de transport 3800
dond :
546 3 946 5491 Industrie navale 3810
16 627 - 17 297 Industrie automobile 3831
3858 4 206 Industrie aéronautique. 3860
1259 () 4 562 Industries manufacturiéres diverses 3900
343 930 Industries manufacturiéres 243
512 694 14 560 Bétiment et génie civil 4
362 052 ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE 1—4
%‘% e SRR
100-499. (") 50-199
100-999.
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NIEDERLANDE TAB. 3-E-N
Zahl der Angestellten im Erhebungsbereich, nach Grienklassen der Betriebe
(Grundgesamtheit oder Angaben zur Grundgesamtheit hochgerechnet)
Angestellte
GroBenkiassen der Betriebe
N.IC.E. Industriezweige Beschiftigte
50-99 100-199 200-499
1100 Feste Brennstoffe
darunier : '
1111 Steinkohle
1200 | Erzbergbau — — —
darunier :
1210 Eisenerzbergbau — — —
1300 |’ Erdél und Erdgas
1400 Baumaterial
1900 | Sonstige Mineralien und Torf
1 Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden
2000 | Ole und Fette 616 1132 (Y
2009 Nahrungs- und GenuBimittel 2 625 4 578 8 037
2100 | Getrinke ' 626 524 1107
2200 Tabakwaren 90 153 788
2300 | Textilgewerbe 1387 2 688 4 449
darunier :
2320 Wolle 51 543 1185
2330 Baumwolle 211 421 804
2400 | Schuhe, Bekleidung und Bettwaren 2784 21730 2 790
darunter :
2410 Schuhe 480 540 968 ()
2500 | Holz- und Korkverarbeitung 1048 899 1274 ()
2600 | Holzmébel 950 598 251
2700 Papier und Pappe 927 1082 2 282
2800 | Druckerei, Verlagsgewerbe, usw. 1514 2 950 3538
2900 | Leder 349 267 (*)
3000 Gummi, Kunststoff, Chemiefasern 829 406 1 407
darunter :
010 Gummi und Asbest 327 256 494
020 Kunststoff 311 150 387
030 Chemiefasern . ) . .
100 Chemische Erzeughisse 2 487 3 41 6 195
darunier ;
3110 Chemische (irundstoffe 432 1214 1780
{e) FuBnoten siche nichste Seite.




TAB. 3-E-N

PAYS-BAS
Nombre d’employés couverts par I'enquéte, par tailles d’établissements
(Univers ou données extrapolées & I'univers)
vElﬁployés
Classes d'importance des établissements -
Salariés Alle Klazsen Branches d'industrie NICE.
Ensemble des classes :
500-999 1000 €
51737 Combustibles solides 1100
dont :
4717 Houille 1111
— — _ Minerais métalliques 1200
dont :
—_ — — Minerai de fer 1210
Pétrole brut et gaz naturel 1300
} Matériaux de construction 1400
461 Autres minéraux. tourbiéres 1900
7 333 Industries extractives 1
. . 1748 Corps gras 2000
5 268 2 093 22 601 Industries alimentaires 2009
2 435 () — 4 692 Boissons 2100
2 034 3065 Tabac 2200
3 023 3623 15170 Industrie textile 2300
dont :

547 ¢) - 2 326 Laine 2320
1948 2211 5 595 Coton 2330
18677 9 981 Chaussures, habillement, literie 2400

dont : '
— 1988 Chaussures 2410
3221 Bois et liége 2500
1799 Meubles en bois 2600
2023 () 6 204 Papier, articles en papier 2700
3362 () 11 364 Imprimerie, édition, ete. 2800
616 Cuir . 2900
702 8 530 9 874 Caoutchouc, matiéres plastiques, fibres'artific. et synth. 3000
dont : :
1612 () 2 689 Caoutchouc et amiante 3010
848 Matiéres plastiques 3020
. . 5 688 Fibres artificielles et synthétiques 3030
5 126 7 893 24 942 Industrie chimique 3100
dont :
2 669 4 802 10 897 Produits chimiques de base 3110
(o) P<;ur les notes, voir page suivante.
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(Fortsetzung TAB. 3-E-N)

" GroBenklassen der Betriebe

N.ICE. Industriezweige Beschaftigte
50-99 100-199 200-499
3206 ‘Mineralolverarbeitung '
3300 | Nichtmetallische Mineralerzeugnisse 1344 1 390 1146
darunter :
3320 Glas 87 (%) 832 (1)
3341 Zement . . .
3400 | Eisen- und Metallerzeugung 597 745 1331
‘ | darunter :
3409 Eisen- und Stahlindustrie 633 (1) 835
3440 NE-Metalle 240 () —
3450 GieBereien 207 262 496
3500 | Metallerzeugnisse 2 758 2 889 5 366
darunter :
3530 Stahl- und. Leichtmetallkonstruktionen 944 1 060 2528 @)
3600 | Maschinenbaun 3 876 4199 . 3908
darunier :
3610 Landwirtschaftliche Maschinen und Ackerschlepper 133 411 ¢
3630 Werkzeugmaschinen und Zubehor 172 672 544 (*)
3700 | Elektrotechnische Erzeugnisse 957 1367 3030
3800 Fahrzeugbau 1 870 2 385 2 652
' darunter : )
3810 Schiffban 479 664 807
3831 Kraftwagen
3860 Luftfahrzeugbau . . .
3900 | Sonstige verarbeitende Gewerbe 798 804 1081 ()
2 + 3 | Verarbeitendes Gewerbe
4 Baugewerbe 3102 3 951 4 617
1 —4 | INDUSTRIE INSGESAMT
}(;' B0 und mobr. ) 'So1%h
200-999. .
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(suite TAB. 3-E-N)

Classes d'importance des établissements
Salariés Alle Klassen Branches d'industrie N.ICE.
200000 1000 < Ensemble des classes
- 1497 Pétrole 3200
2001 ) 5 881 Produits minéraux non métalliques 3300
doni : .
919 Verre 3320
. . . Ciment 3341
1 599 7 838 12 110 Métaux ferreux et non ferreux 3400
dont : '
7114 () 8 582 Sidérurgie - . 3409
1389 () 1 629 Métaux non ferreux 3440
934 () 1 899 Fonderies de métaux 3450
2 945 2 105 16 063 Ouvrages en métaux 3500
dont : '
4532 Construction métallique 3530
4 796 5 025 21 802 Machines non électriques 3600
’ dont :
544 Machines et tracteurs agricoles 3610
1 388 Machines-outils et outillage pour machines ' 3630
3 044 36 630 45 928 Machines et fournitures électriques 3700
2 858 9 608 19 373 Matériel de transport 3800
' dont :
T 1204 5 366 8 610 Industrie navale 3810
2 405 Industrie automobile 3831
. Industrie aéronautique, 3860
2 683 Industries manufacturiéres diverses 3900
240 704 Industries manufacturiéres 2+ 3
5090 - 3 452 20 212 Batiment et génie civil 4
268 249 ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE 1—4
Gamare 0
() 200-999.
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BELGIEN TAB. 3-E-B

Zahl der Angestellten im Erhebungsbereich, nach GrtiBenklaséen der Betriebe
(Grundgesamtheit oder Angaben zur Grundgesamtheit hochgerechnet)

Angestellte :
GroBenklassen der Betriebe
 NICE. Industriezweige Beschaftigie
50-99 100-199 200-499
1100 Feste Brennstoffe
, darunter :
1111 Steinkohle _ . . .
1200 Erzbergbau — — —
darunter :
1210 Eisenerzbergbau —_ — —
1300 |’ Erdél und Erdgas — —_ —
1400 Baumaterial 118 167 451 (%)
1900 Sonstige Mineralien und Torf — — —
1 Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden
2000 | Ole und Fette 91 () 1595 ()
2009 Nahrungs- und GenuBBmittel 802 . 1014 2 399
2100 | Getrinke 604 988 1163
2200 | Tabakwaren 144 ) 577
2300 Textilgewerbe 1548 2 386 3 680
darunter :
2320 Wolle 282 510 . 961
2330 Baumwolle 138 468 7
2400 | Schuhe, Bekleidung und Bettwaren 1 541 1 401 1136
darunter : : .
2410 Schuhe 196 196 : 393 @)
2500 | Holz- und Korkverarbeitung 354 478 220
2600 | Holzmébel 327 690 705 (*)
2700 Papier und Pappe 402 | 410 1643
2800 | Druckerei, Verlagsgewerbe, usw. 1125 1020 2 618
2900 | Leder ) 200 188 264
3000 Gummi, Kunststoff, Chemiefasern 298 615 787
darunter : . ’
3010 Gummi und Asbest 308 () 959 (*)
3020 Kunststoff ' 236 605 (°)
3030 Chemiefasern . . .
3100 Chemische Erzeugnisse : 1072 2 238 3094
darunter . ]
3‘1 10 Chemische Grundstoffe 109 410 856
(o) FuBnoten siche nichste Seite.
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TAB. 3-E-B BELGIQUE
Nombre d’employés couverts par ’enquéte, par tailles d’établissements
(Univers ou données extrapolées & I'univers)
Employés
Classes d'importance des établissements Alle Klassen . .
Salariés Branches d'industrie N.ICE.
500999 1000 € Ensemble des classes .
8 681 Combustibles solides 1100
doni :
8 391 Houille 1111
— — — Minerais métalliques 1200
dont : _
—_ — — Minerai de fer 1210
— — — Pétrole brut et gaz naturel 1300
_ 736 Matériaux de construction 1400
— — — Autres minéraux. tourbitres 1900
9 417 Industries extractives 1
1 686 Corps gras 2000
808 (1) 5 023 Industries alimentaires 2009
1614 () 4 369 Boissons 2100
486 — 1 207 Tabac 2200
1818 1167 10 599 Industrie textile . 2300
dont ; _
1388 () 3 141 Laine 2320
856 (1) 2179 Coton 2330
595 (V) 4 673 Chaussures, habillement, literie 2400
dont : |
— 785 Chaussures 2410
— — 1 052 Bois et liége 2500
1722 | Meubles en bois 2600
1 004 (1) 3 459 Papier, articles en papier 2700
1865 (1) 8 628 Imprimerie, édition, etc. 2800
— — 852 Cuir 2900
1285 993 3 978 Caoutchouc, matiéres plastiques, fibres artific. et synth. 3000
dont :
1 267 Caoutchouc et amiante 3010
— 841 Matiéres plastiques 3020
. . 1 438 Fibres artificielles et synthétiques 3030
2 793 3506 . 12 703 Industrie chimique 3100
dont :
1341 *) 2716 Produits chimiques de base 3110

(o) Pour les notes, voir page suivante.
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(Fortsetzung TAB. 3-E-B) |
-+ GroBenklassen der Betriebe
N.ICE. Industriezweige Beschiftigte
50-99 100-199 200-499
3200 | Mineral6lverarbeitung . . .
3300 | Nichtmetallische Mineralemeugn_isse 897 1126 1933
. darunter :
3320 Glas 138 243 374
3341 Zement 72 @) 209
3400 | Eisen- und Metallerzeugung
- darunter :
3409 Eisen- und Stahlindustrie . . .
3440 NE-Metalle 69 97 304
3450 GieBereien 1 038 738 1258
3500 | Metallerzeugnisse 1254 2019 2 674
darunter :
3530 Stahl- und Leichtmetallkonstruktionen 344 456 649
3600 Maschinenbau 1624 1934 4013
darunter :
3610 Landwirtschaftliche Maschinen und Ackerschlepper 17 1532 )
3630 Werkzeugmaschinen und Zubehor 135 186 829 ()
3700 | Elektrotechnische Erzeugnisse 790 1815 2015
3800 | Fahrzeugbau 546 1063 1413
darunter : .
3810 Schiffbau 106 300 (%)
3831 Kraftwagen —_ 738 (")
3860 Luftfahrzeugbau . . .
3900 | Sonstige verarbeitende Gewerbe 402 116 511 () .
2 4+ 3 | Verarbeitendes Gewerbe
4 Baugewerbe 1 801 2 873 3039
1 —4 | INDUSTRIE INSGESAMT
(*) 500 und mehr () 100-499.
s; 205&1 e A 1; }00.233 mehr.
(*) 200 und mehr.
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(suite TAB. 3-E-B)

Classes d'importance des établissements -
Salariés Alle Klassen " Branches d’industrie NICE.
500.999 1000 < Ensemble des classes .
. . 2 043 Pétrole ] 3200
2 227 2 053 8 236 Produits minéraux non métalliques 3300
dont :
1 346 1 524 3 625 Verre 3320
530 — 811 Ciment _ 3341
15 495 Métaux ferreux et non ferreux 3400
dont : .

. 10 085 Nidérurgie 3409
281" 3 437 Métaux non ferreux 3440
1095 (%) . 4 130 Fonderies de métaux 3450
1 614 2743 10 304 Ouvrages en métaux 3500

dont :
715 (1) 2164 Construction métallique 3530
2 984 1644 12 199 Machines non électriques 3600
dont : . .
1 369 Machines et tracteurs agricoles 3610
‘ — 1150 Machines-outils et outillage pour machines 3630
2 180 13 199 19 999 Machines et fournituses électriques 1 3700
1376 6 700 11 098 Matériel de transport 3800
dont :
1 566 1972 Industrie navale 3810
1070, 3525 5333 Industrie automobile 3831
. Industrie aéronautique. 3860
1029 Industries manufacturiéres diverses 3900
140 311 Industries manufacturiéres 243
1249 1 881 10 843 Batiment et génie civil 4
160 571 ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE 1—4
1) 500 et plus. () 100-499.
HRET R
(*) 200 et plus.
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UXEMBURG

TAB. 3-0-E-L

Zahl der Arbeiter und der Angesteliten im Erhebungsbereich

(Grundgesamtheit)

Chemische Grundstoffe

NICE. Industriezweige Atbeiter — Ouvriers
1100 Feste Brennstoffe —
darunter :
1111 Steinkohle —
1200 | Erzbergbau 1 455
darunter :
1210 Eisenerzbergbau 1 455
1300 Erdol und Erdgas - —
1400 Baumaterial 215
1900 | Sonstige Mineralien und Torf —
1. Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 1670
2000 | Ole und Fette —
2009 Nahrungs- und GenuBmittel 643
2100 Getriinke 674
R200 Tabakwaren
2300 Textilgewerbe
darunter :
2320 Wolle
2330 Baumwolle .
2400 | Schuhe, Bekleidung und Bettwaren 528
darunter : .
Schuhe .
Holz- und Korkverarbeitung 187
Holzmébel
Papier und Pappe —
Druckerei, Verlagsgewerbe, usw. 319
Leder .
(Gummi, Kunststoff, Chemiefasern 2 665
darunter : '
Gummi und Asbest
Kunststoff
Chemiefasern .
Chemische Erzeugnisse 146 .
darunter :
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TAB. 3-0-E-L LUXEMBOURG

Nombre d’ouvriers et d’employés couverts par Penquéte

(Univers)
Angestelite — Employés Branches d'industrie NICE.
— Combustibles solides 1100
dont :
— ) Houille 1111

225 . Minerais métalliques 1200

doni :

225 Minerai de fer 1210
_ Pétrole brut et gaz naturel 1300
35 Matériaux de construction 1400
— Autres minéraux. tourbiéres 1900

260 Industries extractives 1
— Corps gras 2000

150 : Industries alimentaires 2009

189 Boissons _ 2100
Tabac : 2200
. Industrie textile 2300
dont :
Laine 2320
. Coton 2330
69 Chaussures, habillement, literie 2400
dont :
. Chaussures 2410
16 Bois et liége 2500
.. : Meubles en bois 2600
— Papier, articles en papier 2700
138 - | Imprimerie, édition, etc. 2800
. Cuir : 2900
938 Caotitchouc, matidres plastiques, fibres artific. et synth. 3000
dont :
Caoutchouc et amiante 3010
Matiéres plastiques 3020
. Fibres artificielles et synthétiques 3030
104 Industrie chimique ' 3100
dont :
Produits ehimiques de. base 3110
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(Fortsetzung TAB. 3-0-E-L)

NICE.

Industriezweige

Arbeiter — Ouvriers

200
00

8320
3341
3400

3409
3440

Mineraldlverarbeitung
Nichtmetallische Mineralerzeugnisse
darunter :
Glas
Zement
Eisen- und Metallerzeugung
darunter :
Eisen- und Stahlindustrie
NE-Metalle '
GieBereien
Metallerzeugnisse
darunter :
* Stahl- und Leichtmetallkonstruktionen
Maschinenbau
darunter :
Landwirtschaftliche Maschinen und Ackerschlepper
Werkzeugmaschinen und Zubehér
Elektrotechnische Erzeugnisse
Fahrzeugbau ‘
darunter :
Schiffbau
Kraftwagen
Luftfahrzeugbau
Sonstige verarbeitende Gewerbe

Verarbeitendes Gewerbe
Baugewerbe

INDUSTRIE INSGESAMT

29 342

5 047

-36 059
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(suite TAB. 3-0-E-L)

Angest@llte — Employés Branches d’industrie N.ICE.
— Pétrole 3200
201 Produits minéraux non métalliques 3300
dont : \ : )
—_ Verre 3320
. Ciment 3341
2 879 Métaux ferreux et non ferreux 3400
dont :
2842 Sidérurgie 3409
— Métaux non ferreux 3440
. Fonderies de métaux 3450
47 Ouvrag‘es en métaux 3500
dont :
. Construction métallique 3530
464 Machines non électriques 3600
dont : )
Machines et tracteurs agricoles 3610
Machines-outils et outillage pour machines 3630
. Machines et fournitures électriques 3700
280 Matériel de transport 3800
dond :
— Industrie navale 3810
— Industrie automobile 3831
— Industrie aéronautique 3860
Industries manufacturiéres diverses 3900
5 575 Industries manufacturiéres 2+3
372 Bétiment et génie civil 4
6 207 ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE 1—4
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TAB. 4-0
Durchschnittliche jihrliche Arbeitszeit

Zalil der gearbeiteten Stunden je Arbeiter

N.I.CF. Industriezweige Deutschiand (BR) France Italia
1100 Feste Brennstoffe 1721 1 890 1852
darunter :
111 Steinkohle 1718 1 890 1 682
1200 | Erzbergbau . 1 886 1748 1 656
20‘} darunter :
1214 Eisenerzbergbau 1 838 1683 1 691
130¢ . | Erddl und Erdgas " 2013 2133 1 932
1400 Baumaterial 2126 2 332 1 786
1900 Sonstige Mineralien und Torf 1 963 1939 1 706
| Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 1770 1 900 1724
2000 (}le und Fette 1788 2 256 2 063
2009 Nahrungs- und GenuBmittel 1 955 -1 2123 1 841
2100 Getrianke 2 008 | 2137 2 069
2200 Tabakwaren 1728 2 099 1239
2300 | Textilgewerbe 1728 1911 1831
darunter :
2320 Wolle 1799 1 930 1855
2330 Baumwolle 1 609 1912 1784
2400 | | Schuhe, Bekleidung und Bettwaren 1682, 1 880 1782
- darunter :
2410 Schuhe 1 668 1937 1716
2500 | | Holz- und Korkverarbeitung 1 939 2 205 1915
2600 | { Holzmdbel 1 892 2174 1941
2700 | | Papier und Pappe- 1915 2 208 2 031
2800 | | Druckerei, Verlagsgewerbe, usw. 1 855 2125 2 057
2900 || Leder 1782 2 052 1 857
3000 Gummi, Kunststoff, Chemiefasern 1 846 1994 1927
darunier :
3010 Gummi und Asbest 1 808 2 033 1917
3020 Kunststoff 1870 1 998 1 959
3030 Chemiefasern 1 907 1888 1 820
3100 }| Chemische Erzeugnisse 1 909 2 036 2 006
darunier :
3110 Chemische (Grundstoffe 1 942 2 086 2 045
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TAB. 4-0

Moyenne annuelle de 1a durée du travail

Nombre d'heures travaillées par ouvrier

Nederland Belgique-Belgié Luxembourg Branches d'industrie N.ICE.
1 702 1 630 —_ Combustibles solides 1100
dont :
1744 1671 — Houille 1111
- — 1808 Minerais métalliques 1200
doni ;
—_ — i 808 Minerai de fer 1210
. — —_ Pétrole brut et gaz naturel 1300
2 543 2 003 2 346 Matériaux de construction 1400
2 010 — — Autres minéraux. tourbitres 1900
1737 1 656 1877 Industries extractives 1
1978 2 039 — Corps gras 2000
2 027 2 047 2 331 Industries alimentaires 2009
2 058 1973 2 343 Boissons 2100
1 996 1875 Tabac 2200
1 966 1910 Industrie textile 2300
doni :
2 010 1877 Laine 2320
1931 1918 . Coton 2330
1 984 1 980 1564 Chaussures, habillement, literie 2400
. dont ;
2074 1 868 . Chaussures 2419
2011 1975 1 562 Bois et litge 2500
2 059 2 060 Meubles en bois 2600
2 024 2 (029 — Papier, articles en papier 2700
2 055 1917 2191 Imprimerie. édition, etec. 2800
2 065 1 801 — Cuir 2900
1923 1 968 2 403 Caoutchoue, matitres plastiques, fibres artific. et synth.| 3000
dont: :
1 955 1988 — Caoutchouc et amiante 3010
2 043 1972 Matiéres plastiques 3020
1 868 1 946 . Fibres artificielles et synthétiques 3030
1975 1973 2 264 Industrie chimique 3100
doni :
2 011 2 014 Produits chimiques de base 3110
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(Fortgetzung TAB. 4-0)

N.ICE. Industriezweige Deutschiand (BI'R)‘ France Italia
3 Mineralélverarbeitung 2 010 2 140 2 050
33 Nichtmetallische Mineralerzeugnisse 1 951 2148 1918

darunier : ) '
3320 Glas 1820 2075 1 945
3341 Zement 2171 2222 1975
' Eisen- und Metallerzeugung 1890 2102 1949
darynier :
34 Eisen- und Stahlindustrie 1887 2109 () 1948
NE-Metalle 1921 2083 1 962
GieBereien 1 880 2 099 1 944
3 Metallerzeugnisse 1901 2172 1 899
darunter : .
35: Stahl- und Leichtmetallkonstruktionen 2 026 2 810 . 1902
3 Maschinenbau 1917 2 149 1944
darunter :
361 " Landwirtschaftliche Maschinen und Ackerschlepper 1 886 21566, 1 952
363 Werkzeugmaschinen und Zubehér 1932 | 2136 1 990
37 Elektrotechnische Erzeugnisse 1 796 2 048 1 895
38 Fahrzeugbau 1 859 2 070 1 963
darunter :
3814 Schiffban - 2026 2 048 1935
3834~ Kraftwagen’ 1814 2076 1 980
3864 Luftfahrzeugbau 1918 2 089 2 081
3900 Sonstige verarbeitende Gewerbe 1793 2 022 1 921
2 + 3 | Verarbeitendes Gewerbe 1 858 2 064 1 902
4 Baugewerbe 1912 2 206 1636
1— 4 INDUSTRIE INSGESAMT 1 860 2 078 1877
(*) Nur Eisen- und Stahlindustrie der EGKS.
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(suite TAB. 4-0)

Nederland Belgique-Belgié Luxembourg Branches d'industrie N.ICE.
1 954 1840 — Pétrole 3200
2 042 1 968 2 088 Produits minéraux non métalliques 3300
X ) dont :

2 052 1 953 — Verre 3320
. 2 014 . Ciment 3341
1 936 "1 947 1 937 Métaux ferreux et non ferreux 3400
1 885 1942 1936 (") Sidérurgie 3409
2 046 1 980 — Métaux non ferreux 3440
2 024 1048 . Fonderies de métaux 3450
1 988 1896 2233 Ouvrages en métaux 3500
dond: ,
2 009 2 032 . Construction métallique 3530
2 030 1972 2162 Machines non électriques 3600
) dont :
2 025 1915  Machines et tracteurs agricoles 3610
2 064 1 937 Machines-outils et outillage pour machines 3630
1 966 1 942 . Machines et fournitures électriques 3700
1 988 1983 1 807 Matériel de transport ' 3800
_ : dont:
1 984 1995 — Industrie navale 3810
2 003 1941 _— Industrie automobile 3831
. . — Industrie aéronautique 3860
1972 1 801 — Industries manufacturiéres diverses " 3900
1994 1647 2015 Industries manufacturiéres 243
2 003 1824 ‘2085 Batiment et génie civil 4
1 983 1 908 2019 ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE 1—4

(") Sidérurgie C.E.C.A. seulement.
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TAB. ¢-E

Durchschnittliche jihrliche Arbeitszeit
Zahl der Arbeitsstunden je Angesteliten

-

(Tarifliche oder betriebsiibliche Dauer)

N.ICE. Industriezweige Deutschland (BR) France Ttalia
1100 Feste Brennstoffe 1 956 2129 1814
; ddrunter : : '
1111 Steinkohle 1 896 2129 1 869
1200 | Erzbergbau 2 016 2 061 1 948
runter :
1210 Eisenerzbergbau 2 016 2 037 1940
1300 | Erddl und Erdgas 1 984 2112 1814
1400 Bhumaterial 2 047 2173 2114
1900 | Sonstige Mineralien und Torf 2013 2 145 1 902
1 ergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 1929 2123 19013
2000 e und Fette 1917 2 097 2 056
2009 ahrungs- und GenuBmittel 2 045 2175 2 064
2100 etrinke 2 067 2 04 2 082
2200 bakwaren 1 981 2167 2110
2300 xtilgewerbe 1 967 2 039 2 052
i runler :
2320 Wolle 1953 2 047 2070
2330 Baumwolle 1 960 2 059 2 027
2400 | Schuhe, Bekleidung und Bettwaren 1928 2 004 2088
runter :
2410 Schuhe 1 909 2 069 2 090
2500 | Holz- und Korkverarbeitung 2 014 2165 2 099
2600 Holzmobel 2 008 2 151 2077
2700 * | Rapier und Pappe 1970 2104 2074
2800 | Druckerei, Verlagsgewerbe, usw. 1927 1976 1 941
2000 Leder i 1 964 2 069 2 025
3000 | (Gummi, Kunststoff, Chemiefasern 1 088 2109 1968
runier ;.
3010 Gummi und Asbest 1971 2101 1998
3020 Kunststoff 1985 2 133 2 024
3030 Chemiefagsern 1 990 2113 1 901
3100 (Chemische Erzeugnisse 1971 2038 1975
darunler :
3110 Chemische Grundstoffe 1 963 2114 1 960
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TAB. 4-E
Moyenne annuelle de la durée du travail

Nombre d’heures de travail par employé
(Durée conventionnelle ou usuelle)

Nederland Belgique«Belgi¢ ~ Luxembourg Branches d'industrie N.ICE.
2 040 2 048 — Combustibles solides 1100
dont : :
2 040 2 049 —_ Houille 1111
— — 2104 Minerais métalliques : 1200
dont :
- — 2 104 Minerai de fer . 1210
. — — Pétrole brut et gaz naturel 1300
2 015 2 (47 2 063 Matériaux de construction 1400
1 946 S - —_ Autres minéraux. tourbitres 1900
2 042 2 048 : 2 098 Industries extractives 1
1 950 1 876 : — Corps gras ' 2000
1972 2 070 2 070 Industries alimentaires 2009
1 984 2 060 . . 2047 Boissons 2100
1.988 2 026 . Tabac 2200
1 965 2 060 . Industrie textile 2300
dont : '
1 968 ' 2 030 . Laine 2320
1974 2 039 ‘ . Coton 2330
1 999 2 086 2075 Chaussures, habillement, literie 2400
dont :
2 030 2 090 . Chaussures 2410
1 982 2126 2040 - Bois et liege 2500
2 033 2 060 . Meubles en bois 2600
2 002 2 036 — Papier, articles en papier 2700
1 962 1 996 2 047 Imprimerie. édition, ete. 2800
2 016 2 058 — Cuir 2900
1 980 2 009 2 037 Caoutchoue, matitres plastiques, fibres artific. et synth. 3000
dont :
1 996 2 061 — Caoutchouc et amiante 3010
2 144 2 009 . Matiéres plastiques 3020
1 952 1910 . Fibres artificielles et synthétiques 3030
1937 1 989 . 2051 . Industrie chimique 3100
dont : ,
1 936 2 002 . Produits chimiques de base 3110
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(Fortsetzung T4 B. 4-E)

N.ICE. Industriezweige Deutschland (BR) France Italia
3200 | Mineralolverarbeitung 1 989 2 064 1 953
3300 | Nichtmetallische Mineralerzeugnisse 2013 2197 2 225

runier : -
3320 Glas 1 947 2 196 2 061
3341 Zement 1999 2 231 2 035
3400 | Eisen- und Metallerzeugung 1934 2153 2 037
darunter :
3409 Eisen- und Stahlindustrie 1 929 2 148 2 032
3440 NE-Metalle 1 946 2 162 2 045
3450 GieBereien 1 933 2 158 2 051
3500 etallerzeugnisse 1 961 2 221 2 066
runier :
3530 Stahl- und Leichtmetallkonstruktionen 1 962 2 209 2 051
3600 aschinenbau 1 949 2127 2 036
runier :
3610 Landwirtschaftliche Maschinen und Ackerschlepper 1 948 2109 2 086
3630 Werkzeugmaschinen und Zubehér 1 948 2152 2 050
3700 | Elektrotechnische Erzeugnisse 1 948 2114 2 045
3800 | Fahrzeugbau 1 967 2 148 2 005
darunier :
3810 Schiffbau 1958 2 186 2072
3831 Kraftwagen 1947 2127 1 956
3860 Luftfahrzeugbau 1911 2143 2 006
3900 Sonstige verarbeitende Gewerbe 1972 2 089 2078
2 + 3 | Verarbeitendes Gewerbe 1 966 21 2030
4 Baugewerbe 1 986 2 240 2 103
1—4 | INDUSTRIE INSGESAMT 1 966 2122 2031
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(suite TAB. 4-E)

Nederland Belgique-Belgié Luxembourg Branches d'industrie NICE.
1911 1715 —_ Pétrole 3200
1 965 2 000 2 026 Produits minéraux non métalliques 3300

dont : .
1 958 1987 — Verre 3320
. 1 901 . Ciment 3341
2 004 2 007 1 898 Métaux ferreux et non ferreux 3400
dont :
1997 2 008 1 896 Sidérurgie 3409
2027 1 955 — Métaux non ferreux 3440
2015 2 048 . Fonderies de métaux 3450
1984 2 023 2 069 Ouvrages en métaux 3500
dont :
1 985 2014 . Construction métallique | 3530
2 002 2012 204 Machines non électriques 3600
dont :
‘1 958 2012 Machines et tracteurs agricoles 3610
2 004 1991 Machines-outils et outillage pour machines 3630
1 931 1953 . Machines et fournitures électriques 3700
1 991 2 016 2 061 Matériel de transport 3800
dont :
1975 1 939 — Industrie navale 3810
2 005 2 044 — Industrie automobile 3831
— — — Industrie aéronautique 3860
2 036 2 037 — Industries manufacturiéres diverses 3900
1. 970 2 007 1 969 Industries manufacturiéres 243
2018 2 003 2 063 Batiment et génie civil 4
1975 2 009 1973 ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE 1—4
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TAB. 5
Gesamtbetrag der Arbeitgeberaufwendungen an Léhnen und Nebenkosten je Stunde

Arbeiter
Durchschnittswerte in belgischen Franken
N.ICE. . Industriezweige 1 Deutschland (BR) France Ttalia
1100 Feste Brennstoffe 101 .54 103,86 98,59
darunter : A
1111 Steinkohle 102.78 103,86 102,03
1200 | Erzbergbau 86,83 123,61 87,62
darunter : _ ' ‘
1210 Eisenerzbergbau 87,48 130,31 89,27
1300 | Erdél und Erdgas : 99,35 106,54 97,30
1400 Baumaterial 74,14 63,39 60,29
1900 | Sonstige Mineralien und Torf 83,92 110,63 78,54
1 Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 97.86 103,83 82,03
2000 ()le und Fette ' 91,12 79,12 . 61,94
2009 Nahrungs- und GenuBimittel 63,55 56,70 © 58,25
2100 | Getrinke 3 717,12 64,88 67,04
2200 | Tabakwaren 68,97 152,00 ' 60,94
2300 Textilgewerbe 65,35 51,76 51,79
darunter :
2320 ‘Wolle 63,47 53,38 55,94
2330 Baumwolle . 69,72 49,94 51,23
2400 Schuhe, Bekleidung und Bettwaren 60,08 44,75 46,12
darunter :
2410 Schuhe 66,26 47,17 46,69
2500 | Holz- und Korkverarbeitung 69,25 56,67 41,78
2600 Holzmobel 74,55 55,66 49,95
2700 Papier und Pappé 71,73 61,25 62,18
2800 | Druckerei, Verlagsgewerbe, usw. 82,46 90,81 90,17
2900 Leder 67.76 51,52 52,27
3000 Gummi, Kunststoff, Chemiefasern 75.90 69,31 67,49
| darunter : . ‘
3010 Gummi und Asbest 81,83 66,82 72,64
3020 Kunststoff 6560 | 50,02 54,84
3030 Chemiefasern 84,82 89,86 68,50
3100 | Chemische Erzeugnisse 89,52 77,64 67,42
darunter : 4
3110 Chemische Grundstoffe 96,60 86,94 69,89
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TAB. §

- Montant horaire des dépenses totales en salaires et en charges patronales afférentes

Ouvriers
. Moyennes en francs belges’
Nederland BelgiquesBelgié Luxembourg . Branches d'industrie N.ICE.
110,08 98,30 — Combustibles solides 1100
dont :
110.62 98,37 — Houille 1111
— — 130,13 Minerais métalliques 1200
_ dont : -
— — 130,13 Minerai de fer 1210
' — — Pétrole brut et gaz naturel 1300
71,50 79,38 66,07 Matériaux de construction 1400
92,61 — — Autres minéraux. tourbiéres 1900
107,90 96,72 119,82 . Industries extractives 1
82,20 79,14 — "Corps gras 2000
66,86 64,07 58,76 Industries alimentaires 2009
72,55 7237 68,08 Boissons 2100
58,23 - 62,25 Tabac ) 2200
61,88 59,08 Industrie textile 2300
' dont : '
62,33 . 60,88 Laine 2320
65,07 61,49 . Coton 2330
45,50 49,28 40,33 Chaussures, habillement, literie 2400
' : : dont :
55,12 59,40 . Chaussures 2410
65,78 66,22 53,03 Bois et litge 2500
63,35 66,82 Meubles en bois 2600
73,35 69,57 — Papier, articles en papier 2700
75,47 79,23 80,01 Imprimerie. édition, etc. 2800
60,90 67,51 — Cuir 2900
79,32 74,65 72,24 Caoutchouc, matiéres plastiques, fibres artific. et synth. 3000
domt :
74,42 7491 — Caoutchouc et amiante 3010
56,32 65,01 ' Matiéres plastiques 3020
89,41 83.90 . Fibres artificielles et synthétiques 3030
83,64 88,86 - 63,15 Industrie chimique 3100
) . dont : ,
91,12 93,58 Produits chimiques de base 3110
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(Fortsetzung TAB. 5)

N.ICE. Industriezweige Deutachland (BR) France . Italia
3200 Mineralélverarbeitung - . 98,67 116,82 99,44
3300 | Nichtmetallische Mineralerzeugnisse 76,70 68,02 58,11

darunier : ' ‘
3320 Glas 78,06 75,12 63,00
3341 Zement 82,07 - 82,76 69,76
3400 Eisen- und Metallerzeugung 87,92 73,01 74,49
darunter : v
3409 Eisen- und Stahlindustrie 89,72 75,19 (a) - 717,80
3440 NE-Metalle 83,56 71,656 68,50
3450 | GieBereien 84,78 65,28 68,79
3500 Metallerzeugnisse 80,156 63,63 68,72
darunter : ’
3530 Stahl- und Leichtmetallkonstruktionen 85,97 62,38 61,75

3600 | Maschinenbau 82,14 71,02 69,00

darunter :
3610 Landwirtschaftliche Maschinen und Ackerschlepper 81,29 64,85 60,08
3630 Werkzeugmaschinen und Zubehér 87,24 74,00 69,26
3700 Elektrotechnische Erzeugnisse - 73,16 66,20 62,79
3800 | Fahrzeugbau 90,58 79,40 715,39
darunter : i :
3810 Schiffbau 85,33 72,35 70,68
3831 | Kraftwagen 96,28 87,46 81,29
3860 Luftfahrzeugbau 79,08 88,92 78,26
3900 | Sonstige verarbeitende Gewerbe 69,78 59,87 53,00
2 + 3 | Verarbeitendes Gewerbe 77,81 66,42 62,96
4 Baugewerbe 88,05 68,27 64,07

1 —4 | INDUSTRIE INSGESAMT 80,31 68,56 63,30
(a) Nur Eisen- und Stahlindustrie der EGKS,
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(suite TAB. 5)

Nederland Belgique-Belgié Luxembourg Branches d'industrie N.1.CEE.
143,38 128,14 — Pétrole 3200
72,80 73,39 68,27 Produits minéraux non métalliques 3300
dont : *
76,54 70,85 —_ Verre 3320
. 98,80 . Ciment 3341
89,60 91,66 102,60 Métaux ferreux et non ferreux 3400
97,69 97,00 102,92 (a) Sidérurgie 3409
80,54 92,27 — Métaux non ferreux 3440
74,07 76,78 . Fonderies de métaux 3450
71,74 73,03 59,88 Ouvrages en métaux 3500
dont :
72,90 79,73 . Construction métallique 3530
73,76 77,70 79,04 Machines non électriques 3600
. dont :
64,96 90,88 Machines et tracteurs agricoles 3610
169,86 84 .49 Machines-outils et outillage pour machines 3630
74,28 74,683 . Machines et fournitures électriques 3700
78,42 83,60 60,37 Matériel de transport 3800
dont :
- 83,54 96,99 — Industrie navale 3810
80,02 85,47 — Industrie automobile 3831
. . — Industrie aéronautique 3860
67,36 56,89 —_ Industries manufacturiéres diverses 3900
70,84 73,60 90,36 Industries manufacturidres 24+3
85,00 82,46 62,24 Béatiment et génie civil 4
74,37 76,32 87,56 ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE 1—4
(a) Sidérurgie C.E.C.A. seulement.
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TAB. 6 .
Gesamtbetrag der Arbeitgeberaufwendungen an Geh:éltern und Nebenkosten je Monat

Angestellte
Durchschnittswerte in belgischen Franken
N.ICE. Industriezweige Deutschland (BR) France Italia

1100~ | Feste Brennstoffe . 24 979 27 847 26 900

darunter : : ) -

1111 Steinkohle 24 830 27 847 27276

1200 | Erzbergbau ' 23 643 32 399 27 563

' darunter :

1210 Eisenerzbergbau . 23 933 32 952 23 116

1300 Erdol und Erdgas 23 546 28 795 23717

1400 | Baumaterial 18 095 23 658 17 428

1900 | Sonstige Mineralien und Torf ' 24 302 31127 21 784

1 Bergbali und Gewinnung von Steinen und Erden - 24 186 28 479 24 309

2000 ()le und Fette . 19 499 22 535 17 531

2009 Nahrungs- und GenuBmittel © 15 850 20 241 18 959

2100 | Getriinke 18 581 21 8756 20 485

2200 Tabakwaren 19 915 29 554 16 376

2300 | Textilgewerbe - ' 16 365 18 074 " 17 548

darunter : ’

2320 Wolle 16 842 19 300 -18 931

2330 Baumwolle . 16 035 17397 . 18 091

2400 | Schuhe, Bekleidung und Bettwaren 14 852 15 793 - 13 305

darunter : . l’

2410 Schuhe , : 15 288 15 965 11 565

2500 | Holz- und Korkverarbeitung 16 297 20 853 14 035

2600 Holzmébel - ‘ 15 808 19 647 12 335

2700 Papier und Pappe 18 607 22 684 22 056

2800 | Druckerei, Verlagsgewerbe, usw. 17 183 ‘ 22 363 25 262

2900 Leder 16 708 19 481 17 794

3000 | Gummi, Kunststoff, Chemiefasern 17 621 22 832 22713

darunter : .

3010 Gummi und Asbest 18 026 22 413 24 244
3020 Kunststoff ' ' T _16148 21 083 17 421
| 3030 Chemiefasern 21 005 25 328 23 572
. 8100 | Chemische Erzeugnisse 21768 . 24 709 23 340
' darunler : '

L 3110 Chemische (Grundstoffe - 23 518 27 436 24 195
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TAB. 6

Montant mensuel des dépenses totales en salaires et en charges pétronales afférentes

Employés
Moyennes en francs belges °
Nederland Belgique-Belgié Luxembourg Branches d'industrie N.ICE.
27 096 22 880 — Combustibles solides 1100
dont :
27 160 22 725 — Houille 1111
— — 32 243 ‘Miperais métalliques . 1200
| domt :
— — 32 243 Minerai de fer ' 1210
. — — Pétrole brut et gaz naturel 1300
22 886 21 711 16 316 Matérianix de construction 1400
23 087 — — Autres minéraux. tourbiéres 1900
27 725 22 788 30 099 Industries extractives 1
19 305 21 430 — Corps gras 2000
17 005 19 748 16275 - Industries alimentaires 2009
20 084 20 256 20 041 Boissons ' 2100
16 972 19 782 Tabac 2200
16 710 19 276 Industrie textile 2300
dont :
17 458 20 116 Laine 2320
16 231 19 177 . Coton } 2330
15.507 15 304 13 563 Chaussures, habillement, literie 2400
dont :
15 241 16 868 . Chaussures 2410
17 503 17 810 17 544 Bois et litge _ 2500
16 193 16 538 Meubles en bois 2600
18 288 -21 313 — Papier, articles en papier 2700
16 994 16 352 19 717 Imprimerie, édition, etc. 2800
19 300 17 282 — Cuir ) 2900
19 816 22 288 26 266 Caoutchouc, matitres pla,étiques, fibres artific. et synth. 3000
16 951 20 881 — " Caoutchouc et amiante 3010
15 053 19 409 Matiéres plastiques 3020
22 361 26 092 . Fibres artificielles et svnthétiques 3030
20 031 24 943 17 756 Industrie chimique 3100
_ ' dont : . i
21 540 26 618 " Produits chimiques de base 3110
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(Fortsetzung TAB. 6)

N.ICE. Industriezweige

Deutschland (BR) France Italia
3200 | Mineraldlverarbeitung 25 204 30 746 29 970
3300 | Nichtmetallische Mineralerzeugnisse 18 506 23 493 19 645
darunter :
3320 Glas 18 802 25 061 21 409
3341 Zement 22 677 29 221 22 748
3400 | Eisen- und Metallerzeugung 19 873 23 454 .22 403
darunter :
3409 Eisen- und Stahlindustrie 20 556 23 316 22 958
3440 NE-Metalle ‘ 18 946 25 309 22 360
3450 GieBereien | 18 270 22 304 20758
3500 | Metallerzeugnisse 17 196 22 425 17 937
darunter : '
3530 * Stahl- und Leichtmetallkonstruktionen 18 560 22 861 18 661
3600 Maschinenbau 17 969 23 816 21 573
darunter : '
3610 Landwirtschaftliche Maschinen und Ackerschlepper . 17 752 20 670 17 169
3630 Werkzeugmaschinen und Zubehér 18 164 22 623 19 991
3700 | Elektrotechnische Erzeugnisse 19 197 23 068 20 255
3800 Fahrzeugbau 18 974 24 776 22 272
darunter :
3810 . Schiffbau 18 393 22 236 21 574
3831 Kraftwagen 20 578 26 778 23 952
3860 Luftfahrzeugbau 17 210 25 103 22 672
3900 | Sonstige verarbeitende Gewerbe 16 867 20 970 17 106
2 + 3 | Verarbeitendes Gewerbe 18 454 22 830 20 787
4 Baugewerbe 19 360 25 390 18 646
1 — 4 '| INDUSTRIE INSGESAMT 18 706 23 225 20 735

(a) Nur Eisen- und Stahlindustrie der EGKS.
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(suite TAB. 6)

Nederland Belgique-Belgié Luxembourg Branches d'industrie N.ICE.
24 692 34 441 — Pétrole 3200
18 758 20 270 21 662 Produits minéraux non métalliques 3300

dont :
16 794 19 816 — Verre . 3320
. 29 103 . Ciment 3341
21 270 24 307 27 911 Métaux ferreux et non ferreux 3400
dont :
22 633 25 487 28 028 (a) Sidérurgie 3409
18 121 23 225 — Métaux non ferreux 3440
17 818 21 761 . Fonderies de métaux 3450
18 004 20 161 21 523 Ouvrages en métaux 3500
' dont : -
17 487 20 787 - Construction métallique 3530
17 598 18 773 22 891 Machines non électriques 3600
dont : .
16 508 20 943 - Machines et tracteurs agricoles 3610
16 713. 21 842 Machines-outils et outillage pour machines 3630
20 811 22 210 . . Machines et fournitures électriques 3700
18 696 21 896 13 639 Matériel de transport 3800
_ dont : ‘
19 422 24 579 — Industrie navale 3810
21 304 23 402 — Industrie automobile 3831
. . — Industrie aéronautique 3860
17 129 18 537 — Industries manufacturiéres diverses 3900
18 751 21 234 24 932 Industries manufacturiéres 2+3
19 480 22 176 18 538 Béatiment et génie civil 4
19 052 21 389 24 766 ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE 1—4

(a) Sidérurgie C.E.C.A. seulement.
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|
;o . TAB. 7
Gesamtbetrag der Arbeitgeberaufwendungen an Lohnen, Gehiiltern und Nebenkosten je Stunde (a)

Arbeiter + Angestellte .
Durchschnittswerte in belgischen Franken

N.ICE. " Industriezweige Deutschland (BR) France ' Italia
1100 | Feste Brennstoffe o 109,08 111,71 110,60
darunter : ’ ( . .
1111 Steinkohle 110,46 111,77 115,29
1200 Erzbergbau ' ’ 95,22 135,82 95,67
darunter : '
1210 Eisenerzbergbau _ ) : 96,36 141,91 98,60
1300 | Erdol und Erdgas 117,69 150,58 113,06
1400 Baumaterial 80,18 72,04 63,30
1900 Sonstige Mineralien und Torf ‘ o 94,569 - 121,61 85,20
1 Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 105,86 113,85 89,92
2000 | Ole und Fette 10662 113,07 70,23
2009 Nahrungs- und GenuBimittel 72,44 70,056 67,88
2100 | Getrinke ’ 85,69 82,72 77,60
2200 | Tabakwaren v 82,03 155,07 63,68
2300 | Textilgewerbe ' 71,93 61,09 56,69
darunter : -
2320 Wolle ' 70,10 64,50 62,22
2330 Baumwolle 76,19 57,44 55,68
2400 Schuhe, Bekleidung und Bettwaren 85,21 52,63 49,02
darunter : ' )
2410 Schuhe 70,68 53,64 48,04
- 2500 | Holz- und Korkverarbeitung 73,91 - 685,76 50,81
2600 | Holzmobel o 78,08 _ 63,78 52,08
2700 Papier und Pappe ° . 79,63 73,82 69,84
2800 Druckerei, Verlagsgewerbe, usw. 88,48 107,73 105,01
2000 | Leder _ 73,51 61,86 57,87
3000 GGummi, Kunststoff, Chemiefasern 83,11 84,65 . 78,42
darunter : :
3010 Gummi und Asbest 88,28 82,07 84,50
3020 Kunststoff 324 - 12,25 ©62,04
3030 Chemiefasern . 9406 106,02 80,31
3100 | Chemische Erzeugnisse . 105,39 107,07 - 85,94
darunter : . A
3110 Chemische Grundstoffe 112,68 ) 11427 83,46
(a) Arbeiterstunde und Angestelltenstunde.
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TAB. 7

Montant horaire des dépenses totales en salaires et en charges patronales afférentes (a)

Ouvriers + Employés
Moyennes en francs belges

I
Nederland Belgique-Belgié Luxembourg Branches d'industrie N.ICE.
118,51 103,57 — Combustibles solides 1100
dont :
117,85 103,55 — Houille 1111
— s — 149,80 Minerais métalliques 1200
dont :
_— — — Minerai de fer 1210
— — — Pétrole brut et gaz naturel 1300
80,69 86,00 69,68 Matériaux de construction 1400
111,55 —_ —- Autres minéraux. tourbiéres 1900
118,59 102,12 137,11 Industries extractives 1
94,13 102,78 — Corps gras 2000
75,47 73,66 64,87 Industries alimentaires 2009
81,81 83,41 77,81 Boissons 2100
68,55 71,19 — Tabac 2200
69,25 64,51 — Industrie textile 2300
dont : '
69,63 68,08 — Laine 2320
70,93 65,89 — Coton 2330
53,01 53,71 45,96 Chaussures, habillement, literie 2400
dont :
61,15 63,00 — Chaussures 2410
7341 70,62 57,78 Bois et liege 2500
68,84 70,50 _ Meubles en bois 2600
80,87 79,30 — Papier, articles en papier 2700
83,94 85,22 90,25 Imprimerie, édition, ete. 2800
69,49 73,41 — Cuir 2900
90,84 88,36 01,20 Caoutchouc, matitres plastiques, fibres artific. et synth.| 3000
dont ;
80,66 84,77 — Caoutchouc et amiante 3010
- 63,59 75,13 — Matiéres plastiques 3020
105,16 105,60 — Fibres artificielles et synthétiques 3030
100,14 105,01 79,13 Industrie chimique 3100
dont :
105,57 108,24 — Produits chimiques de base 3110
(a) Heure ouvrier et heure employé.
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(Fortsetzung TAB. 7) .

N.ICE. Industriezweige ‘Deu'.m-hland (BR) France Italia
3200 | Mineralélverarbeitung 123,00 150,04 123,98
3300 | Nichtmetallische Mineralerzeugnisse 82,69 79,40 63,756

darunter : '
3320 Glas 84,62 89,86 69,84
3341 Zement 91,74 102,28 80,44 .
3400 Eisen- und Metallerzeugung 94 .62 85,98 82,92
darunter : '
3409 Eisen- und Stahlindustrie 96,85 87,62 86,80
3440 NE-Metalle 90,31 04,49 77,19
3450 GieBereien 90,15 76,61 74,79
3500 | Metallerzeugnisse 85,70 76.85 65,70
darunter :
3530 Stahl- und Leichtmetallkonstruktionen 92,42 76,13 69,30
3600 Maschinenbau 90,46 93,06 82,40
darunter : j
3610 Landwirtschaftliche Maschinen und Ackerschlepper 88,02 78,76 67,19
3630 Werkzeugmaschinen und Zubehér 94,23 89,67 79,39
- 3700 | Elektrotechnische Erzeugnisse 87,49 89,67 76,58
3800 Fahrzeugbau 96,37 96,66 86,14
darunter :
3810 Schiffbau 90,25 82,42 80,15
3831 Kraftwagen 102,46 102,25 92,27
3860 Luftfahrzeugbau 90,77 115,63 94,11
3900 Sonstige verarbeitende Gewerbe 77,90 76,80 59,90
2 + 3 | Verarbeitendes Gewerbe 86,46 83,61 72,86
4 Baugewerbe 91,71 78,62 68,25
1 —4 | INDUSTRIE INSGESAMT 88,006 84,26 72,78
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(suite TAB. 7)

Nederland . Belgique-Belgié Luxembourg Branches d'industrie N.ICE
146,84 174,01 — Pétrole 3200
79,76 80,32 74 97 Produits minéraux non métalliques 3300
dont :
81,69 78.36 — Verre 3320
— 114,24 — Ciment 3341

100,77 101,21 111,80 Métaux ferreux et non ferreux 3400

dont :

109,90 105,85 112,15 Sidérurgie 3409
89,37 105,18 — Métaux non ferreux 3440
80,65 85,74 — Fonderies de métaux 3450
80,89 82,16 64,33 Ouvrages en métaux 3500

- dont :
81,27 87,74 — Construction métallique 3530
84,01 86,73 94,56 Machines non électriques 3600
dont : ‘
74,06 08,64 — Machines et tracteurs agricoles 3610
80,52 98,10 —_ Machines-outils et outillage pour machines 3630
97,06 92,37 — Machines et fournitures électriques 3700
87.64 92,77 66,41 Matériel de transport 3800
dont
91,23 105,55 — Industrie navale 3810
94,60 96,59 — Industrie automobile 3831
— — — Industrie aéronautique 3860
79,81 62,94 — Industries manufacturiéres diverses 3900
82,81 83,76 100,00 Industries manufacturiéres 24+3
89,94 88,61 85,34 Batiment et génie civil 4
85,05 83,13 96,99 ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE 1—4
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TAB. 8

Direkte Kosten () in v.H. der Gesamtaufwendungen fiir die Arbeiter (a) und die Angestellten (b)

Deutschland (BR) France Ttalia
N.ICE. Industriezweige
a 'b b a b s b
1100 Feste Brennstoffe 75 72 69 71 70 78
darunter :
1111 Steinkohle 75 72 69 71 69 78
1200 Erzbergbau 77 78 72 74 68 75
: darunter : ‘
1210 Eisenerzbergbau 79 79 72 74 70 69
1300 | Erdél und Erdgas 78 82 69 72 75 180
1400 | Baumaterial 84 87 70 5 67 76
1900 | Sonstige Mineralien und Torf 79 79 71 72 67 5
1 Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 76 74 69 - 72 68 76
2000 | Ole und Fette 84 83 72 72 71 78
2009 | Nahrungs- und GenuBimittel 85 86 72 76 71 78
2100 Getriinke 85 85 71 74 72 78
2200 Tabakwaren 82 82 57 75 82 87
2300 Textilgewerbe 85 86 71 75 70 78
darunter :
2320 Wolle 86 86 70 4 72 78
2330 Baumwolle 85 85 71 74 71 78
2400 Schuhe, Bekleidung und Bettwaren 85 86 72 76 66 76
darunter :
2410 Schuhe 86 86 72 75 66 75
2500 Holz- und Korkverarbeitung 85 87 71 75 67 75
2600 Holzmobel 86 88 72 76 65 75
2700 | Papier und Pappe 84 86 71 75 71 | 78
2800 | Druckerei, Verlagsgewerbe, usw. 85 87 “ 77 7 78
2900 Leder : 84 88 72 75 68 78
3000 | Gummi, Kunststoff, Chemiefasern 84 85 69 74 70 71
darunter : :
3010 Gummi und Asbest 83 84 70 75 70 77
3020 Kunststoff 85 87 1 76 70 77
3030 Chemiefasern 82 81 67 73 71 77
3100 | Chemische Erzeugnisse 81 80 70 74 71 78
darunter :
3110 Chemische Grundstoffe 80 78 69 73 71 77
(*) Die direkten Kosten umfassen folgende Posten: Direktlohn + Gratifikationen und Pramien + Entlohnung fiir nicht qearbeitete Tage + Naturalleistungen;
alle andere Aufwendungen (Beitrage zur sozialen Sicherheit, Steuern sozialer Art, Aufwendungen fiir die Neueinstellung von Arbeitskriften und Berufs-
ausbildung, andere Bozialausgaben, Kosten der Pemonalbeférdemng)_ , werden als indirekte Kostert angeschen. -
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TAB. 8

Colts directs () en pourcent de la charge totale pour les ouvriers (a) et les employés (b)

Nederland Belgique+Belgié Luxembourg :
Branches d’industrie N.ICE.
a b a b a b
13 80 78 8 | — | — | Combustibles solides ' 1100
dont : N
74 83 78 78 — — Houille 1111
- _ —_ — i 87 Minerais métalliques 1200
. . dont : .
— . — —_ —_— bl 87 Minerai de fer 1210
] ) — — — — Pétrole brut et gaz naturel 1300
78 86 il 84 78 88 Matériaux de construction 1400
— 82 — — — — Autres minéraux. tourbiéres 1900
74 80 78 78 C 17 87 Industries extractives 1
75 82 78 81 —, — Corps gras 2000
80 83 79 85 88 92 Industries alimentaires 2009
81 82 78 85 . 91 Boissons 2100
81 84 78 81 Tabac 2200
81 84 79 85 Industrie textile 2300
dont : -
82 85 79 85 . . Laine ' 2320
80 83 79 84 . . Coton 2330
81 84 80 85 87 92 | Chaussures, habillement, literie 2400
83 85 8l 86 . . Chaussures 2410
80 83 79 85 85 92 Bois et liége 2500
84 85 79 85 Meubles en bois 2600
79 83 79 84 . . Papier, articles en papier 2700
78 83 80 84 85 92 Imprimerie, édition, etc. .. 2800
81 84 8l 85 — — Cuir : 2900
79 82 79 83 86 89 Caoutchouc, matidres plastiques, fibres artific. et synth.| 3000
4 _ dont : ’
80 86 80 85 — — Caoutchouc et amiante . 3010
82 85 79 84 Matiéres plastiques 3020
78 80 79 82 . . Fibres artificielles et synthétiques - 3030
77 82 78 83 87 | 92 Industrie chimique ' 3100
o dont :
76 82 78 80 . . Produits chimiques d'e base - 3110
O Batarer somtes f32“&“5‘3,,3?;;"?Qgéﬁiéﬁ'x'ﬁéuﬁ'«zi&?iﬁ.,Tpoﬂ“ii'ii‘;fé’&‘mmﬁmﬁmﬁe".?c‘iﬂgﬁi%%d?; ormation profossionmelin, sutres sontr
butions sociales, frais de transport du personnel) -sont considérées comme coit indirect. | ’
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(Fortsetzung TAB. §)

Deutschland (BR) France Ttalia .
N.ICE. Industriezweige
n b a b a b
3200 | Mineraldlverarbeitung 80 80 68 73 73 78
3300 | Nichtmetallische Mineralerzeugnisse 84 84 70 74 70 78
darunter :
3320 Glas 85 84 70 73 70 78
3341 Zement 82 81 70 73 69 77
3400 | Eisen- und Metallerzeugung 82 82 70 74 71 78
darunter :
3409 Eisen- und Stahlindustrie 81 81 69 74 72 78
3440 NE-Metalle 82 - 82 70 74 70 78
3450 GieBereien 83 84 71 75 70 71
3500 | Metallerzeugnisse 84 85 71 76 6 | 7
darunter :
3530 Stahl- und Leichtmetallkonstruktionen 84 86 70 75 68 77
3600 Maschinenbau 83 85 72 75 71 C T
darunter :
3610 Landwirtschaftliche Maschinen und Ackerschlepper 84 85 70 74 70 C 77
3630 Werkzeugmaschinen und Zubehor 83 86 71 75 71 78
3700 | Elektrotechnische Erzeugnisse 83 81 71 75 70 77
3800 Fahrzeugbau 81 83 71 74 71 78
darunter :
3810 Schiffban 82 83 72 75 69 76
3831 Kraftwagen 81 . 82 70 74 72 .78
3860 Luftfahrzeugbau 82 88 71 74 7 77
3900 Sonstige verarbeitende Gewerbe 84 84 73 76 68 77
2 + 3 | Verarbeitendes Gewerbe 83 83 71 75 70 77
4 Baugewerbe 85 89 71 75 69 ki
1 —4 | INDUSTRIE INSGESAMT 83 83 71 75 70 7
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(suite TAB. 8)

Nederland Belgique-Belgié Luxembourg
~ Branches d'industrie N.ICE.
a b a b a b
70 73 78 70 — — Pétrole 3200
79 82 79 83 86 91 Produits minéraux non métalliques 3300
' dont :
80 81 78 82 — — Verre 3320
. . 78 83 . . Ciment 3341
71 83 78 83 83 86 Métaux ferreux et non ferreux 3400
76 82 78 82 83 86 Sidérurgie 3409
81 87 77 86 — — Métaux non ferreux 3440
80 84 79 86 . . Fonderies de métaux 3450
80 83 78 84 85 92 Ouvrages en métaux 3500
. dont :
79 83 76 85 . . Construction métallique 3530
78 83 79 85 83 90 Machines non électriques 3600
dont :
79 82 79 85 Machines et tracteurs agricoles 3610
78 84 79 84 Machines-outils et outillage pour machines 3630
75 78 78 83 . . - Machines et fournitures électriques 3700
78 83 78 84 82 91 Matériel de transport 3800
) dont :
78 83 78 86 — — Industrie navale 3810
74 81 78 84 — — Industrie automobile 3831
. . . . — — Industrie aéronautique’ 3860
79 84 79 85 — — Industries manufacturiéres diverses 3900
79 82 79 83 84 88 | Industries manufacturidres 2+3
74 82 73 85 85 90 Batiment et génie civil 4
78 82 18 83 83 88 ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE t—4
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Ergebnisse nach Industriezweigen

Gesamtzahl der Betriebe und der Beschiftigten, jihrli-
che Arbeitsdauer, Arbeitskosten, direkte Kosten in v.H.
der Gesamtaufwendungen, Arbeitskosten nach Betriebs-
groBenklassen. :

TEIL
PARTIE

Résultats par Industrie

Nombre total d’établissements et de salariés, durée
annuelle du travail, codts de la main-d'euvre, cott direct
en % de la charge salariale totale, coQt de la main-d’cuvre
par taille de l'établissement.






- Verzeichnis der Tabellen

INDUSTRIE INSGESAMT

Liste des tableaux

Tabellen/Tableaux
Feste Brennstoffe 1100 Combustibles solides
Steinkohle 1111 Houllle
Erzbergban 1200  Minerais métalliques
Eisenerzbergbau 1210 Mineral de fer
Erddl und Erdgas 1300  Pétrole brut et gaz naturel
Baumaterial 1400 Matériaux de construction
Sonstige Mineralien und Tort 1900 Autres minéraux, tourbidres
Bergbau und Gewinnung von Sieinen und Erden 1 Indusiries exiractives
Ole und Fette 2000 Corps gras
Nahrungs- und GenuBmittel 2009 Industries alimentaires
Getrinke 2100 Boissons
Tabakwaren 2200 Tabac
Textilgewerbe 2300 Industrie textile
Wolle 2320 Laine
Baumwolle 2330 Coton
Schuhe, Bekleidung und Bettwaren 2400 Chaussures, habillement, literie
Schuhe 2410 Chaussures
Holz- und Korkverarbeitung 2500 Bois et lidge -
" Holzmébel 2600 Meubles en bois
Papier und Pappe 2700 Papler, articles en papier
Druckerel, Verlagsgewerbe, usw. 2800 Imprimerie, édition, etc.
Leder 2000  Cuir
Gummi, Kunststoff, Chemiefasern 3000 Ca.outctlln‘ouc, matidres plastiques, fibres artific.
et 8 .
Gummi und -Asbest 3010 C::utchouc et amiante
. Kunststoft 3020 Matidres plastiques
Chemiefasern 8030 Fibres artificielles et synthétiques
Chemische Erzeugnisse 3100 Industrie chimique
Chemische Grundstoffe 3110 Produits chimiques de base
Mineralsl 3200 Pétrole
Nichtmetall. Mineralerzeugnisse 3300 Produits minéraux non métalliques
Glas 3320 Verre
Zement 3341 Ciment
Eisen- und Metallerzeugung 3400 Métaux ferreux et non ferreux
Eisen- und Stahlindustrie 3409 Sidérurgie
NE-Metalle 3440 Métaux non ferreux
Gie8erefen 3450 Fonderies de métaux
Metallerzeugnisse 3500 Ouvrages en métaux
Stahl- und Leichtmetallkonstruktion 3530 Construction métallique
Maschinenbau 3600 Machines non électriques
Landwirtschaftliche Maschinen und Acker- 3610 Machines et tracteurs agricoles
schlepper )
Werkzeugmaschinen und Zubehdr 3630 Machines-outils et outillage pour machines
Elektrotechnische Erzeugnisse 3700 Machines et fournitures électriques
Fahrzeugban 3800 Matériel de transport
Schiffbau 3810 Industrie navale
Kraftwagen 3831 Industrie automobile
Luftfahrzeugbau 3860 Indusirie aéronautique
Sonstige verarbeitende Gewerbe 3900 Industries manufacturidres diverses
Verarbeitendes Gewerbe 248 Indusiries manufacturidres
Baugewerbe 4 Bdiiment el génie civil
1—4 ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE
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FESTE BRENNSTOFFE N¢ 1100 COMBUSTIBLES SOLIDES
1
I%gﬁﬁ
2593
>
.°§ o £
tach Neder Falgique Luxem EE: g’
land | France | Italia |° ) )
(BR) land 1 Beigic | PowB [ZB8 S
e
;5 58
B .
7848 '
A. Gesamtzahl der Betriebe (') 49 9 8 18 3] — /11 |A- Nombre total d’établissements (*)
B. Gesamtzahl der Beschéftigten 349 206 1166 758| 4 714] 39092] 71 157 — /11 |B. Nombre total des salariés
Anteil der -Angestellten in v.H. der Beschaftigten 13 13 15 17 12§ — H Pourcentage d'employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 02y — — — o] — 111 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten (4 — |. 8 9 o] — 1 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahrliche Arbeitsdauer . Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter] 1721| 1890] 1852] 1702] 1630] — 5,6 a) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier,
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement,
den je Angestellten 1956 2129] 1814} 2040] 2048] — 54 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitazeit = 100 b) Indice: pays oi la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter o1 100 98 90 86 — 111 Ouvriers ;
Angestellte 92 100 85 96 98] — 111 Employés '
c) Index: Durchschnittl. Arbeitazeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensenible des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 . tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 93 91 99 868 8] — 1t Quvriers
Angestellte 99 100 89 103 102 — 111 Employés
D. Arbeitskosten . Colt de la main-d’eeuvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 101,5¢] 103,86] 98,59| 110,08| 98,30 4,2 Ouvriers: coiit horaire
Angestellte: jo Angestellten je Monat 249961 27847 26900| 27006 22880 — 69 Employés: coiit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 153,35] 156,96] 177,98] 159,42 134,06] — 89 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: jo Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cofit horaire par ¢ heure-
gemutenstmf;*) 109,08 | 111,77] 110,60 118,51 | 103,57 4.4 ouvrier + employés (*)
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde (*) 127,67] 131,32] 130,32| 142,94] 121,49 5.4 Ouvriers + employés: coiit hor. par h.-ouvrier ()
b) Index: Land mit den hchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays oi le codt est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 92 04 90 100 89 — i Ouvriers: coit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 90 100 97 97 82 — 111 Employés: coiit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 86 88 100 90 5| — 111 Employés: coilt horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- . ’ Ouvriers + employés: coilt horaire par « heure-
gestelltenstunde 92 04 93 100 87 1 ouvrier + employé » ’
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 89 92 ot 100 8] — I Ouvriers + employés: colit hor. par s h.-ouvrier »
¢) Index: Purchschnittskosten fir die Industrie jeden ¢) Indice: colit moyen pour I'ensemble des industries
Landes insgesamt = 100 dans chacun- des pays = 100
Arbeiter: je Stunde . 126 151 156 148 120] — 111 Ouvriers: cofit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monst 134 120 130 142 17| — 111 Employés: coit mensuel
Angestellte: je Stunde 134 120 145 138 105] — 111 Employés: codt horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: codt horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde 124 133 152 139 121 — 11 ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 112 117 150 125 1nef — 111 Ouvriers + employés: coiit hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir. Kosten *) in v.H. der Gesamtaufwendungen . Cott direct (*) en %, de la charge salariale totale
Arbeiter 75 69 70 73 8] — bty Ouvriers -
Angestellte 72 7 8 80 8| — | 1t/ Employés .
Arbeiter + Angestellte 75 69 70 4 8] — L Ouvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- . Colit de la main-d’ceuvre par taille de 1’établissement|
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: coit horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: Taille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschiftigten — — établ. occupant de 50 4 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschiftigten }100.77 - — établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten — — établ. occupant de 200 & 409 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschaftigten 112.96 - - établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigten } * — — établ. occupant 1000 salariés et plus
— /

Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk.

Dispersion: Coefficient de variation des cofits moyens|

() Division der

() Division der ge

um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wurden.

ten Arbeitsk (Aufwendun,
An, stelkten&ﬂurch die Summe der Arbeitsstunden
Arbeiter un

gen

fir die Arbeiter
istete Arbei

(") Fir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternchmen. fiir Frankreich

Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter.

nung fiir nicht gearbeitete Tage + Naturalleistungen.

(‘) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Pramien und Gratifikationen + Entloh-

und aﬁe
(i den der
tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten).
samten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die

extra)

(") Pour I’'Allemagne il s’agit du nombre d'entreprises,
1é de questionnaires ayant donné lieu
() Division du coit total de la main-d'ceuvre (dépenses
ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

¢) Division du coft total de Ia

@ BEhR

somme des se

main-d'ceuvre (dépense po
ules heures de travail effectuées par les ouvriers.
salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
journées non ouvrées 4 avantages en nature.

ur la France du nombre
exploitation.
pour les ouvriers et les ¢m-

ur les ouvriers et les em-
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(V]
STEINKOHLE N¢ 1111 HOUILLE
8=
2t53
£2>8
Deutsch Belgi %g% §'
utsch-| . ue| I B
land | France | Ttalia | ooy [0 o | xem- 5 2 8
(BR) . | Belgie ?3'5
=Ees
HE
7848
A. Gesamtzahl der Betriebe (') 36 '] . 18 28] — | 1]/ |A Nombre total d'établissements (*)
B. Gesamtzahl der Beschaftigten 316 371 1166 758{ 19721 376011 68 962 — 11| {B. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschaftigten 13 13 17 14 2] — 111 Pourcentage d’'employés parmi llet; salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter . — —_ — —_ — 111 Pourcentage do femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten . — —_ — —_ — 111 Pourdentage de femmes parmi les employés
C. Jihrliche Arbeitsdauer , IC. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1718} 1890| 1682] 1744 1671] - . 48| a)Ouvriers: nombre d;heures effectuées par ﬁuvrier
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement
den je Angestellten 1806] 2128| 1869 2040 2049] — 50 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays otl la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter . 91 100 89 92 88] — 11 guvriers
Angestellte 89 100 88 06 06| — Iy . Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter . 92 92 ) 88 88| — 11 Ouvriers
Angestellte . 96 100 92 103 102] — 111 Employés
D. Arbeitskosten D. Colt de la main-d’ceuvre
a) in belgischen Franken ) a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 102,78 | 103,861 102.03| 11062 9837} — 38 ‘Quvriers: codt horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 24 850 | 27 847} 27276 27160) 22725} — 7.4 Employés: colt mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 157,28 156,96| 175,13] 159,79{ 133,00 — 8,6 Employés: colt horaire
Arbeiter + Anfestellbe: je Arbeiterstunde + An- Ouvri'en + employés: cofit horaire par ¢ heure-
geste}ltenstun o (’) . . 11046 | 111,77} 11520 11785} 103,55] — 44 ouvrier + employé » (%) .
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde ¢) 128,59 131,32] 140.84] 138,17| 121,70] — | 5.2 Ouvriers + employés: coft hor. par h.-ouvrier )
b) Index: Land mit den héchsten Arbeitsk. = 100 . b) g\udlce: pays :tl\l:e codt est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 93 94 92 100 8] — 111 vriers: cofit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 89 I% 98 98 821 — 111 gmp}oy:: cott lllnensuel par employé
Angestellte: je Stunde 90 100 o1 %) — i mployés: colt horaire
Arbeiltlaer a: Aggestaellte: je Arbeiterstunde + An- : . y Onv(xen++ enllplcwéyée: cofit horaire par s heure-
gestelltefistunde 94 95 98 100 — / ouvrier + employe »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 91 93 100 98 86| — I Quvriers + employés: colit hor. par « h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden . c)dlndice: cofit :!oyen pour I'ensemble des industries|
Landes insgesamt = 100 ans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 128 151 161 149 120 — I Ouvriers: cotit horaire
Angestellte: je Angestellten je Mongt 133 120 132 143 106] — 1 lémployés: colt mensuel
Angestellte: je Stunde 138 120 143 138 104] — 111 mployés: colit horaire
Arbe::,er + Arégestaellte: je Arbeiterstunde + An- | 153 130 1 y Onvtien++ emlpl?ém colit horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde 25 158 — / ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 113 117 163 121 ni| — 1 Ouvriers + employés: colt hor. par « h.-ouvrier s
E. Dir. Kosten () in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Coiit direct (*) en %, de la charge salariale totate
Arbeiter. . 5 69 69 74 8 — - Ouvriers
Angestellte 72 0 78 83 8 — 11 Employés
Arbeiter + Angestellte 75 69 71 75 8] — 111 Ouvriers 4 employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fir Arbei- F. Coit de la main-d'ceuvre par taille de 'établissement;
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: coit horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier 4+ employé en francs belges
GroBenklasse: Thille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten — — établ. occupant de 50 & 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschiftigten . — — gtag: occupant g: 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten — — tabl. occupant de 200 & 499 salariés
Betricbe mit 500 bis 999 Beschaftigten — — :::::' occup&n: ;l%otigo &5 9?; ::larliés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigten e Srab. ocupant g s
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. — 11 Dispersion: Coefficient de variation des coftts moyens

(*) Fir Deutschland handelt es sich um die Zahi der Unternehmen. fiir Frankreich
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden.

() Division der ten Arbeitskosten (Aufwendun, fir die Arbeiter und die
An Iten Surch die Summe der Arbeitsstunden {geleistete Arbeitsstunden der
Arbeiter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbei den der Angestellten).

() Division der ten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter.

() Direkte Kosten = Direktlohn und &lle Primien und Cratitikationen + Entloh-
nung fiir nicht gearbejtete Tage + Naturalleistungen.

(") Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d’entreprises, pour la France du nombre
extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation.

) Division du coit total de la main-d’ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

() Division du coiit total de la main-d’ceuvre (dépense pour les ouvriers et les em-

logés par 1a somme des scules heurcs de travail effectuées par les ouvriers.

* 50 t direct = salaire direct 4 gratifications et primes + rémunérations pour
journées non ouvrées + avantagee en nature.
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A. Gesamtzahl der Betriebe (') 3 61 B8l — — 3| /// }A. Nombre total d'établissements (')
B. Gesamtzahl der Beschaftigten 4536 | 18537 | 13003 — 1680 /// |B. Nombre total des salariés :
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 15 16 8| — — 13| 1171/ Pourcentage d’employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 0.3) 0 | - — o] /// Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten (0.6) 4 4 — ol /1] Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahrliche Arbeitsdauer IC. Durée annuelle du travail
8) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1866 | 1748] 1656| — — 1 808 44 a) Ouvriers: nombre d'heures effectuées par ouvrier
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellementy
den je Angestellten 2016 | 2061 1948] — — 2104 2,9 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays oil la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter * 100 94 89| — — 7| /11 Ouvriers :
Angestellte 96 98 93] — — 100 /// Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 100 84 88| — — 00| /// Quvriers ‘
Angestellte 103 ' %| — — 07| /11 Employés
D. Arbeitskosten R D. Coit de la main-d’ceuvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 8683 | 12361 8762| — — 130.13 18,6 Ouvriers: coit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 23643 | 32399 27363 | — — 32 243 12,6 Employés: coit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 14073 | 18857 16978 | — — {20236] 132 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cofit horaire par « heure-|
gestelltenstunde () 9522 | 13582 9557 — — |07 208 ouvrier + employé s ()
Arbeiter 4 Angestellte: je Arbeiterstunde () n3.n | 167.27| 10579 | — — 11589 223 Ouvriers + employés: coiit hor. 'par h.-ouvrier {*)
b) Index: Land mit den hochsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays oi le cott est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 67 95 61| — — 00| /// Ouvriers: cofit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 73 100 85| — — 100 /// Employés: collt mensuel par employé
Angestellte: je Stunde . 70 93 84 — — 100 /// Employés: coit horaire '
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- . Ouvriers + employés: coit horaire par « heure-
gestelltenstunde 63 2 6| — — 100] /// ouvrier + employé » :
Arbeiter + An, lite: je Arbeiterstunde 64 95 60 — — 100} /// Quvriers + employés: cofit hor, par « h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fir die Industrie jeden ¢) Indice: coit moyen pour I'ensemble des industries|
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 108 180 138 — — 49| /714 Quvriers : coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Mongt 126 140 133 — — 130 /// Employés: coidt mensuel
Angestellte: je Stunde 123 144 139 — 134 ) /71 Employés: codt horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- ' Ouvriers -+ employés: coit horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde 108 161 13| — — 156 /171 ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 99 149 122 — — 1550 /1) Ouvriers + employés: cofit ltor. par « h.-ouvrier s
E. Dir. Kosten ") in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Coit direct (*) en %, de la charge salariale totale
Arbeiter 77 72 68| — — Ll R Ouvriers
Angestellte 78 7 B — - 811 111/ Employés
Arbeiter + Angestellte 7 72 69 — — 91 1/ OQuvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- [F. Coiit de la main-d’ceuvre par taille de 1'établissement
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde 4+ Angestellten- pour ouvriers + employés: colt horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse : . Taille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten 8552 | -- — — établ. occupant de 50 & 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschiftigten 8180 ) — — — 6tabl. occupant de 100 & 199 salariés
Betricbe mit 200 bis 499 Beschaftigten 9828 | — —_ — établ. occupant de 200 4 499 palariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschaftigten } ososl — - - établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigtea - — — —_ établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 83 — 1 Dispersion: Coefficient de variation des coits moyens

(*) Fir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich (") Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wurden, extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation.

() Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die ) Division du coiit total de la main-d’ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
Angesteliten) durch die Summe der Arbeitsstunden %;'eleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

C) Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die ) Division du cott total de Ia main-d’ceuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten)%urch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. lo&’és par la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.

() Direkte Kosten = Direktlohn und alle Pramien und Gratifikationen + Entloh- (WK irect = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nung fiir nicht gearbeitete Tage + glnturn!leistungen. : journées non ouvrées + avantages en nature. ‘
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A. Gesamtzahl der Betriebe (') 2 47 — — 3] /// |A. Nombre total d’établissements (*)
B. Gesamtzahl der Beschaftigten 3833 |15645] 1146] — — 1680 | /// [IB. Nombre total des salariés :
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 16 6] - 15| — 13(/11 Pourcentage d'employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter — — — -— o1/} Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v .H. der Angestellten — — — ol /11 Pourcentage de femmes parmi les employés
. Jihrliche Arbeitsdauer - |C. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1838 1 1683 1588 | — — 1 808 58 a) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier|
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement|
den je Angestellten 2016 ) 2037} 1940 — — 2104 2,9 ou usnellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays od la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 100 92 86| — — 981 /// Ouvriers
Angestellte 96 97 2| — — 100 /// Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fir die Industrie ' ¢) Indice: durée moyenne pour V'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 ' tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 99 81 8| — — 90|/ Ouvriers
Angestellte 103 ] 96| — — 1071 /1] Employés
. Arbeitskosten [D. Coilt de 1a main-d’ccuvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 87,48 | 13031 | 8927} — — 130,13 19,1 Quvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 23933 | 32952{ 23116 | — — 32 243 16,2 Employés: colt mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 142,46 | 194,12 | 142,98 — 202,36 18,4 Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cofit horaire par « heure-|
gestelltenstunde ) 96,36 | 141,911 9850 — — 151,17 20,4 ouvrier + employé s () .
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde ¢) 115,32 | 17346 | 11895 | — — 175,89 19,7 Ouvriers + employés: coilt hor. par h.-ouvrier (),
b) Index: Land mit den hdchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ot le coiit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde : . 67 100 6| — 1001 /// Quvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 73 100 0] — — 98| /// Employés: colt mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 70 96 ny — 100} /// Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coiit horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde 64 o4 65| — — 1001 /// ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 66 99 6] — — 100 ) //1/ OQuvriers + employés: colit hor. par s h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ¢) Indice: colt moyen pour I'ensemble des industries
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde . 109 190 141 ] — — 1491 /// Ouvriers: cofit horaire’
Angestelite: je Angestellten je Monat ., 128 142 nmij — — 1301 //1/ Employés: colt mensuel
Angestellte: je Stunde 125 148 n7| — — 134§ / /] Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Quvriers -+ employéa: coiit horaire par ¢ heare-
gestelltenstunde : 109 168 135 — — 156§ /// ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 101 154 137} — — 155 | /1] Ouvriers + employés: coit hor. par « h.-ouvrier »

. Dir. Kosten (") in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Coit direct (*) en 9 de la charge salariale totale

Arbeiter 79 72 70 — L ANER Quvriers

Angestellte 79 74 6] — —_ 8711|111 Employés

Arbeiter + Angestellte 79 72 70 —_ ) /1] Ouvriers + employés

. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fir Arbei- F. Coilt de la main-d'ceuvre par taille de I'établissement|

ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: coiit horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges

GréBenklasse : Taille:

Betriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten — — — établ. occupant de 50 & 99 salariés

Betriebe mit 100 bis 199 Beschiftigten — — — établ. occupant de 100 & 199 salariés

Betriebe mit 200 bis 499 Beschiftigten — — — établ. occupant de 200 & 499 salariés

Betriebe mit 500 bis 999 Beschaftigten - - - établ. occupant de 500 & 999 salariés

Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigten - — — établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung: Variationskoeffizient dev Durchschnittsk. - - 11 Dispersion: Coefficient de variation des codts moyens

(") Fir Deutschland handelt es sich um die Zah! der Unternehmen. fiir Frankreich (*) Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d’entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation. .

) Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die () Division du coiit total de la main-d’euvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
An lhaen& urch die Summe der Arbeitsstunden %;'eleisww Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

() Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die ) Division du coft total de la main-d’ceuvre ( pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. 10&“&'};&!‘ la somme des soules heures de travail effectuées par les ouvriers.

*) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Pramien und Gratifikationen + Entloh- "¢ ct = salaire direct 4 gratifications et primes + rémunérations pour
nung fiir nicht gearbeitete Tage + glatumlleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature.
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A. Gesamtzah! der Betriebe () 8 20 8 — — | 711 ]|A. Nombre total d'établissements (')
B. Gesamtzahl der Beschaftigten 7314] 6605 1062 — —_ /11 - IB. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 43 77 28 — — 111 Pourcentage d’employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 5 17 — — — I Pourcentage de femmes parii les ouvriers
- — 111 Pourcentage de femmes parmi les employés

Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 23 21 5

C. Jahrliche Arbeitsdauer ’
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 2013 | 2133 | 1932

IC. Durée annuelle du travail :

— — 4,1 a} Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrie;
Angestellte: Zah! der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement]
den je Angestellten 1984 | 2112| 1814 - - 6.2 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ot la durée est la plus élevée = 100
. Arbeiter 94 100 91 — — 111 OQuvriers
Angestellte 94 100 86 — — 111 Employés :
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-|
jeden Landes insgesamt = 100 . tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 108 103 103 — — 111 Ouvriers '
Angestellte 101 100 80 — — 111 Employés
D. Arbeitskosten . Coiit de la main-d’ceuvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 99,35 | 106,54 | 97,30 39 Quvriers: cout horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 23546 | 28 7951 23 717 — — 9,6 |  Employés: coiit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 142,42 } 163,54 | 156,88 — — 57 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coit horaire par « heure-
gestelltenstunde (%) 117,69 { 150,58 | 113,05 1311, ouvrier + employé s (%)
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde ¢) 205,— | 662,47 | 153,70 67,2 Ouvriers 4+ employés: coiit hor. par h.-ouvrier ¢)
b) Index: Land mit den hichsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ou le coiit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 93 100 91 — — 11 Quvriers: colt horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 82 100 82 — — 111 Employés: coit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 87 100 96 — — 11 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coit horaire par s heure-
gestelltenstunde 78 100 75 — 111 ouvrier + employé »
Arbeiter + An, lite : je Arbeiterstunde 31 100 23 — — 1 Ouvriers + employés: coft hor. par ¢ h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fur die Industrie jeden ¢) Indice: colit moyen pour I'ensemble des industries]
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde ) 124 155 154 — — 111 Ouvriers: coit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 126 124 14 — - 11 Employés: codt mensuel
Angestellte: je Stunde 125 125 128 — — 111 Employéa: codt horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- : Ouvriers + employés: coiit horaire par ¢« heure-
gestelltenstunde 134 179 155 - — /11 ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 179 589 177 — — 11 Ouvriers 4 employés: colit hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir. Kosten () in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Cott direct (*) en 9, de la charge salariale totale
Arbeiter 78 €9 75 — 11! Ouvriers
Angestellte 82 72 80 — [ Employés )
Arbeiter + Angestellte : 80 71 76 — — IANE Ouvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fur Arbei- ;F Cofit de la main-d’ceuvre par taille de I'établissement
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: coit horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: Taille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschiftigten 200,17 — — - établ. occupant de 50 A 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschiftigten 230,95 — —_ — établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 152,96 - — —_ établ. occupant ds 200 4 499 salariés
Betriebe mit 300 bis 999 Beschaftigten 136.40 — — — établ. occupant de 500 4 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Bezchiftigten - } ) - - — établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. . 20,9 — — 1 Dispersion: Coefficient de variation des colits moyens

(') Fur Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden.

() Division der 5esa.mten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die
Angmm::& urch die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der
Arbeiter tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten).

() Division der amten Arbeitskosten (Aufwendungen fur die Arbeiter und die
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter.

¢ Dlrektg Kosten = Direktlohn und alle Primien und Gratifikationen + Entloh-
nung fiir nicht gearbejtete Tage + Naturalleistungen.

(') Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation.

¢) Division du coit total de la main-d’ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

() Division du colt total de la main-d'ecuvre (dépense pour les ouvriers et les em-

lo&&&ugu la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.
() Bo irect = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
journées non ouvrées + avantages en nature.
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A. Gesamtzahl der Betriebe (*) 315 97 57 14 41 3] /11 |A. Nombre total d'établissements (*)
B. Gesamtzahl der Beschaftigten 3347 8920 5508 5430 250 | /// - |B- Nombre total des salari¢s -
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 17 14 7 . 14 4% /] Pourcentage d'employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 2 1 1 09 1 | Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 27 27 16 17 11 28] /// Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahrliche Arbeitsdauer . IC. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter] 2126 | 2332 | 1786 2543) 2003 2346 11,3 a) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier|
Angestelite: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement
den je Angestellten 2047 | 2173) 2114 | 2015] 2047 ) 2063 2,6 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitazeit = 100 - b) Indice: pays ot 1a durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 84 92 ) 100 79 o2 |7/ Ouvriers "
Angestellte 94 100 "7 93 04 o5l /] Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ' ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 114 112 95 128 105 18] /// Ouvriers
Angestellte 104 102 104 102 102 1051 /// Employés
D. Arbeitskosten [D. Cott de la main-d'euvre
8) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 75,14 | 63,39 60,280 | 7150 | 79.38 | 66,07 9.6 Quvriers: coit horaire .
Angestellte: je Angestellten je Monat 18005 | 23658 [ 17428 122886 |21 711 | 16317 | 14,2 Employés: colt mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 106,08 {13058 | 98,92 136,30 | 127,28 | 94,01 [ 14,1 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- ‘ Ouvriers + employés: cofit horaire par « heure-
: gestelltenstundge ¢) . 80,18 | 72,04 | 63,30 | 80,69 | 86,00 | 69,68 10,2 ouvrier + employé» (*)
% Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde () 9576 | 82,67 | 6865 94,01 | 9978 | 7966 | 124 Quvriers + employés: coilt hor. par h.-ouvrier (°)
b) Index: Land mit den hochsten Arbeitsk. = 100 . b) Indice: pays ol le coilt est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde . 95 80 76 ] 100 83 [ /71 Quvriers: cofit horaire
" Angestellte: je Angestellten je Mona 76 100 74 7 92 6| /// Employés: codt mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 78 96 3 100 93 0] /11 Employés: cofit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: colt horaire par + heure-
_ gestelltenstunde : : 93 84 4 94 100 81| /// ouvrier + employés
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 96 83 69 %4 100 80 |/// Quvriers + employés: cott hor. par « h.-ouvrier »
¢} Index: Durchschnittskosten fir die Industrie jeden ¢) Indice: cofit moyen pour l'ensemble des industries|
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 94 92 95 96 104 B Quvriers: cofit horaire
Angestellte: je Angestellten je Mongt 97 102 84 120 102 66| /// Employés: coiit mensuel
Angestellte: je Stunde 23 99 81 118 99 63| /1] Employés: codt horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers -+ employés: codt horaire par s heare-
gestelltenstunde 91 85 87 95 100 2111 ouvrier + employé»
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 84 4 79 82 9% 70| /1] Ouvriers + employés: codt hor. par ¢ h.-ouvrier s
E. Dir. Kosten ) in v.H. der Gesamtaufwendungen . E. Coit. direct (*) en %, de la charge salariale totale
Arbeiter 84 70 67 78 71 81111 Ouvriers
Angestellte 87 75 76 86 84 881 /// Employés
Arbeiter + Angestellte 84 71 68 79 78 ™1/ Ouvriers + employés
[F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- . Cofit de la main-d’ccuvre par taille de I'établissement
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: colt horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: Thaille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschiftigten 80,33 | 75.68 | 60.76 83.18 11,5 $tabl. occupant de 50 & 99 salariés
Betriebe mit 100 big 199 Beschaftigten 78,57 | 65,64 21 83.97 111 établ. occupant de 100 4 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 80,57 | 8725 }“5' _ } 88 34 126 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschaftigten 8172 | — — — ’ 39 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigtea - — — — — — établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk.| 1.4 6.4 27 1 Dispersion : Coefficient de variation des cofits moyens

(*) Fir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen, fiir Frankreich (") Pour V'Allemagne il sagit du nombre d’entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zah! der Fragebogen. die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu 3 exploitation. .

%) Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die () Division du cout total de la main-d’cuvre (dépenses pour les ouvriers et les ¢m-
An, Iten mh die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arg{.t‘:r nn& tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

() Division der ten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die ) Division du cott total de la main-d’euvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. 8{?&&3&” la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.

{*) Direkte Kosten = Direktlohn und ﬁlle Pramien und Cratifikationen 4 Entloh- (%) O ct = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nung fiir nicht gearbejtete Tage + Naturalleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature. .
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A. Gesamtzahl der Betriebe (*) 57 27 54 1] — — } /1! ]A. Nombre total d’établissements (*)
B. Gesamtzahl der Beschiftigten 22388 | 15431 | 10540 ) 1187 — — 111 . Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der BeschaRigten 17 16 10 3| — 11 Pourcentage d’employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 4 4 1 3| — {11! Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 15 13 8 21 — 111 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahrliche Arbeitsdauner . Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1963 | 1939] 1706 2010 | — — 6,1 a) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier|
Angestellte: Zahl der tarifi. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement
den je Angestellten 2013} 2145) 1902] 1946} — — 4,6 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ol la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 98 96 85 100 — — I Ouvriers
tellte 94 100 89 91} — — I Employés !
c) Index: Durchschnittl. Arbeitazeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 106 93 91 1001} — — i1 Ouvriers
Angestellte 102 102 94 0} — — 1 Employés
D. Arbeitskosten . Coit de la main-d’euvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 8392 | 11063 | 7834 9261 ] — — 133 Ouvriers: coit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 24302 131127} 21784 | 23087 | — — 14,4 Employés: colit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 144,87 1 174,09] 13742 | 14234 — — 9.6 Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cofit horaire par « henre-
gestelltenstunde ) 9459 | 12161 8520|1155 — — 13.8 ouvrier + employé» (%) )
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde ¢) 11465 | 147.05) 96,08 | 180,12 — 23.8 Ouvriers 4+ employés: colt hor. par h.-ouvrier ()
b) Index: Land mit den hdchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ot le coiit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 76 100 71 s — —_ 1 Quvriers: codt horaire .
Angestellte: je Angestellten je Monat 78 100 70 Ny — — 111 Employés: coit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 83 100 ¥t 82| — — 111 Employés: coiit horaire :
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coit horaire par « heure-
gestelltenstunde 78 100 70 92| — — 111 ouvrier + employé s
Arbeiter + An, lite: je Arbeiterstunde 64 82 53 0| — — IR Ouvriers + employés: coiit hor. par « h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fir die Industrie jeden ¢) Indice: colit moyen pour I'ensemble des industries|
Landes insgesamt = 100 - dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 104 161 124 125 — — 11 Ouvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Mongt 130 134 105 121 — — I Employés: coiit mensuel
Angestellte: je Stunde ' 127 133 112 123} — _ 1] Employés: eoiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cott horaire par « heure-
gestelltenstunde 107 144 117 131 — — 111 ouvrier 4 employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 100 131 111 157 — — 111 Quvriers 4+ employés: cott hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir. Kosten () in v.H. der Gesamtaufwendungen . Coit direct (*) en % de la charge salariale totale
Arbeiter 79 7 67| — — — 111 Quvriers
Angestelite 79 72 5 82 — — {11 Employés
Arbeiter + Angestellte 79 n 68 . — — 111 Quvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- . Coiit de la main-d'ccuvre par taille de I’établissement
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers 4 employés: coit horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges,
Gré8enklasse: Taille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten 80.7210 7280 7731 — 45 établ. occupant de 50 A 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschéftigten 139 ) 6526 76356) — — 9.6 établ. occupant de 100 & 189 salariés
Betriebe mit 200 bis 489 Beschaftigten 81.63 88041 — — — 229 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 300 bis 999 Beschiftigten 9.16 }130.28 H72) — — — 2.8 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigten - - — établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 9.0 325 90 — — 1 Dispersion : Cocfficient de variation des coiits moyens

(") Fir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fir Frankreich (") Pour I'Allemagne il sagit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden, extrapolé de questionnaires ayant donné lieu 4 exploitation.

() Division der ten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die () Division du coit total de la maiu-d’ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
Anﬁffgmumﬁum die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

() Division der mten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die () Division du cotit total de la main-d’ceuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die S der geleist Arbeit den der Arbeiter. lo és‘.par la somme des senles heures de travail effectuées par les ouvriers.

*) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Praimien und Cratifikationen + Entloh- ) c = salaire direct | gratifications et primes + rémunérations pour
nung firr nicht gearbejtete Tage + Naturalleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature.
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A. Gesamtzahl der Betriebe (*) 430 214 1865 39 4 6| /// |JA. Nombre total d'établissements (*)
B. Gesamtzahl der Beschaftigten 416 871 1216 251] 34917) 43089 77187 1930] /// -]B. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 14 16 10 17 12 13] 717/ Pourcentage d'employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 0.6 0 1} 0,001 0 ol /1! Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 6 5 7 11 1 31 /11 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jéhrliche Arbeitsdauer IC. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1770] 1900] 1724] 1737( 1656] 1877 4,8{ a) Ouvriers: nombre d'heures effectuées par ouvrier
Angestellte: Zah! der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- " Employés: nombre d’heures conventionnellement
den je Angestellten 1929 2123] 1913 2042 2048] 2098 39 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. langsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ot la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 93 100 91 91 87 M9l /7 Quvriers
Angestellte o1 100 90 96 96 99t |/ Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-|
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 95 ot 92 88 87 a3t //] Ouvriers
Angestellte . 98 100 94 103 102 106l /11 Employés '
D. Arbeitskosten . D. Cott de la main-d’'ceuvre
a) in belgischen Franken ’ a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 97.86| 103.83] 82.03] 107.90] 96.72] 119.82 114 Ouvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 24 198 28 479] 24 309) 27 725] 22 788] 30 099 10,0 Employés: coit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 150.53| 160.94| 152,50| 162,94 133.53] 186,95 10,2]. Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers 4+ employés: coit horaire par « heure-
gestelltenstunde () 105.86| 113.85] 89.92] 118,59 102,12| 137.11 13.2 ouvrier + employé» (?)
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde (*) 124.81] 138.06] 101,25] 147,19} 119.67} 159.07 14,3 Ouvriers + employés: coilt hor. par h.-ouvrier (%)
b) Index: Land mit den hdchsten Arbeitsk. = 100 . b) Indice: pays ol le coiit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde N2 87 68 90 81 100} /// Ouvriers: coiit horaire
Angestellte: je-Angestellten je Monat 80 95 81 92} - 176 100] /// Employés: coiit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 81 86 82 87 k! 0] /// Employés: colt horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- . Ouvriers + employés: coiit horaire par s+ heure-
gestelltenstunde 77 X3 66 86 74 100] /// ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 78 87 64 93 5 100 /// Ouvriers + employés: cofit hor. par « h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ¢) Indice: cofit moyen pour I'ensemble des industries]
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 122 151 130 145 127 137y 111/ Ouvriers: colit horaire
Angestellte: je Angestellten je Mongt 129 123 n7 146 107 122} /// Employés: cotit mensuel
Angestellte: je Stunde 132 123 125 141 104 124y //1/ Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coit horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde 120 135 124 139 119 143} /7 ouvrier 4+ employé » M
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 109 123 117 128 96 1404 /// Quvriers + employés: coiit hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir. Kosten () in v.H. der Gesamtaufwendungen K. Coit direct (*) en %, de la charge salariale totale
Arbeiter 76 69 68 74 78 7 11 Ouvriers
Angestellte 74 72 76 80 78 87y /1] Employés
Arbeiter + Angestellte 76 70 69 75 78 8 /1] Ouvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fir Arbei- F. Coilt de la main-d'ceuvre par taille de I'établissement|
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: codt horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse : : Taille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschiftigten établ. occupant de 50 & 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschiftigten établ. occupant de 100 A 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschiftigten établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigten . _établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittek. I Dispersion: Coefficient de variation des coute moyens

(*) Fir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich (") Pour I'Aflemagne il s'agit du nombre d'entreprises. pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu 3 exploitation. .

) Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die () Division du coit total de la main-d’ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
An stemen& 5urch die Summe der Arbeitsstunden ﬁn‘ i Arbeitsstunden der ployés) la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

() Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwend fir die Arbeiter und die ¢) Division du coit total de la main-d’euvre (dépense pour lee ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. S{gg&w la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.

) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Primien und Gratifikationen + Entloh- {*) Colit direct = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nung fiir nicht gearbeitete Tage + Naturalleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature.

159



0

2000

DLE UND FETTE r CORPS GRAS
| .
e s
' .2
E £53
g£g5
" Peutsch Belgi '%5'8 E;'
- ue X2
and | France | Ttatia | Neder- [Pol89%) Luxem- 152l 2
(BR) Belgic | o8 Z’}éé P
£s8
2RE¢
EpZg
: 7o
L. Gesamtzahl der Betriebe (') 35 37 30 23 8| — /14 |A. Nombre total d’établissements (*)
. Gesamtzahl der Beschaftigten 20274 |17644 | 4288 | 5313 | 3936 | — /1| [B. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 45 70 21 33 3] — 111 Pourcentage d'employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 23 14 13 4 15} — 11 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 29 26 31 20 17| — 1 Pourcentage de femmes parmi les employés
Jéhrliche Arbeitsdauer C. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1788 | 2256 | 2063 | 1978 | 2039 | — 74 a) Ouvriers: nombre d'heures effectuées par ouvrier,
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsib). Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement
den je Angestellten 1917 | 2097 | 2056 | 1950 | 1876 ] — 4,2 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 : b) Indice: pays ol 1a durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 79 100 91 88 90 | — 11 Ouvriers
Angestellte 91 100 98 93 891 — 11l Employés .
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie . ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 26 109 110 100 107 ] — 11 Ouvriers
Angestellte 97 99 101 99 93] — 11l Employés
D.| Arbeitskosten D. Codt de la main-d’euvre
a} in belgischen Franken ' a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 91,12 | 7912 61941 8220 7914 | — 12,0 Quvriers: coit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 19499 | 22535117531 | 19305 [ 21430 | — 8,7 Employés: coit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde : 122,06 {12890 | 102,31 | 11882 | 13708 | — 14,8 Employés: coilt horaire
Arbeiter + Angestellte: jo Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cofit horaire par ¢« heure-
gestelltenstunde ) 105,52 | 113,07 | 70,23 | 94,13 [ 102,78 | — 15,2 ouvrier + employé» ()
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde (*) 197,39 | 355,51 | 88,39 | 139,62 | 173,65 47,2 Ouvriers + employés: cotit hor. par h.-ouvrier ¢)
) Index: Land mit den hachsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ot le coilt est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 100 87 68 20 87| — i Quvriers: coft horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 87 100 78 86 951 — 111 Employés: coilt mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 89 94 75 81| 100 I Employés: colt horaire
Arbeiter 4+ Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers 4 employés: coit horaire par » heure-
gestelltenstunde . 93 100 62 83 9| — 114 ouvrier + employé »
Arbeiter + An, lite : je Arbeiterstunde 56 100 25 39 9 — 111 Ouvriers + employés: cott hor. par ¢ h.-ouvrier »
) Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ¢) Indice: coit moyen pour 'ensemble des industries]
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 13 115 98 111 104 | — 111 Quvriers: colt horaire
Angestelite: je Angestellten je Mongt 104 97 85 101 100 ] — 111 Employés: coit mensuel
Angestellte: je Stunde 107 98 84 103 | 107 [RE] Employés: coiit horaire
Arbeiter 4+ Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Quvriers -+ employés: coit horaire par + heure-
gestelltenstunde 120 134 96 11 1201 — It ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 173 316 102 122 166 | — 11 Ouvriers + employés: codt hor. par « h.-ouvrier »
E. Dlir. Kosten ) in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Cott direct (*) en % de Ia charge salariale totate
Arbeiter 84 72 7 15 8| — I Quvriers
Angestellte 83 72 .78 82 81| — 11 Employés
Arbeiter + Angestellte 84 72 72 77 9] — 111 Ouvriers + employés
F..Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fur Arbei- . F Coit de la main-d’ceuvre par taille de I'6tablissement
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angesteliten- pour ouvriers + employés: coiit horaire par heure-
stynde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: Taille: :
iebe mit 50 bis 99 Beschaftigten 82,73 ] 75.26] 61,93 } } 103 établ. occupant de 50 & 99 salariés
triebe mit 100 bis 199 Beschaftigten 8365 | 85.09 80,00 |y 83,061 _ 109 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 88.42 | 106,13 }'“ 67 — 12,5 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschiftigten 114,09 }122 ot 100,68 | 104,58 16,9 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigten - : — — établ. occupant 1000 salariés et plus
Strpuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk.| 138 | 19,1 — 1 Dispersion: Coefficient de variation des coidts moyens
(*) F§r Deutschland handelt es sich um die Zah! der Unternehmen. fiir Frankreich (*) Pour I'Allemagne il s’agit du nombre d’entreprises, pour la France du nombre
umn die hochgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wurden. . extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation.
() Division der ten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die ) Division du coiit total de la main-d’ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les ém-
A ﬁmlmn Surch die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstinden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
o 31 eiter u tnriﬂi;he :d::.t:;:tri;bsﬂl‘)‘licpe Adrbeitsstl;_ndt:ir: dxr Angeswl‘liwn). ) Em:l%nneﬂ%?% mﬁmﬂel}m%&:ﬂl& par les e:;pll;yg:vﬁen ot los om
Diyision der gesamten Arbeitskosten (Aufwendun ar die Arbei it U Co pense g
A gestellten)seurch die Summe der gele(isteten Arbe?te;‘stunden der mbueafw‘:-n die &’&@w la somme des scules heures do m“ﬂ,ggm“éa par les ouvriers.
(‘) Difekte Kosten = Direktlohn und alle Pramien und Gratitikationen + Entloh- “)C ct = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
mqng fiir nicht gearbejtete Tage + Naturalleistungen. ’ journées non ouvrées + avantages en nature.
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A. Gesamtzah! der Betriebe (*) 1476} 1265 751 743 137 10] /// [A. Nombre total d’établissements (*)
B. Gesamtzahl der Beschiftigten 278 986 197 197] 122 989 94 122] 26 662 793} /// |B. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 29 24 17 24 19 19 /11 Pourcentage d'employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 49 39 4+ 18 35 21l 111 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 0 37 32 26 28 31 /111 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahrliche Arbeitsdauer IC. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter ] 1955f 2123] 1841 2027] 2047 2331 7.4{ a) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d'h conventionnellement
den je Angesteliten 2045] 2175 2064 19721 2070] 2070 29 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 ' b) Indice: pays ot la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 84 91 79 87 88 100 ///f Ouvriers
Angestellte 94 100 95 91 95 951 |/ Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ] ¢) Indice: durée moyenne pour 'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 105 102 98 102 107 15§ /// Ouvriers
Angestellte 104 102 102 100 103 105) /// Employés
D. Arbeitskosten [D. Cofit de la main-d’ceuvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 63,55] 56,70 5825] 66.86| 64.07] 58,76 59 Ouvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 15 850] 20 241] 18959} 17 005} 19 748| 16 275 9,5 Employés: coit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 93,00] 111,60} 11025| 103,48} 114,48] 90435 8,0 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde +: An- Ouvriers + employés: colit horaire par « heure-]
gestelltenstunde () - 72.44] 7005] @7.88| 7547] 73.66] 64,87 50 ouvrier + employé» ¢)
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde () 103,79] 92.56] 83.31| 08.67| 9095] 78.31 9.4 Quvriers + employés: colit hor. par h.-ouvrier (%)
b) Index: Land mit den hochsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ol le coilt est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 95 85 87 100 96 -88] /] Ouvriers: cofit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 78 100 o4 84 98 8ol /1] Employés: coidt mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 81 97 96 90 100 821 /// Employés: cofit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés; coiit horaire par o heure-
gestelltenstunde 2 93 90 100 98 88 /// ouvrier + employé»
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 100 89| 80 95 88 I Ouvriers 4- employés: cofit hor. par « h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ¢) Indice: colit moyen pour 'ensemble des industries
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 79 83 92 90 84 61| /11 Ouvriers: cofit horaire
Angestellte: je Angestellten je Mongt 85 87 91 89 92 el /// Employés: coit mensuel
Angestellte: je Stunde 81 85| 90 89 89 83] /// Employés: coit horaire
Arbeiter 4 Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coiit horaire par « heure-
gestelltenstunde 82 83 93 89 86 61y /1] ouvrier + empluyé » .
] Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 91 82 96 86 87 6| /// Ouvriers 4 employéa: codt hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir. Kosten () in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Coilt direct (*) en % de Ia charge salariale totale
Arbeiter 85 72 71 so] ssl /) Ouvriers
Angestellte 86 76 78 83 85 2 /1] Employés
Arbeiter 4+ Angestellte 85 73 72 81 80 89| /11 Quvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- F Coilt de la main-d'ceuvre par taille de 1'établissement;
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde 4 Angestellten- pour ouvriers + employés: codt horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: Thille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten - 63.70] 6392 5837] 67.07] 69,30 57 établ. occupant de 50 A 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschaftigten 69.20] 69,18 64.38f 70,031 71.70 3,8 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 72,02 7051} 6597] 77.21] 76.58 57 établ. occupant de 200 & 499 salariés
-Betriebe mit 500 bis 999 Beschaftigten 7791 82,73] 74.86] 81.72 }73 28 47 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigten 78.73) 17331} 80,16 87.34 § . 6.6 établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 73 8.6 113 9.7 3.6 . 11 Dispersion : Coefficient de variation des colits moyens|

(*) Fir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fir Frankreich ('} Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation. .

() Division der’ ten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die ¢) Division du coit total de la main-d'ceuvre (dépenses pour les ouyriers et les em-
Ang:mnw:& urch die Summe der Arbeitsstunden {geleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

@) Division der gesamten -Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die ) Division du colt total de la main-d’eeuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten)%urch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. gg&é';. par b somme des seules heures do travail effectuées par les ouvriers.

¢*) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Primien und Cratitikationen + Entloh- *) ¢ = salaire direct 4+ gratifications et primes 4+ rémunérations pour
nung fiir nicht gearbejtete Tage + ;Iaturalleistungen. journées non ouvrées 4 avantages en nature.
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Al Gesamtzahl der Betriebe () 702 242 173 57 92 9| /// A Nombre total d’établissements (*)
B Gesamtzahl der Beschiftigten 124 H49] 37150 25717| 11657| 18095 863| /// |B- Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 27 30 20 40 24 22| /1] Pourcentage d’employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 13 19 23 7 6 4| 111 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 28 31 29 21 18 231 |/} Pourcentage de femmes parmi les employés
C.\Jahrliche Arbeitsdauer C. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 2006] 2137] 2069| 2058 2056] 2343 52| a) Ouvriers: nombre d’heures effectuées-par ouvrier|
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement|
den je Angestellten 2067 2094] 2082] 1984 2060] 2047 1,7 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays oi la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 86 91 88 88 88 100§y /// Ouvriers
Angestellte 29 100 99 95 98 8| /// Employés
) Index: Durchschnitt!l. Arbeitazeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour }'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 tries dahs chacun des pays = 100
Arbeiter . 108 103 1o| 104 18] mne| /// Quvriers
Angestelite 105 99 103 100 103 104 //]/ Employés
D. Arbeitskosten . Coiit de la main-d’euvre
b) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 77.12| 64.88] 67.04] 7255| 72.37| 68.08 58 Ouvriers: codt horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 18 581 | 21 875{ 20485] 20 084] 20 256] 20 041 47 Employés: coit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 10787 12531f 11808] 12146} 118.00] 117,49 45 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: jo Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coft horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde (%) 85.59| 82,72 71.50] 91.81] 83.41] 77,81 5.8 ouvrier + employés (%)
Arbeiter + Angestellte: jo Arbeiterstunde ¢) ns.ao| 117.35] 97.47] 15142 1001} 31| 198 Ouvriers + employéa: coiit hor. par h.-ouvrier )
1Y) Index: Land mit den hochsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ol le coiit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 100 84 87 94 94 88| /// Quvriers: colt horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 85 100 o4 92 93 02| /// Employés: coiit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 86 100 94 97 94 o4l /11 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coiit horaire par « heure-
gestelitenstunde 93 90 84 100 91 85| [/ ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 78 71 64 100 73 521 /1] Ouvriers + employés: codit hor. par « h.-ouvrier »
¢] Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ¢) Indice: colit moyen pour I'ensemble des industries]
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 96 95 106 98 95 81 /1] Ouvriers: codt horaire
Angestelite: je Angestellten je Mongt 29 o4 9 105 95 81| /11 Employés: coiit mensuel
Angestellte: je Stunde 94 9 96| 105 92 8| /1] Employés: cotit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cotit horaire par « henre-
gestelltenstunde : 97 98] 108] 108 97 801 /// ouvrier + empluyé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstund 103 104 112 132 105 6| /// Ouvriers + employés: colt hor. par ¢« h.-ouvrier »
E. Djr. Kosten (*) in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Coit direct (*) en % de Ia charge salariale totate
Arbeiter 85 7 72 81 8 81) 111 Ouvriers
Angestellte 85 74 78 82 85 o) /11 Employés
. Arbeiter + Angestellte 83 72 73 81 80 881 /// Ouvriers + employés
F. Arpeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- F. Coiit de la main-d’euvre par taille de I'établissement;
ter] + Angestelite: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: coiit horaire par heure-
stynde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: Taille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschiftigten 77.0) 71.69) 6511 Ti02] 7442 5.7 .établ. occupant de 50 4 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschaftigten 82271 81.350 72.32| 72.09) 8091 5,7 ¢tabl. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschiftigten 7.04] 88610 N670] 82.08| 8131 34 établ. occupant de 200 & 409 salariés
Betriebe mit 300 bis 999 Beschaftigten 92.28 }89 og| 8897 }] 0811 L 90 26 8.2 ¢tabl. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigten 94.10 ) ’ } - 8.8 établ. occupant 1000 salariés et plus
Strpuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 72 85 12.1 16.8 6.9 I Dispersion: Coefficient de variation des colts moyens

die hochgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wanlen.

(*) Difekte Kosten = Direktlohn und &lle Primien und Gratifikationen + Entloh-
nupg fir nicht gearbejtete Tage + Naturalleistungen.

extra

(") Fgr Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich (') Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
u trapolé de questionnaires ayant donné lieu 4 exploitation. .
() Division der ten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die () Division du coit total de la main-d’ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-

An, ml}wn& urch die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Agbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angesteliten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

) Rivision der gesamten Arbeitakosten, (Aufwendungen fir die Arteiter und die  €) LIl 0 000 e don souis gt d. boavad octuecs pas 1o otvriors

tellte! jie § i i o somme des se eures vail effe ar ers.

ges n) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. ¢ 80 A Jugg 2 Salaire direct + gratifications et primes + rénfunémtions o

journées non ouvrées + avantages en nature.
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A. Gesamtzahl der Betriebe (*) 090 29 109 41 27 /1 JA. Nombre total d'établissements (*)
B. Gesamtzahl der Beschiftigten 37024 ] 11651 20822 13001 79017 {41 |B. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschaftigten 23 26 5 23 15 1 Pourcentage d'employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 70 49 82 39 4 11 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 34 24 35 26 25 111! Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahrliche Arbeitsdauer . Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 17281 2099} 1239 199| 1875 16,8 a) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsibl. Stun- . Employés: nombre d’heures conventionnellement;
den je Angestellten 1981 2167 21107 1988} 2026 3.0 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ol la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 82 100 59 95 89 111 Ouvriers
Angestellte 91 100 7 92 93 11 Employés ’
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-|
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 93] 10 66| 10 98 7y Ouvriers
Angestellte 101 102 104 101 101 11 Employés
D. Arbeitskosten ’ . Coiit de la main-d’ceuvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 68.07 | 152.00| 60.94| 5823| 6225 44,6 Ouvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 19915 | 29 55¢| 16376 | 16 972 | 19 782 23,1 Employés: colit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 12064 | 163.61| 93.15] 10244 | 117,17 20,3 Employés: cofit horaire
Arbeiter + Angestellte: jo Arbeiterstunde + An- : ' Ouvriers + employés: cofit horaire par « heure-
gestelltenstunde *) 8203 | 15507 63.68) 68.55| 71.19 38,6 ouvrier + employés ()
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde () 109.79 | 21089 | 69.61 | 89.42| 85.02 48 Ouvriers + employés: coiit hor. par h.-ouvrier ¢)
b) Index: Land mit den hochsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays o le colt est le plus élevé = 100
Arbeiter: jo Stunde 5 100 0| 38 1 1 Ouvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 67 100 55 57 67 111 Employés: coit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 74 100 57 63 72 1 Employée: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 4 An- Ouvriers 4 employés: coiit horaire par + heure-
gestelltenstunde - 33| 100 41 H 16 1 ouvrier + employé s
Arbeiter + An lite : je Arbeiterstunde 52 100 33 12 40 11 Quvriers + employés: coit hor. par s h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ¢) Indice: colit moyen pour 'ensemble des industries
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 86 222 96 78 82 Iy Ouvriers: cofit horaire
Angestellte: je Angestellten je Mongt 106 127 79 89 92 11 Employés: colit mensuel
Angestellte: je Stunde 106 125 76 89 92 I Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- ) Ouvriers + employés: coiit horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde 93 184 87 81 83 1 ouvrier 4 employé »
] Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 96 188 80 78 81 111 Ouvriers + employés: coiit hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir. Kosten ) in v.H. der Gesamtaufwendungen . Coiit direct (*) en %, de la charge salariale totale
Arbeiter 82 517 82 8l 78 1 Ouvriers
Angestellte 82 75 87 84 8l 1 Employés
Arbeiter + Angestellte 82 62 82 82 78 1] Ouvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fir Arbei- . Coiit de la main-d’'ccuvre par taille de I'établissement|
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers 4+ employés: colt horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: Thaille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten 50.89 143.38 | a6.65 14,6 établ. occupant de 50 A 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschaftigten 51.07 1040 | 58.47 : 64.89 16.4 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 61.42 53.18 | 6493} 69.78 9,7 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschaftigten 51.43 s | 7233 1389 15,0 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigten 97.53 } . - — — établ. occupant 1 000 salariés et plus
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 273 215 99 53 111 Dispersion: Coefficient de variation des cotlits moyens|

(') Fir Deutschland handelt es sich um die Zah! der Unternehmen. fiir Frankreich ('} Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d’entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation. .

() Division der ten Arbeitakosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die ) Division du coilt total de la main-d’ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
An llten& urch die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

) Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die €) Division du colit total de la main-d’ceuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. Eg’géﬂw a somme d_ﬂ seules het_nes de travu].eﬁ'ectuées par 1@_0“"'19“-
Direkte Kosten = Direktlohn und alle Primien und Gratifikationen + Entloh- (‘) Colit direct = salaire direct 4 gratifications et primes + rémunérations pour
nung far nicht gearbejtete Tage + ;Iaturalleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature.
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A, 0$nmtzahl der Betriebe (') 1808] 1830 1683 350 568, 11| 1A. Nombre total d’établissements (*)
B. Gepamtzahl der Beschaftigten 482 715] 361 105] 320 822 82 641] 109 991 /|| [B. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 17 16 9 18 10} ° 111 Pourcentage d’employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 59 57| 64 27 45 il Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 36 36 35 31 32 11 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jéahrliche Arbeitsdauer IC. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1728] 1911} 1831] 1966] 1910 44| a) Ouvriers: nombre d'heures effectuées pat ouvrier}
Angestellte: Zah! der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement
len je Angestellten . 1967] 2039 2052] 1965] 2060 2,1 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. langsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ot la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 88 97 93| - 100 97 11 Ouvriers
Angestellte 95 99 100 95 100 11 Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie . ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jbden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
\rbeiter 93 92 98 299 100 11 Ouvriers
gestellte 100 96 101 © 99 103 111 Employés
D. Arbpitskosten [D. Coilt de la main-d’euvre
a) i belgischen Franken a) en francs belges
Irbeiter: je Stunde 63.35] 51.76] 31.79] 61.88] 59.08 94 Quvriers: coiit horaire
ingestellte: je Angestellten je Monat 16 363] 18 074] 17 548| 16 710] 19 185 5.7 Employés: coit mensuel par employé
Arngestellte: je Stunde 99.83] 106.32| 102.64] 102,05] 111,76 4,0 Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Quvriers 4 employés: cofit horaire par « heure-
stelltenstunde (%) 71.93] 61.09] 56.69] 69.25] 64.51 8,5 ouvrier + employé» (%)
beiter + Angestellte: je Arbeiterstunde () 88.88] 73.68] 62.75] 84811 7193 123 Ouvriers + employés: ‘coiit hor. par h.-ouvrier )
* b) Index: Land mit den hdchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ol le coiit est le plus élevé = 100
beiter: je Stunde 100 79 79 95 90 11 Quvriers: codt horaire
ﬁngestellbe: je Angestellten je Monat 85 94]. 91 87 100 11 Employés: coiit mensuel par employé
Ahgestellte: je Stunde 89 95 92 91 100 111 Employés: codt horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cofit horaire par « heure-
gestelltenstunde 100 85 79 96 90 111 ouvrier + employé s .
Atbeiter 4 An, lite: je Arbeiterstunde 100 83 71 95 81 111 Ouvriers + employés: coit hor. par + h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ' ¢) Indice: colit moyen pour I'ensemble des industries
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Atbeiter: je Stunde 81 5 82 83 77 11 Ouvriers: coilt horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 87 78 85 88 90 1 Employés: colt mensuel
Apgestellte: je Stunde 87 81 84 88 87 111 Employés: coit horaire
Atbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coiit horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde 82 73 78 81 75 1t ouvrier + employé s
Arbeiter 4 Angestellte: je Arbeiterstunde 78 66 72 7 69 111 Ouvriers + employés: colt hor. par « h.-ouvrier o
E. Dir. Kosten () in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Cotit direct (*) en %, de la charge salariale totale
Arpeiter ’ 85 n 70 8t 79 1 Ouvriers .
gestellte 86 75 78 84 85 Iy Employés
Arpeiter + Angestellte 85 72 71 82 80 11 Quvriers + employés
F. Arbeifskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- [F. Cott de la main-d’ceuvre par taille de 'établissement
ter +|Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: codt horaire par heure-
stundp in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GréBenklasse: Taille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschiftigten 63,86] 38.36] 5096| 6184} 57.82 ‘15 établ. occupant de 50 & 99 salariés
Begriebe mit 100 bis 199 Beschaftigten 67,20] 58,38] 53.60| 6506] 63,07 8,0 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Befriebe mit 200 bis 409 Beschaftigten 68.40] 6038] 5589] 66,51] 6508 7.2 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Beflriebe mit 500 bis 999 Beschaftigten 73.07| 62,10{ 6045} 7099| 66,97 73. établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigtea 7837] 69,13} 163,87| 17892} 73,03 7.8 établ. occupant 1000 salariés et plus
Streudng: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 7.2 6.4 8.1 8.6 7.6 111 Dispersion: Coefficient de variation des colits moyens|
(*) Fir Deutschland handelt es sich um die Zah! der Unternehmen, fiir Frankreich () Pour I'Allemagne il 8'agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation.
¢) Divigion der ten Arbeitakosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die ) Division du codt total de la main-d’ccuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
An lm Surch die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter tarifliche oder betriebsiibliche Arbei&tunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.
@) Divigion der gesamten Arbeitskosten (Aufw fir die Arbeiter und die ) Division du cotit total de la main-d’ceuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angeiteliten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. Bﬁ’&“  par la somme des senles heures de travail effectuées par les ouvriers.
) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Pramien und Cratifikationen + Entloh- () € = direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nung fiir nicht gearbejtete Tage + &ntunlleistungen. journées non ouvrées 4 avantages en nature. :

164




WOLLE N¢ 2320 LAINE
553
85
I
Deutsch- . Belgique 2203
Tand | France | Ttatia | Nder- [Pe'E0| Luxem- [ 526 &
(BR) Belgie g > :§ B
Egd
s8¢
B
78438
A. Gesamtzaht der Betriebe (') 233 265 321 62 106 111 |A. Nombre total d'établissements (')
B. Gesamtzahl der Beschaftigten 65456 | 67 192 | 81 996 | 13 828 | 27 132 /11 |B. Nombre total des salariés ;

Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 5 18 11 17 12 {11 | Pourcentage d'employés parmi les salariés

Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 56 48 54 21 47 111 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers

Anteil der Frauen in v.H. der Angesteliten 29 27 26 31 24 1 Pourcentage de femmes parmi les employés

C. Jihrliche Arbeitsdauer IC. Durée annuelle du travail .

a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1799 | 1930] 1855] 2010] 1877 3.8 &) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier|
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement]
den je Angestellten 1953] 2047] 2070 19681 2030 22|,  ou usuellement travaillées par employé

b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays oit 1a durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 90 96 92 100 93 1 " Ouvriers .
Angestellte 94 99 100 95 98 1 Employés

¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indns-|
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100 -

Arbeiter 97 93 99 101 98 I Quvriers
Angestellte 29 96 102 100 101 111 ‘ Employés
D. Arbeitskosten [D. Coiit de la main-d’czuvre

a) in belgischen Franken . a) en francs be
Arbeiter: je Stunde 6347| 53.38] 5594] 6233] 60,88 8,5 Quvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 16842 ) 19300 18931 | 17458 20 116 6,5 Employés: colt mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 103,48 § 113,101 109,74 ] 106,47 | 118,81 48 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers 4+ employés:. coit horaire par « heure-|
gemummund??’) 70,10} 64,50] 6222 69.63] 6808 46 ouvrier + employé s (*)

Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde () 84,03} 79.26] 7043| 8341} 77,72 6.2 Ouvriers + employés: coiit hor. par h.-ouvrier )

b) Index: Land mit den hdchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ot le coiit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 100 84 88 98 96 1 Ouvriers: cofit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 84 96 94 87 100 1 Employés: coit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 87 95 92 90 100 1 Employés: codt horaire
Arbeiter 4+ Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coiit horaire par « heure-
gestelltenstunde 100 92 89 29 97 11 ouvrier + employé » :
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 100 84 84 99 92 1 Ouvriers + employés: codt hor. par ¢ h.-ouvrier »

¢) Index: Durchschnittskosten fir die Industrie jeden ¢) Indice: coit moyen pour !’ensemble des industries|
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde ' 79 8 88 84 80 111 Ouvriers : cofit horaire
Angestellte: je Angestellten je Mongt 90 83 91 92 94 11 Employés: codt mensuel
Angestellte: je Stunde 9 86 20 02 93 11 Employés: cott horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- . Ouvriers + employés: coiit horaire par « heure-
gestelltenstunde = 80 nm 85 82 80 11 ouvrier + employé »

Arbeiter 4 Angestellte: je Arbeiterstunde 7 7l 81 73 74 1 - Ouvriers + employés: colt hor. par ¢ h.-ouvrier s
E. Dir. Kosten *) in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Cott direct (*) en % de Ia charge salariale totale
Arbeiter 86 70 72 82 9 Iy OQuvriers
Angestellte 86 14 78 85 85 i Employés
Arbeiter + Angestellte 86 71 73 82 80 M Quvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- . Coit de la main-d'cuvre par taille de I'établissement,
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: colt horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: Taille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten 63,30| 57.32| 5570] 69.95| 67.17 8.8 établ. occupant de 50 & 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Baschaftigten 68,46] 6051| 5791| 68.83| 6524 6.7 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 71,39| 59,88] 59,89] 69.23| 65,11 72 établ. occupant de 200 A 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschaftigten 71.371-6503] 6555)\. Vo o 41 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigten 69531 7523 66.97 } : } ’ 38 _6tabl. occupant 1000 salariés et plus
St g: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 43 100 7.2 1.5 1,0 111 Dispersion: Coefficient de variation des codts moyens|

() Division )geer seumwn Arbeitskosten (Aufwendun,

(') Fir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir F\
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wurden.
n fiir die Arbeiter und die

urch die Summe der Arbeitsstunden %E
tarifliche oder betriebsiibliche Arbei
@) Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die
) Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbe;

raqkreioh

iter.
Direkte Kosten = Direktlohn und alle Primien und Gratifikationen + Entloh-
nung fir nicht gearbejtete Tage + Naturalleistungen. -

'} Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d’entrepri:
extrapolé de questionnaires ayant donné lieu
ivision du codt total de la main-d’'ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.
) Division du codt total de la main-d'@uvre (dépense pour les ouvriers et Jes em-
somme des scules houres de travail effectuées par
salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
journées non ouvrées + avantages en nature.

Jeistete Arbeitsstunden der
tunden der Angestellten).

(‘
o Be 2

¢ D

, pour la France du nombre
exploitation.

les ouvriers.
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BAUMWOLLE N% 2330 COTON
h§ %
H
Peutsch Belgique, Fid
Tand | France | Ttatia | Neder- [0819%) Luxem- 526 3
(BR) Belgic | OW8 ?955 E
2 E ]
LY
LY
A-1=k]
A. G%untzabl der Betriebe (') 336 110 405 89 109 /11 |A. Nombre total détablissements (*)
B. Ge#ammhl der Beschiftigten 139 387) 920011109 911 32 609| 26 877 /1| [|B. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 16 14 7 17 8 111 Pourcentage d’employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 54 54 68 20 37 11 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anlteil der Frauen in v.H. der Angestellten 29 31 30 31 32 111 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jabrliche Arbeitsdauer IC. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zah! der geleisteten Stunden je Arbeiter] 1609] 1912) 1784] 1931| 1918 . 8,7| a) Ouvriers: nombre d'heures effectuées par ouvrier,
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement
flen je Angestellten 1960] 2059] 2027] 1974] 2039 . 19 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays oi la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 83 99 92 100 99 . 138} Ouvriers
Angestellte 95 100 98 96 9] . 111 Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
eden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 86 92 9 07 101 . 1 Quvriers
Angestellte 100 97 100 100 101 . 111 Employés
D. Arljeitskosten [D. Cofit de la main-d’ceuvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges
beiter: je Stunde 69.72] 49.94] 51.23} 65.07| 6149 . 13,0 Quvriers: coiit horaire
gestellte: je Angestellten je Monat 16035| 17397] 18091] 16231] 19177 .. 61 Employés: coit mensuel par employé
te: je Stunde 98,17] 101,37] 107,10] 98,65] 112,86 . 5.4 Employés: coilt horaire
beiter + Angestellte: jo Arbeiterstunde + An- : Ouvriers + employés: cofit horaire par « heure-
lltenstumg ) 75.19| 57.44] 5558| 7093] 6589 . 11,6 ouvrier 4 employé » ()
beiter + Angestellte: je Arbeiterstunde ¢) 93,07| 67.2¢4] 6026| 8596| 72,07 . 15,9 Ouvriers + employés: cott hor. par h.-ouvrier )
b) Index: Land mit den héchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ou le coiit est le plus élevé = 100
beiter: je Stunde 100 72 73 93 88 . 1 Ouvriers: coiit horaire .
llte: je Angestellten je Monat . 84 91 94 85 100 . 1 Employés: coiit mensuel par employé
gestellte: je Stunde 87 90 95 87 100 111 Employés: codt horaire
beiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coiit horaire par o heure-
telltenstunde 100 76 74 94 88 111 ouvrier 4 employé »
beiter 4 Angestellte: je Arbeiterstunde 100 72 65 92 77 Iy Ouvriers + employés : codt hor. par + h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ¢) Indice: colit moyen pour I'ensemble des industries
des insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
beiter: je Stunde 87 73 81 87 81 1 Quvriers: coiit horaire
lite: je Angestellten je Monat 86 5 87 85 90 1 Employés: coit mensuel
gestellte: je Stunde 86 7 87 85 88 111 Employés: coiit horaire
beiter 4 Angestellte: je Arbeiterstunde 4 An- OQuvriers + employés: coit horaire par-« heure-
telltenstunde 85 68 76 83 ki . 111 ouvrier + employé »
beiter + Angestelite: je Arbeiterstunde 81 60 70 75 69 11 Ouvriers + employés: colt hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir.|Kosten ") in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Coiit direct (*) en % de la charge salariale totale
Arbeiter 85 71 7 80 79 . 111 Ouvriers
Angestelite 85 74 78 83 84 . il Employés
Arbeiter 4+ Angestellte 85 n 2 81 79 . 111 OQuvriers + employés
[F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- IF. Coiit de la main-d’eeuvre par taille de I'établissement
ter -t Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: coiit horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: Taille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten 66.60] 5587| 5092] 6164] 63.18 . 9,3 établ. occupant de 50 A 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschéftigten 66,06 57.29] 52,01f 67.52] 65.74 . 9.7 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 68.61 | 56.58] 5455] 65.76 ] 66.88 . 9,2 établ. occupant de 200 A 499 salariés
Bétriebe mit 500 bis 999 Beschiftigten 7162] 5629] 57971 72.01 }65 61 . 10,2 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Bétriebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigten 8254 6227] 59.15) 7547 ’ . 12,6 établ. occupant 1000 salariés et plus
Strequng: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 8.5 4.1 59 7.1 2,1 . 111 Dispersion : Cocfficient de variation des coiits moyens|

(") Fiir{ Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen, fir Frankreich ('} Pour I'Allemagne il s’agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu 4 exploitation.

() Divjsion der ten Arbeitakosten (Aufwend fiir die Arbeiter und die () Division du coit total de la main-d'ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
An, Iten) durch die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbpiter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

() Divlsion der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die  (*) Divition du cofit total de Ia main-d’cuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. Bl?!éﬂig" Ia somme des seules heures do travail effectuées par les ouvriers.

() Dirgkte Kosten = Direktlohn und alle Primien und Gratifikationen + Entloh- (') Cout direct = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nung fir nicht gearbejtete Tage + Naturalleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature.
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SCHUHE, BEKLEIDUNG UND BETTWAREXN

Nt 2400

CHAUSSURES, HABILLEMENT, LITERIE

¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie
jeden Landes insgesamt = 100

| C=e
%3i
§§§i
£5s8
Deutsch- . [Belgique REEgs
fand | France | Ttalin | Neder- [PeI819%) Luxem- |55 8
(BR) Belgie | bour8 ?é E
g 0
§§ g
&2
z%ﬁg
A. Gesamtzahl der Betriebe (') 2217] 1565 1031 5194 403 8| /// |A- Nombre total d’établissements (')
B. Gesamtzahl der Beschaftigten 388 000] 244 989] 130 814) 63 660| 44 575 5971 |/ |B. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 14 15 8+ 16 10 121 /11 Pourcentage d'employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 81 81 75 66 83 9i] /// .| Pourcentage do femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 19 58 50 36 48‘ 591 /1] Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jihrliche Arbeitsdauer C. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter] 1682} 1880 1782} 1984] 1890 1564 7.9] a) Ouvriers: nombre d'heures effectuées par ouvrier|
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement
den je Angestellten 1928] 2004 2088] 1999] 2088 2075 2.9 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ol la durée est Ia plus élevie = 100
Arbeiter . 85 95 90| 100 95 °| 111 OQuvriers
Angestellte 92 100 9| 100 0 /// Employés

¢) Indice: durée moyenne pour Pensemble des indus-
tries dans chacun des pays = 100

Arbeiter B ) 90) 95 100 99 7 1 QOuvriers
Angestellte 98 84 103 10t 104 105) /// Employés
D. Arbeitskosten ID. Coiit de la main-d’eeuvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 60,08] 44,75 46,12 4550] 4928 40,33 12,9 Ouvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 14 852] 15793] 13 305| 15507] 15304] 13563 65 Employés: coit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 92.44] 0454 7647] 93,11] 8804] 77844) 82 Employés: cot horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 4 An- Ouvriers + employés: cofit horaire par « heure-
gestelltenstunde () 65.21] 3253 49.02| 53.01] 53.71] 459 11,2 ouvrier + employé s (%)
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde () 77,49 6226] 5421| 6294] 6066] 33493 12,7 Quvriers + employés: coit hor. par h.-ouvrier ()
b) Index: Land mit den hdchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ol le coiit est le plus élevé = 100
*  Arbeiter: je Stunde 100, 74 77 76 82 811 /] Ouvriers: cofit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 94 100] 84 98 97 - Employés: codt mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 98 lOOL 81 98 93 83 /// Employés: coiit horaire )
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: colit horaire par « heure-
gestelltenstunde 100 81 75 81 82 70l /11 ouvrier 4 employé »
Arbeiter + An, lite: je Arbeiterstunde 100 80, 70 81 78 ol 111 Ouvriers + employés: colit hor. par « h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fir die Industrie jeden ¢) Indice: colit moyen pour ’ensemble des industries|
Landes insgesamt = 100 R dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 75 (i5] 73 61 65 8] /1 Quvriers: codt horaire
Angestellte: je Angestellten je Mongt 79 68] ° 64 81 72 550 1/} Employés: coit mensuel
Angestellte: je Stunde 81 72 62 80 69 521 1/} Employés: colt horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers -+ employés: coit horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde 74 62 67 62 63 a{ 111 ouvrier + employé »
Arbeiter 4+ Angestellte: je Arbeiterstunde 68 55 63 55 58 8| /11 OQuvriers + employés: coiit hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir. Kosten (*) in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Coiit direct (*) en %, de la charge salariale totale
Arbeiter 83 72 66 81 80 87| 11/ Ouvriers
Angestellte 88 7 76 84 85 92] /11 Employés _
Arbeiter + Angestelite 85 73 67 81 81 88| //1/ Ouvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fir Arbei- . Coiit de la main-d’'ceuvre par taille de I'établissement
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: codt horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: Taille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten 39.65] .82 43850 4n.owp 314 89 établ. occupant de 50 4 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschiftigten IS0 5242 4687 32.85) 3.4 . 4,8 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 82.00f 52 .0'.’| #891] 5547] .02 . 8,6 établ. occupant de 200 4 499 salariés
Betriebe mit 300 bis 999 Beschiftigten 67.79] 35.290 59.76] A38.64 } 5975 8,7 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigten 7243 59.61 36.64 - - : . 10,1 _ét&bl. occupant 1000 salnnés et plus
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 103 3.8 8.0 6.5 6.0 . 1 Dispersion: Coefficient de variation des codts moyens

(*) Far Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden.

() Division der 5esamwn Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die
Angatellte:(; urch die Summe der Arbeitsstunden %gebleistew Arbeitsstunden der
Arbeiter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten).

() Division der gesamten Arbeitskosten (Aufw n fir die Arbeiter und die
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter.

(*) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Pramien und Cratifikationen + Entloh-
nung fiir nicht gearbeitete Tage + Naturalleistungen.

(') Tour I'Allemagne il s'agit du nombre d’entreprises, pour la France du nombre
extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation.

() Division du coiit total de la main-d’ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

@) Division du cofit total de la main-d’ceuvre (dépense pour les ouvriers et les em-

lo&&m la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.

* Eo irect = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
journées non ouvrées -+ avantages en nature.
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Ggsamtzahl der Betriebe (') 363 4l3| 401 89, 85, /1] lA. Nombre total d’¢tablissements (')

B. Gesamtzahl der Beschiftigten 83 219] 70 518' 38750{ 11 334] 8889 /11 . Nombre total des salariés
Ahteil der Angesteliten in v.H. der Beschaftigten 13 13 6 18 9 111 Pourcentage d'employés parmi les salariés
Apteil der Fratien in v.H. der Arbeiter 61 61 54 25 60 1] { Pourcentage de femmes parmi les ouvriers

Afteil der Frauen in v.H. der Angestellten 38 4 46 32 38 111 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jﬁ.hrliche Arbeitsdauer . Durée annuelle du travail
a)| Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1668] 19371 1716] 2074] 1 868 8,0] a) Ouvriers: nombre d'heures effectuées par ouvrier
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- . Employés: nombre d’h conventionnellement
den je Angestellten ) 1909} 2069 2000] 2030] 2090 33 ou usuellement travaillées par employé
b){Index: Land mit d. laingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays oi la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 80 93 83 100 90 1 Ouvriers .
Angestellte . 91 ool 100 ml ! 100 1 Employés
¢) {Index: Durchschnittl, Arbeitazeit fiir die Industrie : ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
IArbeiter 90 93 01 105 98 11 Ouvriers
[Angestellte 97 08| 103 103 104 111 Employés
D. Arpeitskoster . Cotit de la main-d’euvre
a) fin belgischen Franken a) en francs belges
beiter: je Stunde 68.28] 47,17 4e6.60] 55,12 59,40 13,5 Ouvriers: coit horaire
gestellte: je Angestelliten je Monat 15 288| 15965] 11 565] 15241 16 868 12,1 Employés: codt mensuel par employé
tellte: je Stunde 96,101 92,57] 66,39] 90,08] 96,85 12,8 Employés: colt horaire
beiter + Angestellte: jo Arbeiterstunde 4 An- - Ouvriers + employés: cofit horaire par « heure-
{ltenstunde @) ' 70,58] 653,54 48,04] 61,15) 63,08 13,1 ouvrier + employé » ()
|Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde ¢) 82,50| 62,29| 51,59| 73,87} 69,89 15,4 Ouvriers + employés: coit hor, par h.-ouvrier @)
b) Index: Land mit den hdchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ot le cofit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 100 M7 70 83 90 111 Ouvriers: coft horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 01 95 69 2 100 11 Employés: codt mensuel par employé
Angestellte: je Stunde . 99 96 69 93 100 111 Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés; codt horaire par s heure-
festelltenstunde : 100f 78] e8| 87 & 11 ouvrier 4 employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 100 5 €3 20 85 11 Ouvriers + employés: colt hor. par « h.-ouvrier »
¢} Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ¢) Indice: colt moyen pour I'’ensemble des industries|
Randes ins t = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 82 69 74 74 78 111 Ouvriers: coit horaire’
Angestellte: je Angestellten je Mongt 82 69 56 80 79 111 Employés: coit mensuel
Angestellte: je Stunde . 84 n 54 8 (] 1 Employés: cofit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- : Ouvriers + employés: coiit horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde ] 80 .64 [ 72 4 11 ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 2| .55 60 64 67 11 Ouvriers + employés: colt hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir| Kosten *) in v.H. der Gesamtaufwendungen . Coiit direct (*) en % de Ia charge salariale totale
Arbeiter . 86 72 66 83 81 111 Quvriers
Angestelite 88 75 75 85 86 Iy Employés
Arbeiter + Angestellte 86 72 87 83 81 111 Ouvriers + employés
F. Arbgitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- . Coiit de la main-d'eeuvre par taille de I'établissement
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde -+ Arigestellten- pour ouvriers + employés: coiit horaire par heure-
st in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
roBenklasse: . Taille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschiftigten 63,36] 47,60] 47.41| 61,07 61,41 4 12,7 établ. occupant de 50 & 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschaftigten 6536] 5024] 4676| e106| e3ss| . | 132 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Bptriebe mit 200 bis 499 Beschiftigten 69.94| 5510] 49,12 }el 26 ) 11,9 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Bgtricbe mit 500 bis 999 Beschaftigten 71.45] 8530] 51.M ’ }“"50 113 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Bttriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigten 75,02 6294] — — — 11,1 établ. occupant 1000 salariés et plus
Stregung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 59 9.7 4,0 02 1,7 111 Dispersion: Coefficient de variation des colits moyens|

(') Fir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich (") Pour F'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises, pour Ia France du nombre
um|die hochgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu f exploitation.

() Division der mten Arbeitskosten (Aufwend fiir die Arbeiter und die @) Division du coit total de la thain-d’ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
An; l}t:mm die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par 1a somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arleiter tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

{) Divjsion der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die  (°) Division du colt total de la main-d’cuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
And'estellten) urch die Summe der geleisteten Arbeitsstynden der Arbeiter. l"gté‘  par la somme des senles heures de travail effectuées par les ouvriers.

¢*) Dir¢kte Kosten = Direktlohn und alle Primien und Cratitikationen + Entloh- ¢ ct = salaire direct 4 gratifications et primes + rémunérations pour
nung fr nicht gearbejtete Tage + &utun.lleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature.

~

168




HOLZ- UND KORKVERARBEITUNG N¢ 2500 BOIS ET LIEGE
| =
) %gﬁA
§§§§
55s
Deutsch-| ‘oder. 1Belzique e &
land | France | Ttalia | Nedg- [P0819%) Luxem- [ £ 8
(BR) Belgic | """ ?ﬁé 8
2k £<
Y
g2y
A=k
A. Gesamtzahl der Betriebe (*) 733 527 209 139 89 3{ //71 |A. Nombre total d'établissements ()
B. Gesamtzah! der Beschiftigten 97 4221 63 802| 30572| 16763| 8733 202] /.// [B. Nombre total des salariés ’
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 18 18 9 19 12 1 /1) Pourcentage d'employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 22 18 35 4 14 21| /] Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 30 29 34 20 26 211 11} Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahrliche Arbeitsdauer ) C. Durée annuelle du’ travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter] 1939f 2205 1915 2001| 1976] 1562 98] ) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d’heurés conventionnellement
den je Angestellten . 2014] 2165 2009] 1082] 2126] 2040 3.1 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays o la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 88 100 87 91 90 ny /1l OQuvriers
Angestellte ) 93 100 7 92 98 4l //] Employés
c) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie . ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-|
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 104 108 102 101 104 Ty 1 Ouvriers .
Angestellte 102{ 02| 103 100 108] 103} i/ Employés
D. Arbeitskosten [D. Coiit de la main-d’ceuvre
) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 69251 b56,67| 47,78| 65,78} 68,22]f 53,03 13,1 Quvriers: colit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 16 297] 20853| 14035 17 503| 17 810} 17 544 11,7 Employés: coiit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 97,10] 11552] 80,23] 105,96} 100,53} 103,20 10,7-§: Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- , : Ouvriers + employés: cofit horaire par « heure-
gestelltenstunde ) 1391 6576 s081| 73.41] 7062 5778] 131 ouvrier + employés () :
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde () 88,76| 77,78| 56,051 90.62| 81,04] 63,83 18,5 Ouvriers + employés: coiit hor. par h.-ouvrier (%)
b) Index: Land mit den héchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ot le coiit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 100 82 69 95 2 A Ouvriers: coiit horaire ‘
Angestellte: je Angestellten je Monat 78 100 67 84 85 841 /1] Employés: coit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 84 100 69 92 87 89l /// Employés: cotit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Quvriers + employés: ‘cott horaire par 1+ heure-
gestelltenstunde 100 89 69 99 95 81 111 ouvrier + employé »
Arbeiter + An, lite: je Arbeiterstunde 98 86 62 100 89 ) /1] Ouvriers + employés: coiit hor. par ¢ h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ¢) Indice: coit moyen pour 'ensemble des industries
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 86 83 5 88 87 81 //v Ouvriers: codit horaire
Angestelite: je Angestellten je Monat 87 90 88 92 83 Yy /]! Employés: coit mensuel
Angestellte: je Stunde 85 88 66 92 79 6| /11 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers -+ employés: coit horaire par ¢ henre-
gestelltenstunde 84 78 70 86 83 el /// ouvrier + employé »
Arbeiter 4 Angestellte: je Arbeiterstunde 78 69 85 79 78 86| /// | . Ouvriers 4 employés: colt hor. par ¢ h.-ouvrier s
E. Dir. Kosten ("1 in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Coitt direct (*) en % de la charge salariale totale
Arbeiter . 85 71 67 80 79 81| |}/ - Quvriers
Angestellte 87 5 k3 83 85 2t /] Employés
Arbeiter + Angestellte 85 72 68 81 80 86| /// Ouvriers + employés
[F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- . Coilt de la main-d'euvre par taille de 1'établissement
ter -+ Angestellte: je Arbeiterstunde + Angesteliten- pour ouvriers + employés: coiit horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse : . . Thille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschiftigten 60,62] 6243] 4900| 68,96] 68,06 122 établ. occupant de 50 A 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschaftigten 71.07| 6528] 5046} 71,28] 69,10 11,9 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschiftigten 7490| 72,46 12 81,94 13,7 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschaftigten 80,56 }“ 08 }5‘ 8025| — 16,6 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 1. mehr Beschaftigten 82251 [ — — — . ¢tabl. occupant 1000 salariés et plus
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. (X1 58 42 86 86 111 . Dispersion: Coefficient de variation des colts moyens

('} Fir Deutachland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich (*) Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises. pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation. .

(*) Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die ) Division du coit total de la main-d’ceuvre (dépenses pour les ouyriers et les ¢m-
An, llten‘} urch die Summe der Arbeitsstunden f;'eleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). . conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

() Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die ¢) Division du coft total de la main-d’ceuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angéstellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. 81;’ éﬂtlir!;" la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.

() Direkte Kosten = Direktlohn und alle Primien und-Gratifikationen + Entloh-  (*) Cofit direct = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nung fir nicht gearbeitete Tage + Naturalleistungen. |, journées non ouvrées 4 avantages en nature.
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HOLZMOBEL N¢ 2600 MEUBLES EN BOIS
| =
g ‘é‘.‘
EE-E-P
Eg§§
2385
Del‘;nufh- France | Italia Neder- [Belgiaue Luxem- .EEE E
(BR) land | peigic | bows ?é E
Eps
2258
1)
#8328
A. Gesamtzahl der Betriebe (') 972 248 320 103 m /11 |JA. Nombre total d’établissements (*)
-| B. G¢samtzahl der Beschiftigten 127 879] 27 713] 26 766] 8552] 13 804 111 Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 17 15 9 21 12 111 Pourcentage d'employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbheiter 19 19 17 + 9 111 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 32 35 39 26 27 111 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahrliche Arbeitsdauer . Durée annuelle du travail
a)|Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1892] 2 174] - 1941 2059 2060 49| ) Ouvriers: bre d’h effectuées par ouvrier,
Angestellte: Zah! der tarifl. od. betriebsibl. Stun- ) Employés: nombre d’heures conventionnellement
den je Angestellten 2006] 2151 2077] 2033] 2060 24 ou usuellement travaillées par employé
b}{Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 . b) Indice: pays ot la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 87 100 89 95 95 11 Quvriers
|Angestellte 93 100 97 95 9 1 Employés
c¢) {Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 : tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 102 105 103 104 108 1 Quvriers
|Angestelite 102 101 102 103 103 11 Employés
D. Arpeitskosten . Coiit de la main-d’'eeuvre
a) fn belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 7455| 55.68| 4995| 6335] 66,82 13,9 Quvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 15 808| 19 647] 12335| 15 193] 16 538 148 Employés: coit mensuel par employé
lite: je Stunde 84,571 109,571 71.26] 89,70 96,34 13,4 Employés: coit horaire
beiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- ) Ouvriers + employés: cofit horaire par ¢ heure-|
telltenstunde ) 7808 6378] 5208| 6884 7050 129 ouvrier + employé s (%)
IArbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde () 94,77 75.09| 57.86] 88,94| 80,55 15,7 Ouvriers + employés: colt hor. par h.-ouvrier (%)
b) Index: Land mit den hochsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays oi le coiit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 100 15 67 85 90 11 Quvriers: coit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 80 100 63 71 84 11 Employés: coiit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 5 86 100 65 82 88 11 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coiit horaire par « heure-
gestelltenstunde . 100 82 67 88 90 I ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 100 79 61 92 85 111 Ouvriers + employés: codt hor. par ¢ h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ¢) Indice: colit moyen pour 'ensemble des industries}
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 93 81 79 85 88 1 Quvriers: cofit horaire
Angestelite: je Angestellten je Monat 85 85 59 80 77 11l Employés: coit mensuel
Angestellte: je Stunde 83 83 58 8 75 I Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coit horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde 89 76 72 81 82 111 ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestelite: je Arbeiterstunde 83 87 67 76 71 111 Quvriers + employés: colt hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir] Kosten () in v.H. der Gesamtaufwendungen . Cout direct (*) en % de la charge salariale totale
Arbeiter 86 72 (i 84 79 Il Ouvriers
Angestellte 88 76 7 85 85 I Employés
Arbeiter + Angestellte 86 73 66 84 80 111 Ouvriers 4 employés
F. Arbgitskosten nach BetriebsgroBenklassen fir Arbei- F‘ Coiit de la main-d’ceuvre par taille de 1’établissement
ter 1+ Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: coit horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
6Benklasse : Taille:
riebe mit 50 bis 99 Beschaftigten 76,72] 62.94] 49.92] 6892] 2.7 13,7 établ. occupant de 50 A 99 salariés
etriebe mit 100 bis 199 Beschaftigten 78,23] 66.47] 5366} 68931 73.12 12,1 établ. occupant de 100 & 199 salariés
ptriebe mit 200 bis 499 Beschiftigten 79471 6205 }55 m 68.23 12,7 établ. occupant de 200 4 499 salariés
Bptriebe mit 500 bis 999 Beschiftigten 81,56] 62.01 ; — 75,27 15,6 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Bptriebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigten 78] — — — — établ. occupant 1000 salariés et plus
Strepung: Varistionskoeffizient der Durchschnittsk. 26 2.9 43 0.5 7.8 111 Dispersion : Coefficient de variation des coiits moyens|

(') Fiid Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternechmen. fiir Frankreich () Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
um|die hochgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu 4 exploitation.

() Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die () Division du coiit total de la main-d’ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der Arbeitsstunden 7&' istete Arbei den der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arl»eiter tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

() Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die () Division du coft total de la main-d'cuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. 8!;) “3“5" la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.

(%) Dirgkte Kosten = Direktlohn und alle Primien und Gratifikationen + Entloh- (‘) Cofit direct = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nm{é fiar nicht gearbejtete Tage + Naturalleistungen. journées non ouvrées 4 avantages en nature.
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Deutsch- Belgique FEndd
land | France | Ttalia | \ode- [ 811" Luxem- 5 8u 5
(BR) Belgic | Ou8 ?é E
e
i
£~
7528
A. Gesamtzahl der Betriebe (') 676| 512 209 153 93] — | /// [A. Nombre total d'établissements (')
B. Gesamtzah! der Beschaftigten 166 102 [100 256 | 53 338 | 20 116 | 19 881 111 [B- Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschaftigten 19 19 11 21 17| - 1 Pourcentage d'employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 8] 30| 2 lof 25f — | /// | Pourcentage defemmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 35 35 26 21 27] — 111 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jéhrliche Arbeitsdauer . IC. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter] 1915} 2208] 2031{ 2024] 2029] — 4,7] a) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier|
Angestelite: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement
den je Angestellten 1970 2104] 2074| 2002} 2036] — 23 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ol la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 87| 100 22 92 2l — } 1y Ouvriers
Angestellte o4 100 9 95 7] — 1 Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie i ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 103 106] 108f 102] 18| — | /4y Ouvriers
Angestellte 100 99 102 101 101 — 111 Employés
D. Arbeitskosten D. Coiit de la main-d’ceuvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges :
Arbeiter: je Stunde 71,73| 6125| e2.18| 73.35| 69.57f — 7.3 Quvriers: colit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 18607| 22684| 22056 18288 21 313] — 8.8 Employés: coit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 113,34 120.20] 127,62] 109.61] 125.62] — 6.6 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: jo Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cofit horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde () 19.63| 7382| e9.84| sos87]| 79.30] — 55 ouvrier 4 employé s ()
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde () 08,28| 90.54| 79.10| 102,00) 9597 — 8.8 Ouvriers + employés: coiit hor. par h.-ouvrier ¢)
b) Index: Land mit den hdchsten Arbeitsk. = 100 : b) Indice: pays ot le coilt est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 08 83 85 100 95 i Ouvriers: cofit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 82 100 97 81 o] — 111 Employés: coiit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde : 88 100 99 85 7l — 1 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coiit horaire par « heure-
gestelltenstunde . 98 91 86 100 o8] — 11 ouvrier 4+ employé »
Arbeiter + An llte: je Arbeiterstunde 06 89 78 100 ol — 111 Ouvriers + employés: colt hor. par + h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fir die Industrie jeden : ¢) Indice: colit moyen pour I'ensemble des industries|
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: jo Stunde 89 89 98 99 o1] — 111 Ouvriers: cofit horaire
Angestelite: je Angestellten je Mongt 99 08 106 06 100] — 111 Employés: coit mensuel
Angestellte: je Stunde 99 28 104 95 08 111 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: jo Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coiit horaire par ¢ heare-
gestelltenstunde 20 88 06 05 3] — 1 ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 86 81 ] 89 92! — 111 Ouvriers + employés: colt hor. par « h.-ouvrier s
E. Dir. Kosten ) in v.H. der Gesamtaufwendungen [E. Coiit direct (*) en 9 de la charge salariale totale
Arbeiter 84 71 7 9 o — |1/ Ouvriers
Angestellte 88| 75 8 83 84 — 11 Employés
Arbeiter + Angestellte 84 72 2 80 — 111 Ouvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fir Arbei- . Coiit de la main-d'ceuvre par taille de I'établissement]
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: codt horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: ’ R Thaille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten ° 66431 G8.04] 59.08| 69891 6766] — 5.8 établ. occupant de 50 & 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschaftigten 70,12f @1.15] 6549} 73471 7051] — 8.4 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 7155 7430} 71271 sos82]| 71597 — 42 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschaftigten s1.80] 8248 770000 ol yoa 0l — 74 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigten 87.73| 10520] 75687 } K } . — 10,5 _établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung: Varistionskoeffizient der Durchschnittsk. | 100] 194 97| 107] 132 — | /// Dispersion: Coefficient de variation des cofits moyens
(*) Fir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich

um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden.

Ar|

Angestellten) durch die Summe der ge Arl
(*) Direkte Kosten = Direktlohn und tqu]e Primien und Gratitikationen
nung fiir nicht gearbeitete Tage + Naturalleistungen.

() Division der ten Arbeitskosten (Aufwend fir die Arbeiter und die

Anﬁatel!wn& surch die Summe der Arbeitsstunden Eg‘eleisteua Arbeitsstunden der

iter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten).

() Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir ﬁedArxtr und die
leist beitsstunden der iter.

+ Entloh-

(*) Pour I'Allemagne il s’agit du nombre d’entreprises, pour la France du nombre
Juestionnair 2 & explote

extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation.

() Division du coiit total de la main-d’ceuvre
ployés) tYa.r la somme des heures de travail
conven

@) Division du cofit total de la main-d'ceuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
logésm la somme des seules heures de travail effectuées par les
(y] Eo t direct = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour

dépenses pour. les ouvriers et les em-
fectuées par les ouvriers et les heures
onnellement ou usuellement travaillées par Jes employés.

journées non ouvrées + avantages en nature.

ouvriers.
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E_
5 i
i g
2he
S8
Peutach- Neder- [Belgique] Lyxem. ‘gb >
land | France | Italia 85
(BR) land | pergic | boure ?5
13
7828
A. E&mtzahl der Betriebe (*) 989 557 249 229 120 s8]l //1 |A Nombre total d’établissements ()
B. tzahl der Beschaftigten 161 682] 109 658] 43 687} 37 002] 21 711 457 | //. |B- Nombre total des salariés
Arfteil der Angestellten in v.H. der Beschaftigten 24 39 23 31 31 30| /11 Pourcentage d’employés parmi les salariés
Anfteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 33 25 25 13 17 4] /] Pourcentage de fermmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 42 39 3t 26 35 201 /// Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jébrliche Arbeitsdauer . Durée annuelle du travail
a) [Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1855 2125 2057} 2055 1917] 2191 5,7] &) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier|
gestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement)
en je Angesteliten 19271 1976] 1941 1962] 1996] 2047 2,0 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 ) b) Indice: pays ot la durée est la plus élevée = 100
beiter 85 97 94 94 87 100 /// Ouvriers .
Angestellte 94 97 95 96 98 10| /// Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie . ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-|
eden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 100] 102l 10| 104] 100 108] 44y Ouvriers
Angestellte 98] . 93 96 99 99 104) //]/ Employés
D. Arbeitskosten ) , . Coiit de la main-d'euvre
a) In belgischen Franken a) en francs belges
beiter: je Stunde 82.46] 90811 90,17] 7547] 79.23] 80.01 638 Ouvriers: coiit horaire
gestellte: je Angestellten je Monat 17 183| 22 363] 25 262] 16 994| 16 352] 19717 16,5 Employés: codt mensuel par employé
lite: je Stunde *107,01] 135,75| 156,17] 103,95] 98,31] 115,59 17,0 Employés: coidt horaire
beiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers 4+ employés: cofit horaire par « heure-
telltenstunde () 88.48| 107,73| 10501] s3.94| 8522] 9025 100 ouvrier + employé»s %) i
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde ¢) 117,23] 172.81] 135.45| 119,45] 124,21] 126,73 14,2 Ouvriers + employés: coilt hor. par h.-ouvrier (%)
b) Index: Land mit den hdchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ol le coiit est le plus élevé = 100
hrbeiter: je Stunde 01 100 99 83 87 88§ /// Ouvriers: colt horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 68 89 100 67 65 8} /11 Employés: coiit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 69 871" 100 87 63 ) /1] Employés: colt horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 4 An- Ouvriers + employés: coit horaire par + heure-
lltenstunde | 82 100 L 78 79 84 /// ouvrier + employé »
Arbeiter + An llte: je Arbeiterstunde 68 100 78 69 72 1By 1] Ouvriers + employés : codt hor. par « h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ¢) Indice: colit moyen pour I'ensemble des industries}
*  Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 103 132l 2| 101] 104 o| /7y Ouvriers: coit horaire
Angestelite: jo Angestellten je Monst 92 9 122 89 76 80| /// Employés: colt mensuel .
Angestellte: je Stunde 94 103 128 20 7 7l 1 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cott horaire par ¢« heure-
litenstunde 100 128 144 29 100 93| /11 ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 103 154 156 104 119 neg /// Ouvriers + employés: cofit hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir] Kosten (*) in v.H. der Gesamtaufwendungen ) E. Coiit direct (*) en %, de la charge salariale totale
Arbeiter 85 74 7 78 80 88l /// Quvriers
Angestellte : . 87 77 78 83 84 92| /// Employés
Arbeiter + Angestellte 85 5 73 79 81 811 1/ Ouvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- IF. Coiit de la main-d’ceuvre par taille de I'établissement;
ter 1+ Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: coiit horaire par heure-
sturgde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GraBenklasse : Thaille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten 80,021 100,92f 81.43] 7895| 81,38 9,7 établ. occupant de 50 A 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschiftigten 8524] 10080 9030| 8246] 89,68 7.0 établ. occupant de 100 A 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschiftigten 87.84] 105,17} 112,47] 89.29] 8236 12,0 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschaftigten 84 861 125,111 130,77 39 }87 14 19,0 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Bktriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigtena 100,65 114,82 115.58 i ’ . ‘134, établ. occupant 1000 salariés et plus
Strefung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 8,0 8.6| 16,8 44 4,0 . {11 | Dispersion: Coefficient de variation des cofits moyens

(') Fix Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fir Frankreich (') Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d’entreprises, pour la France du nombre
um|die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu 4 exploitation.

() Didision der gesamten Arbeitekosten (Aufwendun iir die Arbeiter und die () Division du coiit total de la main-d'ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
Angestellten, surch die Summe der Arbei den (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Ari iter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

@) Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwend fir die Arbeiter und die ¢) Divizion du codt total de la main-d’eeuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. 8':!&&,‘;“ ls sorme des seulos heures do iravail effectuées par les ouvriers.

(*) Dirgkte Kosten = Direktlohn und alle Pramien und Cratifikationen + Entloh- (*) Cofit direct = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nurjg fir nicht gearbeitete Tage + Naturalleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature.
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A
2573
.°§ o 8
tach Neder- [Belgiquef L, 2505
land |France | Italia | “Jood e 19.5% 2
(BR) Belgié 8 E§:§ g
=4 i<
2Rg®
528
7T
A. Gesamtzahl der Betriebe (*) 324 192 135 43 2] — /11 JA. Nombre total d’établissements (*)
B. Gesamtzahl der Beschaftigten 520101 26 567{ 14375 3798] 3924] — /11 [B. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 15 17 10 16 17| — I Pourcentage d’employés parmi les salariés
Anteil der Frauven in v.H. der Arbeiter 18 42 42 23 29| — 111 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 10 39 37 25 3B — 11 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jihrliche Arbeitsdauer IC. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1782| 2052 1857| 2065{ 1901 — 5,7 a) Ouvriers: nombre d'heures effectuées par ouvrier
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- . Employés: nombre d’heures conventionnellement
den je Angestellten 1064] 2069] 2025 2016} 2058) — 18 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ol la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 86 99 90 100 92| — I Ouvriers
Angestellte 95 100 98 97 99y — 111 Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 96 99 99 104 100} — 111 Ouvriers
Angestellte 100 08 100 102 102 — | /11 Employés
D. Arbeitskosten D. Codt de la main-d’euvre
a) in belgischen Franken : a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde .| 67.78] 51.52| 52.27] 60.90] 67.51 — 118 Ouvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 16 708| 19 481] 17 794| 19 300} 17 282 — 8,1 Employés: coit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 102,09] 112.94] 10547) 11491} 100,77] — 53 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: jo Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: colit horaire par « heure-
gestelltenstunde () 7351 6183 57.87| 6949] 7341| — 94 ouvrier 4 employé » (%)
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde ¢) 88.00] 7439| e4.68| 8262] 89.25] — 115 Quvriers + employés: codt hor. par h.-ouvrier (%)
b) Index: Land mit den hchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ol le coiit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 100 76 77 90 100] — I Ouvriers: cofit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 86 100, 91 99 89 — 1 Employés: colit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 89 98 92 100 s8] — i Employés: codt horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 4 An- Ouvriers + employés: cofit horaire par + heure-
gestelltenstunde 100 84 79 95 100 100 /// ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 99 83 72 93 100] — 11 Ouvriers + employés: colit hor. par ¢ h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ¢) Indice: coit moyen pour I'ensemble des industries
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 84 75 83 82 88 — 111 Quvriers: coft horaire
Angestellte: je Angestellten je Mongt 89 84 86 101 8] — 111 Employés: coiit mensuel
Angestellte: je Stunde 89 86 86 99 % — Iy Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coiit horaire par s heure-
gestelltenstunde 83 73 80 82 86| — i ouvrier + employé s
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 77 66 75 72 8| — /11 -Quvriers + employés: colit hor. par ¢ h.-ouvrier
E. Dir. Kosten () in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Coiit direct (*) en %, de la charge salariale totale
Arbeiter 84 72 68 81 81} — 1l Ouvriers
Angestellte 88 75 78 84 858 — ) 11 Employés
Arbeiter + Angestellte 85 73 69 81 82| — 11! Ouvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fir Arbei- ’ IF. Cott de la main-d'ceuvre par taille de I'établissemént,
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: coit horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: Taille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschiftigten 66,31] 59,13] 50.02]1 67.31] 67,21 — 10,8 établ. occupant de 50 & 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschaftigten 68.34] 57,261 5091 7 71,00} — 13,1 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten . 6852 6112) 1o o } 2401 1806] — 54 établ. occupant de 200 A 499 salariés
Betriebe mit 300 bis 999 Beschiftigten 7727] 64.46 } ’ — — — 81 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigten 8793 — — — — — -— établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 109 6.4 16,2 . 82| -— 11 Dispersion: Coefficient de variation des coits moyens|

(*) Fiir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich (') Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné licu 4 exploitation. .

() Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwend fir die Arbeiter und die () Division du codt total de s main-d'euvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
Ang:etellten urch die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter und tarifliche oder betriebsibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

¢) Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die {) Division du cofit total de la main-d'ceuvre (dépenze pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter, ggméﬂm la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.

(*) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Primien und Gratifikationen + Entloh- ™ ot = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nung fiir nicht gearbeitete Tage 4+ Naturalleistungen. journées non ouvrées + svantages en nature.
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<Ly
g 43 g
- beled 3388
. | Neder- 21988 Luxem- |5 'S ©
land |France | Italia 85
(BR) land 1 pergie | bours ?5 E
Hy
5838
A=k
A. Gepamtzahl der Betricbe (') 603 4521 288 m8 72 7] 1/ |A Nombre total d’établissements (')
B.G tzahl der Beschiftigten 246 874] 157 403| 99 468| 35711] 17240] 3603] /// |B- Nombre total des salariés
Angteil der Angestellten in v.H. der Beschaftigten 22 24 15 28 23 2 //] Pourcentage d’employés parmi les salari¢s
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter e 29 31 8 22 9l 111 Pourcentage dv femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 34 32 29 18 24 18] 111 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. JaYrliche Arbeitsdauer . Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden jo Arbeiter| 1846] 1994| 1927] 19231 1968 2403 9,0] &) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier,
Angestelite: Zahl der tarifl. od. betriebsibl. Stun- |- Employés: nombre d’heures conventionnellement
flen je Angestellten 1988] 2109] 1988] 1980 2009] 2037 24 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ot la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 77 83 80 80 82 100} /// Ouvriers
Angestellte 94 100 03 04 93 7] 111 Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus
eden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 2 9| 103 97 1l ne| 7y Ouvriers
Angestellte 101 99 o78  100] 100} 103] /// Employés
D. Arbeitskosten . Coiit de la main-d’ceuvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges .
beiter: je Stunde 7590] 69.31 67.49] 79.32] 7465 7224 5.5 Quvriers: coit horaire
gestellte: je Angestellten je Monat 17621] 22832| 22 713] 19816] 22 288} 26268] 122 Employés: colt mensuel par employé
gestellte: je Stunde 106.37| 129.83] 138.51] 120.12| 133.13] 154.73] N5 Employés: coit horaire
beiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cofit horaire par « heure-
litenstunde ) 83.11] 8465 78.42| 900.84| s8.36] 91.20 53 ouvrier + employés () y
beiter + Angestellte: je Arbeiterstunde (%) 10891 113.39] 9270 126.57] 115.42] 118.41 9.2 Ouvriers + employés: coiit hor. par h.-ouvrier %)
b) Index: Land mit den hdchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ol le cofit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 96 87 83 100 94 ol /// Ouvriers: cofit horaire
Angestellte: jo Angestellten jo Monat 67 s3 8 % w100 /) - Employés: coit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 69 84 90 78 86 100} 71/ Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde +, An- Ouvriers + employés; coit horaire par + heure-
destelltenstunde 91 93 86 100 07 100 //] ouvrier + employé »
Arbeiter + An lite: je Arbeiterstunde 86 20 73 100 91 o4] /// Ouvriers + employés: cofit hor. par ¢ h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ¢) Indice: colit moyen pour I'ensemble des industries]
- Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 94 101 107 107 98 83| //1/ Ouvriers: colt horaire
Angestelite: je Angestellten je Monat 94 08 110 104 104 106] /// Employés: coiit mensuel
Angestellte: je Stunde 93 99 113 104 104 03| /// Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde -+ An- Ouvriers + employés: coit horaire par ¢ heure-
lltenstunde 04 100/ 108 107 103 ol /// ouvrier 4 employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 95 101 107 110 11 105] /// Ouvriers + employés: coiit hor. par ¢« h.-ouvrier »
E. Dir] Kosten () in v.H. der Gesamtaufwendungen . Coiit direct (*) en % de la charge salariale totale
Arbeiter s4f ool 10l 7ef 79|  se| //y Ouvriers
Angestellte 85 7 7 82 83 so| /114 Employés
Arbeiter + Angestellte 84 70/ 71 80 80 87| /// Ouvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- . Coiit de la main-d’ceuvre par taille de 1'établissement;
ter 1 Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: coit horaire par heure-|
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GréBenklasse: Taille:
riebe mit 50 bis 99 Beschaftigten 7068] 67.04] 5433 T161] 65.79 9.2 établ. occupant de 50 & 99 salariés
etriebe mit 100 bis 199 Beschiftigten 70.12] 69831 3796fF 70491 77.09 89 établ. occupant de 100 A 199 salariés
etriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 75421 1447 67.06) 75.28]| 88.64 91 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschiftigten 75.50 ;93 sl 7766 s341{ 99.8 10.6 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschaltigten w.68] 1501 wga0] 101s4] 0657 49| _ établ. occupant 1000 salariés et plus
Streung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. | 97|  13.7] 182 144 148 /11 | Dispersion: Coefficient de variation des cotits moyens|

(*) Fit Deutschland handelt es sich um die Zah! der Unternehmen, fir Frankreich (*) Pour I'Allemagne il s’agit du nombre d’entreprises, pour la France du nombre
um| die hochgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wurden, extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation.

-() Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die ) Division du coiit total de la main-d’ceuvre (dépenses pour les ouyriers et les em-
An men& urch die Summe der Arbeitsstunden %;'eleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

() Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die ¢) Division du coft total de la main-d’eeuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. 8}: és;,par la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.
¢ Dufekte Kosten = Direktlohn und alle Pramien und Gratitikationen + Entloh- ) Cotit = salaire direct + gratifications et primes 4- rémunérations pour
nung fiir nicht gearbejtete Tage + Naturalleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature.
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A=k
A. Gesamtzahl der Betriebe (') sl 192] s 50 23 /1] |A. Nombre total d'établissements (')
B. Gesamtzahl der Beschaftigten 118 848 80 715 42956| 12045] 6169 /)1 |B. Nombre total des salariés
Anteil der Angesteliten in v.H. der Beschiftigten 22 24 16 22 2} i Pourcentage d’employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 31 27 28 8 18 1 Pourcentage de femmes parmi les onvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten "33 31 28 17 25 111 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahrliche Arbeitsdauer . IC. Durée annuelle du travail
8a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1808] 2033] 197 1955} 1988 391 a) Ouvriers: nombre d'heures effectuées par ouvrier|
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun. Employés: nombre d’h conventi llement
den je Angestellten . 1971] 2101] 1998} 1996] 2061 24 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays oi la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter sa| 100 94 9 98 111 Ouvriers
Angestellte 94 100 95 95 98 i Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 97 | 102 ool 104 . 1 Ouvriers
Angestellte 100 99 98 101 103 . 11 Employés
D. Arbeitskosten ID. Coiit de la main-d’eeuvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 81.83] ©6.82] 72.84| 74.42] 7400 6.5 Quvriers: coit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 18026] 22 13| 24 244 16 951| 20 881 13,1 Employés: colit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 109.75] 127.93] 145.61) 101.93] 12158 124 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cofit horaire par ¢ heure-|
gestelltenstunde () 8s.28] 8207 84.50| 80.66| 84.77 3.1 ouvrier + employé s (*)
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde ) 114,81} 109.35] 100.90| 104.32} 107.49 4.4 Quvriers + employés: coiit hor. par h.-ouvrier ¢)
b) Index: Land mit den hochsten Arbeitsk. = 100 b} Indice: pays ol le cofit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 100 82 89 | o2 1 OQuvriers: codt horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 7 92{ 100 70 86 1 Employés: cotit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 75 88 100 70 83 111 Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- . Quvriers + employés: coiit horaire par « heure-
gestelltenstunde 100 93 26 91 06 111 ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 100 95 88 91 94 11! Quvriers + employés: coiit hor. par « h.-ouvrier »
¢} Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ¢) Indice: coiit moyen pour 'ensemble des industries]
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 102 97 115 100 98 1 Ouvriers: cofit horaire
Angestellte: je Angestellten je Mongt 96 97 117 89 98 111 Employés: codt mensuel
Angestellte: je Stunde 96 97 119 88 95 111 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cotit horaire par « heure-
gestelltenstunde 100 97 16 95 9 11 ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 101 97 116 91 103 I Ouvriers 4 employés: cofit hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir. Kosten () in v.H, der Gesamtaufwendungen [E. Coiit direct (*) en % de la charge salariale totale
Arbeiter 83 70 70 80 80 111 Ouvriers
Angestellte 84 75 77 86 85 11! Employés
Arbeiter + Angestellte 83 71 71 81 81 /1] Ouvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- {F. Coiit de la main-d'ceuvre par taille de l'établissemenﬂ
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angesteliten- pour ouvriers 4 employés: coit horaire par heure-
stunde in belgischen Franken- ouvrier + employ¢ en francs belges
GroBenklasse: Taille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten 73.06] 7159 3327] 70.68 i établ. occupant de 50 & 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschaftigten 7080] 7062| coss| 7524 }73~'3 72 établ. occupant de 100 & 109 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 780¢] 73.69) 6395] 78353] ), 106 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschaftigten 83.07] 82.10] 8543 | (8919 29 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigten 9279 88.95[ 100.07 i 57 établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 9.8 9.1 23.9 6.5 i1/ Dispersion: Coefficient de variation des coits moyens|

(') Fir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich (') Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu 4 exploitation. )

(*) Division der gesamten Arbeitekosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die - ) Division du coit total de la main-d’ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
Ang,gtgmen urch die Summe der Arbeitsstunden {geleistete Arbeitsstunden der ployés) la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der tellten) conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

() Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die () Division du codt total de la main-d’ceuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteter} Arbeitsstunden der Arbeiter. 8‘:&@&;“ la somme des seules heures do travail effectuées par les ouvriers.

(*) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Primien und Gratifikationen + Entloh- (‘) ct = salaire direct { gratifications et primes + rémunérations pour
nung fir nicht gearbejtete Tage + Naturalleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature.
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A. Gesamtzahl der Betriebe (*) 470 226 143 38 39 /11 |A. Nombre total d'établissements (*)

B. Gesamtzahl der Beschiftigten 92 5501 40 839] 19734] 3376 4208 /11 |B. Nombre total des salariés

Anteil det Angestellten in v.H. der Beschiftigten 23 21 14 25 20 1 Pourcentage d’employés parmi les salariés

Anteil det Frauen in v.H. der Arbeiter 41 10 39 26 28 I Pourcentage de femmes parmi les ouvriers

Anteil det Frauen in v.H. der Angestellten 8] 35 36 26 31 /11 | Pourcentage de femmes parmi les employés

C. Jiahrliche Arbeitsdauer . Durée annuelle du travail .

a) Arbeitér: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1870} 1 9984 1959 2043] 1972 29| a) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier|
Angestplite: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d'heures conventionnellement
den je Angestellten 1985] 2133] 2024] 2144 2009 32 ou usuellement travaillées par employé

b) Index:Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ot la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 92 98 96 100 97 111 Ouvriers
Angestellte 93 99 94 100 94 111 Employés

¢} Index: Durchschnittl. Arbeitazeit fir die Industrie . ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeitér 101 96 104 103 103 11 Quvriers
Angesthlite 101 101 100 109 100 111 Employés

D. Arbeitskogten . Coilt de la main-d’euvre

a) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeitér: je Stunde 65.69] 59.02] 5484 56.32] 65.01 73 Quvriers: coitt horaire
Angestelite: je Angestellten je Monat 16 148] 21083 17 421] 15053] 19 409 12,3 Employés: coit mensuel par employé
Angestglite: je Stunde 7.62] 118.54] 103.20] 84.26% 11593 12,1 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cot horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde () 73.24] 7225 62.04] 6359 5.3 7.1 ouvrier + employé» )

Arbeitér + Angestellte: je Arbeiterstunde () 9590 92.90] 72.88] 8598| 93,75 9.5 Ouvriers + employés: coilt hor. par h.-ouvrier (%)

b) Index: mit den héchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays oul le coiit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 100 20 83 86 99 i Ouvriers: coit horaire
Angestdlite: je Angestellten je Monat 77 100 83 71 92 111 Employés: colt mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 82 100 87 7 98 111 Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 4 An- Ouvriers + employés: coit horaire par « heure-
gestelltenstunde 97 2% 83 85 100 111 ouvrier + employé »

Arbeim;- + AnEestellte: je Arbeiterstunde 100 97 76 90 98 11 Quvriers + employés: coit hor. par « h.-ouvrier »
¢) Index: Purchschnittskosten fir die Industrie jeden c) Indice: colit moyen pour I'ensemble des industries]

des) insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100

Arbeitef : je Stunde s2[ s8] s| 6] 8 11 Ouvriers: colt horaire

Angestglite: je Angestellten je Mongt 86 91 84 79 91 111 Employés: coldt mensuel

Angestelite: je Stunde 85 90 84 73 91 1 Employés: codt horaire

Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cotit horaire par ¢« heure-

gestelltbnstunde 83 86 85 75 88 11 ouvrier + employé »

Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 84 83} 84 75 90 111 Ouvriers + employés: colt hor. par « h.-ouvrier s

E. Dir. Kostén (*) in v.H. der Gesamtaufwendungen . Codt direct (*) en % de la charge salariale totale

Arbeiter 85 71 70 82 79 1 Quvriers

Angestelite 87 76 k) 85 84 11l Employés

Arbeiter + Angestellte 85 72 71 83 80 /1] Ouvriers + employés

F. Arbeitskogten nach BetriebsgroBenklassen fir Arbei- . Coilt de la main-d'ceuvre par taille de 1'établissement,

ter + Angpstellte: je Arbeiterstunde 4 Angestellten- pour ouvriers + employés: colit horaire par heure-|
stunde in belgischen en ouvrier + employé en francs belges

GroBenklasse: Taille:

Betriebp mit 50 bis 99 Beschiftigten 69.88] G441 54.45] 65.03] 6743 8,2 établ. occupant de 50 & 99 salariés

Betriebp mit 100 bis 199 Beschaftigten 70.18] 6941 55.69| 63.70 11,4 établ. occupant de 100 & 199 salariés

Betriebp mit 200 bis 499 Beschiftigten 73.67] 7350 71.24] 62.00 }79'07 78 établ. occupant de 200 A 499 salariés

Betriebp mit 500 bis 999 Beschiftigten 67.85 }86 ol ersel — — 133 établ. occupant de 500 & 999 salariés

Betriebp mit 1 000 u. mehr Beschaftigten 80.03 X ’ — — — établ. occupant 1000 salariés et plus

Streuung: | Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 391 1 -3i 18 20 Iy Dispersion: Coefficient de variation des cotits moyens}

(") Fir Deufschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich (*) Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
um die hpchgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu 4 exploitation.

) Division |der ten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die () Division du coit total de la main-d'eeuvre (dépenses pour les ouyriers et les em-
Any 1 nfis“mh die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter jund tarifliche oder betriebsiibliche Arbei den der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

() Division |der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die . @) Division du cofit total de la main-d’ceuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. g:’s’é‘&hg“ la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.

{*) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Primien und Gratifikationen + Entloh- (%) Cofit direct = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nung fir|nicht gearbejtete Tage + Naturalleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature.
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A. Gesamtzahl der Betriebe (') . 7 30 24 8 i - {11 |A. Nombre total d’établissements (*)
B. Gesamtzahl der Beschiftigten 29 761| 33 339] 36 626] 17 884} 5231 1! Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 21 28 15 32 2| — 1 Pourcentage d’employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arheiter 22 21 29 6 28 — 111 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 33 31 26 16 19 — 111 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahrliche Arbeitsdauer . . Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1907] 1883] 1920] 1868] 1946] — 14| a) Ouvriers: nombre d'heures effectuées par ouvrier
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d'heures conventionnellement
den je Angestellten 1990] 2113} 1901 1952] 1910f — 39 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays oi la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 98 97 99 06 100] — I Ouvriers
Angestellte : 94 100 20 92 90 — 11 Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 ’ tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 103 91 102 94 102 — 111 Ouvriers .
Angestellte 101 100 4 99 %] — 11 Employés
D. Arbeitskosten . Coiit de 1a main-d’ceuvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges .
Arbeiter: je Stunde . 84.82] 80.86f 68,50] 89,41 8390 — 9.3 Quvriers: codt horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 21 005] 25328} 23 572] 22361 26092] — 79 Employés: coit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 126.66] 143.85| 148.83] 137,44 163,93] — 8,6 gmployész coilt ll\oraim ot b e
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 4 An- uvriers 4 employés: cofit horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde (%) . 84,08] 106.02f 8031| 105,15] 10560, — 10,2 ouvrier + employé s ()
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde () 12071 151,33] 94.18] 156.42] 144.89] — 174|  Ouvriers + employés: coit hor. par h.-ouvrier ()
b) Index: Land mit den hichsten Arbeitsk. = 100 : b) Indice: pays ol le coit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde o4 100 76 99 a3l — 111 Ouvriers: codt horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 80 97 90 86 100] — 11 Employés: cott, mensuel par employé
Angestellte: je Stunde g 88 N 84 100 111 gmplpyés: colit l;orz:-e N N
Arbeiter 4 Angestellte: je Arbeiterstunde + An- uvriers + employés: coit horaire par « heure-
gestelltenstunde 89 100 6 2 100 i ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 77 97 60 100 ] — I Ouvriers + employés: codt hor. par « h.-ouvrier »
¢} Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden : ¢) Indice: coit moyen pour I'’ensemble des industries}
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 106 131 108 120 1oy — 111 Ouvriers: cotit horaire
Angestelite: je Angestellten je Mongt 112 109 14 17 122) — 11 Employés: coit mensuel
Angestellte: je Stunde 11 110 122 119 128 I (E)mplpyés: coilt 11101‘21'9 . b
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- uvriers + employés: coit horaire par ¢ heare-
gestelltenstunde 107 126 1o 124 123 — I ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 106 135 109 138 139] — il Ouvriers + employés: coit hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir. Kosten () in v.H. der Gesamtaufwendungen . Coit direct (*) en % de la charge salariale totale
Arbeiter 82 67 71 78 9] — 111 Ouvriers
Angestellte 81 73 7 80 s2l — | 111 Employés
Arbeiter + Angestellte 82 89 72 79 80l — 111 Ouvriers + employés
F. Arbeitskosten nwh-BetriebsgréBenkla.ssen fiir Arbei- . Cofit de la main-d'ceuvre par taille de P’établissement
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers +l- emplogés: wl?er horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs beiges
GroBenklasse: Taille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten — — — établ. occupant de 50 & 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschiftigten nwel — — —_ établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschiftigten ' — — émlb;:. occupant ga 200 & % ;lan?
Betriebe mit 500 bis 999 Beschiftigten — — établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigten 81.89 — — _établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. . — I Dispersion: Coefficient de variation des colits moyens

() Far Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternchmen. fiir Frankreich

um die hdchgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden.

() Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendun
urch die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der
tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten).
() Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die

An, Iiten
Arbeiter un

fir die Arbeiter und die

Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter.

() Direkte Kosten = Direktlohn und alle Pramien und Gratitikationen + Entloh-

nung fiir nicht gearbeitete Tage + Naturalleistungen.

extraj

(‘)E!Jotés'

(') Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises,
1é de questionnaires ayant donné lieu
¢) Division du coit total de la main-d’ccuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
conventionnellement ou usuellement travaillées par les employ¢s.

) Division du codt total de la main-d’eeuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
par la somme des seules heures de travail effectuées
rect = sajaire direct + gratifications et
journées non ouvrées + avantages en nature.

pour la France du nombre
exploitation.

par les ouvriers.
primes + rémunérations pour
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A. Gesamtzghl der Betriebe () 1] 1031 3511 232 163 4| /1 ]A. Nombre total d'établissements (*)
B. Gesamtzghl der Beschaftigten H7 142] 248 581] 157 146] 60 417} 42 758 250] /#1 |B. Nombre total des salariés
Anteil der Angesteliten in v.H. der Beschiftigten 36 H 25 41 30 2] /11 Iourcentage d’'employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v H i+ \elwiter 24 28 21 10 17 41 117/ Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Auz~tellten 31 38 27 19 23 321 /41 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahrliche] Arbeitsdauer . Durée annuelle du travail
a) Arbeitpr: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter] 1909 2036] 2006] 1975] 1063] 2264 56 a) Ouvriers: nombre d'heures effectuées par ouvrier|
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsibl. Stun- Employés: nombre d’heures vonventionnellement
den je! Angestellten 1971] 2038] 1975 1937] 1989 2051 20 ou usuellement travaillées par employé
b) Index{ Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ot la durée est la plus élevée = 100
Arbeitgr 84 90 89 87 87 00| /// Quvriers
telite 9% 99 96 94 97 100 //1/ Employés
¢) IndexDurchschnitt]. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour 1'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeitpr 103 o8] 107 10| 103 2| gy Ouvriers
Angestelite 100 96 97 98 99 1041 /// Employés
D. Arbeitskgst. . Coiit de la main-d’ceuvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeitgr: je Stunde 89.52] 77.64] 67.42] 83.64] 8886 6315 13,2 Quvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 21 768| 24 709| 23 340| 20031] 24 943] 17 756 11,7 Employés: coiit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde | 132,53 145.42| 141.79]1 124.07| 145.74] 103.88 11,2 Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: jo Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cofit horaire par + heure-
gestelltenstunde () 105.39] 107,071 85.94| 100.14] 10591] 79.13 11,1 ouvrier + employés (*)
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde ) 167,03} 189.26] 114.43| 169.20] 151.28] 130,20] 16,3 Ouvriers + employés: coiit hor. par h.-ouvrier ()
b) Index:|Land mit den hdchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ol le coiit est le plus élevé = 100
Arbeitg¢r: je Stunde 100 87 75 93 99 LIER Quvriers: cofit horaire
Angestelite: je Angestellten je Monat 88 100 94 81 98 2| 11/ Employés: coit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 91 100 97 85 100 n| /7 Employés: coiit horaire
Arbeit¢r + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coiit horaire par » heure-
gestelltenstunde 98 100 80 94 99 | /11 ouvrier + employé »
Arbeitér + Angestellte: je Arbeiterstunde 88 100 60 89 80 6] /// Ouvriers + employés: codt hor. par « h.-ouvrier »
¢) Index: Purchschnittskosten fir die Industrie jeden ¢) Indice: colt moyen pour I'’ensemble des industries
Landeq insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeitér: je Stunde m mf 17| n2f e 2| 11/ Ouvriers: cofit horaire
Angestplite: je Angestellten je Mongt 116 106 113 105 n7 2| /11 Employés: coitt mensuel
Angestgllte: je Stunde 116 111 116 107 114 e /// Employés: coiit horaire
Arbeitér + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coit horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde 120 127 18 118 124 82| //1/ ouvrier + employé »
Arbeitgr + Angestellte: je Arbeiterstunde 146 168 132 148 145 ns| /114 Quvriers + employés: colt hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir. Kosten ) in v.H. der Gesamtaufwendungen . Cotit direct (*) en % de la charge salariale totale
Arbeitgr 81 i) 71 77 78 871 /1 Quvriers
Angestglite 80 7+ ] 82 83 921 //] Employés
Arbeitdr + Angestellte 81 72 73 79 79 891 /// Ouvriers + employés
F. Arbeitskogten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- . Coiit de la main-d’ceuvre par taille de I'établissement
ter + Anggestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: colt horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier 4 employé en francs belges
GroBenklasse: Taille:
Betrieble mit 50 bis 99 Beschaftigten %3601 98.69] 71.60{ 82.76] 8198 10,4 établ. occupant de 50 & 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschiftigten 86.211 103.291 7631 87.67] 92.64 9.8 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriele mit 200 bis 499 Beschaftigten 8990} 105.83] 89.181 94.34| 102.79 7.0 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschiftigten 95.91] 103.81] 85.18] 106.04] 107.95 8.4 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigten 110971 12001} 92.221 111.29] 1978 9.1 établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung:| Varistionskoeffizient'der Durchschnittsk. 10.5 6.8 9.4 11.2 12.8 1 Dispersion : Cocfficient de variation des coiits moyens]

(') Fir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich (') Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises. pour la France du nombre
um die hpchgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbervitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu A exploitation.

(') Division |der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die ) Division du coiit total de la main-d'euvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
Ang.sfel mxﬁ urch die S der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par 1a somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

@) Division |der t rbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die ) Division du colt total de la main-d’euvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. 8‘:&@&&5" la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.

*) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Pramien und Gratitikationen + Entloh- ¢) ct = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nung fiir|nicht gearbeitete Tage + glaturalleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature.
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CHEMISCHE GRUNDSTOFFE

Nt 3110

PRODUITS CHIMIQUES DE BASE

Evd_
<tH3
HH
R - K]
Deutsch- ¢ Belgique| 2.8 D
land | France | Itatia | Sedg 7 60| Luxem- 5 8¢ 3
(BR) Belgic | PoU8 ?5 5
£:8
25k¢
5528
FALk
A. Gesamtzahl der Betriebe (') 189 200 204 72 37 /1| JA- Nombre total d’établissements (')
B. Gesamtzahl der Beschiftigten 304 4531 101 537 75 3241 31 196 12 160 /1| IB. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschaftigten KT 39 18 35 22 I Pourcentage d’employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arheiter 15 5 7 2 2 i Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 27 24 15 13 13 11 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jihrliche Arbeitsdauer ) C. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter ] 1 942] 2086] 2045] 2011 2014 23] a) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier|
Angestellte: Zah! der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d’heures conveationnellement|
den je Angesteliten 10631 2114 1960] 1036] 2002 3,1 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ot la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 93 100, 98 96 97 I Ouvriers
Angestelite 93 100, 93 92 95 1 Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 . ’ tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 104 100 109 101 106 I QOuvriers
Angestellte 100 100 97 o8 100 I Employés
D. Arbeitskosten [D. Coiit de 1a main-d'ceuvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 96.66] 8694 6989 91.12| 93.58 10,7 Ouvriers: coiit horaire
Angestellte: jo Angestellten je Monat 23 5318] 27 436] 24 195| 21 540} 26 618 8,7 Employés: coidt mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 143.77] 155.66] 148,13} 133,51 159,55 62 Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cofit horaire par « heure-
gestelltenstunde (%) 112.58] 114.27| 83.46] 105.57| 108,24 106 ouvrier + employé» ¢}
Arbeiter + Angestellte: je Arbeit2rstunde (*) 170,03] 189.69] 100,97| 160,15] 139,18 19.9 Ouvriers + employés: colit hor. par h.-ouvrier ()
b) Index: Land mit den hiochsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ou le coit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 100 90| 72 94 97 e Ouvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 86 100 88 78 97 I Employés: coiit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 90 98] 03 84 100 111 Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- ’ Ouvriers + employés: coiit horaire par s+ heure-
gestelltenstunde 99 100 73 92 95 111 ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 20 100, 53 84 73 1 Ouvriers + employés: coit hor. par « h.-ouvrier »
«) Index: Durchschnittskosten fir die Industrie jeden ¢) Indice: coilit moyen pour I'ensemble des industries
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100 -
Arbeiter: je Stunde 120 127 110 123 123 I Ouvriers: cofit horaire
Angestelite: je Angestellten je Monat 126 11 17 13 124 Iy Employés: colt mensuel
Angestellte: je Stunde 126 119 121 115 125 1 Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coit horaire par ¢ heare-
gestelltenstunde 128 136, 115 124 128 1 ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 149 169 n7 140 133 e Ouvriers + employés: coiit hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir. Kosten () in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Coiit direct (*) en % de la charge salariale totale
Arbeiter 80 69 7 76 8 1l Ouvriers
Angestelite 78 7 7 2 80 1 Employés
Arbeiter + Angestellte 79 n 72 78 18 111 Ouvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- . Coiit de la main-d’ceuvre par taille de 'établissement
ter + Angestelite: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: coiit horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
Grofenklasse : ) Taille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschiftigten 86,76 111,19 70,24} 88.23] 87.62 14,7 établ. occupant de 50 3 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschiftigten 85.02| 107,77} 76,22 91.83] 08,64 11,8 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 04.92| 111,87} 83.66f 96.77} 113.43 112 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschiftigten Tia| 1ol Tae ieat| hoses 113 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigten 114.69) 123.50] 89.67] 113.57 ’ 102 établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 1o 5'5I 8.2 9.5 9.9 iy Dispersion: Coefficient de variation des colts moyens

() Fir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich (") Pour V'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu 4 exploitation. .

(*) Division der gesamten Arbeitakosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die ) Division du coit total de la main-d’'eeuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
An, nwn& &idreh die Summe dor Arbeitsstunden geleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

@) Division der ﬁesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die ¢) Division du cofit total de la main-d’ceuvre (dépense pour lee ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. El? é!f}ixg" la somme dee seules heures de travail effectuées par les ouvriers.

(*) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Primien und Cratitikationen + Entloh- (') Colit direct = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nung fir nicht gearbeitete Tage + Naturalleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature.

179



MINERALOLVERARBEITUNG Nt 3200 PETROLE
| C=J
o
§§EA
g8 ]
. 2o 8
land | France | Italia | Neaer- Luxem- 15 8¢ 8
(BR) Belgic | POUE [588 ;
b
585¢
Ev2g
7383
A. Gesamtzah{ der Betritbe (*) 49]. 88 52 [ 6] — /11 |A. Nombre total d'établissements (*)
B. Gesamtzah] der Beschaftigten 35560 26372| 16282 4966) 4824 — /11 |B. Nombre total des salariés
Anteil der Angesteliten in v.H. der Beschiftigten 47 55 30 30 421 — 111 Pourcentage d'employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 3 3 1 4 2| — 11} Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 22 25 1 6 12] — 111 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jéhrliche Arbeitsdauer i . Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 2010| 2140] 2050) 1954{ 1810 — 50| a) Ouvriers: nombre d'heures effectuées par ouvrier,
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- . Employés: nombre d’heures conventionnellement,
den je Angestellten 1989 2064f 1953} 1911 1915 — 6,1 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays oi la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 04 100 96 91 8} — 1 Quvriers
Anggeste]lte . 96 100 95 93 83f — 111 Employés :
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ) ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden des insgesamt = 100 . tries dans chacun des pays = 100
Arbeitef . 108 103 109 99 98] — 111 Ouvriers
An te 101 97 96 97 8] — I Employés
D. Arbeitskogten . Coiit de la main-d'eeuvre
a) in belgischen Franken : a) en francs belges
Arbeitet: je Stunde 98,571 116,82] 99.44| 143.38] 128,14] — 14,6 Quvriers: coit horaire
Angestdllte: je Angestellten je Monat 25204 30746] 29970| 24692 | 34 41| — 12,5 Employés: coit mensuel par employé
Angestdllte: je Stunde 152,60] 178,67] 184,14] 155,02] 24009 — 175 Employés: coiit horaire
Arbeitet + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- : Ouvriers + employés: colt horaire par s heure-
gestelltenstunde ) 123,90 150,04| 123.98( 14684 17401 — 13,0 ouvrier + employés ()
Arbeitdr + Angestellte: jo Arbeiterstunde () 233,12 324,17 174,56} 208,83 | 293,19] — 22,2 Ouvriers + employés: coilt hor. par h.-ouvrier ()
b) Index: Land mit den hochsten Arbeitsk. = 100 ' b) Indice: pays ot le codt est le plus élevé = 100
Arbeitef : je Stunde 69 81 69 100 89 — 1 Ouvriers: coiit horaire
Angestadllte: je Angestellten je Monat 73 89 87 72 100] — 111 Employés: colt mensuel par employé
An, lite: je Stunde . 63 4 76 64 100 111 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés; coit horaire par s heure-
gestellténstunde ) 71 86 71 81 100] — 111 ouvrier + employé » . .
ArbeitT + An llte : je Arbeiterstunde 72 100 ‘54 64 0] — 111 Ouvriers + employés: coiit hor. par « h.-ouvrier »
¢) Index: Purchsc nittskosten fir die Industrie jeden ¢) Indice: colit moyen pour 'ensemble des industries}
Landes|insgesamt = 100 - ' dans chacun des pays = 100 :
Arbeiter: je Stunde 123 170 157 193 168 I Ouvriers: coiit horaire
Angestelite: je Angestellten je Mongt 135 132 145 130 18] — 11 Employés: codt mensuel
Angestellte: je Stunde 134 138 150 134 188] — 111 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cotit horaire par ¢ heure-
gestelltpnstunde 141 178}. 170 173 203 111 ouvrier + employé »
Arbeitgr + Angestellte: je Arbeiterstunde 204 288 201 182 281 — 111 Ouvriers + employés: colt hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir. Kost¢n (") in v.H. der Gesamtaufwendungen . Coiit direct (*) en %, de la charge salariale totale
Arbeitdr 80 a8 73 70 8| — 111 Ouvriers
Ange;%llte 80 73 78 73 0] — 114 Employés
Arbeitgr + Angestellte 80 71 74 71 Bl — 11 Ouvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fir Arbei- F‘ Coiit de la main-d’ceuvre par taille de I'établissement
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: colt horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBerfklasse: Taille: :
Betrielje mit ‘50 bis 99 Beschiftigten '83,10f 113,49 12083 — — — 10,7 établ. occupant de 50 & 99 salariés
Betriehe mit 100 bis 199 Beschaftigten 88,56 126.87| 117,71 — — 14,7 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriele mit 200 bis 499 Beschaftigten 107,3¢| 157,89} 118,30 — 17,0 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betrielle mit 500 bis 999 Beschaftigten 127,07] 180,78 }127 il — 17,3 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betrielre mit 1 000 u. mehr Beschiftigten — 153,18 : — — établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung| Variationskoeffizient der Durchschnitts) 14,4 16,2 33 — 111 Dispersion: Coefficient de variation des codts moyens;
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NICHTMETALL. MINERALERZEUGNISSE N? 3300 PRODUITS MINERAUX NON METALLIQUES

F% 4
158 "5E
HH
tach Ned Lelzique L 2205
tand |France | Italia | “Jong” e |2.5% 2
(BR) Belgie | "°U"8 E}jé g
£ g £
ES &E
13
75338
A. Gesamtzahl der Betriebe (') 1210] 58] 1016] 255 269 8| [/ |A. Nombre total d'établissements (')
B. Gesamtzahl der Beschiftigten 293 665[163 655[ 138 677| 34 185] 58061] 1754{ /// ([B. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 17 19 9 17 4 1ny /i PPourcentage d'employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 23 14 15 5 12 18| /1] Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angesteliten 30 26 22 17 22 18 11 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jihrliche Arbeitsdauer IC. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1951] 2148 1918 2042] 1968 2088 4,0] a) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement|
den je Angestellten 2013] 21971 2225] 1965 2000 2026 48 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitgzeit = 100 b) Indice: pays ol la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 91 100 89 95 92 97| /11 Ouvriers
Angestellte 90 990 100} - 88 90 ol 11/ Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie . ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 : . tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 103 103 102 103 103 103{ /// Quvriers
Angestellte 102 104 1o 9 100 103 /// Employés
D. Arbeitskosten : : [D. Coiit de la main-d’ceuvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 76,70 68,02] " 58,11 72.80] 73.39] 68,27 8,5 Ouvriers: cot horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat .| 18508] 23 493] 19645| 18 758] 20270] 21 662 85 Employés: coidt mensuel par employé
Angestellte: je Stunde ] 110,32] 128,28] 113,37} 114,57] 126,03| 128,37 63 " Employés: codt horaire .
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cofit horaire par ¢ heure-|
gestelltenstunde () s2,60| 79.40| 63,75] 79,76| 8032 7497 8,1 ouvrier + employé» (%) :
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde () 10061 97,89 71,00 9571] 93.82] 84,38 11,1 Ouvriers + employés: cofit hor. par h.-ouvrier @)
b) Index: Land mit den héchsten Arbeitsk. = 100 . b) Indice: pays ol le coit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 100 89 76 95 96 8ol /// Ouvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 79 100 84 80 86 92{ //!/ Employés: codt mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 86 100 88 89 98 100] /! Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- . i Ouvriers + employés: coiit horaire par s heure-
gestelltenstunde 100 96 77 96 97 o1l /11 ouvrier + employé »
Arbeiter + Angeswllte: je Arbeiterstunde 100 97 71 95 93 st} /11 Ouvriers 4 employés: coit hor. par « h.-ouvrier »
¢} Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ¢) Indice: coit moyen pour 'ensemble des industries
. Landes insgesamt = 100 : dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 95 99 92 98 96 8| /1) Ouvriers: codt horaire
Angestellte: je Angestellten je Mongt 99 101 95 98 95 87| 111 Employés: colt mensuel
Angestellte: je Stunde 97 98 93 9 98 85| /1 Employés: codt horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coiit horaire par ¢« heure-
gestelltenstunde 94 94 88 94 94 my I ouvrier + employé» - .
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 88 87 82 83 %0 ®) 111 Ouvriers + employés: colit hor. par « h.-ouvrier
E. Dir. Kosten (* in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Coit direct (*) en 9%, de 1a charge salariale totale
Arbeiter 84 70 70 79 il 88l /// Ouvriers
Angestellte 84 74 8 82 83 0y /// Employés
Arbeiter + Angestellte 84 71 71 79 80 87] 111 Ouvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- : FF Coilt de la main-d’'ceuvre par taille de 1'établissement
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: colt horaire par heure-
stunde in belgischen Franken . ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: . Taille: . .
Betriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten 78.05| } 53,79 172,70 179,20 . 128 établ. occupant de 50 & 99 salari¢s
Betriebe mit 100 bis 199 Beschftigten | soae] 139 5048l 807] 7681] . 10,1 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 80,17| 76,78] 67.68] 85.04| 77,03 . 13 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschiftigten 82,20 76.33] . 76,28 }86 87 85,96 5.3 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigten 86,39] 98,02] 77.63 i 81,92 . 19 établ. occupant 1000 salariés et plus
* Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 34 12,0 139 6,7 43 . jit Dispersion : Coefficient de variation des colts moyens|
(*) Fir Deutschland handelt es sich um-die Zah! der Unternehmen. fiir Frankreich (') Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
" um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation. .

() Division der mten Arbeitsk (Aufwend fir die Arbeiter und die ~ (¢) Division du coit total de la main-d’ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
An 1iten) durch die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter un& tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). " conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

@) Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwend fir die Arbeiter und die () Division du coiit total de ls main-d’ceuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. Bl? ¢6) par la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.

{*) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Primien und Gratifikationen + Entloh- (%) Colit direct = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nung fir nicht gearbeitete Tage + &nturalleistungen. journées non ouvrées + svantages en nature.
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A. Gesamtzah! der Betriebe (*) 183 me] 115 14 52) — | 11/ |A Nombre total détablissements (')
B. Gesamtzahl fler Beschiftigten 77707 54 040| 31 460] 4537| 23386] — {11 - |B. Nombre total des salariés
Anteil der Apgestellten in v.H. der Beschiftigten 14 23] "1 20 18] — 111 Pourcentage d’employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 23 18 10 6 15] — 11 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Fyauen in v.H. der Angestellten 33 28 20 20 19] — 111 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahrliche Arbeitsdauer IC. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden jo Arbeiter| 1820] 2075| 1945] 2052 1953] — 4,7] a) Ouvriers: nombre d'heures effectuées par ouvrier|
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellemeny
den je estellten 1047] 2196] 2061 1958f 1987 — 4,6 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: d mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays oil la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 88 100 04 99 Ml — 11 % Quvriers
Angeste 89 100 94 89 0] — 1 Employés
¢) Index: hschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden Lahdes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 98 100 104 103 102] — 111 Quvriers
Angesteljte 99 103 101 99 9| — 1 Employés
D. Arbeitskosten . [D. Coit de la main-d’ceuvre
a) in belgisthen Franken a) en francs belges
Arbeiter} je Stunde 78961 75,12 63.00| 78,54] 70,65] — 77 Ouvriers: coit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 18802] 25061] 21 400| 16704] 19816] — 13,7 Employés: colt mensuel par employé
Angestellite: je Stunde 1588] 136.92] 124,64] 102,93] 119.67] — 9.2 Employés: colt horaire
Arbeiter] + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cofit horaire par « heure-|
gestem,munde @) 84,52] 89.88] 69.84| 81.69f{ 7836 — 8,2 ouvrier + employé s (')
Arbeitef + Angestellte: jo Arbeiterstunde () 09.48] 117,09] 7856| 10049] 9298 — 13,1 Ouvriers + employés: cofit hor. par h.-ouvrier ¢)
b) Index: Iland mit den héchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays od le codt est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde ) 100 95 80 97 89| — {111 Ouvriers : coiit horaire
Angeste]lte: je Angestellten je Monat 75| 100 85 61 9 — i Employés: colt mensuel par employ¢ -
te: je Stunde 85 100, 01 75 871 — 111 Employés: coiit horaire
Arbeitef + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coiit horaire par « heure-
gestelltgnstunde 04 100 78 91 87| — 111 ouvrier + employé »
Arbeitef + An Ilte: je Arbeiterstunde 84 100 87 86 | — 1ol Ouvriers + employés: colit hor. par ¢ h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fir die Industrie jeden ¢) Indice: coiit moyen pour I'ensemble des industries]
Landes [insgesamt = 100 . dans chacun des pays = 100
itef : je Stunde 08 1no 100 103 93] — 11l Ouvriers: cofit horaire
lite: je Angestellten je Mongt 101 108 103 88 93] — 111 Employés: coiit mensuel
Angestgllte: je Stunde 101 104 102 89 93| — 1 Employés: coit horaire
+ Angestellte: je Arbeiterstunde + An- , Ouvriers + employés: coiit horaire par ¢ heure-
96 107 96 26 921 — 11 ouvrier 4+ employé »
+ Angestellte: je Arbeiterstunde 87 105/ 91 89 g9l ' - 111 Ouvriers + employés: colit hor. par + h.-ouvrier »

E. Dir. Kostén (*) in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Coit direct (*) en % de la charge salariale totale

Arbeitgr 85 70 70 80 78 111 Ouvriers

Angestellte 84 73 78 81 82) — 111 Employés

Arbeiter + Angestelite 85 T n 80 79 — 111 Ouvriers + employés

[F. Arbeitskobten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- . Coiit de la main-d'ceuvre par taille de I'établissement;

ter + Anl::tellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: coit horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges

GréBenklasse : Thaille:

Betriebe mit 50 bis 99 Beschiftigten 68 96| 7133 55904 6s,11)] — |- 9,1 établ. occupant de 50 & 99 salariés

Betriebe mit 100 bis 199 Beschaftigten 7433| 7568 5805 }72-5‘ 8354] — 109 établ. occupant de 100 & 199 salariés

Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 76.36] 77.68) 67.91 6682 — 8.1 établ. occupant de 200 & 499 salariés

Betriepe mit 500 bis 999 Beschaftigten sl,06| 179,59 82,771 (82.80] 82,04 — 1,5 établ. occupant de 500 A 999 salariés

Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigtena 92,72] 103.44] 81,08 81,18] — 9.9 établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. | - 10.2 13,9 159 . 1o} — 1t Dispersion: Cocfficient de variation des colts moyens

(*) Fir Defitachland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich (*) Pour I'Allemagne il s’agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation.

() Divisiog der ten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die (*) Division du coit total de la main-d’ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
An llt.en&%urch die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

() Divisiop der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die () Division du cofit total de la main-d’euvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestgllten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. 85’ é‘&hl:l' la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.

() Direktd Kosten = Direktlohn und alle Primien und Gratifikationen + Entloh- (%) Cofit direct = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nung 'ﬁr nicht gearbejtete Tage + Naturalleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature.
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A. Gesamtzahl der Betrisbe (') 51 47 89 13 /1] JA. Nombre total d’établissements (*)
B. Gesamtzahl der Beschaftigten 21 117} 10685| 16 925 4254 . /|| |B. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschaftigten 19 26 16 19 . 11 Pourcentage d'employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 3 2 1 1 . 111 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 25 18 18 17 111 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahrliche Arbeitsdauer C. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter} 2171} 2222| 1975 2 014 49! a) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement
den je Angestellten 1999] 2231 2035 1 901 . 59 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ot la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 08 100 89 90l 111 Ouvriers
Angestellte 90 100 ) 85 111 Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 17 107 105 106 1 Ouvriers
Angestellte 102 105 100 95 11! Employés
D. Arbeitskosten [D. Coiit de 1a main-d’eeuvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 82,07| 82,76] 69,76 98,80 . 124 Ouvriers: coiit horaire .
Angestellte: je Angesteliten je Monat 22 677] 20 221f 22748 29 103 . 12,5 Employés: coit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 136,13} 157,13] 134,13 183,71 . 13,1 Employés: codt horaire
Arbeiter + Angestellte: jo Arbeiterstunde + An- . Ouvriers + employés: coft horaire par « heure-
gestelltenstunde () 91,74 102,28] 80,44 114,24 . 12,9 ouvrier + employé» (*)
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde () 111,73 138,69] 0645 139,64 . 15,1 Ouvriers + employés: coiit hor. par h.-ouvrier )
b) Index: Land mit den héchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ol le codt est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 83 84 7 100 1! Ouvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 78 100 78 100 11 Employés: coit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 4 86 73 100 1 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers 4 employés: cofit horaire par « heure-
gestelltenstunde 80 90| 70 100 111 ouvrier + employé »
Arbeiter + tellte: jo Arbeiterstunde 80 99 69 100 11 Ouvriers + employés: cotit hor. par « h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fir die Industrie jeden ¢) Indice: colit moyen pour I'ensemble des industries
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 102 121 110 120 111 Quvriers: cofit horaire
Angestellte: je Angestellten je Mongt 121 126 110 136 i Employés: coit mensuel
Angestellte: je Stunde 119 120 110 14 11 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 4+ An- : Ouvriers -+ employés: coit horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde 104 121 111 133 11 ouvrier + empluyé»
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 08 123 111 134 11 Ouvriers + employés: colt hor. par « h.-ouvrier s}
E. Dir. Kosten () in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Coit direct (*) en 9% de la charge salariale totale
Arbeiter 82 70 69 78 1 Quvriers
Angestellte 8 73 T 83 11 Employés
Arbeiter + Angestellte 82 71 70 7 111 Quvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- . Colit de la main-d'ceuvre par taille de I'établissement|
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: coit horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: . Taille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten 85.44 74,68 14,5 établ. occupant de 50 A 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschaftigten 86,17 } 99.85) 7696 }“”-'” : 137 établ. occupant de 100 4 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 01,15 104,28 } 83,00 106,54 . 10,0 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschaftigten 8175 — ’ neas| . 17,6 établ. occupant de 500 & 999 salari¢s
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigten 05.12] — . — . — établ. occupant 1000 salariés et plus
Str g: Variationskoeffizient der Durchschnittel 10 . 4,7 48 . 111 Dispersion: Coefficient de variation des codts moyens

(') Fir Deutschland handelt es sich um die Zah! der Unternehmen. fiir Frankreich (') Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d'e rises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation. .

) Division der ten Arbeitskosten (Aufwendungen fiirr die Arbeiter und die ) Division du coiit total de la main-d’eeuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
An Mten ﬁm}, die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par 1a somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden, der Angestellten). conventionnellement ou usuellen}ent'travaillées par les employés.

) Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die () Division du coit total de s main-d’ceuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arb den der Arbeiter. El:’ és) par 1a somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.

() Direkte Kosten = Direktlohn und alle Primien und Gratitikationen + Entloh- (*) Cotit direct = salaire direct 4 gratifications et primes + rémunérations pour
nung fir nicht gearbejtete Tage + Naturalleistungen. journées non ouvrées -+ avantages en nature.
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A. Gesamtzahl der Betriebe (') 718f eo0] 495 90] 243 6] /11 |A. Nombre total d’établissements (*)

B. Gepamtzahl der Beschiftigten 615 057 1336 257| 191 213] 41 983[108 759} 22709| /// |B. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 19 22 14 29 16 13y /1] Pourcentage d'employés parmi les salariés
Antteil der Frauen in v.H. der Arbeiter [} 4 3 3 2 ol /11 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 24 13 17 13 9 ol /11]- Pourcentage de femmes parmi les employés

C. Jalrliche Arbeitsdauer IC. Durée annuelle du travail

a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1890| 2102] 1949] 1936] 1953] 1937 3,4| a) Ouvriers: nombre d'heures effectuées par ouvrier|.
Angestellte: Zah! der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellemeny
en je Angestellten 1934} 2153] 2037] 2004} 2007 1898 40 ou usuellement travaillées par employé

b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitazeit = 100 b) Indice: pays ot la durée est la plus élevie = 100
Arbeiter 90 100 93 92 93 921 /1] Ouvriers
Angestellte 90 100 95 93 93 88} //1/ Employés

¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-|
eden Landes insgesamt = 100 . tries dans chacun des pays = 100
frbeiter 102 101 104 98 102 9%l /// Quvriers
Angestellte 98 101 100 101 100 9] /// Employés

D. ArBeitskosten D. Coit de la main-d'ceuvre

a) in belgischen Franken 87.92] 7301| 7449] 89.60| 01.66| 10260] .11.7]| a)en francsbelges
Arbeiter: je Stunde 10 873 23 454] 22 493| 21 2701 24 951] 27 911 i»u 0 Ouvriers: colit horaire
Angestellte: jo Angestellten je Monat 123.31] 130,72 132,50| 127.39] 149.18] 17647 13,1 Employés: cotit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde : Employés: coilt horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An-| 94,62| 85,98 82,92{ 100,77] 101,21} 111,80| 10,1 Ouvriers + employés: colt horaire par « heure-
gestelltenstunde () 116,72| 11089] 97.,02] 143,04 121,37| 127,70 11,9 ouvrier + employés (%)

Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde () Onvriers + employés: coiit hor. par h.-ouvrier ()

b) Index: Land mit den hichsten Arbeitsk. = 100 86 71 73 87 89 10| /// b) Indice: pays ot le coiit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 7 84 81 76 89 10| /// Ouvriers: codt horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 70 74 75 72 85 100 //4 Employés: coiit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 4 An- 85 77 74 90 1] 100} 7/ OHVI:ie.rs + employés: coit horaire par s heure-
ﬁestelltenstunde ‘ 82 78 68 100 85 89| /7 ouvrier + employé »

\rbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde Quvriers + employés: colt hor. par « h.-ouvrier »
¢) Ipdex: Durchscﬁnittskosten fiir die Industrie jeden . ¢) Indice: colt moyen pour I'ensemble des industries
Landes insgesamt = 100 109 108 118 120 120 ni| /11 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde . 106 101 108 112 114 n3l| /71 Ouvriers: colt horaire
Angestellte: je Angestellten je Mongt 108 100 108 110 117 nr| /i1 Employés: coiit mensuel
Angestellte: je Stunde ! Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 4 An- 107 102 114 118 118 ns| 17/ Ouvriers + employés: coit horaire par « heure-
stelltenstunde 102 ) n2| 125 us| . nu3} j// ouvrier + empluyé »
rbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde Ouvriers + employés: colt hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir] Kosten () in v.H. der Gesamtaufwendungen 82 70 71 77 78 83] /11 [|E. Colt direct (*) en 9, de la charge salariale totale
Arbeiter 82 74 78 83 83 se| /// | Ouvriers :
Angestellte 82 7 72 9 ) 83 /! Employés .
Arbeiter + Angestellte - Ouvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- . Coiit de la main-d'ceuvre par taille de I'établissement|
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde 4 Angestellten- pour ouvriers + employés: coiit horaire par heure-
stunyde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
roBenklasse: Taille:
ptricbe mit 50 bis 99 Beschiftigten 84,02 . 59,19 8146 . . 149 établ. occupant de 50 & 99 salariés
Bptriebe mit 100 bis 199 Beschiftigten 84,79 . 65.85) 75,84 . . 10,4 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 81,68 . 75,561] 83,20 . . 4.2 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 300 bis 999 Beschaftigten 89,40 . 7847] 83,78 . . 53 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Bttriebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigten 97,24 . 91,80] 115,93 . . 10,21 |, établ. occupant 1000 salariés et plus

Stregiung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 6.3 . 15,1 16,2 . . Ilr Dispersion: Cocfficient de variation des colits moyens|

() Fim Deutschland handelt es sich um die Zah! der Unternehmen. fiir Frankreich () Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
umidie hochgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wurden. ' extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation.

() Didision der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die ) Division du coit total de la main-d’euvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arl-eiter tarifliche oder betriebsiibliche Arbei den der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

¢) Divjision der gesamten Arbeitskosten (Aufwend fir die Arbeiter und die ) Division du cofit total de la main-d'euvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. 81;) ¢s) par la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.

) Dirfkte Kosten = Direktlohn und alle Primien und Gratifikationen + Entloh- ¢) ct = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nuvfg fiir nicht gearbeitete Tage + Naturalleistungen, journées non ouvrées + avantages en nature.
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A. Gesamtzah! der Betriebe (') 264 mjt 211 43 43i 3| ///.|A Nombre total d'établissements (')
B. Gesamtzah! der Beschaftigten 410 152] 204 705] 123 241] 27 872| 64 802 22498} /// |[B- Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschaftigten 18 22 15 3 16 B3] /1 Pourcentage d’employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 4 2 18 3 1 . 111 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 22 6 14 1 4 N Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jihrliche Arbeitsdauer IC. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden jo Arbeiter| 1887] 2100] 1948 1885] 19842 19036 3,8] a) Ouvriers: nombre d'heures effectuées par ouvrier
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement
den je Angestellten 1929 2148 2032] 1997 2008| 1896 4.0 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 ' b) Indice: pays ol la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter . 89 100 92 89 92 92| /1 Quvriers
Angestellte 90 100 95 93 93 881 /// Employés
¢) Index: Durchsachnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 ' tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter ' 101 101 104 95 102 08| /11 Ouvriers
Angestellte 98 101 100 101 100 98l /// Employés
D. Arbeitskosten [D. Coiit de la main-d'ceuvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 89,721 175,19| °'77.80] 97,59} 97,00f 10292 11,6 Quvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 20 556| 23 318] 22 058} 22633| 25487 28028] 100 Employés: coit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 127.87] 130,24} 135,57] 136,01 152,31] 177,39| 12,0 Employés: roit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Quvriers + employés: cofit horaire par « heure-
gestelltenstunde ¢) 96,85] 87,62 86,80| 100,90 105,85] 112,15 10,1 ouvrier + employés ()
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde ) 119,12] 113,19| 102,82| 161,71} 126,02| 128,04| 14,7|  Ouvriers + employés: coiit hor. par h.-ouvrier ()
b) Index: Land mit den hdchsten Arbeitsk. = 100 ) b) Indice: pays ot le coilt est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 81 73} 76 95 o4 100] /// Ouvriers: colt horaire
Angestellte: jo Angesteliten je Monat 73 83|, e 81 oif 10| /7y Employés: codt mensuel par employé
Angestellte: jo Stunde 72 73 76 7 86| 00| /// Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coiit horaire par + heure-
gestelltenstunde 86 78 il 98 o4 1wof /// ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 74 70 64 100 78 /1] Quvriers + employés: colt hor. par ¢ h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fir die Industrie jeden ¢) Indice: cofit moyen pour I'ensemble des industries
Landes insgesamt = 100 : ~ dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 112 110 123 131 127 ns| /1y Quvriers: coiit horaire
Angestelite: je Angestellten je Mongt 110 1 m 118 119 n3| /14 Employés: coit mensuel
Angestellte: je Stunde 112 99| 11 118 119 us| /11 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coit horaire par « heure-
gestelltenstunde 110 104 119 129 124 usf //1/ ouvrier + employé »
Arbeiter 4 Angestellte: je Arbeiterstunde 104 101 119 141 120 1m3| /i Ouvriers 4 employés: coit hor. par « h.-ouvrier s
E. Dir. Kosten ") in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Coit direct (*) en % de Ia charge salariale totale
Arbeiter S 8t 6 72 76 78 831 //] Ouvriers
Angestellte 81 7 78 82 82 861 /// Employés
Arbeiter + Angestellte 81 70 73 78 79 83| //1/ Ouvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- _ 7 fF. Coiit de la main-d'ceuvre par taille de I'établissement|
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- . pour ouvriers + employés: colit horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ' ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: Taille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschiftigten 79,61 . . 6.1 . . . établ. occupant de 50 & 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschiftigten 80,68 . . } 14 . . . établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 75,51 . . 83,74 . . . établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschaftigten 88,12 . . }"9 85 . . . établ. occupant de 500 A 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigten 99,03 . v . . . établ. occupant 1000 salariés et plus .
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 9.7 20,4 . . 1t Dispersion : Coefficient de variation des coiits moyensL

(') Fir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich (") Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu A exploitation. .

() Division der mten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die ) Division du coiit total de la main-d'ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
An nwn& mh die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitestunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter und tarifliche oder betriebsibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionneflement ou usuellement travaillées par les employés.

(*) Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwend fir die Arbeiter und die () Division du coft total de la main-d’uvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Symme der gelei Arbeitsstunden der Arbeiter. 8100 ¢és) par la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.

*) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Pramien und Gratitikationen + Entloh- (*) Colt direct = ealaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nung fiir nicht gearbeitete T'age + ;htunlleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature.

) Nur Eisen- und Stahlindustrie der EGKS, . ) Nidérurgie C.E.C.A. seulement.
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A. Gesamtzahl der Betriebe (') 103 139 81 14 28 /11 JA. Nombre total d’établissements (*)
B. Gegamtzahl der Beschaftigten 81 8931 49 525 24 753 4903| 19 583 . /|1 |B. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschaftigten 20 26 14 33 18 . 111 Pourcentage d'employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 12 8 8 2 3 111 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 31 26 25 19 12 11 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahyrliche Arbeitsdauer C. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter] 1021 2083] 1962 2046 1994 . 2,9| a) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier|
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsibl. Stun- Employés: nombre d'h conventi llement]
den je Angesteliten . 1946] 2162 2045 2027} 1955 . 38 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitazeit = 100 b) Indice: pays ot la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 93 100 94 98 96 . 11 Ouvriers
Angestelite 90 100| 95 94 90 . Iy Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢} Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
j¢den Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 103 100, 105 103 105 . 111 Ouvriers
Angestelite 99 102 101 103 97 . 111 Employés
D. Arbgitskosten [D. Coiit de la main-d’euvre
a) iy belgischen Franken a) en francs belges
beiter: je Stunde 83.56| 177,55 6850] 8054] 9227] @ . ~ 8,1] *  Ouvriers: coiit horaire
gestellte: je Angestellten je Monat 18 946] 25 309| 22 3601 18 121] 27 210 . 124 Employés: coit mensuel par employé
gestellte: je Stunde 118,83) 140,41} 131,22} 107.28] 167,02 15,6 Employés: coiit horaire )
beiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: colt horaire par « heure-
telltenstunde () . 9031| 9449 77,79 89.37] 105,18 . 9,7 ouvrier + employés (%)
beiter + Angestellte: je Arbeiterstunde () 113.29] 129,37 91,31]| 133.42] 127,12 . 12,9 Ouvriers + employés: coiit hor. par h.-ouvrier (%)
b) Index: Land mit den héchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ol le coit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 91 84 74 87 100 1! Ouvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 70 93 82 87 100 111 Employés: coit mensuel par employé
Abgestellte: je Stunde 70 84 79 64 100 . i Employés: cot horaire
Atbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coiit horaire par + heure-
getelitenstunde 86 90 74 85 100 /11 ouvrier 4 employé s
Atbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 85 97 68 100 95 . [aN Ouvriers -+ employés: coiit hor. par ¢ h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fir die Industrie jeden ¢) Indice: colt moyen pour I'ensemble des industries]
“ L4ndes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
beiter : je Stunde 104 113 108 108 115 Iy Ouvriers: coiit horaire
Angestelite: je Angestellten je Monat 101 109 108 95 109 1 Employés: coit mensuel
Anjgestellte: je Stunde 102 107 107 93 130 . 111 Employés: coiit horaire
beiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coitt horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde 103 112 107 105 123 1! ouvrier + employé »
Arpeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 99 115 105 116 122 111 Ouvriers + employés: coit hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir. Kosten () in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Coiit direct (*) en % de la charge salariale totale
Arbeiter 82 70 70 81 7 T Ouvriers
Al lite . 82 74 78 87 86 111 Employés
Arbeiter + Angestellte 82 71 7l 83 79 111 Ouvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- F. Coiit de la main-d'ceuvre par taille de I'établi t
.| ter +lAngestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers -+ employés: coit horaire par heure-
stund¢ in belgischen Franken + ouvrier + employé en francs belges
GrdBenklasse: Thille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschiftigten 82.86| 87,35 67,28 }86 o ™ 81 . 9.6 établ. occupant de 50 & 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschéftigten 84,05] 82,84 64,67 A 85,48 . 10,0 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 82.11 100.68L 8252] — 96,76 . 9,5 établ. occupant de 200 4 499 salariés
Betyiebe mit 500 bis 999 Beschiftigten 85.81| 107.30f 8186 }89 ool 10754 - 1.4 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betpiebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigten 92,54 8037 75.69 ’ ’ . 123 établ. occupant 1000 salariés et plus
Streudng: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 4.4 114 9.8 . 134 . 111 Dispersion : Cocfficient de variation des colits moyens|

(') Fur Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich {') Pour 'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
um dje hochgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation.

() Division der mten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die (¢) Division du coit total de la mdin-d’auvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
An, m]mn& mh die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Argter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionneflement ou usuellement travaillées par les employés.

() Divisfon der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die () Division du cofit total de la main-d'euvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angettellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. 51? ¢s) par la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.

) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Pramien und Gratifikationen + Entloh- (‘) Colit direct = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nung ffiir nicht gearbeitete Tage + Naturalleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature.
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(]
GIESSEREIEN N¢ 3450 FONDERIES DE METAUX
<
1837
Deutsch [Belgi §§'3 g’
utsch- . | Neder- [Pe!8 Q€] Luxem- | St &
tand | France | Italia 85%8
(BR) land } peygic | bours %‘25 e
£56%
EQ g_»
7358
A. Gesamtzahl der Betriebe (') an| 339 203 42| 112 /1] |A- Nombre total d'établissements (')
B. Gesamtzah! der Beschaftigten 123 000( 82027 432190 9 208{ 24374 1| [B. Nombre total des salariés .
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschaftigten 18 19 11 21 17 i Pourcentage d’employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 7 9 5 3 4 1 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angesteliten 27 23 21 18 1s| 11 Pourcentage de femmes parmi les employés
. Jahrliche Arbeitsdauer IC. Durée annuelle du travail .
") Angeselte: Zah doe s oo, permobonl Soune | | o] | o B e B8] ) gty nombr d'heure conventionnellement
: er . od. ebsiibl. Stun- . mployés: :
derxg?: Angestellten 1033] 2158 2051 2015] 2048 36 ou usuellement travaillées par employé’
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ol la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 90 100 93 26 93 111 (E)nvl'lielsée
Angestellte 90 100, 95 03 05 111 mploy .
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour l'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 10f 100 104 2| 102 111 Ouvriers
Angestellte o8] 102 101 2] 102 1 Employés
. Arbeitskosten [D. Coiit de 1a main-d’euvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 84,78] 6528 68,79] 74.07] 76,78 9,1 Ouvriers: codt horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 18 270] 22 304| 20.758] 17 816| 21 761 . 9,0 Employés: coiit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 11342 123,07] 121.46] 106.10] 127,51 . 8.5 Empl.oyés: coitt horaire .
Arbeiltier . Al"die‘(;’mme: Jo Arbeiterstunde + An- 90,151 76611 74.79 65| 85,7 170 Oﬂvr{en: efnnll’]l’lo"jés 1(1;»6‘ horele per ¢ heure-
gestelltenstunde () } , 4. 80, 4 ; ouvrier oyés (). ]
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde () 110.09] 94,95 si.40| 101.32] 10413 91|  Ouvriers + employés: coiit hor, par h.-ouvrier ()
b) Index: Land mit den héchsten Arbeitsk. = 100 b) gxdlegz pays ‘;)tﬁl:e coit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 100 7 81 87 | . 11 uvriers: codt horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 82 100 03 80 98 . 11 Emp:oy:: cog: ll:lenguel par employé
Angestellte: je Stunde 89 97 95 83 100 . i mployes: cout horaire .
Arbeilil;er + Aggestellte: je Arbeiterstunde + An- 100 o " . o5 " 2:::;n+-+; nt:;}gi:)éy’és: cotit horaire par + heure-
estelltenstunde . A
irbeioer + Angestellte: je Arbeiterstunde 100 86 76 91 94 . 111 Ouvriers + employés: cot hor. par + h.-ouvrier »
«¢) Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden c)dll:iw%: cofit gloyen pour l;zr(x)semble des industries]
Landes insgesamt = 100 chacun des pays =
Arbeiter: je Stunde 106 95| 109 100 101 11 Quvriers: coiit horaire
ﬁnngesteillw: je gnge;mnben je Monsat 98 : lgg g.; :g 5 5 / Emp:o;::: coﬁ: Lnens.uel
tellte: je Stunde 99 ! mployés: cout horaire
Aﬂffm . Jd tellte: je Arbeiterstunde + An- . o l63 . o0 . ‘()):w:iera-:- e';a‘t‘;:]ploéyés: cott horaire par « heare-
gestelltenstunde 5 vrier uyé » . .
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 97 84 97 89 100 111 Ouvriers + employés: coit hor. par « h.-ouvrier »
. Dir. Kosten (%) in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Coiit direct (*) en % de la charge salariale totale
Arbeiter 83 71 70 80 79 111 guvrliersé!
Angestellte 84 75 77 84 86 1 mploy
Arbeiter + Angestellte 83 72 n 81 80 1y Ouvriers + employés
. Arbeitskosten nach BetriebsgréBenklassen fir Arbei- IF. Coiit de la main-d’ceuvre par taille de I'établissement|
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: cofit horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ;:viruner + employé en francs belges
GroBenklasse: e :
Betriebe mit 50 bis 99 Beschiftigten 86,76] 76,28) 56,49| 79,33] 179,65 13,5 établ. occupant de 50 & 99 sala.nés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschaftigten 87,541 73,23 6340} 7635| 77.79 10,3 établ. occupant de 100 & 199 sa.la.r!ée
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 86.28] 73.49) 71,08 82.23] 93.51 10,1 établ. occupant de 200 & 499 sal&rgés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschiftigten 93.42] 8063] 77.48 }81 70 } 89.80 71 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigten 91,751 179,60 91,38 ’ ° 59 établ. occupant 1000 salariés et plus _
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnitts) 3.2 39] 167 29 78 1 Dispersion: Coefficient de variation des coiits moyens
(') Fir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich (*) Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation. i
() Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die ) Division du coit total de la main-d’eeuvre (dépenses pour les ouyriers et les em-
An Itten ﬁm}, die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou uxuelletgent‘mvaillées par les employés.
) Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die ¢) Division du cott total de la main-d’cuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. 8?&“&,3" la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.
*) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Primien und Cratifikationen + Entloh- () { ct = salaire direct { gratifications et primes + rémunérations pour
nung fir nicht gearbejtete Tage + Naturalleistungen. journées non ouvrées 4 avantages en nature.
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METALLERZEUGNISSE N¢ 3500 OUVRAGES EN METAUX

e &
e
M
e85
.°§ o8
tanh N belgique L %‘.‘.-U 2
land | France | Italia | Yoo uxem- 1§ £
(BR) Belgié urg ?5 E
SEps
2a &3
Exag
7. oQg
A. Ges4mtzahl der Betriebe (') 2841 1 666) 1 029, 364 303‘ 11} 7/ |A. Nombre total d’établissements (*)
B. G tzahl der Beschiftigten 545 852] 275 0581 141 085} 65 128] 60 318, 639] /// |B. Nombre total des salariés
Antdil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 22 22 14f © 25 17 7 111 Pourcentage d’employés parmi les salariés
Antejl der Frauen in v.H. der Arbeiter 17 16 19 5 18 2l /1] Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Antef] der Frauen in v.H. der Angestellten 3 27 26 18 23 30| /// Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jihrliche Arbeitsdauer : IC. Durée annuelle du travail
a) Asbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1901 2 l72k 1809 1 9884 1896 2233 8,8] a) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier|
Angestellte: Zah! der tarifl. od. betriebsibl. Stun- | * Employés: nombre d’heures conventionnellement
den je Angestellten 1961] 2221 2066] 1984] 2023] 2069 4,1 ou usuellement travaillées par employé
b) Ingdex: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ot la durée est la plus élevée = 100
beiter . 85 97 85 89 85, 100 //1/ Quvriers
gestellte 88| 100 93 89 91 93| /11 Employés
¢) Inflex: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie . ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
iter 102 losi 101 100 ool my /4y Ouvriers
Arjgestellte 100 105 102 100 101 106 /// Employés
D. Arbeitskosten : D. Coit de la main-d’ceuvre
a) in belgischen Franke a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 80,15] 63,83] 58,72] 71,74 73,931 59,88 116} Ouvriers: coilt horaire
Angestellte: je Angesteliten je Monat 17196] 22 425] 17 937] 18004| 20161] 21523 100] © Employés: codt mensuel par employé
llte: je Stunde 105,23] 121,09] 104,17) 108,91] 119,59} 124,83 71 Employés: coit horaire
Arbeiter + estellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cofit horaire par « heure-|
gestelitenstunde @) 85,70] 76,85} 65,70 80,89 82,16] 64,33 10,8 ouvrier + employé» (%)
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde () 11008] 99,10 77.62] 107,31} 100.22] 69.08] -16.2 Quvriers + employés: codt hor. par h.-ouvrier ¢)
b) Index: Land mit den hachsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ol le coit est le plus élevé = 100
Arbeiter: jo Stunde 100 79 73 89 92 7| 111 Ouvriers: colt horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat i 100 80 80 90 9| /// . Employés: coiit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 84 ] 83 87 26 100] /1] Employés: coiit horaire
Arlieiter 4 Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coiit horaire par 1+ heure-
gestelltenstunde 100 89 7 o4 26 9y 111 ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 100 90 7 o7 ol 63 /// Ouvriers + employés: colt hor. par « h.-ouvrier »
¢) Indpx: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ¢) Indice: coiit moyen pour I'’ensemble des industries}
Larjdes insgesamt = 100 . dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 100 93] 93 96 97 e8| /// Ouvriers: cot horaire
Angestellte: jo Angestellten je Monat 92 97 87 %4 94 81| /1] Employés: coit mensuel
estellte: je Stunde 92 92 85 %4 93 83l /// Employés: codt horaire
Arbiter + Angestellie: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coit horaire par « heure-
gestelltenstunde 97 [ 2 95 06 e8| /11 ouvrier + employé »
Arbpiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 26 88| 90 o4 %)) el /// Ouvriers + employés: colt hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir. Kosten ) in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Coit direct (*) en % de la charge salariale totale
Arbgiter 84 71 69 80 78 8| //1/ Quvriers
Angestellte 85 8 71 83 84 92| //] Employés
Arbpiter + Angestellte 84 72 70 8l 79 85| /// Ouvriers + employés
F. Arbeitdkosten nach BetriebsgroBenklassen fir Arbei- . . Cott de la main-d’ceuvre par taille de Pétablissement]
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: colt horaire par heure-
' stunde jin belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
Groflenklasse: Taille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten 76,63| 7535 57,04] 76,18{ 7528 . 10,5 établ. occupant de 50 & 99 salariés .
Betrjebe mit 100 bis 199 Beschaftigten 82,05] 77,170 60,68) 78,66] 74,80 . 9.9 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betrjebe mit 200 bis 499 Beschiftigten 85,81] 73,681 67,68] 80,82| 84,97 . 8,9 établ. occupant de 200 A 499 salariés
Betrfebe mit 500 bis 999 Beschiftigten 82,81 8211 74,021 8333] 84,39 . 48 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigten 95.17 : 86,14] 89,35] 88,05 . 48 établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuurlg: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 7.2 4.1 149 65 6.6 . Iy Dispersion: Covfficient de variation des codts moyens

(') Far Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen, fiir Frankreich () Pour I'Allemagne il e'agit du nombre d’entreprises, pour la France du nombre
um di¢ hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lien 4 exploitation.

@) Division der ten Arbeitsh (Aufwendungen fiir dje Arbeiter und die () Division du codt total de la main-d’ceuvre gépenses pour les ouvriers et les em-
An ellten& durch die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par 1a somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Ar ii]er und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionneflement ou usuellement travaillées par les employés.

() Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die () Division du oodt total ds ls main-d’eeuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. sl:&é‘z par la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.

(*) Direktp Kosten = Direktlohn und &lle Primien und Gratifikationen + Entloh- (%) € = salaire direct + gratificationa et primes + rémunérations pour

aturalleistungen. journées non ouvrées 4 avantages en nature. .

nung for nicht gearbejtete Tage +
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STAHL- UND LEICHTMETALLKONSTR.

Nt 3530

CONSTRUCTION METALLIQUE

[5<3
g3
tH
£55c
Deutsch Belgique, FENgd
land - | France | Ttalia | Neder- [ 89%) Luxem- 5 £ 2
(BR) Belgic | D078 ?5 ;
4 is
24 g_?;
7308
A. Gesamtzahl der Betriebe (') 40| 189 264 114 72 /1] |A. Nombre total d'établissementa (*)
B. Gesamtzahl der Beschiftigten 74 1837 31 1441 33 205 17605| 11 834 /1| |B. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 24 23 15] . 286 18 111 Pourcentage d’employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 3 2 3 0,7 2 1 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 21 19 19 13 12 111 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahrliche Arbeitsdauer C. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 2026| 2310} 1902 2009} 2032 8,6] a) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier,
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d'heures conventionnellement
den je Angestellten 1962] 2209 20511 1985] 2014 . 43 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 . b) Indice: pays o la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 88 100 82 87 88 . 11 Quvriers
Angestellte 89 100 93 90 ot . 1 Employés
¢) Index: Durchschnitt]. Arbeitszeit fiir die Industrie . ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-|
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter : 109 111 101 101 106 . 111 Ouvriers
Angestellte . 100 104 101 101 100 . 111 Employés
D. Arbeitskosten ID. Coiit de la main-d’ceuvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges
. Arbeiter: je Stunde ' 8597| 6238 61.75] 7290| 79.73 . 13,1 Ouvriers: coit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 18 560| 22861] 18661| 17 487| 20787 . 9,7 Employés: codt mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 113,52] 124,50] 109.20] 105,71 12385 .. | 68 Employés: colt horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers 4 employés: colt horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde () 9242| 76,13 69,30| 81.27| 8774 . 10,1 ouvrier + employé» (%)
©  Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde ) 12063] 97.94| 8243| 109,11] 107,20 . 12,3 Ouvriers + employés: coit hor. par h.-ouvrier @)
b) Index: Land mit den hochsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays oil le coit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde : . 100 73 72 85 93 e | Ouvriers: cofit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 81 100 82 (i} 91 . 111 Employés: colt mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 9l 100 88 85 99 . i1 Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- ' Ouvriers + employés: cotit horaire par « heure-
gestelltenstunde 100 82 75 88 95 Iy ouvrier + employé »
Arbeiter + An, lite: je Arbeiterstunde 100 81 68 90 89 11+ OQuvriers + employés: colt hor. par ¢ h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ¢) Indioce: cofit moyen pour I’ensemble des industries
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 107 9 98 98 104 111 Quvriers: codt horaire
Angestelite: je Angestellten je Monat 29 98] 90 92 7 11 Employés: colit mensuel
Angestellte: je Stunde [ ] 95 89 9 97 1 Employéa: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers -+ employés: coit horaire par s heare-
gestelltenstunde 105 90 95 ] 103f . 1l ouvrier + employé »
-Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 106 87 95 95 103 . 1 Ouvriers + employés: colt hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir. Kosten (Y in v.H. der Gesamtaufwendungen . E. Coiit direct (*) en %, de la charge salariale totale
Arbeiter 84 70 68 79 76 1 Quvriers
Angestellte 86 75 7 83 85 1 Employés
Arbeiter + Angestellte 84 71 69 80 78 /11 Quvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fir Arbei- . Coiit de la main-d’ceuvre par taille de I'établissement|
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: colit horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier 4+ employé en francs belges
GroBenklasse: Taille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten 84891 7291]' 5991 7488} 84,18 . 12,1 établ, occupant de 50 & 99 salari¢s
- Betriebe mit 100 bis 199 Beschiftigten 8800} 73,03] 60.52) 7841| 86.30 . 12,9 établ. occupant de 100 A 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschiftigten Mm.39] 178.69] 68,61 05,44 . 114 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschaftigten M A7 }34 o0 }90 63 }35,35 ,se 9 43 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigten 97,38 ' ) ; . 5.4 _établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 48 6.0 17.8 5.7 49 . 1 Dispersion: Coefficient de variation des cofits moyens
() Fir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fir Frankreich (') Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation. X
@) Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendu fir die Arbeiter und die @) Division du coit total de la main-d'cuvre g!épenses pour les ouyriers et les em-
Ang:mmen §urch die Summe der Arbeitsstunden {geleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter und tarifliche oder betriebeiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employes.
@) Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die () Division du cofit total de la main-d’ceuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. g;)&ﬁw la somme des seules houres de travail effectuées par les ouvriers.
*) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Pramien und Cratifikationen + Entloh- *) C ct = salaire direct  gratifications et primes + rémunérations pour
nung fir nicht gearbejtete Tage + &a.tumlleistnngen. journées non ouvrées + avantages en nature.
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MASCHINENBAU N¢ 3600 MACHINES NON ELECTRIQUES
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A. Gegamtzahl der Betriebe (*) 2832| 1366 914 391 239) 9]l /// |A. Nombre total d’établissements ()
B. Gedamtzah! der Beschiftigten 826 060| 341 881] 202 256| 66 737] 46999] 1590] !/ ; |B. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschéftigten 29 5 22 33 26| 2 //] Pourcentage d'employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 13 1 8 2 6 3 111 Pourcentage d¢ femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 28 23 23 16 21 17y 111 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jalgliche Arbeitsdauer QI . Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1917| 214 1944 2030 1972} 2162 4,71 a) Ouvriers: nombre d'heures effectuées par ouvrier,
gestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellementf
en je Angestellten 1649] 2127} 2036] 2002 20124 2044 2,6 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays o la durée est la plus élevée = 100
beiter 89 o 90 94 ol 100y /14 Quvriers
gestellte 92 100] 96 94 95 96 /// Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitazeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I’ensemble des indus-
jpden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
beiter 103 103 104 102 103 107 /// OQuvriers
gestellte 7 100, 100 10t 00| 104 7/ Employés
D. Arbgitskosten . Coit de la main-d’'euvre
a) in belgischen Franken : a) en francs belges
beiter: je Stunde 82.14] 71.02] 69.00] 73.75] . 77.70] 79.4 8,1 Ouvriers: coiit horaire
gestellte : je Angestellten je Monat 17 960f 23 8168] 21 573| 17 598| 18773] 22891 12,0 Employés: colit mensuel par employé
lite : je Stunde 110.64] 134.29) 127.12] 105.47] 11197 134.39 9,7 Employés: coiit horaire
beiter 4 Angestellte: je Arbeiterstunde + An- J Ouvriers + employés: cofit horaire par « heure-
telltenstunde () 9046| 93.06] 8240 8101 86.73] 94.56 5.1 ouvrier + employés (*)
rbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde () 127,81 142.79] 107,09 124.21] 117.75] 131.40 89 Ouvriers + employés: coiit hor. par h.-ouvrier ¢)
b) Index: Land mit den hdchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ol le coiit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 100 86 84 90 9 [ N Ouvriers: coit horaire
Apgestellte: je Angestellten je Monat 75 100) 9l 74 79 LT Employés: coit mensuel par employé
Ahgestellte: jo Stunde 82 100 95 78 83 100 /¢ Employés: coitt horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: colit horaire par « heure-
géstelltenstunde ] 98 87 89 92 100 /1y ouvrier + employé»
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 90 100} 75 87} 82 o2l /// Ouvriers + employés: colt hor. par ¢ h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fir die Industrie jeden ¢) Indice: colt moyen pour I'ensemble des industries]
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Atbeiter: je Stunde 102 104 19 9| 102 90| /// Ouvriers: coiit horaire
Angestelite: je Angestellten je Monst 96 103 104 02} 88 92| /// Employés: coiit mensuel
Aggestellte: je Stunde 97 102 ™ 91 87 8ol /// Employés: coit horaire
Atbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: codt horaire par s henre-
litenstunde 103 uel  m3l el w1l 11/ ouvrier + employé »
beiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 112 127 124 108 113 ne} j// Ouvriers + employés: coiit hor. par ¢ h.-ouvrier »
E. Dir. Kosten () in v.H. der Gesamtaufwendungen . Coiit direct (*) en 9, de la charge salariale totale
Arbeit 83 72 7 78 79 83l 77/ Ouvriers
Angestellte 83 75 71 83 85 90| /7] Employés
Arbeiter 4+ Angestellte 84 73 72 80 81 85| /// Ouvriers + employés
[F. Arbeifskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- . Coiit de la main-d’euvre par taille de I'établissement}
ter +|Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: cott horaire par heure-
stundp in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GrpBenklasse: Taille:
Bejriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten 83.70] 8353 65.15] 78.75] N2.88 89 établ. occupant de 50 & 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschaftigten 86.89] 8991 68.97] 78.61] T79.08 9.0 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschiftigten 88.26] 89.84 76.70] 80.38] R2.64 58 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Begriebe mit 300 bis 999 Beschaftigten 91.01 08.07 2.73) 88.83] 92.76 5.5 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigten 93.45 } ’ 102.62] 93.31] 94.01 3.8 établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuyng: Variationskoeffizient der Durchschnittsk 3.8 5.7 16,6 7.2 6.9 11 Dispersion: Cocfficient de variation des colits moyens|

(') Fiir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fir Frankreich (*) Pour I'Allemagne il s’agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation.

() Divigion der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen firr die Arbeiter und die @) Division du coit total de la main-d’ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
Anj lhen& urch die Summe der Arbeitsstunden %;‘eleistefa Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbejter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

@) Divigion der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die ) Division du coit total de la main-d’ceuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angeptellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. loyés) par la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.

(*) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Primien und Cratifikationen + Entloh- ) Colit = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nung| fiir nicht gearbeitete Tage + Naturalleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature.
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LANDW. MASCHINEN UND ACKERSCHLEPPER Nt 3610 MACHINES ET TRACTEURS AGRICOLES
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A. Gesamtzahl der Betriebe () 175 139 84 17 azl — /1| |A. Nombre total d’établissements (*)
B. Gesamtzahl der Beschiftigten 75805] 36 458| 156001 2111 6235]. — /11 |B. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 23 27 17 26 2] — 11 Pourcentage d’employés parmi les salariés
~Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 6 3 1 0.5 1| — 111 " Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 27 22 22 16 15] — 111 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahrliche Arbeitsdauer IC. Durée annuelle du travail
8) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1886( 2156] 1952{ 2025( 1815 — 48[ a) Ouvriers: nombre d'heures effectuées par ouvrier
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement|
den je Angestellten - 1948] 2108 2086 1958| 2012 : 3.2 ou usuellement travaillées par employé
- b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ot la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 87 100 91 ™ 8] — 11 Quvriers
Angestellte 2] 100 % 93 5] — 11 Employés .
c) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 101 104 104 102 100] — 11 Quvriers
Angestellte 99 99 103 29 100 — 11 Employés
D. Arbeitskosten [D. Coiit de la main-d’'ceuvre
8) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 81.20) 6485] 60.08| 6496]| 9088] —- 16,2 Ouvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 17 752] 20670} 17169| 16508] 20 043] — 99|  Employés: colit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 109.35] 117.535] 98,76] 101,16] 12¢91] — 89 Employés: coiit horaire
Arbeiter 4 Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Quvriers + employés: cofit horaire par « heure-
gestelltenstunde () gs.02| 78,76 67,19 74.06f 9864 — 135 ouvrier + employé » ()
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde @) 115.80]| 107.01| 82.32| 9892| 12780 — 14,5 Ouvriers + employés: coit hor. par h.-ouvrier ()
b) Index: Land mit den hadchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ob le coiit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 89 71 66 71 o] — 1 Quvriers: coit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 85 99 82 79 100] — 11 Employés: coiit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 88 94 79 81 100] — 11 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cofit horaire par + heure-
gestelltenstunde : 89 80 68 5] o] — 1 ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 9l 84 64 77 100] — 11l Quvriers + employés: cott hor. par « h.-ouvrier »
¢} Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ¢) Indice: colit moyen pour I'ensemble des industries]
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 101 95 95 87 119 IEN] Ouvriera: codit horaire
Angestellte: je Angestellten je Mongt 95 89 83 87 98] — 1l Employés: coit mensuel
Angestelite: je Stunde 96 90 81 87 98] — 11 Employée: coit horaire
Arbeiter 4+ Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coit horaire par « heure-
gestelltenstunde 100 93 92 st} nsl — | 114 ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 101 95 95 86 122] — i1 Ouvriers + employés: coiit hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir. Kosten () in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Cott direct (*) en % de la charge salariale totale
Arbeiter 84 70 70 79 01 — 111 Quvriers
Angestellte . 85 74 77 82 85) — 111 Employés
Arbeiter + Angestellte* 84 71 71 80 80} — /11 OQuvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fir Arbei- . Coiit de la main-d’ceuvre par taille de I’établissement;
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: codt horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: Taille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschiftigten 78.87| 79,70f 5631 | 68,67| 6984} — 12,0 établ. occupant de 50 & 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschéftigten 81,74 72,331 61.22 — 16,1 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 409 Beschaftigten 8361 79.91) 6462 }76,42 sl 14,0 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschiftigten 8534 176.79 }76 04 : - " 109 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigten 01.25] 8195 g — — 10,6 établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 19 431 na3l . . - 1 Dispersion: Coefficient de variation des coiits moyens

(") Fir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich (*) Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d’entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen. die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation. .

() Division der ten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die () Division du coit total de la main-d'ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
Angatelmﬁmch die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

) Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die ) Division du cott total de la main-d’ceuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. gf{é’ _par la somme des seules heures do travail effectuées par les ouvriers.

*) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Primien und Gratifikationen + Entloh- ') Colit = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nung fiir nicht gearbejtete Tage + Naturalleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature.
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WERKZEUGMASCHINEN UND ZUBEHOR N¢ 3630 MACHINES-OUTILS ET OUTILLAGE POUR
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A Ge#untzahl der Betriebe (') 532 232 167 26 20 11/ JA. Nombre total détablissements (')
B. tzah! der Beschiftigten 126 723| 38 024] 30546] 3862] 4065 /1] |B. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschaftigten 28 30 21 36 28 1 Pourcentage d’employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 7 10 3 3 3 11 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Antgil der Frauen in v.H. der Angestellten 29 25 22 15 21 11 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jihyliche Arbeitsdauer - C. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter] 1932f 2136 1990 2064| 1937 3,8] a) Ouvriers: nombre d'heures effectuées par ouvrier}
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- ) Employés: nombre d’heures conventionnellement)
n je Angestellten 1948] 2152] 2050F 2004] 1991 3.4 ou usuellement travaillées par employé
b) Ipdex: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ot la durée est la plus élevée = 100
beiter 90 100 93 97 il 111 Quvriers
gestellte 91 100} 95 93 93 11 Employés
c) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fir die Industrie " ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-|
j¢den Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
beiter 104 103 106 104 102 111 Ouvriers
gestellte 99 101 101 101 99 11 Employés
D. Coiit de la main-d’ceuvre
a) en francs belges
87,24 7400 6926} 69.86| 84.49 . 9,7 Ouvriers: coit horaire
18 164] 22623 19991] 16 713] 21 842 . 11,1 Employés: codt mensuel par employé
111,891 126,128 117,01} 10007] 131,64 . 94 Employés: coit horaire
Ouvriers + employés: coft horaire par ¢ heure-
84,23| 89.57] 79,39] 80.52| 98,10 . 8.4 ouvrier + employé» ()
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde ¢) 131,53} 127.74]| 100,78| 124,37} 137,87 . 10,2 Ouvriers + employés: colit hor. par h.-ouvrier ()
b) Ijdex: Land mit den hdchsten Arbeitsk. = 100 . b) Indice: pays ol le coilt est le plus élevé = 100
Afbeiter: je Stunde . 100 85 79 80 97 . 111 Ouvriers: cott horaire
Ahgestellte: je Angestellten je Monat 80 100 88 74 97 . 111 Employés: colit mensuel par employé
Ahgestellte: je Stunde 85 96 89 76 loof . i Employés: coit horaire
Atbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 4+ An- Ouvriers + employés: colt horaire par s heure-
telltenstunde 26 91 81 82 100 . i1 ouvrier + employé »
theiter + An, lite: je Arbeiterstunde 95 93 73 90 100 . 111 Quvriers 4 employés: cot hor. par « h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ¢) Indice: coiit moyen pour I'ensemble des industries
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Afbeiter: je Stunde 109 108 109 o4 111 111 Ouvriers: cofit horaire
Angestellte: je Angestellten je Mongt 97 97 96 88 102 1 Employés: coit mensuel
Angestellte: je Stunde 98 96 96 86 103 111 Employés: coilt horaire
Agxbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers -+ employés: cott horaire par ¢« heure-
gebtelltenstunde 107] 106 109 951 mnsf . 111 ouvrier + empluyé s
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 115 14 116 108 132 . 111 Ouvriers + employés: cofit hor. par « h.-ouvrier s
E. Dir. Kosten () in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Coit direct (*) en 9% de Ia charge salariale totale
Arbeiter 83 71 7 8 79 11 Ouvriers
Arlgestellte 86 75 78 84 84 1 Employés
Arbeiter + Angestellte 84 72 72 80 111 Ouvriers + employés
F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- EF Coit de la main-d'ceuvre par taille de I'établissement
ter +| Angestellte: je Arbeiterstunde + Angesteliten- pour ouvriers + employés: coiit horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GrpBenklasse: Taille:
" Betriebe mit 50 bis 99 Beschiftigten 83.83] 85.92] 68.03] 78,98] 86.47 . 8,7 établ. occupant de 50 A 99 salariés
riebe mit 100 bis 109 Beschaftigten 90.42| 9564] 72081 79.46| 89,64 9.9 établ. occupant de 100 4 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 409 Beschiftigten 91.14| 87.98] 79,63 } 83.13 }l03 05 9.0 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschaftigten 96.15 }89 15| 8418 . ’ . 8,2 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigten 100,12 ' 94,86 — . 49 établ. occupant 1000 salariés et plus
Streu;ng: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 5.3 4.1 18 23 78 . 111 Dispersion: Coefficient de variation des cofits moyens|
(*) Fir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich {*) Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d’entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden, extrapolé de questionnaires ayant donné lieu A exploitation.
() Divition der ten Arbeitakosten (Aufwendun, fir die Arbeiter und die () Division du coit total de la main-d'ccuvre es_?épenses pour les ouvriers et les ¢m-
An Itten) durch die Summe der Arbeitsstunden {geleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
iter und tarifliche oder betriebstibliche Arbeitastunden der Angestellten). conventionnellement. ou usuellement travaillées par les employés.
@) Divition der mten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die ) Division du cofit total de la main-d’ceuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Anggstellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. B?&é'm la somme des senles heures do travail effectuées par les ouvriers.
(*) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Pramien und Gratifikationen + Entloh- k! irect = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nung fir nicht gearbejtete Tage + Nntunlleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature,
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ELEKTROTECHNISCHE ERZEUGNISSE N$3700 MACHINES ET FOURNITURES ELECTRIQUES
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A. Gesamtzahl der Betriebe (!) 1341 058| 499 175 115 /1] |A. Nombre total d'établissements (')
B. Gesamtzahl der Beschaftigten 834 054 347 659] 175 845] 109 820] 69 987 . /1] |B. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 30 36 23 42 29 . | /1) Pourcentage d'employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 4+ 1 35 18 38 11 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 33 28 28 17 21 111 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahrliche Arbeitsdauer IC. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1796f 2048 1895 1966 1942 . 43| a) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsdbl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement
den je Angestellten 1948{ 2114] 2045] 19311 1953 . 3.5 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ot la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 88 100 93 96 95 111 OQuvriers
Angestellte 92| 100 9 91 92| . 111 Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour 'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 - tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 97 99 101 99 102 1 Ouvriers
Angestellte 99 100 101 98 97 11 Employés
D. Arbeitskosten . [D. Coit de la main-d’ceuvre
a) in belgischen Franken . a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde { 73.15] 6620 62,78] 74.28| 7463 . 89 Ouvriers: codt horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 19 197| 23068] 20 255] 20811 22210 6,5 Employés: codt mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 118,26] 130.88] 118,83| 129,33| 136,47 5,8 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- : Ouvriers + employés: codt horaire par ¢« heure-
gestelltenstunde () . 87.49] 8067 176,58 97,08 92,37 7.1 ouvrier + employés ()
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunds ) 128.24] 140.74] 101,58] 165.57] 128,55 . 15.6 Ouvriers + employés: coilt hor. par h.-ouvrier )
b) Index: Land mit den hachsten Arbeitsk. = 100 ' b) Indice: pays ot le coiit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 28 89) 84 99| 100 111 Ouvriers: codt horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat <3 100 |8 90 96 111 Employés: coiit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 87 96 87 95 100 . 11 Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coiit horaire par « heure-
gestelltenstunde ‘ 20 92 790 100 95 1 ouvrier + employé » :
Arbeiter 4+ An, llte: je Arbeiterstunde 77 85| 61 100 781 . 111 Ouvriers + employés: coit hor. par + h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden c) Indice: codt moyen pour I'ensemble des industries|
Landes insgesamt = 100 : dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 91 97 99 100 98 111 Quvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat . 103 99| o8] 109 104 1 Employés: coit mensuel
Angestellte: je Stunde 104 100, 97 112 (1] I 1 Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- ) Ouvriers + employés: codt horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde . 99 IOGI 105 "114] 108 i ouvrier + employé +
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 12 125 117 14 124 i Ouvriers + employés: coit hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir. Kosten (%) in v.H. der Gesamtaufwendungen 83 7n 70 75 78 111 [E- Coit direct (*) en % de Ia charge salariale totale
Arbeiter 81 75 7 78 83 111 Quvriers
Angestellte 82 72 72 76 ] S 1 Employés
Arbeiter + Angestellte Ouvriers + employés
IF. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- . Coiit de la main-d’ceuvre par taille de I'établissement,
ter + Angestelite: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: codt horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges :
GroBenklasse: 7417| 8625 6403| 8579] 76.45] . 106 Taille:
Betriebe mit, 50 bis 99 Beschiftigten 77,04} 8825 6790 77.70] 91.00 . 104 établ. occupant de 50 & 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschiftigten 78.83| 82,39] 69.52] 82.40] 76,85 . 8.1 établ. occupant de 100 3 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 8102 89,071 7631) 87.48] ess3| . 72 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 300 bis 999 Beschaftigten 91,31| 9538 8298] 10194 9567| . 6.7 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigten 7.2 48 23 9.4 97| . Iy _établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. Dispersion: Coefficient de variation des cotits moyens

('} Fir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen, fir Frankreich (') Pour I'Allemagne il &'agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation. .

() Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendun, fiir die Arbeiter und die ) Division du codt total de la main-d'euvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
An 1dten) durch die Summe der Arbeitsstunden {geleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitastunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employeés.

) Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und dis ) Division du cofit total de la main-d’auvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. El:&é‘  par la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.

) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Pramien und Gratifikationen + Entloh- ) ¢ ct = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nung fiir nicht gearbejtete Tage + &nturalleistungen. journées non ouvrées -+ avantages en nature. :
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A. Gesgmtzahl der Betriebe (') 1 520, 710 470] 310 1484 18] /// |A. Nombre total d'établissements (*)
B. Gesdmtzahl der Beschiftigten 687 453] 472 378] 240 256] 72 107| 57 302 967] / /| |B. Nombre total des salariés
Antéil der Angestellten in v.H. der Beschaftigten 22 2! 18 27 19| 201 //] Pourcentage d'employés parmi les salariés
Antgil der Frauen in v.H. der Arbeiter 11 4 1 4 2l 111 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Antgil der Frauen in v.B. der Angestellten 26 1 21 l3j 15) 221 /] Pourcentage de femmes parmi les employés
. Jihrliche Arbeitsdauer | . Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter] 1859] 2070 19063] 1983 1983} 1807 4,5] a) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier}
Ahgestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement
dén je Angestellten 1967] 2148 2005 1991 2016] 2061 29 ou usuellement travaillées par employé
b) Iidex: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ol 1a durée est la plus élevée = 100
Atbeiter 20 100} 05 96| 96 871 /1 Ouvriers
Angestellte 02 1008 93 93} 94 961 /// Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jetlen Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
beiter . 100 100| 105, 100 104 8ol /// *Ouvriers
gestellte 1000 101 oof .101f 100f 104 /// Employés
. Arbejtskosten . Coilt de la main-d'euvre
a) in|belgischen Franken a} en francs belges
iter: je Stunde 90,58] 79.40 7539 78.42| 83,60 6037 11,8 Ouvriers: colit horaire
gestellte: je Angestellten je Monat 18974| 24 776] 22 272| 18696 21 896] 13639} 17,6 Employés: coit mensuel par employé
gestellte: je Stunde 115,76} 138,39 133,27| 112,71 130,33} 7941 16,6 Employés: codt horaire
iter 4+ Angestellte: je Arbeiterstunde + An- . Ouvriers + employés: cofit horaire par « heure-
telltenstunde () - 96,37| 06,66| 86,14| 87,64] 92,77 66,41 ns ouvrier 4+ employé s ()
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde () 125,12 136,62} 105,78] 119,891 11542 97,28 11,0 Ouvriers + employés: coiit hor. par h.-ouvrier )
b) Index: Land mit den hdchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ol le colt est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 100 88 83 86 92 67| 111/ Ouvriers: coiit horaire
lite: je Angestellten joe Monat 77 100 90 75 88 55| /1] Employés: codt mensuel par employé
tellte: je Stunde 84 100] 96 81 94 571 111 Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coit horaire par + heure-
gegtelltenstunde 100 100 89 91 06 e} /11 ouvrier + employé »
Arbeiter 4+ Angestellte: je Arbeiterstunde 92 100 ki) 88 84 ny /1 Quvriers + employés: codt hor. par « h.-ouvrier »
¢) Index: Durchscﬁ?nsittskoﬂten fir die Industrie jeden ¢) Indice: colit moyen pour I'ensemble des industries]
Landes insgesamt = 100 dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 113 116 119 105 110 6] /// Ouvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 101 107| 107 98 102 55| /171 Employés: coit mensuel
Angestellte: je Stunde 101 105 109 97 102 53] /1] Employéa: coit horaire
Arleiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- ’ Ouvriers -+ employés: codt horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde 109 115 118 103 108 68y /// ouvrier 4+ employé s
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 110 122 122 105 11 86| /// Quvriers + employés: coiit hor. par ¢ h.-ouvrier »
. Dir. Rosten ) in v.H. der Gesamtaufwendungen . Codt direct (*) en % de la charge salariale totale
Arteiter 81 7 71 78 78 821 /1] Ouvriers
Angestellte 83 4 78 83 84 9] /// Employés .
Arljeiter + Angestellte 81 72 72 79 79 851 /1! Ouvriers + employés
. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- . Coiit de la main-d’auvre par taille de I'établisssment
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: colt horaire par heure-
stundejin belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: Taille: .
Bettiebe mit 50 bis 99 Beschaftigten 82,02| 7453] 6353] 7322} 7193 8,0 établ. occupant de 50 & 99 salariés
Betgiebe mit 100 bis 199 Beschaftigten 82,75| 78,80 71.85| 70.16] 77,64 4,7 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betgiebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 82.81| 8098] 7437] 80,13] 81,83 38 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betfiebe mit 500 bis 999 Beschaftigten 86,96] 91,59] 81,721 87,33| 92,60 4.4 établ. occupant de 500 A 999 salariés
Betfiebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigten 100,74] 101,66} 91.84) 9545] 100,68 3.8 établ. occupant 1 000 salariés et plus
Streuupg: Varistionskoeffizient der Durchschnittsk. 8,1 11,5 12,5 9,2 12,3 111 Dispersion: Coefficient de variation des cofits moyens

¢) For I

() Division der ten Arbeitskosten (Aufwend
Anges lm surch die Summe der Arbeitsstunden Eg'eleistete Arbeitsstunden der
Ar i ‘ aﬂ.clm der tmtl. hatihlinh A.l 31

tunden der Ang

leutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen, fir Frankreich
die hochgerechnete Zah! der Fragebogen, die aufbereitet wurden.
fir die Arbeiter und die

s e » s
() Divisibn der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die
liten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter.
le Kosten = Direktlohn und alle Pramien und Gratitikationen + Entloh-
aturalleistungen.

Ange
) Direk

nung fir nicht gearbejtete Tage +

tellten).

extrapol

@ lodytés _

) Diviston du coiit total d
ployés) par la somme des heures de travail
conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

- ) Division du codt total de la main-d'ceuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
par la somme des seules heures de travail effectuées

ct = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
journées non ouvrées + avantages en nature.

(') Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises,
¢ de questionnaires ayant donné lieu
e la main-d'ceuvre

pour la France du, nombre
exploitation.

gépenses pour les ouvriers et les em-
effectuées par les ouvriers et les heures

par les ouvriers.
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A. Gesamtzahl der Betriebe (*) 93 130 7 108 31 - /11 [A- Nombre total d’établissements (*)
B. Gesamtzahl der Beschiftigten 69 734] 62432| 33007| 38456] 12396 — /1] [B. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 18 19 17 22 18] — 1 Pourcentage d’employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 2 4 0.6 0.4 1 — T Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 18 16 16 10 7l — I Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahrliche Arbeitsdauer ) IC. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 2026{ 2048 1935| 1984 1905 — 20 a) Ouvriers: nombre d'heures effectuées par ouvrier|
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement]
den je Angestellten . 1958] 2188] 2072] 1975 1939 — 4.6 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays od la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 99| 100 %4 N ol — |11 Ouvriers ’
Angestellte 90| 100 95| .90 89| — i Employés :
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie |- ~*| ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-|
jeden Landes insgesamt = 100 : trie dans chacun des pays = 100
Arbeiter 109 9| 03] 100 108] — | /7y Ouvriers
Angestellte 100 103 102 100 97 — 11 Employés
D. Arbeitskosten ) ) " ID. Coiit de la main-d’uvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 8533| 72,35| 70,58 835¢] 9699 — | 11,7 Quvriers: coiit horaire
Angestellte: jo Angestellten je Monat 18393 | 22 238| 21 574| 19422 24579 — |. 103 Employés: codt mensuel par employé
Angestellte: jo Stunde 112,73] 122,03} 124,92] 118,00] 15211] — 10,9 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- : : Ouvriers + employés: cofit horaire par « heure-|
gestelltenstunde () 2025| 8242] 8015| 91,23] 105,55 — 9.9 ouvrier + employé» )
Arbeiter 4 Angestellte: je Arbeiterstunde ¢) 109,99 103,38} 97,201 117,44 | 124,96 — 8.9 Ouvriers + employés: coiit hor. par h.-ouvrier ()
b) Index: Land mit den hochsten Arbeitsk. = 100 . b) Indice: pays ol le cofit est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 88 5 73 86 100] — 111 Quvriers: codt horaire
Angestellte: jo Angestellten je Monat 75 20 88 79 100 — 1 Employés: codt mensuel par employé
Angestellte: je Stunde - 74 80 82 18 100 — 111 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- . Ouvriers + employés: coiit horaire par « heure-
gestelltenstunde 86 8 76 86 100] — H ouvrier + employé »
Arbeiter + An, lite : je Arbeiterstunde 88 83 78 94 100] — 111 : Ouvriers + employés: colt hor. par « h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ! ¢) Indice: codt moyen pour I'ensemble des industries|
Landes insgesamt = 100 . Y dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 106 108  m 112 127 1ol Quvriers: coft horaire
Angestelite: je Angestellten je Monat 08 96 104 102 15| — {11 Employés: codt mensuel
Angestellte: jo Stunde 9] 93 102 102 119 11 Employés: codt horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cotit horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde 102 8 wmo| 17| | — [y ouvtier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 96 92 112 102 1200 - i Ouvriers + employés: coft hor. par « h.-ouvriér o
E. Dir. Kosten ) in v.H. der Gesamtaufwendungen ]F, Cofit direct (*) en % de la charge salariale totale
Arbeiter 82| 72| e} 78} 78 1 vriers '
Angestellte 83| 5 76 83 88| — [ /// Employés
Arbeiter + Angestellte 82 73 70 79 ] — 111 Ouvriers + employés
IF. Arbeitskosten nach BetriebsgréBenklassen fir Arbei- . Cott de la main-d’euvre par taille de I'établissemeént
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: colt horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: . Thaille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschafti 80,51 | 7402} 62,75 79,10 7934| — 8, établ. occupant de 50 A 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschaftigten 8563] 7876| 60,67} 86.11 - 7.8 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 8542| 7373] 74587 8580 } 85,011 _ 67|  établ ocoupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschaftigten 87,10 83l16] 83371 049y 01 — 12,2 établ. occupant de 500 & 999 salariés
- Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigten 9180 8839| 8244 94,56 ' - 11,3 _établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk.] 4.2 63| 105)] 59| 159| — /1] ] Dispersion: Coefficient de variation des colts moyens

(") Fir Deutschland handelt es sich um die Zah! der Unternehmen. fir Frankreich (') Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d’entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden. . extrapolé de questionnaires ayant donné lieu 4 exploitation. .

() Division der ten Arbeitskosten (Aufwendun fiir die Arbeiter und die @) Division du codt total de Ia main-d’eeuvre (dépenses pour les ouvriers et les ¢m-
An IMten su.rch die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par Ia somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par.les employés.

() Division der gesamten Arbeitskosten (Aafwendungen fiir die Arbeiter und die ) Division du coft total de la main-d'ceuvre (dépenze pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. g:g;éﬂ“gar la somme des soules heures de travail effoctuées par les ouvriers.

{*) Direkte Kosten = Direktlohn und alle Pramien und Gratifikationen + Entloh- () ¢ ct = salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
nung fiir nicht gearbejtete Tage + &atumlleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature.
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A. Gﬁa}ntzahl der Betriebe () 257 24 30| 8| o — /1] TA- Nombre total d'établissements (‘)
B. Uea'intzahl der Beschiftigten 411230/ 186 931) 102371 7844f 25952f — | /// |B. Nombre total des salariés .
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschaftigten 19 2 17 31 2 — 111 Pourcentage d'employés parmi les salariés
Antejl der Frauen in v.H. der Arbeiter 11 2* 1 4 — 111 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Antejl der Frauen in v.H. der Angestellten 24 22 15 177 — 1 Pourcentage de femmes parmi les employés

. Durée annuelle du travail
a) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier|
Employés: nombre d’heures conventionnellement

C. Jahrliche Arbeitsdauer
a) Apbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1814 207
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun-

1980] 2003] 1941

den je Angestellten 1947] 2127} 1956] 20051 2044] — ou usuellement travaillées par employé

b) Injdex: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ot 1a durée est la plus élevée = 100
Atbeiter 87 95, 96 93 Ouvriers
Angestellte 92 Employés

c) Iqdex: Durchschnittl, Arbeitszeit fiir die Industrie
jeflen Landes insgesamt = 100

¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
tries dans chacun des pays = 100

—— —
—
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2
2
[ I I
—— —
TT I e ow
LS
[2]

Atbeiter 98 101 102 Ouvriers
Apgestellte 2 102 102 Employés
D. Arbejtskosten [D. Coiit de la main-d’cuvre
a) in{ belgischen Franken a) en francs belges
Atbeiter: je Stunde 96,28] 87460 8120 80,02] 8547 — 8,7 Quvriers: coit horaire
Apgestellte: je Angestellten je Monat 20 578] 26778 23952] 21 304| 23402] — 9.4 Employés: coit mensuel par employé
Afgestellte: je Stunde 126,83] 151,10] 146,96] 127,54] 13738) — 7,2 Employés: colt horaire
Atbeiter 4 Angestellte: je Arbeiterstunde + An- ’ QOuvriers + employés: cofit horaire par s heure-|
géstelltenstunde () 102,46 102.25] 92,27] 94,60 96,59 — 4,2 ouvrier + employé» (%)
Arbeiter 4 Angestellte: je Arbeiterstunde ¢) 128,47| 133,20 110,80 136.46] 122,90] — 7.2 Ouvriers + employés: cofit hor. par h.-ouvrier ()
b) Irdex: Land mit den hachsten Arbeitsk. = 100 . b) Indice: pays ot le codt est le plus élevé = 100
Afbeiter: je Stunde 100 91 84| 83 s — | /I Ouvriers: coiit horaire
Afgestellte: je Angestellten je Monat 771 100 so| 80 g1l — | 111 Employés: eolt mensuel par employs
Angestellte: je Stunde 84 100; 97 84 81} — 11 Employée: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coilt horaire par + heure-
telltenstunde 100/ 100 90 92 4 — 111 ouvrier + employé »
Atbeiter + An, lite: je Arbeiterstunde 94 98 81 100 90| — 1 Quvriers + employés: cott hor. par « h.-ouvrier »
¢} Index: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden . ¢) Indice: colit moyen pour I'ensemble des industries|
Landes insgesamt = 100 . dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 120 128} 128 108 1n2f — 111 Ouvriers: cott horaire
Angestellte: je Angestellten je Mongt 110 usl 116 12 19| — 1 Employés: colt mensuel
Agestelite: je Stunde 11 115 1200 1o 107 — 1 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 4+ An- Quvriers + employés: coiit horaire par ¢ heure-
gebtelltenstunde mef 2] w27l | ngl — | sy ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 112 119 128 119 nst — | /114 Quvriers + employés: coiit hor. par ¢ h.-ouvrier »
E. Dir. Kosten *) in v.H. der Gesamtaufwendungen E. Coiit direct (*) en 9 de la charge salariale totale
Atbeiter 81 70 72 74 8 — | /1 Ouvriers
Angestellte 82 74 8 81 s — 11 Employés
Afbeiter + Angestellte : 81 71 73 76 9 — 111 Quvriers + employés
F. Arbejtskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- F‘ Coit de la main-d’ceuvre par taille de I’établissement}
ter +{ Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers 4 employés: coiit horaire par heure-
stunde in belgischen Franken . ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: Taille:
Bgtriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten 79.87 . 7343 — —_ -— 42 établ. occupant de 50 A 99 salariés
Bgtriebe mit 100 bis 199 Beschiftigten 82,69 . 69.45 — 9.6 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Bdtriebe mit 200 bis 499 Beschaftigten 8589 . ) }87 g 717 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Bétricbe mit 500 bis 999 Beschaftigten 9094 . }73-49 Z | leees| — 12, établ. occupant de 500 & 999 salariés
Bétriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigtea 10351 . 9265 . 9783 — 4.5 établ. occupant 1000 salariés et plus
St ng: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 9.4 . 11.7 . 54| — 111 Dispersion: Coefficient de variation des coiits moyens|
(') Fir| Deutschland handelt es sich um die Zah! der Unternehmen. fiir Frankreich (') Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu 4 exploitation.
() Divjsion der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die () Division du coit total de la main-d'ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
An, Itten) durch die Summe der Arbeitsstunden %;'eleigwte Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
. Arbgiter und tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par 16 employés.
() Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die (*) Division du coft total de Ia main-d’euvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. Sl?!ésm la somme des seules heures do travail effectuées par-les ouvriers.
(‘) Dir¢kte Kosten = Direktlohn und alle Pramien und Cratifikationen + Entloh- () Cofit direct — salaire direct -+ gratifications et primes + rémunérations pour
nung fiir nicht gearbejtete Tage + gl

aturalleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature.
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LUFTFAHRZEUGBAU N¢ 3860 INDUSTRIE AERONAUTIQUE
=P
g33
S £ 5 T
ES5
$2o8
Peutsch- Belgique 2258,
land | France | Ttatia | Sede- [PO¥'9) Luxem- 3 £ 2
(BR) Belgié Eﬁé e
s
ES 2>
3]
7888
A. Gesamtzahl der Betriebe (') 23 1164 16 —_ 11 |A. Nombre total d’établissements (*)
B. Gesamtzahl der Beschiftigten 30 313} 107 152} 15 137 — /1| |B. Nombre total des salariés '
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 40 51 28 — 1} Pourcentage d'employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 14 &) 1 — 1 Pourcentage d¢ femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 28 16| 18 — 1 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jihrliche Arbeitsdauer . Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1918} 2089] 2081 — 3,9] a) Ouvriers: nombre d'heures effectuées par ouvrier|
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement
den je Angestellten 1911 2143] 2006 —_ 4,7 ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ol la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 92 100 100] —_ 111 Ouvriers
Angestellte 89 1004 94 — 111 Employés .
c) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-|
jeden Landes insgesamt = 100 . tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 103 101 11 — 111 Ouvriers
Angestellte 97 101 99 - It Employés
D. Arbeitskosten . Colit de la main-d'eeuvre
8) in belgischen Franken a) en francs l)elgesh
Arbeiter: je Stunde 79,08] 88.92] 178,26 59 Ouvriers: cott horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 17 210} 25103] 22672 — 15,3 %mp:oyzt cogt ll:lensuel par employé
Angestellte: je Stunde 108.07] 140,51} 135,60 11,2 mployés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Quvriers + employés: cofit horaire par « heure-
gestelltenstunde ) 90,77 11563 94,11 — 11,0 ouvrier + employér (*)
Arbeiter + Angestellte: jo Arbeiterstunds ¢) 162,10] 239,76 130,07 — 27,3 Ouﬂ:iers + employés: coiit hor. par h.-ouvrier ()
b) Index: Land mit den hochsten Arbeitsk. = 100 89 100] . 88 — 111 b) gldle'e: pays ‘;ﬁhle eqﬁt est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde 69 1 90 — 111 uvriers: codt horaire
Angestell:be: je Angested liten je Monat {100 9 — 11 Emplloy:: cm}: lr:lenguel par employé
Angestellte: je Stunde mployés: colt horaire
Arbeiter 4+ Angestellte: je Arbeiterstunde + An- 8 1 )| - 1 Omjlem++ emlploéyés: coilt horaire par + heure-
gestelltenstunde . a3 1 54 — 111 ouvrier + employé »
Arbeiter + An lité : je Arbeiterstunde : Quvriers + employés: colt hor. par ¢ h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fir die Industrie jeden ¢) Indice: colit moyen pour l’ensemble des industries|
Lavdes g~ 10 s m i1 |t e = 10
iter: je Stunde . — uvriers: oraire
zgesm:llw: je sAngested Iiten je Mong 95 107 111 — 111 gmp:oyl;:: eog: l|:1enx§uel
gestellte : je Stunde mployés: coit horaire .
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- 103 137 129 — 1 O“them++ emlplogés: cotit horaire par ¢ heare-
gestelltenstunde 133 21 150 — 111 ouvrier + employé» -
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 3f Ouvriers + employés: cofit hor. par ¢« h.-ouvrier »
E. Dir. Kosten () in v.H. der Gesamtaufwendungen 82 7n n 111 . Coit direct (*) en 9, de Ia charge salariale totale
Arbeit/eru 88 74 71 111 (E):uvrlie;‘ .
Angestellte 8 73 73 — 111 mplo;
Arbeiter + Angestellte Quvriers + employés
[F. Arbeitskosten nach Betriebsgro8enklassen fiir Arbei- . Coiit de la main-d'czuvre par taille de 'établissement|
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: codt horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier 4+ employé en francs belges
GroBenklasse : ’ 14 Thille:
Betriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten 79,35] 104.84 }78 0 — 14,0 établ. occupant de 50 & 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschiftigten }94 37 97.91 ' — 94 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 409 Beschaftigten g 109,79] }69 55 — | 182 établ. occupant de 200 & 409 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschaftigten 89,88 :(l)g.g .02 — | 183 2::::- oecnpan: tli%ggo s:f 9?; :luilés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigten . v i — — . occupan ari plus
Streuung: Varistionskoeffizient de:' Durcgl:ch:ﬁttsk. 72 (X 15,0 — 1 Dispersion : Coefficient de variation des colits moyens

() Division der

(*) Direkte Kosten = Direktlohn und

" um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wulrden.

ten Arbeitakosten (Aufwend:
An, Itten Surch die Summe der Arbeitastunden

. Arbeiter

tarifliche oder betriebsiibliche Arbei
() Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die

fir die Arbeiter und die

(') Fir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich

eleistete Arbeitsstunden der
unden der Angestellten).

Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter.

nung fir nicht gearbeitete Tage +

&lle Priamien und Gratitikationen + Entloh-
aturalleistungen.

ployés)

& logtés '

" . g . .
) Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d’entreprises,

¢ extrapolé de q%xnestionn:gl;es ayant donné licu & exploxlt)gnon.
() Division du coit total de la main-d’euvre
1a somme des heures de travail e
oconventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.
() Division du codt total de la main-d’ceuvre (dépe:

des seules heures de travail effectuées par les
direct + gratifications et primes 4 rémunérations pour
journées non ouvrées + avantages en nature.

par la somme

ur la France du nombre

geé&enses pour les ouvriers et les em-
uées par les ouvriers et les heures

nge pour les ouvriers et les em-
ouvriers.
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() Division [der gesamten Arbeitskosten (Aufwendun
An, n ﬁ

nung fiir nicht gearbejtete Tage +

um die hpchgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden.
fir die Arbeiter und die
: urch die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der
Arbeiter tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten).
@) Division |der mten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter.

*) Direkte Kosten = Direktlohn und &lle Pramien und Cratifikationen + Entloh-
aturalleistungen.

extrapolé
) Division du coiit

P

() Division du cofit total de Ia

de questionnaires ayant donné lieu & exploitation.

de la main-d’ceuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

main-d’'euvre (dépense:pour les ouvriers et les em-
Ia somme des seulee heures de travail effectuées par les ouvriers.
= salaire direct + gratifications et primes + rémunérations pour
journées non ouvrées + avantages en nature.

sgﬁﬂ
2583
ES>
S%ok
tach Neder- [Belgique] 1, gg; 5
land | France | Italia | S0 el 3
(BR) tand | Beigie | PowE [E8 §
gg E o .
gé S_E
] .
7583
A. Gesamtyzsahl der Betriebe (') 808 563 257 56 83 — /11 ]A. Nombre total d'établissements (')
B. Gesamtgahl der Beschiftigten 176 128] 88711 32348] 7393] 9918] — 11 . Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 23 27 14 36 0] — 111 Pourcentage d'employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 50 50 44 12 18] — 111 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 38 39 35 22 6] — 111 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahrliche Arbeitsdauer . Durée annuelle du travail
a) Arbejter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1793} 2022 19211 1972| 1801 — 48] &) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier|
An, lite: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- . ' Employés: nombre d’heures conventionnellement
den ji liten 1972] 2089 20781 2038] 2037 — 2,1 ou usuellement travaillées par employé
b) Indeg: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 b) Indice: pays ot la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 89 100| 95 98 89| — 111 Quvriers
h Angegtellte 84 100 99 4] 97] — 111 Employés '
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour 'ensemble des indus-}
jeden; Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 26 D'Ij 102 29 94| — L Ouvriers
Angegtellte 100 98 102 103 101 — 11 Employés
D. Arbeitskosten . Colit de la main-d’cuvre
a) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 69,78] 59.87| 53.00] 67,36] 5689 10,3 Quvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 16 867| 20970| 17 106] 17 129] 18537} — 8,5 Employés: coidt mensuel par employé
An, lite: je Stunde 102,64} 12043] 98,781 100971 109,20} — 73 Employés: colt horaire
Arbeiter + Angestellte: jo Arbeiterstunde + An- A Ouvriers + employés: cofit horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde (%) 77,90] 7680F 59,90| 79.81| 62,94 . 11,6 ouvrier + employé s (%)
Arbeﬂner + Angestellte: je Arbeiterstunde (*) 103,46 108.60| 70,54| 126,74] 71,19 2238 Ouvriers + employés: coit hor. par h.-ouvrier £)
b) Index} Land mit den hochsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ol le codlt est le plus élevé = 100
Arbeifer: jo Stunde 100 sai 6 ol s — | /1y Ouvriers: coit horaire
An| lite: je Angestellten je Monat 80 100 82 82 88| — 11 Employés: colit mensuel par employé
An, lite: je Stunde 85 100] 82 84 91| — 't Employés: coilt horaire
Arbeifer + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: codt horaire par «+ heure-
gestelltenstunde 98 96| 75 100 79 e ouvrier + employé »
Arbeifer + An, lite : je Arbeiterstunde 82 84 56 100 56] — 111 Quvriers + employés: colt hor. par « h.-ouvrier »
¢) IndexiDurchschnittskosten fir die Industrie jeden : ¢) Indice: colit moyen pour I'ensemble des industries]
Landes insgesamt = 100 v dans chacun des pays = 100
Arbeiter: je Stunde 87 87 84 81 ) — 111 Quvriers: coit horaire
lite: je Angestellten je Mongt 90 90) 82 90 8711 — 111 Employés: colt mensuel
Angestellte: je Stunde 90 92ﬁ 81 87 85] — 111 Employés: coit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- OQuvriers + employés: cotit horaire par ¢« heure-
gestelltenstunde 88 91 82 94 74 1 /11 ouvrier + empluyé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde o1 95| 81 11 e8| — 1 Ouvriers + employés: coit hor. par ¢ h.-ouvrier
E. Dir. Kosten (*) in v.H. der Gesamtaufwendungen . Coiit direct (*) en %, de la charge salariale totale
Arbeitgr 84 73 68 79 79 1 Quvriers
Angestellte 84 78] 77 84 85 111 Employés
Arbeiter 4 Angestellte 84 74 69 81 80] — 111 Ouvriers + employés
[F. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fir Arbei- F Coiit de Ia main-d'ceuvre par taille de I'établissement,
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- . pour ouvriers + employés: codt horaire par heure-
stunde in pelgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GréBe : . Taille:
Betrietie mit 50 bis 99 Beschiftigten 70,48] 77068 5500] 74,74] 6541 — 114 établ. occupant de 50 A 99 salariés
Betrieie mit 100 bis 199 Beschaftigten 69,90 172,721 57.33] 80.48] 5261} — 15,4 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betrieble mit 200 bis 499 Beschiftigten 77,27] 7927 61,14 san| es2rl — 11,8 établ, occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschaftigten® 78.25 }77 81 }es . Y ’ — 9.1 établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigten 84,18 ' - - - 84 établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung:| Variationskoeffizient der Durchschnittsk. 7.0 32 8.4 4.7 98] — Iy Dispersion: Cocfficient de variation des coiits moyens|
(') Far Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen, fir Frankreich (‘) Pour FAllemagne il s'agit du nombre d'entreprises, pour la France du nombre
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o
T

s
2853
H%
Deutsch- . [Belgique 257 5
fand | France | Italia | Neder- P08 Luxem- |58 5
(BR) Belgie | 2OU® [ rgé g .
p ©
g
2858
A. Gesamtzahl der Betriebe (') 22845 15289 10648 4406 3318 102] /// |A. Nombre total d'établissements (')
B. Gesamtzahl der Beschaftigten [p644 496(3656 88712107 764 865 162 755 493{ 34 017 /// [B. Nombre total des salariés

Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten .24 27 18 39 19 161 /// Pourcentage d'employés parmi les salariés

Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter 30 30| 31 17 24 sl /11 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers

Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 32 29 27 20 22 n| /1 Pourcentage de femmes parmi les employés

C. Jihrliche Arbeitsdauer IC. Durée annuelle du travail .

a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter | 1858f 2064] 1002] 1994] 1847] 2015 3,6] a) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier|
Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement
den je Angesteliten 1966] 2111] 2030} 1970] 2007] 1969 26 ou usuellement travaillées par employé

b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 . b) Indice: pays ol la durée est la plus élevée = 108
Arbeiter 90 100 92 97 4 981 /// Ouvriers
Angestellte 93| 100 9 93 95 93| 11/ Employés

¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour |'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter 100 99| 101 101 102 100] /// Ouvriers
Angestellte 100 99 100 100 100, 1001 /// Employés

D. Arbeitskosten . Coiit de la main-d’ceuvre

a) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 7181| 6642] 6296} 7084 73,60 9038 12,0 Ouvriers: coiit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 18 454| 22 830 20 787| 18 751| 21 234] 24 932 10,6 Employés: colit mensuel par employé

" Angestellte: je Stunde 112,64| 128,74 122,85 114,24 127,24] 151,92 10,3 Employés: cofit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- ‘ : Ouvriers + employés: cofit horaire par « heure-
gestelltenstunde ¢) 86,46] 8361 72,86] 8281 83,78| 100,00 9.4 ouvrier + employé s () '
= Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde () 115,06] 114,75} 87,29| 114,35] 103,45] 118,56 9.9 Ouvriers 4+ employés: coiit hor. par h.-ouvrier )

b) Index: Land mit den héchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays oil le colt est le plus élevé = 100
Arbeiter: je Stunde . 86 74 70 78 81 1000 /] Ouvriers: cott horaire
Angestellte: je Angestellten je Mona! 14 92} 83 75 85 100 /// Employés: cott mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 74 85 81 15 84 100 /71 Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: colt horaire par + heure-
gestelltenstunde 86 84 73 83 84 00| //1/ ouvrier + employé »

Arbeiter 4 An, lite: je Arbeiterstunde 97 9 4 26 87 100 /// Quvriers + employés: codt hor. par ¢ h.-ouvrier »

¢) Indice: colit moyen pour I'ensemble des industries

¢) Index: Durchschnittskosten fir die Industrie jeden
. dans chacun des pays = 100

Landes insgesamt = 100

Arbeiter: je Stunde 9 97 99 95 96 03] /1/1/ Quvriers: cofit horaire
Angestellte: je Angestellten je Mongt 99 98 100 98 99 101] /// Employés: colt mensuel
Angestellte: je Stunde 99 09 100 99 99 10 /// Employés: coiit horaire
Arbeiter 4 Angestellte: je Arbeiterstunde + An- OQuvriers -+ employée: codt horaire par « heure-
gestelltenstunde 98 99| 100 97 98 103 /// ouvrier + employé »
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde 101 102 101 100 99 108 //1/ Ouvriers 4 employés: colt hor. par « h.-ouvrier s
‘| E. Dir. Kosten ) in v.H. der Gesamtaufwendungen . E. Coiit direct (*) en % de la charge salariale totale
Arbeiter 83 71 70 79 79 841 /// Quvriers -
Angestellte 83 15 n 82 83 88] //] Employés
Arbeiter + Angestellte 83 72 71 80 80 85| /// Quvriers + employés
IF. Arbeitskosten nach BetriebsgroBenklassen fiir Arbei- F‘ Cofit de la main-d’ceuvre par taille de ’établissement
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: colt horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
Grofenklasse: Taille:

établ. occupant de 50 A 99 salariés
établ. occupant de 100 A 199 salariés
établ. occupant de 200 A 499 salariés
établ. occupant de 500 A 999 salariés
établ. occupant 1 000 salariés et plus
Dispersion: Coefficient de variation des coits moyens

Betriebe mit 50 bis 99 Beschaftigten

Betriebe mit 100 bis 199 Beschiftigten

Betriebe mit 200 bis 499 Beschiftigten

Betriebe mit 300 bis 999 Beschaftigten

Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigtea
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk.

—_—

S

—

(') Fir Deutachland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fir Frankreich (') Pour I'Allemagne il s'agit du nombro d'entreprises, pour la France du nombre

um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden.

() Division der gesamten Arbeitskosten {Aufwend: n fir die Arbeiter und die
Anj 1Men) durch die Summe der Arbeitsstunden Sg‘eleistew Arbeitsstunden der
Arbeiter tarifliche oder betriebsiibliche Arbeitsstunden der Angestellten).

¢) Division der esamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter.

(*) Direkte Kosten = Direktlohn und &lle Pramien und Gratifikationen + Entloh-

nung fiir nicht gearbeitete Tage + Naturalleistungen.

extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation.
() Division du coit total de la main-d’ccuvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.
Division du cofit total de la main-d'cuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
lo &Jﬂg&r 1a somme des scules heures de travail effectuées par les ouvriers.
50& irect = salaire direct 4 gratifications et primes + rémunérations pour

)
¢ .
journées non ouvrées 4 avantages en nature.
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e _u
e
238y
EEo S
Deutsch- Neder- [Belgique] [.uxem- § 2w B
land |France | Italia |~ b
(BR) land | pegic | Dowre [2§8 ;
¥Ee3
SA >
£p2g
ZTRD
A. Gesamtzah! der Betriebe (') 8o010] 3568] 1701 764 775 52| /// [A. Nombre total d’établissements (*)
B. Gesam{zahl der Beschiftigten . 957 0961635 671 185 488128 346} 96 616] 5419| /// |B. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 12 15 8 19 1 7| 11} Pourcentage d’employés parmi les salariés
Anteil Her Frauen in v.H. der Arbeiter 1 0 0 0,09 -0 ol /111 Pourcentage de femmes parmi les ouvriers
Anteil fler Frauen in v.H. der Angesteliten 24 21 17 1 16 171 /11 Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahrlic] ?e Arbeitsdauer C. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden jo Arbeiter| 1912} 2206] 1636| 2003] 1824f 2085 22,0 a) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier,
Anggstellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement
den je Angestellten 1986] 2240f 2103y 2018} 2003] 2063]. 4.1 ou usuellement travaillées par employé
* b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitszeit = 100 . . b) Indice: pays ob la durée est la plus élevée = 100
Arbgiter 87 100 74 91 83 95| /11 OQuvriers
1ite : 89 100 94 90 89 921 /1// Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeitszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus-
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
iter 103 108 87 101 96 103 /// OQuvriers
stellte 101 108] 104¢] 102 100] 105) /1) Employés
D. Arbeitskosten [D. Coiit de la main-d'ceuvre
a) in bglgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: je Stunde 88,05] 68.27] 64.07] 8506] 8246] 62,24 14,0 Ouvriers: coiit horaire
Anggstellte: je Angestellten je Monat 19 360] 25390] 18646] 19 490| 22 176] 18 538 12,0 Employés: codt mensuel par employé
Anggstellte: je Stunde 116,98] 135,95] 106,38] 115,88] 132,86) 107,83 9.5 Employés: coiit horaire
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cofit horaire par « heure-
gestelitenstunde () 91,71| 78.52] 6825| 80,94] 8861| 6534] 13,1 ouvrier + employés ()
Arbditer + Angestellte: je Arbeiterstunde ¢) 105,02 92,54] 75,72{ 108,88| 100,90} 70,11 155 Ouvriers + employés: coiit hor. par h.-ouvrier ¢)
b) Index: Land mit den héchsten Arbeitek. = 100 b) Indice: pays od le codit est le plus élevé = 100
ter: jo Stunde 100 8 73 97 9 n| 1 OQuvriers: cofit horaire
gestellte: jo Angesteliten je Monat 76 100 73 71 87 31 /11 Employés: coit mensuel par employé
Angeptellte: je Stunde 86 100 8 85 08 | 111! Employés: coiit horaire
Arbejter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: coiit horaire par « heure-
gestelltenstunde 100 86 74 98 97 n| /1 ouvrier 4 employé »
Arbejter 4+ An, lite: je Arbeiterstunde 980 87 71 100 94 66| /// Ouvriers + employés: colit hor. par ¢ h.-ouvrier »
¢} Indeyx: Durchschnittskosten fiir die Industrie jeden ¢) Indice: codt moyen pour 'ensemble des industries]
Landps insgesamt = 100 . dans chacun des pays = 100
Arbefter: je Stunde . 110 100 101 114 108 | /111 Quvriers: cofit horaire
Angegtelite: je Angestellten je Mongt 103 109 90 102 104 B Employés: coit mensuel
Angeitellte: je Stunde 102 104 87 100 104 2| /11 Employés: coiit horaire
Arbefter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- ] Ouvriers -+ employés: coit horaire par « heure-
gestelltenstunde ’ 104 93 94 106 104 61| /11 ouvrier + employé s
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde . 82 82 87 93 97 e2| /111 Ouvriers + employés: cott hor. par « h.-ouvrier »
E. Dir. Ko$ten (%) in v.H. der Gesamtaufwendungen [E. Cott direct (*) en %, de la charge salariale totale
Arbeiter 85 71 69 74 73 81| //] Ouvriers
Angestellte 89 75 ki 82 85 90 /// Employés
Arbeiter + Angestellte 88 72 70 75 4 85] /11 Ouvriers + employés
[F. Arbeitskbsten nach BetriebsgroBenklassen fir Arbei- F‘ Coiit de la main-d’ceuvre par taille de I’établissement
ter + Angestellte: je Arbeiterstunde + Angestellten- pour ouvriers + employés: colt horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: Thaille:
Betridbe mit 50 bis 89 Beschiftigten 88,15 77,19] 6455] 88,08] 82,61 10.9 établ. occupant de 50 3 99 salariés
Betridbe mit 100 bis 199 Beschiftigten 91.47] 76,08 66,67) 8353] 8404 11 établ. occupant de 100 & 199 salariés
Betrigbe mit 200 bis 499 Beschiftigten 89.36] 78,48} 72,552] 90,22} 95.21 98 établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betricbe mit 500 bis 999 Beschaftigten 94,87 84,56f 72,18] 90,53| 90,20 9.1 établ. occupant de 500 A 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschaftigten 9989| 83,39] 95.75] 93,71 98,53 6,2 établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsh 4.6 43 15,0 2,2 6.8 111 Dispersion : Coefficient de variation des colts moyens

(*) Fir Defitschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen. fiir Frankreich (*) Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d'e rises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu 4 exploitation.

() Divisiog der ten Arbeitsk (Aufwend fiir die Arbeiter und die () Division du coiit total de la main-d’euvre (dépenses pour les ouvriers et les em-
An, lh::& urch die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par la somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbei tarifliche oder betriebsibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

©) Divisios) der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fiir die Arbeiter und die - (*) Division du cot total de la main-d’euvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten)%urch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. Bk’&é!&hgﬂ' la somme des seules heures de travail effectuées par les ouvriers.

() Direkte|Kosten = Direktlohn und alle Primien und Cratifikationen + Entloh- )¢ ct = ealaire direct 4 gratifications et primes + rémunérations pour
nung fir nicht gearbejtete Tage + Naturalleistungen. journées non ouvrées 4 avantages en nature.
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INDUSTRIE INSGESAMT Nt 14 ENSEMBLE DE L'INDUSTRIE
.
e
£3is
255
Deutsch IBelgique § 23
land | France | Italia Neder- Luxem- | iu o
(BR) 1aad | peigie | bovE ?é ;
Y
iy
7843
A. Gesamtzah! der Betriebe (') 31285 19.063| 12513] 5209 4167 160] /// ]A. Nombre total d’établissements (*)
B. Gesamtzahl der Beschiftigten 01846311508 809(2418 1691036 507]| 920 206] 42268| /// IB. Nombre total des salariés
Anteil der Angestellten in v.H. der Beschiftigten 22 25 15 26 17 15] /// ] Pourcentage d’employés parmi les salariés
Anteil der Frauen in v.H. der Arbeiter . 25 23 28 13 20 4] /11 | Pourcentage de femmes parmi les ouvriers .
Anteil der Frauen in v.H. der Angestellten 30 28 26 19 21 ny /7| Pourcentage de femmes parmi les employés
C. Jahrliche Arbeitsdauer l " |C. Durée annuelle du travail
a) Arbeiter: Zahl der geleisteten Stunden je Arbeiter| 1860 2078} 1877] 1983] 1908 2019 4,0] &) Ouvriers: nombre d’heures effectuées par ouvrier|
- Angestellte: Zahl der tarifl. od. betriebsiibl. Stun- Employés: nombre d’heures conventionnellement
den je Angestelliten 19066F 2122 2031] 1975] 2009} 1973 26]" ou usuellement travaillées par employé
b) Index: Land mit d. lingsten Arbeitazeit = 100 : " b) Indice: pays ol la durée est la plus élevée = 100
Arbeiter 90 100 90 951 - 92 a1l /1] Ouvriers
Angestellte o3 100 e 93 05 93] 11/ Employés
¢) Index: Durchschnittl. Arbeijtszeit fiir die Industrie ¢) Indice: durée moyenne pour I'ensemble des indus
jeden Landes insgesamt = 100 tries dans chacun des pays = 100
Arbeiter : 100] 100] 100] 100 100 100| /4y Ouvriers
Angestellte 1000 100f 100] 100] 100 100| //} Employés
D. Arbeitskosten ID. Cotit de 1a main-d'euvre
8) in belgischen Franken a) en francs belges
Arbeiter: jo Stunde 80,31 68.56] 63,30] 7437| 76,32] 8756 104 Ouvriers: colt horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 18706] 23 225{ 20735] 10052} 21389] 2¢768] 10,1 Employés: coiit mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 114,18] 131.27] 122,44| 115,74¢] 128,00] 150,63 9.6 Employés: coft horaire - .
Arbeiter 4 Angestellte: jo Arbeiterstunde + An- Ouvriers + employés: cofit horaire par « heure-|
gestelltenstunde () 88,08] 8426] 72,781 85,05| 8559 06,90 8.3 ouvrier + employé » ()
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde () 1m4,21) 112,300 86,65] 114,63] 104,42] 1330] 93 Ouvriers + employés: cofit hor. par h.-ouvrier ()
b) Index: Land mit den hdchsten Arbeitsk. = 100 b) Indice: pays ot le cofit est le plus élevé = 100
Arbeiter: jo Stunde 92 78 72 85 87 100f /// Ouvriers: cofit horaire
Angestellte: je Angestellten je Monat 76 94 84 71 86 100} /// Employéa: colt mensuel par employé
Angestellte: je Stunde 76 87 81 77 85 100} /// Employés: cofit horaire :
Arbeiter + Angestellte: je Arbeiterstunde + An- : Oavriers + employés: coiit horaire par s heare-
gestelltenstunde - 0l 87 75 88 88 100 /71 ouvrier + employé +
Arbeiter + lite: je Arbeiterstunde 100 08 76 100 91 ) 111 Quvriers + employés: colt hor. par ¢ h.-ouvrier »
¢) Index: Durchschnittskosten fir die Industrie jeden c) Indice: colit moyen pour I'ensemble des industries]
Landes insgesamt = 100 : dans chacun des pays = 100 .
Arbeiter: je Stunde 100 100 100 100 100 1001 /7 . Ouvriers: cofit horaire
Angestelite: jo Angestellten je Monst 100 100 100 100 100 100{ ///} Employés: codt mensuel
Angestellte: je Stunde 100 100 100 100 100 10| /// Employés: coilt horaire :
Arbeiter 4+ Angestellte: jo Arbeiterstunde + An- ) Ouvriers -+ employés: coiit horaire par ¢ heure-
gestelltenstunde ’ 100 100 100 100 100 1000 //]. ouvrier + employé » .
Arbeiter + Angestelite: je Arbeiterstunde 100 100 100 100 100 100] /// Ouvriers + employés: coit hor. par « h.-onvrier »
E. Dir. Kosten ) in 'v.H. der Gesamtaufwendungen - |E. Catit direct (*) en % de Ia charge salariale totale
Arbeiter 83 n 70 8 8 s3] /1 “Duvriers '
Angestellte 83 75 71| 82 83 88 /// Employés
Arbeiter + Angestellte 83 72 71 79 79 841 /// . . Ouvriers + employés
IF. Arbeitskosten nach BetriebsgroSenklassen fiir Arbei- . Coit de la main-d’ceuvre par taille de I’6tablissement)
ter + Angestellte: je Arbeiterstunds + Angestellten- pour ouvriers + employés: colt horaire par heure-
stunde in belgischen Franken ouvrier + employé en francs belges
GroBenklasse: Taille: :
Betriebe mit 50 bis 99 Beschiftigten — établ. occupant de 50 & 99 salariés
Betriebe mit 100 bis 199 Beschiftigten — établ. occupant de 100 A 199 salariés
Betriebe mit 200 bis 499 Beschiftigten — établ. occupant de 200 & 499 salariés
Betriebe mit 500 bis 999 Beschaftigten — établ. occupant de 500 & 999 salariés
Betriebe mit 1 000 u. mehr Beschiftigten — _établ. occupant 1000 salariés et plus
Streuung: Variationskoeffizient der Durchschnittsk. i Dispersion: Coefficient de variation des cots moyens

(') Fir Deutschland handelt es sich um die Zahl der Unternehmen, fir Frankreich (') Pour I'Allemagne il s'agit du nombre d’entreprises, pour la France du nombre
um die hochgerechnete Zahl der Fragebogen, die aufbereitet wurden. extrapolé de questionnaires ayant donné lieu & exploitation. .

() Division der ten Arbeitekosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die @) Division du coiit total de la main-d’cuvre (dépenses pour les ouvriers et les ¢ém-
Angmlm surch die Summe der Arbeitsstunden (geleistete Arbeitsstunden der ployés) par Ia somme des heures de travail effectuées par les ouvriers et les heures
Arbeiter tarifliche oder betriebeiibliche Arbeitsstunden der Angestellten). conventionnellement ou usuellement travaillées par les employés.

() Division der gesamten Arbeitskosten (Aufwendungen fir die Arbeiter und die ¢) Division du cott total de I main-d’cuvre (dépense pour les ouvriers et les em-
Angestellten) durch die Summe der geleisteten Arbeitsstunden der Arbeiter. gg{ﬁlpﬂ‘ la somme des seules heures de travail effectuées par lee ourvriers.

) Direkte Kosten = Direktlohn und glle Pramien und Gratifikationen + Entloh- ) Cofit = salaire direct 4 gratifications et primes + rémunérations pour
nung fiir nicht gearbejtete Tage + &atun.lleistungen. journées non ouvrées + avantages en nature. '
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Struktur der Aufwendungen der Arbeitgeber Hir LShne und
Lohnnebenkosten je Stunde fiir dle Arbelter.

Struktur der Autwendungen der Arbeltgeber flir Gehaiter
und Nebenkosten je Monat fir dle Angesteliten.

TEIL
PARTIE

Structure du montant horaire des dépenses en salalres et

en charges patronales afférentes pour les ouvriers.

Structure du montant mensuel des dépenses en salalres ot
en charges patronales afférentes pour les employés.
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Bergbau und Gewinnung von Steinen und