


Liebe Leserin, lieber Leser,

ich bin sicher, daB die neue Publikation
“Allgemeine und berufliche Bildung” der
EG-Kommission, uber die wir auch auf

Seite 19 informieren und die lhnen zwi-
schenzeitlich zugesandt wurde, fir Sie

ndtzlich ist.

Es wirde mich freuen, wenn Sie
“Allgemeine und berufliche Bildung”
umgehend bestellen wiirden, damit
Ihnen die folgenden Ausgaben kosten-
und liickenlos in der gewlinschte
Sprache Ubersandt werden kdnnen.

Bereits in unserer vorangegangenen
“News"-Ausgabe habe ich Sie uber die
neue Konzeption informiert und lhnen
mitgeteilt, daB sowohl “CEDEFOP News”
als auch “EURYDICE Info” ab 1991 in
die neue Zeitschrift der EG-Kommission
"Allgemeine und berufliche Bildung"
integriert werden. Zusatzliche informatio-
nen und Publikationen von CEDEFOP,
namentlich “CEDEFOP-Fiash”, wird es
weiterhin und sogar zahlreicher geben.

Diese Nr. 5/1990 ist also die letzte
“CEDEFOP News"-Ausgabe die wir
herausgeben. Flr uns ist dies ein Anlaf,
eine kurze Bilanz zu ziehen:

“CEDEFOP News"” erschien von
1981 bis 1990 vier- bis finfmal j&hriich in
bis zu sieben Sprachen, zuletzt ge-
mischtsprachig (DE/EN/FR). Die Auflage
stieg von 6.200 Exemplaren im Jahre
1981 auf 32.000 Exemplaren im Jahre
1990.

Auf der letzten Seite dieser Ausgabe
haben wir einige “CEDEFOP News”
abgebildet. Hiermit mdchten wir die
konzeptionellen Entwicklungen und die
Anpassung des Erscheinungsbildes an
die Winsche unserer Leser darstellen.
Vielleicht findet dies auch Ihr Interesse.

Heute mdchte ich allen Mitarbeitern
danken, die zum Erfolg von “CEDEFOP
News” beigetragen haben: Redakteuren,
Ubersetzern, Revisoren, Korrekturlesern,
Graphik-Designern, DTP-informatikern
und -Operateuren, Setzern, Druckern,
Mitarbeitern des Versandes, des Lagers
und der allgemeinen Verwaltung.

Unsere Bilanz, aber auch die zustim-
menden und kritischen Reaktionen
unserer Leser sind fir mich ein Beweis
einer erfolgreichen europaischen
Teamarbeit.

Ernst Piehl
Director

Dear Reader

| feel sure that you will benefit from the
EC Commission’s new publication
“Education & Training” which is de-
scribed on page 19 and which has mean-
while been forwarded to you by post.

| should be most pleased to receive
your order for “Education & Training” in
the near future so that the subsequent
issues can be sent to you free of charge
and without interruption in the language
you require.

In our last copy of “CEDEFOP
News”, there was an article on this new
concept and | informed you that both
“CEDEFOP News” as well as “EURY-
DICE Info” would be integrated into the
EC Commission’s new magazine
“Education & Training” starting in 1991.
Additional CEDEFOP information and
publications, in particular “CEDEFOP
Flash”, are to be continued and will
appear more frequently than in the past.

This issue No. 5/1990 is therefore the
last edition of "CEDEFOP News” we will
be publishing. So it is a good occasion
for us to take stock:

“CEDEFOP News” was published
four to five times annually between 1981
and 1990 in up to seven languages, at
the end in mixed language editions (DE/
EN/FR). The circulation increased from
6 200 copies in 1981 to 32 000 in 1990.

On the back cover of this edition you
will find some of the title pages of
“CEDEFOP News”. These illustrate the
changes in concept and the adaptation of
the title page to the wishes of our
readers. Perhaps this will be of interest
to you.

Today | should like to thank all those
who have contributed to the success of
“CEDEFOP News”: editors, translators,
revisers, proofreaders, graphic designers,
desktop publishing experts and opera-
tors, setters, printers, and staff in the
despatch, storeroom and general
administration.

The results of our stock-taking and
also the approval and critical reactions of
our readers are, | feel, proof of success-
ful European teamwork.

Ernst Piehl
Director

Chere lectrice, cher lecteur,

Je suis convaincu de l'intérét que vous
porterez a la nouvelle publication “Edu-
cation, Formation” de la Commission
des CE, que nous présentons page 19
et qui vous a été adressée entre-temps.

Je me réjouirais si vous commandiez
incessamment “Education, Formation”,
afin de pouvoir recevoir gratuitement les
prochains numéros de cette publication
dans la langue de votre choix.

Dans le numéro précédent de notre
“News”, je vous informais de ce nouveau
projet en indiquant que “CEDEFOP
News” et “EURYDICE Info” seraient
intégrées a partir de 1991 dans la
nouvelle revue de la Commission
des CE, “Education, Formation”. Les
autres informations et publications du
CEDEFOP, et notamment “CEDEFOP
Flash”, continueront a paraitre, a un
rythme accru.

Ce no. 5/1990 est donc le dernier
“CEDEFOP News” que nous publions. I
nous fournit 'occasion de dresser un
bilan succinct:

“CEDEFOP News” a été publié
quatre a cinq fois par an entre 1981 et
1990, dans un nombre de langues varia-
ble - jusqu’a sept -, puis dans une ver-
sion multilingue (DE/EN/FR). Le tirage
est passé de 6.200 exemplaires en 1981
a 32.000 en 1990.

Nous avons reproduit, en espérant
vous intéresser, quelques “CEDEFOP
News” sur la derniére page de ce
numeéro pour montrer comment la
conception et la forme de la revue ont
évolué en s'adaptant aux souhaits de
ses lecteurs.

Aujourd’hui, jaimerais remercier
toutes les personnes qui ont contribué au
succeés de “CEDEFOP News”: rédac-
teurs, traducteurs, réviseurs, correcteurs
d’épreuves, concepteurs graphistes,
informaticiens et opérateurs PAO,
typographes, imprimeurs, collaborateurs
des services d’expédition, des stocks et
de 'administration générale.

Notre bilan, mais aussi les réactions
positives et critiques de nos lecteurs,
témoignent a mes yeux du succés de ce
travail d’équipe européen.

Ernst Piehl
Directeur
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Lors de sa réunion du

30 novembre 1990, le
Conseil d'administration du
CEDEFOP, de composition
quadripartite (représentants
des employeurs, des travail-
leurs, des gouvernements et
de la Commission des CE) a
élu a 'unanimité pour un an
M. Alphonse Verlinden,
comme Président. M. Verlin-
den est Directeur général au
Ministére de I'emploi en
Belgique et porte-parole du
groupe gouvernemental.

CEDEFOP

Le nouveau président du Conseil d'administration du
CEDEFOP, M. Alphonse Verlinden

Le point essentiel a ordre du jour de
cette réunion était 'adoption du program-
me de travail 1991 du CEDEFOP. Des
informations complémentaires sur les
travaux importants du CEDFOP en 1991
figurent dans le Bulletin d'information
“Education, formation” no. 0/1990, p.15,
de la Task Force "Ressources humaines,
éducation, formation et jeunesse”.
CEDEFOP:/BM

Prix CEDEFOP awarded

to Danmarks radio

Every year, CEDEFOP awards a tele-
vision prize for programmes which pro-
mote, transmit or provide information on
vocational training.

This year's competition was the
second in the history of PRIX CEDEFOP,
and this time the competitors included
broadcasting institutions from Central
and Eastern Europe.

] The prize was
TR awarded in Berlin
7 on29.11. 1990.
From among
; some two dozen
e entries, an inter-
o / national jury had
ey / selected unani-
S mously the film
submitted by the
Danish Television Corporation “The An-
dalusian Venture: Changes”, awarding it
the cash prize of ECU 10,000.
The jury awarded a special prize for
the entry “Europe: On its way to reality?”,
a film in the series “Hauptsache Beruf”
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produced by the Bayerische Rundfunk.

The jury was also unanimous in its
decision to award a special commen-
dation and trophy for the film “Rough
guide to careers: Catering”:

Additional information is available in
DE, EN and FR in “CEDEFOP press”
No. 4/1990.

Project coordinator: Norbert Wollschlager,
Tel: (030) 884 12129
CEDEFOP/BM

CEDEFOP in Scotland

On the initiative of the City of Edinburgh
District Council, the Scottish Institute of
Adult and Continuing Education (SIACE)
and the Lothian Regiconal Council, a
seminar was held in the City Chambers
of Edinburgh on 3 December 1990. The
purpose was twofold. It was firstly
designed to supply those responsible for
vocational education and training in
Scotland with information on the activities
of CEDEFOP and its role in the Euro-
pean Community vocational training
policy-making process. It also served as
a platform for the presentation and dis-
cussion of those areas of concern atta-
ched to the impending fall of the frontiers
in Europe in 1993.

CEDEFORP participants outlined the
history of European Community and
CEDEFORP ftraining activities, indicating
the shift in emphasis which has occurred
over the years, not least as a result of
the Community effort and the general
rise in status of vocational training.

In one group session, attention focus-
sed on CEDEFOP’s work in developing a
European information and documen-
tation network and the creation of a
database now available to the public
(see CEDEFOP News 1990 No. 4).
Contributions to the presentation were
made by Basil Murphy, Director of
BACIE, and his colleague Simon Rex.
BACIE is the UK national correspondent
of the CEDEFOP InfoDoc network. A
second group discussion centred on
aspects of the “Social Dialogue” and in
particular on the institutional structures
through which the social partners and
government agencies are able to
channel their opinions. Ms. Susan Bell of
the Confederation of British Industries
and Mr Henry McLeish, MP and Labour
front bench spokesperson on employ-
ment and vocational training presented
their different views, touching upon the
more controversial political aspects of
social partner involvement.

Dr. Marjory Burdon of SCOTVEC
gave a presentation on the work conduc-
ted in the United Kingdom as part of the
European Community activity on the
comparability of vocational training quali-
fications which CEDEFOP has been
conducting on behalf of the Commission.
Many questions arising from this presen-
tation referred to the issue of training
standards and their assurance.

Further discussions were directed
towards the implications of the Single
Market, in particular for company training
policy.

A full report on the seminar is being
prepared by SIACE, from whom copies
will be obtainable.

Source of information:

SIACE

30 Rutland Square; Edinburgh EH1 2BW
CEDEFOP/FAC

Im Rahmen seines langjahrigen Pro-
gramms “Chancengleichheit und Be-
rufshildung” will das CEDEFOP rasch
und pragmatisch dafiir sorgen, daB Initia-
torinnen von Aus- und Weiterbildung
sowie lokaler/regionaler Beschaftigungs-
maBnahmen in allen osteuropéischen
Landern an nitzliche informationen
kommen. In den ersten Monaten des
Jahres 1991 soll Uberprift werden,
welche Programme und Projekte zur
Berufsbildung von Frauen in den Mit-
gliedstaaten der EG Ansprechpartnerin-
nen fir den Transfer von Wissen und
Erfahrungen sein kénnen. Dabei wird es
schwerpunktmaBig um die Grindung von
Kleinbetrieben gehen, um Aus- und
Weiterbildung im Bereich der neuen
Technologien (einschlieBlich Umwelt-
technik und alternativer Energien) sowie
um Weiterbildungsangebote fur Gleich-
stellungsbeauftragte, sowohl im éffentli-
chen Dienst als auch in der Privatwirt-
schaft.

Noch im selben Jahr ist geplant, eine
Auswahl dieser Initiativen in einer Lose-
Blatt-Sammlung zu verdffentlichen, die
dann spater immer wieder auf den
neuesten Stand gebracht werden kann.
Neben einer Programmbeschreibung
finden die Nutzerinnen Adressen und
Telefonnummern, Kontaktpersonen und
Informationen dariber, wie sie mit Hilfe
von EG-Institutionen Kontaktaufnahme,
Studienreisen oder Praktika bewerksteili-
gen kénnen.

Suzanne Seeland/MP

L’intégration sociale et professionnel-
le des jeunes dans la vie active

Les connaissances et 'expertise dont
dispose le CEDEFOP dépendent a la
fois d’'un capital scientifigue accumulé au
fil des années, de son acces aux
sources d'informations et de sa capacité,
d'un c6té pour stimuler le développement
de connaissances fondamentales en
fonction des questions qu'il se pose et,
de l'autre c6té, pour favoriser la mise en
forme de ces développements dans les
perspectives précédentes. Le Centre doit
rendre les résultats des recherches
accessibles et assurer la diffusion de ces
resultats.

Le questionnement du stock des
connaissances existant au niveau
communautaire et le renouvellement de
ce stock en fonction de questions
fondamentales, auxquelles se trouvent
confrontés les acteurs représentés dans
le Conseil d'administration du CEDEFOP,
deviennent ainsi des missions importan-
tes du Centre.

C’est ainsi que le CEDEFOP a décidé
d'entamer une série de réflexions fon-
damentales visant a I'accroissement de
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(Assemblée des Chambres de Commer-
ce et d'Industrie Allemandes), I'Associa-
tion Inter-entreprises pour la Formation
Professionnelle des personnels de
I’'Industrie Hellénique, et le Fondo
Formacién pour 'Espagne.

Pour sa mise en oeuvre, une nouvel-
le filiale du CES! - AGENOR Expertise,
Etudes et Formation S.A. - vient de
s’installer a Bruxelles dont la direction
sera assurée par Richard Walther.
Informations:

Brigitte MERICAM LE MOAN
Tel.:Paris (1)425011 51: Fax 425025 06
Communiqué de presse du CESI/MFC

In Zusammenarbeit mit dem Kingston
Polytechnic in England veranstaltet der
Fachbereich Bauingenieurwesen der
Fachhochschule Hildesheim/Holzmin-
den/BRD vom 22. - 28. Juli 1991 einen
Sommerferienkurs uber das Thema:
“Sprachliche und sachliche Einfiih-
rung in die englisch-sprachigen
Bauvertragsbedingungen nach FIDIC
(Federation International des Ingéni-
eurs Conseils) und ICE (Institute of
Civil Engineers)”.

Wahrend die FIDIC-Bedingungen far
weltweite Bauvertrage Bedeutung haben,
ist der ICE-Vertrag im Hinblick auf den
kommenden europaischen Markt wichtig.

Die Teilnehmer kédnnen im Studen-
tenwohnheim in Kingston upon Thames
wohnen.

Den AbschluB des Seminars bildet eine
Besichtigung der Kanaltunnelbaustelle.

Der Kurs wendet sich an:
Auslandssachbearbeiter, Bauleiter,
Akquisiteure, Baukaufleute, Nachwuchs-
kréfte von Consulting- und Baufirmen,
Ubersetzer und Sprachlehrer.

Das Lehrmaterial besteht aus
umfangreichen Scripten mit Musterbrie-
fen sowie Tonbandcassetten zum
hauslichen Nacharbeiten.

Anfragen und Anmeldungen:
Fachhochschule Hildesheim/Holzmin-
den, - Fachbereich Bauingenieurwesen -
Abt. Auslandsbau

* Haarmannplatz 3, D-3450 Holzminden
Telefon: 05531-3370

Pressenotiz der VdFdF Holzminden v. 20.11.1930/BM

GroBes Programmangebot

an Studienreisen in 15 Lander

Uber 200 Deutsche haben die Chance,
Erfahrungen Uber die Ausbildungssituta-
tion in anderen Landern zu sammeln -
vorwiegend in Europa, aber auch in
Ubersee. Die Carl Duisberg Gesellschaft
(CDG) |adt speziell diese Schilsselgrup-
pe zu Fachinformationsreisen in

15 Lander ein. Finanziell geférdert wird
das Projekt vom Bundesminister fur
Bildung und Wissenschaft.

Seit mehr als 10 Jahren bereits gibt
es dieses Angebot flr die betrieblichen
Ausbilderinnen und Ausbilder. Rund
1400 Teilnehmer haben bislang von sol-
chen Studienreisen profitiert, und im Ge-
genzug erlebten in dieser Zeit ebenso-
viele auslandische Fachkréfte in Deutsch-
land das Duale System.
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Mit Schwerpunkt Europa bietet die
CDG im Jahr 1991 ein ganzes Paket von
Uberwiegend 14tagigen Studienreisen
an, die jeweils auf maximal 15 Teilneh-
mer zugeschnitten sind. Das Programm
einer solchen Fachinformationsreise
setzt sich aus Fachvortragen, Seminaren
und vor allem aus praktischer Anschau-
ung in Betrieben und berufsbildenden
Schulen des Gastlandes zusammen. Er-
ganzend gibt es je ein Vorbereitungs-
und ein Auswertungsseminar in Kdln.

Teilnahmevoraussetzungen flr
deutsche Bewerber sind vor allem
mehrjahrige Berufserfahrung als Ausbil-
der und die Beteiligung an betriebsuber-
greifenden Aufgaben der beruflichen Bil-
dung wie etwa die Mitgliedschaft in
einem PrifungsausschuB. Damit soll vor
allem die Multiplikatorwirkung solcher
Weiterbildungsprogramme sichergestellt
werden.

Studienreisen fur Fachkrafte
der beruflichen Bildung
Schweiz
(Schwerpunkt: Kaufméannische Berufe)
10.-23. Mérz ‘o1
Griechenland
(Ausbilder griechischer Auszubildender)
14.-27. April ‘91
ltalien
(Bereich Restaurierung)
28. April- 11. Mai ‘91
Neue Bundeslidnder Deutschlands
(Sonderprogramm) 26. Mai - 8. Juni ‘91
UdSSR
(alle Fachrichtungen) 26. Mai- 8. Juni ‘91
Irland
(alle Fachrichtungen) 26. Mai- 8. Juni ‘91
GroBbritannien
(alle Fachrichtungen) 2.-11. Juni ‘91
Tschechoslowakei
(Bereich Landwirtschaft) 9.-22. Juni ‘91
Frankreich
(KFZ-Handwerk) 2. Halbjahr ‘91
Turkei
(Ausbilder turkischer Auszubildender)
2. Halbjahr ‘91
Polen
(Bereich Handwerk) 2. Halbjahr ‘91
Ungarn
(Landwirtschaft’Hauswirtschaft)
2. Halbjahr ‘91
Informationen und Bewerbungsunterlagen
sind erhaltlich bei der Carl Duisberg
Gesellschaft e.V., Fachgruppe 24
Hohenstaufenring 30-32, 5000 KéIn 1
Tel.: 0221/2090-0

Carl Duisberg Forum Nr 4/90/BM

Européaische Handwerkskonferenz

Im Oktober 1990 wurde in Avignon (Frank-
reich) die erste Europdische Handwerks-
konferenz abgehalten.

An der Konferenz beteiligten sich na-
tionale und europaische Verbande, Behor-
den der Einzelstaaten sowie die Kommis-
sion der Européischen Gemeinschaften.

Wahrend der Konferenz wurden im
Rahmen von vier Arbeitsgruppen u.a.
auch das Thema Berufliche Bildung
erdrtert.

Die Arbeitsgruppe Berufliche
Bildung sprach sich fur spezifische, an
das Handwerk gerichtete informations-

kampagnen aus, um den Zugang dieses
Sektors zu den Bildungsprogrammen der
Gemeinschaft zu verbessern. Von
groBer Bedeutung sind nach Ansicht der
Arbeitsgruppe auch besondere Informa-
tionsaktionen, damit Jugendliche und
Handwerker die ihnen gebotenen Aus-
und Weiterbildungschancen auf techni-
schen Gebieten und im Bereich des
Management wahrnehmen kénnen.

Darlber hinaus soll die Durchfihrbar-
keit eines europaweiten Austauschpro-
gramms flr Handwerksgesellen (“EURO-
GESELLENSCHAFT") in einer Studie
untersucht werden. Als Pilotprojekte
geplante transnationale Bildungspro-
gramme sollen auch den Auszubilden-
den Gelegenheit geben, an Bildungspro-
grammen in anderen Mitgliedstaaten
teilzunehmen.
Informationen:
Kommission der EG
GD XXl - Rolf WIPPERFURTH
Rue de la Loi, 200 (ARLN)
B - 1049 Brissel
Tel: 235.55.73

EURO-info Nr. 34/90/DE/BM

Einweiterer Bericht Uber die Européische

Handwerkskonferenz ist auch publiziert

im “Handwerk Magazin / Beruf und

Bildung” Nr. 12/90;

Verlag Hans Holzmann GmbH & Co. KG

Gewerbestrafe 2;

D-8939 Bad Wdrishofen

Tel: (08247)3540; Fax: (08247)354170
CEDEFOP/BM

LANGCRED - Certified Communicati-
ve Foreign Language Proficiency

If the European nations wish to form a
true community, the work and task force
available should be accessible to all
individuals, industries, governmental
bodies, etc. in all countries constituting the
Community. Lack of proficiency among
the skilled workers in the use of alanguage
spoken in a country other than their own
is a major impediment to this goal.

in order to help remove this impedi-
ment, two national institutes, one from
the United Kingdom and one from the
Netherlands, have launched a project for
the development of transnational language
qualifications in languages spoken in the
European Community. The founding
institutes, city and Guilds of London
Institute and the Dutch National Institute
for Educational Measurement (known
under its acronym CITO), have chosen
as project tite LANGCRED, denoting
LANGuage CREDits and CREDibility.

The goal of the project is to establish
a certification system, that will be based
on the definition of standards for commu-
nicative language proficiency in particular
vocational areas.

To obtain arelevant and internationally
accepted recognition for certificates,
(sub)domains of proficiency in terms of
task relevant criteria will be defined, thus
providing clear descriptions of the
communication tasks that can be accom-
plished by the bearer of the certificate.
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3. Europaischer WeiterbildungskongrefB
14. - 15. Marz 1991 ICC Berlin

Perspektiven der Weiterbildung - Zusammenarbeit in West- und Osteuropa

Unter diesem Motto findet am 14. und 15. Marz 1991 der 3. Europdische WeiterbildungskongreB im Internationalen
CongreBzentrum (ICC) Berlin statt. Veranstalter ist die Senatsverwaltung fiir Arbeit, Verkehr und Betriebe in Zusammenarbeit
mit dem Bundesinstitut fiir Berufsbildung (BIBB), dem Européischen Zentrum fiir die Forderung der Berufsbildung
(CEDEFOP) und der Europdischen Wirtschaftshochschule (EAP), sowie mit Unterstiitzung der EG-Kommission.

Mehr als ein Jahr nach den tiefgreifenden Veranderungen in Europa findet nunmehr ein einschneidender kultureller und
wirtschaftlicher Wandel statt. In Westeuropa wird der Binnenmarkt 1992 vollendet, und eine gemeinsame europaische
Wihrung ist in Sicht. Den Staaten in Mittel- und Osteuropa muB geholfen werden, ihre wiederauflebende Demokratie zu
festigen und ihre ruinierte Wirtschaft zu sanieren. Aber die Wirtschaft des Westens darf sich nicht auf eine Zulieferrolle
beschrénken, aus ehemaligen militarischen Gegnern diirfen keine bloBen wirtschaftlichen Konkurrenten werden, sondern
mussen europdische Partner werden. Okonomisches Handeln ist in 0kologisch-solidarisches Handeln umzusetzen. Der
3. Européaische WeiterbildungskongreB versucht, auf all diese Fragen gemeinsame Antworten zu finden und die Weiter-
bildung in den Dienst der Umsetzung dieser Ziele zu stellen.

Vorlaufiges KongreBprogramm:

Donnerstag, BegriiBung und Eréffnung Freitag, Podiumsdiskussion
14. Marz 1991, Eperhard Diepgen, 15. Mérz 1991, Weiterbildung in Europa - Bilanz fur

10.00 Uhr Regierender Birgermeister von Berlin 9.00 Uhr di(‘% Zukunft
Richard von Weizséacker, ;ﬁggﬁghmggdi ng
Bundesprasident Bundesrepublik Deutschiand
Frau Vasso Papandreou, Torsten Husén, Schweden
Mitglied der Europaischen Kommission Wiladislaw Adamski, Polen
N.N. Mirza Makhmutov, UdSSR
Bertrand Schwartz, Frankreich
Eréffnungsreferat Moderation: N.N.
N.N.
11.00 Uhr Prasentation und Diskurs
Er6ffnungsdiskussion der Ergebnisse aus den Workshops
Marc Fischbach
' 14.00 Uhr Gastvortra
Minister fiur Bildung und Jugend, Welche Bil?jung fur den BUrger
L b »
uxfem ura im Europa von morgen?*
Rainer Ortleb, Sprecher:
Bundesminister fur Bildung und ; ; : :
Wissenschaft, Bonn Andrej Szczypiorski, warschau
Igor P Smirnoyv, Diskurs und Plenumsdiskussion
Vizeprasident des Staatskomitees .Lassen SIC!"I Welterplldungskonzepte
fur Volksbildung der UdSSR westeuropaischer Wirtschaftsverfas-
. sungen auf osteuropaische Staaten
Moderation: ubertragen?*
Rita StBmuth, Sprecher: André Ramoff, paris
Prasidentin des Deutschen Bundestages Vladimir Shapkin, Leningrad
(angefragt) Moderation:
Laszlo Alex, Berlin/Budapest
anschlieBend 9 Workshops, 15.30 Uhr AbschluBbemerkungen

ab
ca. 11.30 Uhr

ca. 19.00 Uhr

in denen, gegliedert nach
Sachthemen, die Problem-
aufrisse intensiv diskutiert
werden

Empfang
des Senats von Berlin,
im ICC Berlin

Wie weiter mit der Weiterbildung?*
Thesen zur Zukunft der Weiter-
bildung

Sprecher: N.N.

SchluBwort

Frau Christine Bergmann,
Senatorin, Berlin

Antonius Trifyllis, EG-Kommission

Veranstalter: g bl)b CEDEFOP ’A\‘

und mit Unterstiitzung der EG-Kommission m




3rd European Congress
on Continuing Education and Training
| March, 14 - 15, 1991, ICC Berlin

Prospects for Continuing Education and Training -
Cooperation in Western and Eastern Europe

This is the theme chosen for the 314 European Congress on Continuing Education and Training to be held at the Inter-
national Congress Center (ICC), Berlin, on 14 and 15 March 1991. The Congress is being organized by the Senat Department
for Labour, Transport and Public Utilities acting in cooperation with the Federal Institute for Vocational Training (BIBB), the
European Centre for the Development of Vocational Training (CEDEFOP), and the European School of Management Studies
(EAP), and with the support of the Commission of the EC.

One year and more after the far-reaching changes which swept across Europe, cultures and economies are being trans-
formed. Western Europe is preparing for the completion of the single market in 1992, and a common European currency isin
sight. The countries of central and eastern Europe must be given help in consolidating their reemerging democracies and
repairing their devastated economies. But western economies must do more than act as supply sources, and the former milit-
ary adversaries must beware of becoming economic opponents. Economic action must be taken in a spirit of ecologically
sensitive solidarity. The 31 European Congress on Continuing Education and Training will endeavour to find universally
acceptable responses to these issues and ensure that continuing education and training plays its part in attaining these goals.

Provisional Programme:

Thursday, Welcome addresses Friday, Panel discussion

14 March 1991, and opening of the Congress 15 March 1991, “Continuing education and training

10.00 a.m. Eberhard Diepgen, 9.00 a.m. in Europe - a stocktaking for the
Governing Mayor of Berlin future”.

Panelists:
Friedrich Edding, FRG
Torsten Husén, Sweden

Richard von Weizsacker,
Federal President

Vasso Papandreou, Vladislav Adamski, Poland
Member of the European Commission Mirza Makhmutov. USSR
N.N. Bertrand Schwartz, France

Moderators: N. N.
Keynote address

11.00 a.m. Reports and discussion on the

N.N. g g
findings of the workshop sessions
Opening discussion 2.00 p.m. Guest lecture
Marc Fischbach, “What type of education and training
Minister of Education and Youth Affairs, for the citizens of tomorrow’s Europe?”
Luxembourg Speaker:
Rainer Ortleb, Andrej Szczypiorski, Warsaw
Federal Ministry of Education and Science, Addresses and plenary discussion
Federal Republic of Germany « L .
) Can the continuing education and

Igor P. Smirnow, training concepts developed in
Vice-President of the State Committee western economies be app“ed in
Education, USSR east European states?”

Speakers: André Ramoff, Paris;

M.oder"a tor: Vladimir Shapkin, teningrad
Rita SuBmuth, Moderator:
President of the German Bundestag Laszlo Alex. Berlin/Budapest
(inquired) , Berlin/Budape
3.30 p.m. Final statements
11.30 a.m. 9 workshop sessions, “antinuing education and training -
for in-depth discussions which path to choose”
on specific aspects of the Thoughts on the future of
probiems addressed. continuing education and training
Speaker: N.N.
7.00 p.m. Reception hosted by the Closing addresses
Senate of Berlin, Christine Bergmann, Senator, Bertin

to be held at the ICC Berlin. Antonius Trifyllis, Commission of the EC

T, ; d with th /
Organizers: ; bbb CEDEFOP ERV gﬂpp\glrt of t?]e Commiission of the EC m




3¢me Congrés Européen
sur la Formation Continue
le 14 - 15 mars 1991, ICC Berlin

Perspectives de la formation continue -
Coopération entre I’Europe de ’Ouest et de I’Est

C’est sous cette devise qu’a lieu, les 14 et 15 mars 1991, le 3¢me Congrés Européen sur la Formation Continue au Centre
de congres international (ICC) a Berlin. Les organisateurs sont I'administration du département du travail, des transports
et des entreprises publiques de Berlin, en coopération avec I'Institut fédéral de formation professionelle (BIBB), le Centre
européen pour le développement de la formation professionnelle (CEDEFGOP) et I’'Ecole européenne des affaires (EAP), avec
I'assistance de la Commission de la CE.

Plus d’un an aprés les profonds bouleversements en Europe, intervient un changement culturel et économique décisif. En
Europe de I'Ouest, le marché unique s’achévera en 1992 et une monnaie européenne commune est en vue. Les Etats du
Centre et de I'Est de I’Europe doivent étre assistés. Leur démocratie renaissante doit étre consolidée et leur économie
ruinée doit étre assainie. Mais I’économie de I’'Ouest ne saurait se limiter a un rdle de fournisseur et les anciens adversaires
militaires ne doivent pas seulement devenir des concurrents sur le plan économique. L'activité économique doit étre transfor-
mée en activité écologique et solidaire. Le 38me Congrés Européen sur la Formation Continue tente de trouver des réponses
communes a toutes ces questions et de mettre la formation continue au service de la réalisation de ces objectifs.

Programme provisoire du congrés:

Jeudi Bienvenue et ouverture
14 mars 1991 du congres

Vendredi Discussion et table ronde
15 mars 1991 La formation continue en Europe —

10h00 Eberhard Diepgen, 9h00 Pers_pgc:tives pour I’avenir
Bourgmestre régnant de Berlin Pa.rhc.'pantS: .
. o Friedrich Edding, RFA
Richard von Weizsacker, Torsten Husén. Suede
President de la République . ' :
fedérale d’Allemagne W_Iadlslaw Adamski, Pologne
Mirza Makhmutov, URSS
Mme Vasso Papandreou, Bertrand Schwartz, France
Membre de la Commission européenne Animation: N.N.
N. N.
11h00 Présentation et discours )
Conférence d’ouverture des comptes rendus des ateliers
N.N. 14h00 Conférence
«Quelle formation pour le citoyen
Discussion d’ouverture de I’'Europe de demain?»
. Rapporteur:
Marc Fischbach, : . \ )
Ministre de I’Education et de la Jeunesse, Andrej Szczypiorski, Varsovie
Luxembourg Conférence et discussion
Rainer Ortleb, pléniére
Ministre fédéral de I'Education et des «Les concepts de formation con-
Sciences, Bonn tinue des systémes économiques
Igor P. Smirnow, de I'Europe pccidentaflle
Vice-président du Comité d’Etat pour peuvent-ils etfe trans érés, o
I’Education populaire de 'URSS aux Etats de I'Europe de I'Est?»
] ) Rapporteurs: André Ramoff, Paris
Animation: Vladimir Shapkin, Léningrad
Rita SuBmuth, Animation:
Presidente de la Diete fédérale Laszlo Alex, Berlin/Budapest
demandeé
(demandee) 15h30 Exposé final
] ] «’avenir de la formation continue?»
A partirde 9 ateliers Theses sur le futur de la formation
11h30 pour approfondir les problémes continue
des différents sujets. Rapporteur: N.N.
Conclusion
a19h00 Réception offerte a PICC Berlin Christine Bergmann, Senateur, Berlin

par le Sénat de Berlin

Antonius Trifyllis, Commission de la CE

Organisateurs: g bi)b CEDEFOP ’A\‘ gt avec

lassistance de la Commission de la CE m/



Tpetun EBponencKkni KoHrpecc cneuuanucToB no
NOBbLILWLEHUIO KBanUPHUKaALIUM
B bepnuHe - 1991 .

MepcneKkTuBbl COTPpYAHUUECTBA B O6NACTU NOBbIWEHUA
KBanMdpuKauuu B 3anagHou U BoctouHou Espone

Moa 3tum noayHrom coctoutea Tpetuin Esponencrnin Honrpecc nossiwenua keanudukaumm 14 u 15 mapra 1991r. B MemayHapoaHoOM
xoHrpecc-uentpe (ULLI) 8 Bepnune.

Opraxusatopom KoHrpecca asnaetca YnpasneHnue ceHarta no Tpyay, TPAHCNOPTY U NPEANPHATUAM B coTpyaHuyecTee ¢ Pene-
panbHbIM WHCTUTYTOM NPOGECCHOHANLHO-TexHUYeckon noarotosku (BUBE), EBponeickum ueHTpoM coaercTeus npodeccuoHans-
Ho-TexHWyeckon noarotosku (LIEAEDOI), Eeponencron skoHoMuueckon Boicwen wkonon (BAMM), a Takme ¢ noaaepkon Espo-
NENCKON KOMUCCHH,

Mocne ocHoBaTtenoHbiXx M3MEHEHHUH, HOTOpbLIe Npou3owny B EBpone 6onee yeM oauH roa TOMy Ha3al, OCYLLECTBAAETCA Tenepb
peuwarouian NnepemMeHa B KyNbTYPHOW U SKOHOMKUYeCKoK cdepe. B1991r. 8 BanaaHon EBpone 3aBepliaetca o6pasoBaHme BHYTPEHHEro
pbiHKa, HaMmeuaeTca BHeapeHue obilien esponercrkon samoTel. flocyaapcteam Cpeareit v Boctouron EBponsl Haao nomMous B ykpe-
NNEeHUK UX BO3POMAAIOLLIECA AEMOKPATUKU U B BOCCTAHOBNEHWW UX PA30PEHHON S3HOHOMUKK. Ho akoHoMMKa 3anana He AonKHa orpa-
HUYMBATLCA HA PONb NOCTABLLMKA, W3 ObIBLWMX BOEHHLIX NMPOTUBHWUKOB HE IOMHO CTAHOBUTLCA KOHKYPEHTAMM M0 IKOHOMHUHKE. SKOHO-
MUYECKOoe NENCTBUE AONMHO NPeBpalaThCA B IKONOTMYECKU-conunaapHoe aencteue. Tpetun EBponenckuin KoHrpecc nosbiweHua
KBaNUdUKaUWUU NBITAETCA HAUTU OTBETHLI HA BCE 3TH BOMPOCHI U NONML30BaTLCA AENTOM MOBLILIEHUA KBANWDHUKAUWK AR OCYLWECTBNEHHA

3TUX 3aaaM.

ﬂpeaBapMTeanaﬂ nporpamMmma HOHrpecca:

Topcmen Xysens, LLIBeuun

YeTBepr, NPUBETCTBHUE KU OTKPbITHE Braducnas Adamexud. Monbia
14 mapTa1991r., Obepxapd fubzen, Mupsa Maxmymos, C C cp
10.00 yacos, npaeawmn Map bBepnuHa ' '

3atem oK. 11.30
yacos,

OK.19.00 yacos

Puxapo ¢or Batiycexnep,
denepanbHbii NPe3uaeHT
[»a Bacco lMana+dpeo,
yneH EBponeicHon KoMucuu

Bepmpan Lileapy, PpaHuuna

Beaywun
FOneara bapmens, paanocTtanuna CPb
Tumocu lapmon Sw, Okcdopa

11.00 yacoB, coobLieHun
OHpuk 6apoH Hpecno, no paboTe CeKuwit
npe3uaeHT EBponeickoro napnameHTa
14.00 yacoB, AOKNaAbl H AUCHYCCHA HA NneHap-

BcTtynurenbHblW AoKnan
U n.

Bbecena 3a KPYrnbIM CTONOM
Mapk Suwibax, MUHKCTP
obpa3zoBaHua U Moneaemu, JTiokcembypr

Byaer ewe Ha3HaueH,
denepanbHbii MUHUCTP 00pPa30BaHKUA U
HayHku, BoxH

Hzops I Cmupros,

3amecTuTtens npeaceanarena [ocynapcr-
BEHHOIO HOMMUTETA MO HapoAHOMY obpa-
3osaHuio CCCP

Beaywun
Ix»ca Puma Ciocmym,
npeanaeHt Hemeuroro byHaectara

paboTa no 9-TH CeKUuHUAMm,
B HOTOPLIX NpeanaraeTca 0O6CTOATENbHbIM
06MEH MHEHUAMM NO BblépaHHblM TEMaAM

Apuem ceHaTopa
no Tpyay, TPaHCNOPTY U NPeanpPUATHAM
BepnuHa, B ULIL] Bepnun.

15.30 uacos,

HOM 3acefaHHH
+HaKkoBo AonHHO 6bITb 0OOpPa3oBaHue aAna
rpamaaHuHa Eeponsbi B8 Gyaywem?"

Aoxrnaguur

Andped LLj4sinuopcrud, Bapwasa

[ OAATCA MK KOHUENLUUKU MO NOBLILIEHUIO
KBaNMdUHALMK 3aNaaHO-€BPONEHCKUX
3KOHOMUUECKWX CTPYHTYP AnA cTpaH Bo-
ctouHon Esponui?*

Aornaaunkun
AHopea Pamoggp, Mapum
Braoumup LLlankun, NleHuHrpan

Beaywiun
Jlacno Anexc, Bepnun/Byaanewr

3aKNIOUUTENbHbIE 3aMeYaHHURa
+BCTpeyaroTca M Ha HoHrpeccax noBbi-
WEHWA KBANUDUHKALKWK TONBHO Te, KTO U
6ea Toro Bce 3Haet?"

+HaKk NpoaONHUTL AeN0 NOBLILIEHUA KBA-
nuoukaumu?” MposoumpyrowmMe Te3ucsl 0
GyaylLieM NOBbILLEHUA KBANUdUKaLKK

oknaguuk
Manc Moaxum Pusebepr

MaTHUua, 6ecena 3a KPYrMbim CTONOM 3announTenbHoe CNoBo
15 mapTa 1991r,, B nosblwennn kBanudukaumu B EBpone - M. H.
Hauano 9.00 pe3ynbTaTUBHOCTL Byayuiero ceHaTtop

Yacos, YuyacTHHHHK Mucmep gxcorc, Tack $oOpC 1OM3aH pu-
®Dpudpux 300uHe, PP COPCHC, 30bIOKIWIGH TPEHUHT SHA HIOC
ST
OpraHu3sarTopsi: bl)b CEDEFOP ’A\‘ a TaKMe ¢ noaAaepPH KO EBPONENCKON KOMHCCHH
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